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แผนยุทธศาสตร์/กรอบทิศทางการพัฒนาเครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอเขาคิชฌกูฏ จังหวัดจันทบุรี

วิสัยทัศน์ : โรงพยาบาลคุณภาพ มีมาตรฐาน สู่การสร้างสุขภาพที่ยั่งยืน

พันธกิจ : 1. จัดบริการสุขภาพแบบองค์รวมครอบคลุม 4 มิติ ส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและควบคุมโรค การรักษาโรค และการฟื้นฟูสุขภาพ
2. จัดระบบบริการสร้างเสริมสุขภาพครอบครัวและชุมชนอย่างมีมาตรฐาน
3. พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการองค์กรที่มีประสิทธิภาพ
4. พัฒนาการบริหารจัดการระบบคุณภาพของโรงพยาบาล

เป้าหมาย : 1. พัฒนาคุณภาพการดูแลผู้ป่วยผู้สูงอายุที่เป็นโรคความดันโลหิตสูง
2. พัฒนาคุณภาพการดูแลให้ผู้ป่วยโรคเบาหวานสามารถควบคุมระดับน้ำตาลได้

ค่านิยม : KKH มีมาตรฐาน ใส่ใจบริการ มีธรรมาภิบาล ซื่อสัตย์ สามัคคี

ประเด็นยุทธศาสตร์ : 1. พัฒนาด้านการส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค ฟื้นฟูสภาพ ได้มาตรฐาน (PP&P Excellence)
2. เพิ่มศักยภาพระบบบริการให้ได้คุณภาพมาตรฐานเกิดความปลอดภัย (Service Excellence)
3. พัฒนาศักยภาพและพฤติกรรมบริการของบุคลากร (People Excellence)
4. พัฒนาศักยภาพภาคีเครือข่าย ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการพัฒนาโรงพยาบาล (Governance Excellence)

เป้าประสงค์ : 1. ผู้รับบริการได้รับบริการที่ปลอดภัย พึงพอใจ
2. คนเขาคิชฌกูฏแข็งแรง
3. องค์กรมีการจัดการบริหารที่มีประสิทธิภาพ
4. บุคลากรได้รับการพัฒนาสมรรถนะอย่างต่อเนื่อง
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การจัดลำดับความสำคัญของปัญหาสาธารณสุข โรงพยาบาลเขาคิชฌกูฏ อำเภอเขาคิชฌกูฏ จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมาณ 2569

1. กลุ่มวัย

กลุ่มวัย โรค/ประเด็นปัญหา ข้อมูลสนับสนุน/สถานการณ์

เกณฑ์การจัดลำดับความสำคัญ

ขนาดของ
ปัญหา

ความรุนแรง
ของปัญหา

การสูญเสีย
ทางเศรษฐกิจ

ความเป็นไป
ได้ในการ
แก้ปัญหา

ความร่วมมือ
ของชุมชน

คะแนน
รวม

5 5 5 5 5 25

1. กลุ่มสตรีและ
เด็กปฐมวัย

ทารกแรกเกิดมีน้ำหนักต่ำกว่า 2,500 กรัม ปี 2566 พบทารกแรกเกิดมีน้ำหนักต่ำกว่า 2,500 กรัม จำนวน 15 ราย คิดเป็นร้อยละ 13.89 โดยพบที่ตำบลจันทเขลม 5 ราย คิดเป็น
ร้อยละ 15.15 ตำบลพลวงจำนวน 5 ราย ร้อยละ 26.32 ตำบลคลองพลู 4 ราย ร้อยละ 14.29 และตำบลชากไทย 1 ราย ร้อยละ 9.09
ปี 2567 พบทารกแรกเกิดมีน้ำหนักต่ำกว่า 2,500 กรัม จำนวน 20 ราย คิดเป็นร้อยละ 18.87 โดยพบที่ตำบลจันทเขลม จำนวน 8 ราย
ร้อยละ 29.63 ตำบลชากไทย จำนวน 5 ราย ร้อยละ 18.52 และตำบลคลองพลู จำนวน 4 ราย ร้อยละ 16.08
ปี 2568 พบทารกแรกเกิดมีน้ำหนักต่ำกว่า 2,500 กรัม จำนวน 5 ราย คิดเป็นร้อยละ 9.16 โดยพบที่ตำบลจันทเขลม จำนวน 4 ราย
ร้อยละ 17.39 และตำบลคลองพลู 1 ราย ร้อยละ 9.09

3 4 3 3 3 16

2. กลุ่มผู้สูงอายุ ผู้สูงอายุมีพฤติกรรมสุขภาพที่ไม่พึงประสงค์ มี
ภาวะเสี่ยงด้านสุขภาพ

จากการคัดกรองสุขภาพผู้สูงอายุ 9 ด้าน ได้แก่ ด้านการมองเห็น ด้านการกลั้นปัสสาวะ ด้านการได้ยิน ด้านการปฏิบัติกิจวัตรประจำวัน
ด้านความคิดความจำ ด้านภาวะซึมเศร้า ด้านการเคลื่อนไหว ด้านสุขภาพช่องปาก และด้านภาวะขาดสารอาหาร พบว่า ผู้สูงอายุมีปัญหา
ดังนี้ 1) ด้านการมองเห็น ร้อยละ 3.35  2) ด้านการเคลื่อนไหว ร้อยละ 2.64  3) ด้านการได้ยินลดลง ร้อยละ 0.91

3 3 3 2 2 13

3. กลุ่มเด็กวัย
เรียนและวัยรุ่น

เด็กวัยเรียนมีพฤติกรรมอนามัยการเจริญพันธุ์ที่
ไม่เหมาะสม

ปี 2566 พบเด็กวัยเรียนมีพฤติกรรมอนามัยการเจริญพันธุ์ที่ไม่เหมาะสม จำนวน 8 ราย คิดเป็นร้อยละ 7.62
ปี 2567 พบเด็กวัยเรียนมีพฤติกรรมอนามัยการเจริญพันธุ์ที่ไม่เหมาะสม จำนวน 8 ราย คิดเป็นร้อยละ 10.42
ปี 2568 พบเด็กวัยเรียนมีพฤติกรรมอนามัยการเจริญพันธุ์ที่ไม่เหมาะสม จำนวน 5 ราย คิดเป็นร้อยละ 10.42

3 4 3 2 2 14

การตั้งครรภ์ในวัยเรียนและวัยรุ่น ปี 2566 พบการตั้งครรภ์ในวัยเรียน/วัยรุ่นจำนวน 1 ราย คิดเป็นร้อยละ 12.50
ปี 2567 พบการตั้งครรภ์ในวัยเรียน/วัยรุ่นจำนวน 1 ราย คิดเป็นร้อยละ 12.50
ปี 2568 พบการตั้งครรภ์ในวัยเรียน/วัยรุ่นจำนวน 1 ราย คิดเป็นร้อยละ  20.00

3 4 3 2 2 14

4. กลุ่มวัย
ทำงาน

อัตราป่วยด้วยโรคความดันโลหิตสูงรายใหม่ จำนวนผู้ป่วยโรคความดันโลหิตสูงในพื้นที่ จำนวนทั้งสิ้น 4,237 ราย คิดเป็นร้อยละ 17.35 ของประชากรในพื้นที่ โดยจำแนกผู้ป่วยราย
ใหม่ เป็นรายปี ดังนี้ ปี 2566 พบผู้ป่วยรายใหม่ จำนวน 390 ราย อัตราป่วยร้อยละ 1.34 ซึ่งพบผู้ป่วยเสียชีวิตด้วยโรคความดันโลหิตสูง
จำนวน 69 ราย อัตราตายร้อยละ 1.40 โดยพบมากในกลุ่มอายุ 60 ปีขึ้นไป รองลงมากลุ่มอายุ 50-59 ปี
ในปี 2567 พบผู้ป่วยโรคความดันโลหิตสูงรายใหม่ จำนวน 342 ราย อัตราป่วยร้อยละ 1.18 อัตราตายร้อยละ 1.35 (69ราย) โดยพบมาก
ในกลุ่มอายุ 60 ปีขึ้นไป รองลงมากลุ่มอายุ 50-59 ปี และในปี 2568 พบผู้ป่วยโรคความดันโลหิตสูงรายใหม่ จำนวน 387 ราย อัตราป่วย
ร้อยละ 1.34 อัตราตายร้อยละ 0.85 (45ราย) โดยพบมากในกลุ่มอายุ 60 ปีขึ้นไป รองลงมากลุ่มอายุ 50-59 ปี

3 4 4 2 2 15

อัตราป่วยด้วยโรคเบาหวานรายใหม่ ผู้ป่วยโรคเบาหวานในพื้นที่ จำนวนทั้งสิ้น 1,931 ราย คิดเป็นร้อยละ 7.91 ของประชากรในพื้นที่
โดยกลุ่มอายุที่พบส่วนใหญ่เป็นกลุ่มอายุ 60 ปีขึ้นไป รองลงมาเป็นกลุ่ม อายุ 50-59 ปี และ 40-49 ปี

3 4 4 2 2 15
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การจัดลำดับความสำคัญของปัญหาสาธารณสุข โรงพยาบาลเขาคิชฌกูฏ อำเภอเขาคิชฌกูฏ จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมาณ 2569

2. กลุ่มโรคติดต่อ

ลำดับ โรค ประเด็นปัญหา ข้อมูลสนับสนุน/สถานการณ์

เกณฑ์การจัดลำดับความสำคัญ

ขนาดของ
ปัญหา

ความรุนแรง
ของปัญหา

การสูญเสีย
ทางเศรษฐกิจ

ความเป็นไป
ได้ในการ
แก้ปัญหา

ความร่วมมือ
ของชุมชน

คะแนน
รวม

5 5 5 5 5 25

1 การระบาดของโรคติดต่อ
ที่นำโดยแมลง

พบมีการระบาดของโรคไข้เลือดออกเป็นประจำ
ทุกปี

ในปี 2564 ยังไม่พบรายงานผู้ป่วยโรคไข้เลือดออก
ปี 2565 พบผู้ป่วยโรคไข้เลือดออก จำนวน 21 ราย อัตราป่วย 71.16/แสนปชก. ไม่มีรายงานผู้ป่วยเสียชีวิต
ปี 2566 พบผู้ป่วยโรคไข้เลือดออก จำนวน 194 ราย อัตราป่วย 766.77/แสนปชก. โดยกลุ่มอายุที่พบบ่อย ได้แก่ อายุ
20-29 ปี จำนวน 41 ราย อายุ 10-14 ปี จำนวน 36 ราย อายุ 15-19 ปีจำนวน 31 ราย  และอายุ 5-9 ปี จำนวน 19
ราย ไม่มีรายงานผู้ป่วยเสียชีวิต
ปี 2567 พบผู้ป่วยโรคไข้เลือดออก จำนวน 42 ราย อัตราป่วย 66.01/แสนปชก. โดยพบบ่อยที่กลุ่มอายุ 20-24 ปี
จำนวน 20 ราย ไม่มีรายงานผู้ป่วยเสียชีวิต
ในปี 2568 พบผู้ป่วยโรคไข้เลือดออก จำนวน 39 ราย โดยพบมากในกลุ่มอายุ 20-29 ปี จำนวน 15 ราย อายุ 10-14 ปี
จำนวน 7ราย อายุ 15-19 ปี จำนวน 6 ราย อายุ 30-39 ปี จำนวน 5 ราย ไม่มีรายงานผู้ป่วยเสียชีวิต

4 4 3 3 4 18

2 วัณโรค การควบคุมวัณโรคยังไม่เป็นไปตามเป้าหมาย
และพบผู้ป่วยวัณโรคดื้อยา (MDR) เพิ่มขึ้นต่อ
เนื่องทุกปี

ปี 2564 พบผู้ป่วยวัณโรครายใหม่จำนวน 43 ราย อัตราป่วย 153.57/แสนปชก. ได้แก่ ตำบลพลวง 14 ราย อัตราป่วย
212.12/แสนปชก. ตำบลจันทเขลม 10 ราย อัตราป่วย 178.57/แสนปชก ซึ่งปัญหาการดูแลผู้ป่วยวัณโรคที่พบ คือ
ผู้ป่วยขาดยา ขาดนัด และการคัดกรองกลุ่มเป้าหมายค่อนข้างต่ำ
ปี 2565 พบผู้ป่วยวัณโรครายใหม่จำนวน 30  ราย อัตราป่วย 106.79/แสนปชก.  
ปี 2566 พบผู้ป่วยวัณโรครายใหม่ จำนวน 16 ราย อัตราป่วย 64.36/แสนปชก. โดยมีผลการรักษาล้มเหลว 1 ราย
ผู้ป่วยขาดยา 1 ราย
ปี 2567 พบผู้ป่วยวัณโรครายใหม่ จำนวน 19 ราย อัตราป่วย 64.36 /แสนปชก.
ปี 2568 พบผู้ป่วยวัณโรครายใหม่ จำนวน 23 ราย อัตราป่วย 78.97/แสนปชก.

4 4 3 2 2 15

3 โรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ พบผู้ป่วยโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ (ซิฟิลิส)
เพิ่มขึ้น

ปี 2566 พบผู้ป่วยโรคซิฟิลิส จำนวน 21 ราย อัตราป่วย 72.39/แสนปชก. โดยกลุ่มอายุที่พบ ได้แก่ อายุ 20-29 ปี อายุ
30-34 ปี  และอายุ 15-19 ปี
ปี 2567 พบผู้ป่วยโรคซิฟิลิส จำนวน 28 ราย อัตราป่วย 99.85/แสนปชก. โดยกลุ่มอายุที่พบ ได้แก่ อายุ 20-29 ปี อายุ
30-34 ปี  และอายุ 15-19 ปี
ปี 2568 พบผู้ป่วยโรคซิฟิลิส จำนวน 20 ราย อัตราป่วย 68.67/แสนปชก. โดยกลุ่มอายุที่พบ ได้แก่ อายุ 20-29 ปี อายุ
30-34 ปี  และอายุ 15-19 ปี

4 4 3 2 2 15

4 โรคมือ เท้า ปาก พบอัตราการป่วยทุกปี ปี 2566 พบผู้ป่วยโรคมือ เท้า ปาก จำนวน 71 ราย อัตราป่วย 331.31/แสนปชก. พบมากในกลุ่มอายุ 0-4 ปี จำนวน
55 ราย โดยส่วนมากในศูนย์เด็กเล็ก และกลุ่มอายุ 5-9 ปี จำนวน 2 ราย
ปี 2567 พบผู้ป่วยโรคมือ เท้า ปาก จำนวน 130 ราย อัตราป่วย 471.30/แสนปชก. โดยกลุ่มอายุที่พบ ได้แก่ กลุ่มอายุ
0-4 ปี จำนวน 90 ราย กลุ่มอายุ 5-9 ปี จำนวน 29 ราย กลุ่มอายุ 10-14 ปี จำนวน 2 ราย และอายุ 15-19 ปี จำนวน
1 ราย
ปี 2568 พบผู้ป่วยโรคมือ เท้า ปาก จำนวน 101 ราย อัตราป่วย 471.30/แสนปชก.  
โดยพบในกลุ่มอายุ 0-4 ปี จำนวน 56 ราย  กลุ่มอายุ 5-9 ปี จำนวน 27 ราย กลุ่มอายุ 10-14 ปี จำนวน 7ราย

3 3 2 3 3 14
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การจัดลำดับความสำคัญของปัญหาสาธารณสุข โรงพยาบาลเขาคิชฌกูฏ อำเภอเขาคิชฌกูฏ จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมาณ 2569

3. กลุ่มโรคไม่ติดต่อ

ลำดับ โรค ประเด็นปัญหา ข้อมูลสนับสนุน/สถานการณ์

เกณฑ์การจัดลำดับความสำคัญ

ขนาดของ
ปัญหา

ความรุนแรง
ของปัญหา

การสูญเสีย
ทางเศรษฐกิจ

ความเป็นไป
ได้ในการ
แก้ปัญหา

ความร่วมมือ
ของชุมชน

คะแนน
รวม

5 5 5 5 5 25

1 หลอดเลือดสมอง พบอัตราการเกิดโรคหลอดเลือดสมองเพิ่มขึ้น ปี 2566 พบผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมอง จำนวน 460 ราย ร้อยละ 1.91 โดยพบมากในกลุ่มผู้สูงอายุ จำนวน 307 ราย
ร้อยละ 5.83 กลุ่มอายุ 50-59 ปี จำนวน 96 ราย ร้อยละ 2.38 กลุ่มอายุ 40-49 ปี จำนวน 40 ราย ร้อยละ 1.12 กลุ่ม
อายุ 15-39 ปี จำนวน 17 ราย ร้อยละ 0.22
ปี 2567 พบผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมอง จำนวน 504 ราย ร้อยละ 2.08 โดยพบมากในกลุ่มผู้สูงอายุ จำนวน 347 ราย
ร้อยละ 6.26 กลุ่มอายุ 50-59 ปี จำนวน 103 ราย ร้อยละ 2.54 กลุ่มอายุ 40-49 ปี จำนวน 38 ราย ร้อยละ 1.09 กลุ่ม
อายุ 15-39 ปี จำนวน 16 ราย ร้อยละ 0.21
ปี 2568 พบผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมอง จำนวน 520 ราย ร้อยละ 2.14 โดยพบมากในกลุ่มผู้สูงอายุ จำนวน 357 ราย
ร้อยละ 6.05 กลุ่มอายุ 50-59 ปี จำนวน 105 ราย ร้อยละ 2.57 กลุ่มอายุ 40-49 ปี จำนวน 40 ราย ร้อยละ 1.18

3 4 4 3 2 16

2 ความดันโลหิตสูง พบผู้ป่วยความดันโลหิตสูงรายใหม่เพิ่มขึ้น จำนวนผู้ป่วยโรคความดันโลหิตสูงในพื้นที่ จำนวนทั้งสิ้น 4,237 ราย คิดเป็นร้อยละ 17.35 ของประชากรในพื้นที่ โดย
จำแนกผู้ป่วยรายใหม่ เป็นรายปี ดังนี้
ปี 2566 พบผู้ป่วยโรคความดันโลหิตสูงรายใหม่ จำนวน 390 ราย อัตราป่วยร้อยละ 1.34 และพบผู้ป่วยเสียชีวิตด้วย
โรคความดันโลหิตสูง จำนวน 69 ราย อัตราตายร้อยละ 1.40 โดยพบมากในกลุ่มอายุ 60 ปีขึ้นไป รองลงมากลุ่มอายุ
50-59 ปี
ปี 2567 พบผู้ป่วยโรคความดันโลหิตสูงรายใหม่ จำนวน 342 ราย อัตราป่วยร้อยละ 1.18 และพบผู้ป่วยเสียชีวิตด้วย
โรคความดันโลหิตสูง จำนวน 69 ราย อัตราตายร้อยละ 1.35 โดยพบมากในกลุ่มอายุ 60 ปีขึ้นไป รองลงมากลุ่มอายุ
50-59 ปี
ปี 2568 พบผู้ป่วยโรคความดันโลหิตสูงรายใหม่ จำนวน 387 ราย อัตราป่วยร้อยละ 1.34 และพบผู้ป่วยเสียชีวิตด้วย
โรคความดันโลหิตสูง จำนวน 45 ราย อัตราตายร้อยละ 0.85 โดยพบมากในกลุ่มอายุ 60 ปีขึ้นไป รองลงมากลุ่มอ่ายุ
50-59 ปี

3 4 4 2 2 15

3 เบาหวาน พบผู้ป่วยโรคเบาหวานรายใหม่เพิ่มขึ้น จำนวนผู้ป่วยโรคเบาหวานในพื้นที่ จำนวนทั้งสิ้น 1,931 ราย คิดเป็นร้อยละ 7.91 ของประชากรในพื้นที่ 3 4 4 2 2 15

4 ปัญหาสุขภาพจิตและ
จิตเวช

พบผู้ป่วยมีปัญหาด้านสุขภาพจิตและจิตเวช
เพิ่มขึ้น

ปี 2567 พบผู้ป่วยมีปัญหาด้านสุขภาพจิตและจิตเวช จำนวน 234 ราย และผู้พยายามฆ่าตัวตาย จำนวน 24 ราย ฆ่าตัว
ตายสำเร็จ จำนวน 8 ราย
ปี 2568 พบผู้ป่วยมีปัญหาด้านสุขภาพจิตและจิตเวช จำนวน 448 ราย และผู้พยายามฆ่าตัวตาย จำนวน 21 ราย ฆ่าตัว
ตายสำเร็จ จำนวน 4 ราย โดยพบผู้ป่วยจิตเวชจากการใช้สารเสพติดจำนวน 31 ราย และผู้ป่วยส่วนใหญ่เป็นผู้ป่วย
ซึมเศร้า พบในกลุ่มวัยเรียน/วัยรุ่นมากขึ้น

3 4 4 2 2 15

5 อุบัติเหตุทางถนน พบการเกิดอุบัติเหตุบ่อยครั้ง และมีอัตราการ
ตายเพิ่มสูงขึ้น

ปี 2566 มีการเกิดอุบัติเหตุทางถนน จำนวน 394 ครั้ง ผู้บาดเจ็บ 583 ราย และเสียชีวิต จำนวน 3 ราย อัตราการตาย
10.34/แสนปชก.
ปี 2567 มีการเกิดอุบัติเหตุทางถนน จำนวน 537 ครั้ง ผู้บาดเจ็บ 908 ราย และเสียชีวิต จำนวน 9 ราย อัตราการตาย
30.48/แสนปชก.
ปี 2568 มีการเกิดอุบัติเหตุทางถนน จำนวน 457 ครั้ง ผู้บาดเจ็บ 816 ราย และเสียชีวิต จำนวน 9 ราย อัตราการตาย
30.90/แสนปชก.
โดยสาเหตุการเกิดอุบัติเหตุที่พบ ได้แก่ 1) การขับรถด้วยความเร็ว 2) ถนนลื่น 3)ขับรถในทางโค้ง/ทางแคบ 4)เมาสุรา

3 4 4 2 2 15
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การจัดลำดับความสำคัญของปัญหาสาธารณสุข โรงพยาบาลเขาคิชฌกูฏ อำเภอเขาคิชฌกูฏ จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมาณ 2569

3. กลุ่มโรคไม่ติดต่อ

ลำดับ โรค ประเด็นปัญหา ข้อมูลสนับสนุน/สถานการณ์

เกณฑ์การจัดลำดับความสำคัญ

ขนาดของ
ปัญหา

ความรุนแรง
ของปัญหา

การสูญเสีย
ทางเศรษฐกิจ

ความเป็นไป
ได้ในการ
แก้ปัญหา

ความร่วมมือ
ของชุมชน

คะแนน
รวม

5 5 5 5 5 25

ขณะขับขี่ 5) ไม่สวมหมวกนิรภัย/ไม่คาดเข็มขัดนิรภัย 6) การขับขี่รถซาเล้งในเวลากลางคืน โดยรถไม่มีไฟส่องสว่าง
สภาพรถไม่พร้อมใช้งาน
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4. อื่นๆ

ลำดับ โรค ประเด็นปัญหา นโยบาย

เกณฑ์การจัดลำดับความสำคัญ

ขนาดของ
ปัญหา

ความรุนแรงของปัญหา
การสูญเสีย

ทางเศรษฐกิจ

ความเป็นไป
ได้ในการ
แก้ปัญหา

ความร่วมมือ
ของชุมชน

คะแนนรวม

5 5 5 5 5 25

ไม่มีรายการ
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สรุปงบประมาณแผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ โรงพยาบาลเขาคิชฌกูฏ อำเภอเขาคิชฌกูฏ จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมาณ 2569

ตาราง 1 จำแนกตามยุทธศาสตร์ 5 Excellence

ยุทธศาสตร์ (E:5)
รวมงบประมาณ

(บาท)

แหล่งงบประมาณ

เงินบำรุง UC
อปท./
กองทุน

แหล่งอื่นๆ
(ระบุ)

1 Promotion Prevention & Protection Excellence (ส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค
และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ)

393,646 45,615 63,470 257,021 27,540

2 Service Excellence (บริการเป็นเลิศ) 193,300 175,300 18,000

3 People Excellence (บุคลากรเป็นเลิศ) 92,000 92,000

4 Governance Excellence (บริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล) 67,543,080.77 58,638,833.68 5,961,527.09 2,942,720

5 Health Economics Excellence

6 งบสำรองเพื่อบริหารจัดการ/แก้ไขปัญหาและสนับสนุนนโยบาย 5,000,000 5,000,000

รวม 73,222,026.77 63,951,748.68 6,024,997.09 275,021 2,970,260
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สรุปงบประมาณแผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ โรงพยาบาลเขาคิชฌกูฏ อำเภอเขาคิชฌกูฏ จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมาณ 2569

ตาราง 2 จำแนกตามภารกิจพื้นฐาน

ภารกิจพื้นฐาน       
รวมงบประมาณ

(บาท)

แหล่งงบประมาณ

เงินบำรุง UC
อปท./
กองทุน

แหล่งอื่นๆ
(ระบุ)

1 บริหารจัดการ 67,584,695.77 58,680,448.68 5,961,527.09 0 2,942,720

2 วิชาการ/พัฒนาศักยภาพบุคลากร 92,000 92,000 0 0

3 บริการ

3.1 บริการส่งเสริมคุณภาพ 315,555 4,000 63,470 220,545 27,540

3.2 บริการป้องกันและควบคุมโรค 36,476 0 36,476

3.3 บริการรักษาพยาบาล 193,300 175,300 0 18,000

3.4 บริการฟื้นฟูสภาพ 0 0

3.5 บริการคุ้มครองผู้บริโภค 0 0

4 งบสำรองเพื่อบริหารจัดการ/แก้ไขปัญหาและสนับสนุนนโยบาย 5,000,000 5,000,000 0 0

รวม 73,222,026.77 63,951,748.68 6,024,997.09 275,021 2,970,260
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สรุปงบประมาณแผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ โรงพยาบาลเขาคิชฌกูฏ อำเภอเขาคิชฌกูฏ จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมาณ 2569

ตาราง 3 จำแนกตามโครงการ

โครงการ (A)       
รวมงบประมาณ

(บาท)

แหล่งงบประมาณ

เงินบำรุง UC
อปท./
กองทุน

แหล่งอื่นๆ
(ระบุ)

A1 โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย 263,015 4,000 63,470 195,545

A2 โครงการพัฒนาความรอบรู้ด้านสุขภาพของประชากร 52,540 25,000 27,540

A3 โครงการควบคุมโรคและภัยสุขภาพ 36,476 36,476

A4 โครงการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม 41,615 41,615

A5 โครงการพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภูมิ

A6 โครงการพัฒนาเครือข่ายกำลังคนด้านสุขภาพ และ อสม.

A7 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง 64,000 64,000

A8 โครงการพัฒนาระบบบริการโรคติดต่อ โรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้ำ

A9 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพสาขาทารกแรกเกิด 2,660 2,660

A10 โครงการพัฒนาระบบบริการการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 18,000 18,000

A11 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพสาขาสุขภาพจิตและจิตเวช 30,000 30,000

A12 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ 5 สาขาหลัก (สูติกรรม-ศัลยกรรม-อายุรกรรม-กุมารเวชกรรม
-ศัลยกรรมกระดูกและข้อ)

A13 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาโรคหัวใจ

A14 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาโรคไต

A15 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาปลูกถ่ายอวัยวะ

A16 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาโรคมะเร็ง

A17 โครงการพัฒนาระบบบริการบำบัดรักษาผู้ป่วยยาเสพติด

A18 โครงการพัฒนาระบบการแพทย์ฉุกเฉินครบวงจรและระบบการส่งต่อ 78,640 78,640

A19 โครงการพระราชดำริ โครงการเฉลิมพระเกียรติ และโครงการพื้นที่เฉพาะ
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ตาราง 3 จำแนกตามโครงการ

โครงการ (A)       
รวมงบประมาณ

(บาท)

แหล่งงบประมาณ

เงินบำรุง UC
อปท./
กองทุน

แหล่งอื่นๆ
(ระบุ)

A20 โครงการบริหารจัดการกำลังด้านสุขภาพ 92,000 92,000

A21 โครงการยกระดับระบบบริการสุขภาพด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 1,500 1,500

A22 โครงการประเมินคุณธรรมความโปร่งใส

A23 โครงการพัฒนาองค์กรคุณภาพ 62,780 62,780

A24 โครงการพัฒนาคุณภาพการตรวจทางห้องปฏิบัติการอย่างสมเหตุสมผล

A25 โครงการลดความเหลื่อมล้ำของกองทุนหลักประกันสุขภาพ 5,000 5,000

A26 โครงการบริหารจัดการด้านการเงินการคลัง

A27 โครงการพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพและการแพทย์แผนไทย

A28 โครงการคุ้มครองผู้บริโภคด้านผลิตภัณฑ์สุขภาพและบริการสุขภาพ

A29 บริหารจัดการพื้นฐาน 67,473,800.77 58,569,553.68 5,961,527.09 2,942,720

งบสำรองเพื่อบริหารจัดการ/แก้ไขปัญหาและสนับสนุนนโยบาย 5,000,000 5,000,000

รวม 28+1 73,222,026.77 63,951,748.68 6,024,997.09 275,021 2,970,260
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ตาราง 4 จำแนกตามกิจกรรมโครงการ

กิจกรรมโครงการ (B)       
รวมงบประมาณ

(บาท)

แหล่งงบประมาณ

เงินบำรุง UC
อปท./
กองทุน

แหล่งอื่นๆ
(ระบุ)

B1 พัฒนา "ระบบบริหารจัดการ" ตามมาตรฐาน เพื่อรองรับการดูแลสุขภาพประชาชนทุกกลุ่มวัย

B2 ส่งเสริมการมีบุตร เตรียมความพร้อมการเป็นมารดา และจัดระบบการตรวจคัดกรองโรคที่สำคัญ
รวมถึงการดูแลสุขภาพ "มารดาและทารก" ทั้งเชิงรับและรุก

B3 สร้างการมีส่วนร่วมทุกภาคส่วนในการดูแลสุขภาพ "เด็ก 0-5 ปี" เพื่อให้มีพัฒนาการสมวัย

B4 ส่งเสริม และจัดระบบดูแลสุขภาพ "วัยเรียน/วัยรุ่น" ให้มี IQ EQ ดี 45,945 45,945

B5 คัดกรอง และสร้างเสริมพฤติกรรมสุขภาพที่ดีในกลุ่มวัยทำงาน และกลุ่ม Pre Aging

B6 พัฒนาระบบการคัดกรองและการดูแลสุขภาพ "ผู้สูงอายุ" ให้แข็งแรง ลดภาวะพึ่งพิง โดยสร้างการมี
ส่วนร่วมทุกภาคส่วน และระบบดูแลสุขภาพระยะยาว

138,600 4,000 134,600

B7 พัฒนา ยกระดับ และขยายสถานชีวาภิบาล กุฏิชีวาภิบาล การบริบาลฟื้นสภาพระยะกลาง (
Intermediate Care; IMC) และจัดการดูแลผู้ป่วยตามแนวทางที่กำหนด

15,000 15,000

B8 พัฒนาศักยภาพบุคลากรสาธารณสุข บุคคลต้นแบบ Caregiver และทีมงานสร้างสุขภาพในทุกกลุ่ม
วัยและทุกระดับ

63,470 63,470

B9 พัฒนาเทคโนโลยี ช่องทาง และวิธีการที่ประชาชนทุกกลุ่มวัยสามารถเข้าถึงองค์ความรู้ได้ง่าย เช่น
ผ่าน Super App.หมอพร้อม และอื่นๆ

B10 พัฒนาข้อมูลเพื่อสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพที่ถูกต้องในโรคที่สำคัญ เช่น โรคไม่ติดต่อ โรคอุบัติ
ใหม่ และอุบัติซ้ำให้แก่ประชาชนทุกกลุ่มวัยโดยใช้เทคโนโลยี ช่องทางและวิธีการที่เหมาะสม

27,540 27,540

B11 เสริมสร้างการมีส่วนร่วมในชุมชน  เพื่อจัดกิจกรรมและพัฒนาความรอบรู้ด้านสุขภาพ 25,000 25,000

B12 ยกระดับการควบคุมป้องกัน NCDs เชิงบูรณาการและสร้างการรับรู้ด้านสุขภาพของประชาชนทุก
กลุ่มวัย ให้ห่างไกล NCDs

B13 เฝ้าระวังการบริโภคเกลือและโซเดียม ปรับสูตรเมนูอาหารลดโซเดียม ปรับสิ่งแวดล้อมที่เอื้อต่อการ
มีสุขภาพดีในโรงเรียน/โรงพยาบาล/สถานที่ทำงาน ผ่านกลไก พชต.หรือ พชอ.
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ตาราง 4 จำแนกตามกิจกรรมโครงการ

กิจกรรมโครงการ (B)       
รวมงบประมาณ

(บาท)

แหล่งงบประมาณ

เงินบำรุง UC
อปท./
กองทุน

แหล่งอื่นๆ
(ระบุ)

B14 พัฒนาระบบการเฝ้าระวังสุขภาพ การคัดกรองกลุ่มเสี่ยง/กลุ่มป่วย และการตรวจติดตามยืนยัน
วินิจฉัยผู้ป่วยโรคเบาหวานและความดันโลหิตสูง

11,900 11,900

B15 เฝ้าระวัง ป้องกัน และควบคุมการบาดเจ็บจากอุบัติเหตุทางถนนในประชาชนทุกช่วงวัย โดยเฉพาะ
กลุ่มเด็กและเยาวชน (ช่วงวัย 1- 18 ปี)

B16 พัฒนาระบบเฝ้าระวัง การป้องกัน และควบคุมโรคโรคติดต่อในพื้นที่ รวมถึงการพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรที่เกี่ยวข้อง

B17 เสริมสร้างความพร้อมการตอบโต้ภาวะฉุกเฉิน (การพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการบริหารจัดการ
การเตรียมการ การเผชิญเหตุ การประคองกิจการ และการฟื้นฟู) เกี่ยวกับโรคและภัยสุขภาพ

B18 เฝ้าระวัง และควบคุมโรคจากการประกอบอาชีพ รวมถึงภัยที่เกิดจากสารเคมี 24,576 24,576

B19 พัฒนา รพ.เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม และยกระดับ รพ./หน่วยงาน/ชุมชนตามเกณฑ์มาตรฐาน
GREEN & CLEAN Hospital Challenge

10,000 10,000

B20 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมและอาชีวอนามัยให้ได้ตามมาตรฐาน

B21 การจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมและอาชีวอนามัยที่เอื้อต่อการมีสุขภาพดี ลดการปล่อยคาร์บอนโดย
เก็บ Carbon Credit/เพิ่มพื้นที่สีเขียว-การใช้รถไฟฟ้า/ระบบบำบัดน้ำเสีย/สารเคมี/ขยะติดเชื้อ

6,615 6,615

B22 พัฒนาศักยภาพบุคลากร และภาคีที่เกี่ยวข้องกับงานสิ่งแวดล้อม ด้านกฎหมาย 25,000 25,000

B23 การพัฒนา หรือยกระดับหน่วยบริการสุขภาพปฐมภูมิ และเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ ตาม
พ.ร.บ.ระบบสุขภาพปฐมภูมิ

B24 เพิ่มประสิทธิภาพการบริการปฐมภูมิ ให้ประชาชนทุกคนมีหมอประจำตัว มีการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล
ที่ทันสมัย เช่น Telemedicine

B25 พัฒนาศักยภาพบุคลากรในมิติต่างๆ ให้สอดคล้องและรองรับกับการพัฒนาระบบสุขภาพปฐมภูมิ

B26 ส่งเสริม สนับสนุน และบูรณาการการดูแลสุขภาพของประชาชน โดยเสริมสร้างภาคีเครือข่ายให้
เข้มแข็ง สมัชชา/ธรรมนูญสุขภาพ
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ตาราง 4 จำแนกตามกิจกรรมโครงการ

กิจกรรมโครงการ (B)       
รวมงบประมาณ

(บาท)

แหล่งงบประมาณ

เงินบำรุง UC
อปท./
กองทุน

แหล่งอื่นๆ
(ระบุ)

B27 ยกระดับการเพิ่มศักยภาพ อสม.ในการส่งเสริมสุขภาพเชิงรุกในชุมชน และการยกระดับสู่ผู้ช่วย
ดูแลผู้มีภาวะพึ่งพิง ผู้สูงอายุ ผู้ช่วยแพทย์แผนไทย ผู้ช่วยสาธารณสุข และผู้ช่วยปรับเปลี่ยนวิถีชีวิต
พิชิต NCDs

B28 พัฒนาและยกระดับพลัง และนวัตกรรมการดูแลสุขภาพในระดับชุมชน/ม./ต./อ.เพื่อให้เกิดการ
จัดการสุขภาพที่เหมาะสมให้กับประชาชน

B29 เพิ่มประสิทธิภาพการจัดระบบบริการ NCDs และการจัดบริการเบาหวานระยะสงบ DM
Remission ของหน่วยบริการทุกระดับให้ทันสมัย สะดวก รวดเร็ว

44,000 44,000

B30 เฝ้าระวัง ป้องกัน และระบบบริการโรคหลอดเลือดสมอง ประเมินความเสี่ยง Stroke Awareness,
Stroke Alert

20,000 20,000

B31 เฝ้าระวัง ป้องกัน และระบบบริการโรคหอบหืด/ปอดอุดกั้นเรื้อรัง COPD

B32 คัดกรอง ตรวจค้นหาโรคทางจักษุ และพัฒนาระบบบริการจักษุ

B33 จัดบริการ/สนับสนุนการจัดบริการรักษาผู้ป่วยวัณโรคแบบครบวงจร สอดคล้องวิถีใหม่ (New
Service for TB)

B34 พัฒนากลไกการบริหารจัดการ ข้อมูลและการขึ้นทะเบียนผู้ป่วย TB ให้เชื่อมโยงสอดคล้องกับโรค/
กลุ่มเป้าหมาย

B35 เร่งรัดการให้วัคซีนที่ครอบคลุมในกลุ่มเสี่ยง รวมถึงการใช้แนวคิดสุขภาพหนึ่งเดียว เชื่อมโยงคน
สัตว์ และสิ่งแวดล้อม เพื่อป้องกันและควบคุมโรคอุบัติใหม่ อุบัติซ้ำ

B36 พัฒนาศักยภาพ รพ.และการบริการ รวมถึงการส่งต่อให้กับทารกแรกเกิด และ Sick Newborn 2,660 2,660

B37 เพิ่มศักยภาพด้านเทคโนโลยี งานวิจัย และความเชี่ยวชาญในการดูแลทารกแรกเกิดให้กับบุคลากร
ทุกระดับ

B38 ยกระดับการจัดบริการ และการใช้การแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือกใน รพ.และ รพ.สต.

B39 ส่งเสริมให้ประชาชนและชุมชนมีความรู้การแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก เพื่อใช้ในการ 18,000 18,000
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ตาราง 4 จำแนกตามกิจกรรมโครงการ

กิจกรรมโครงการ (B)       
รวมงบประมาณ

(บาท)

แหล่งงบประมาณ
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ดูแลสุขภาพตนเอง

B40 จัดบริการดูแลผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมอง อัมพฤกษ์ อัมพาตระยะกลาง (Intermediate Care)
และผู้ป่วยประคับประคอง ด้วยการแพทย์แผนไทย และแพทย์ทางเลือก

B41 พัฒนาเทคโนโลยี บุคลากรและทีมงานด้านองค์ความรู้ วิจัยและนวัตกรรม เพื่อเพิ่มขีดความ
สามารถ

B42 เฝ้าระวัง ค้นหา และคัดกรองผู้ที่มีปัญหาสุขภาพจิต โรคซึมเศร้า และพยายามฆ่าตัวตายในชุมชน
เพื่อนำเข้าสู่กระบวนการป้องกันและรักษา

20,000 20,000

B43 พัฒนา และสร้างความเข้มแข็งระบบการรักษา ระบบการให้คำปรึกษาทั้งในโรงพยาบาล และ
Telemedicine โดยนักจิตบำบัดและอื่นๆ

B44 พัฒนาระบบเครือข่ายการดูแลผู้ป่วยสุขภาพจิตแบบผสมผสานความร่วมมือระหว่างหน่วยบริการ
ชุมชน และครอบครัว

10,000 10,000

B45 พัฒนาระบบบริการ พัฒนา One Province-One Labour Room และพัฒนาศักยภาพบุคลากร
เพื่อการบรรลุผลตามเหมายของแต่ละสาขา

B46 พัฒนาศักยภาพเครือข่ายหน่วยบริการ และระบบสนับสนุน เช่น การสื่อสารเชิงรุก Digital Health
ข้อมูลสารสนเทศ และการใช้เทคโนโลยีทางการแพทย์ รวมถึง CT/MRI และส่งต่อไร้รอยต่อใน
รพช.แม่ข่าย-ลูกข่าย

B47 พัฒนาระบบบริการสุขภาพ และการส่งต่อตามเป้าหมายที่มุ่งเน้นของสาขา และ Service
Delivery

B48 การประเมินความเสี่ยงโรคหัวใจ และหลอดเลือด (CVD Risk) ในผู้ป่วยกลุ่มเสี่ยง เช่น Sepsis D
M&HT

B49 พัฒนาศักยภาพด้านข้อมูลสารสนเทศ การใช้เทคโนโลยี และองค์ความรู้บุคลากรในเรื่องที่เกี่ยวข้อง

B50 พัฒนาระบบการดูแลรักษาผู้ป่วยไตวายเรื้อรัง (ฟอกไตฟรี/ปลูกถ่ายไต) บูรณาการการดูแลผู้ป่วยใน
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รพ.และ Out Source และเครือข่าย

B51 พัฒนาการใช้เทคโนโลยีทางการแพทย์ และศักยภาพบุคลากรเฉพาะทางไตเทียม รวมถึงบุคลากรใน
หน่วยไตเทียมของ รพช.

B52 การประเมิน และติดตามความเสี่ยงโรคไตเรื้อรัง (CKD) ในผู้ป่วย DM&HT

B53 พัฒนาระบบประสานงานเครือข่ายการบริจาคอวัยวะ และบูรณาการกับหน่วยงานหรือเครือข่ายที่
จัดกิจกรรมในพื้นที่

B54 พัฒนาความรู้และทักษะการเจรจาเพื่อรับบริจาคอวัยวะและเร่งรัดการประชาสัมพันธ์เชิงรุกทุก
รูปแบบ

B55 เฝ้าระวัง ค้นหาและคัดกรองโรคมะเร็งชนิดต่างๆ เชิงรุก รวมถึงให้วัคซีน HPV ในกลุ่มเป้าหมายทุก
พื้นที่ และในกลุ่มผู้ต้องขัง

B56 เพิ่มศักยภาพการติดตามผู้มีผลคัดกรองผิดปกติ และเพิ่มการเข้าถึงบริการการดูแลรักษาผู้ป่วยโรค
มะเร็งต่างๆ โดยเฉพาะมะเร็งปากมดลูก ลำไส้ใหญ่และไส้ตรง

B57 พัฒนาระบบบริการ เพื่อให้ผู้ป่วยโรคมะเร็งเข้าถึงบริการผ่าตัด (หุ่นยนต์ช่วยผ่าตัด) เคมีบำบัด รังสี
รักษา และปลูกถ่ายไขกระดูก

B58 พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศ การใช้เทคโนโลยีทางการแพทย์ และศักยภาพบุคลากรในทีม
เครือข่ายและบุคลากรเฉพาะด้านโรคมะเร็ง

B59 ส่งเสริม  ป้องกันและลดปัญหายาเสพติด ตามโครงการ To Be Number One ครบทุกประเภท (
อำเภอ, สถานศึกษา, สถานประกอบการ, ชุมชน)

B60 พัฒนาและยกระดับการจัดบริการ และการบำบัดรักษามินิธัญญารักษ์ และติดตามต่อเนื่อง (
Retention Rate) ในผู้ป่วยจิตเวช และยาเสพติด

B61 สร้างและพัฒนาชุมชนล้อมรักษ์ (CBTx) พัฒนาการทำงานร่วมกับภาคีเครือข่าย ชุมชน ครอบครัว
ในการดูแลผู้ป่วยหลังบำบัด
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B62 เสริมสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพและความเข็มแข็งทางอารมณ์ในกลุ่มเด็กและเยาชน ด้วยวิธีการ
ที่เหมาะสม หรือใช้เทคโนโลยีดิจิตัล

B63 การป้องกันควบคุมการบริโภคแอลกอฮอล์และยาสูบตามพรบ.แอลกอฮอล์ปี 2551 และพรบ.ยาสูบ
ปี 2560 รวมทั้งการควบคุม ดูแล ป้องกันการสูบบุหรี่/การปราบปรามบุหรี่ไฟฟ้า

B64 การพัฒนาและเพิ่มการเข้าถึงระบบริการการแพทย์ฉุกเฉินให้ได้มาตรฐาน 78,640 78,640

B65 การพัฒนาคุณภาพห้องฉุกเฉิน (Emergency Room: ER) ให้ได้ตามมาตรฐาน ห้องฉุกเฉินคูณภาพ
และด้านการรักษาพยาบาลฉุกเฉิน (Emergency Care System: ECS )และระบบการส่งต่อผู้ป่วย
แบบไร้รอยต่อ “One Province – One Hospital”

B66 ยกระดับระบบปฏิบัติการฉุกเฉินให้มีคุณภาพด้วยระบบเทคโนโลยีดิจิทัล และระบบข้อมูล
สารสนเทศที่ทันสมัยสอดคล้องกับบริบทจังหวัด และเท่าเทียมการเปลี่ยนแปลง

B67 ขับเคลื่อนการดำเนินงาน/ติดตามให้ความช่วยเหลือผู้ป่วยในพระบรมราชานุเคราะห์ และพระรา
ชานุเคราะห์

B68 ส่งเสริมการจัดกิจกรรมจิตอาสา/โครงการพระราชดำริ/โครงการราชทัณฑ์ปันสุข/โครงการเฉลิม
พระเกียรติฯ รวมถึงเสริมสร้างความเข้มแข็งและการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย

B69 ยกระดับงานสาธารณสุขชายแดน ระบบบริการสุขภาพชาวต่างชาติ ศูนย์การเรียนรู้สุขภาพชาย
แดน ระบบเฝ้าระวังและการส่งต่อผู้ป่วยข้ามแดน

B70 พัฒนาระบบการบริหารจัดการทรัพยากรบุคคลให้คล่องตัว มีประสิทธิภาพและทันสมัย รวมถึง
สอดคล้องกับนโยบายต่างๆ

B71 สร้างขวัญและกำลังใจ เพิ่มสวัสดิการ/ค่าตอบแทน พัฒนาคุณภาพชีวิต ส่งเสริมความสามัคคี
เร่งรัดความก้าวหน้า พัฒนาขีดความสามารถของบุคลากรทุกระดับตามมาตรฐานวิชาชีพ และ
ทักษะที่จำเป็น

92,000 92,000

B72 พัฒนางานตามมาตรฐานโรงพยาบาลอัจฉริยะ (Smart Hospital) และมาตรฐาน HAIT / Cyber 1,500 1,500
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security

B73 ยกระดับระบบบริการด้วยเทคโนโลยี AI ทางการแพทย์ / Super App. / การสาธารณสุขทางไกล (
Tele health) / การแพทย์ทางไกล (telemedicine) 
รพ.สต.และประชาชน

B74 ยกระดับความเป็นเลิศด้านบริการ (Service Excellence)/ พัฒนาเทคโนโลยีการแพทย์แม่นยำ (
Precision Medicine) /ศูนย์ปลูกถ่ายอวัยวะ/การวิจัยและการผลิต ATMPs (Advanced
Therapy Medicinal Products (ATMPs) หรือ ผลิตภัณฑ์การแพทย์ขั้นสูง (ผลิตภัณฑ์ที่มี
ส่วนผสมของยีน เซลส์ หรือ เนื้อเยื่อของสิ่งมีชีวิต เช่น Stem Cell/การปรับเปลี่ยนพันธุกรรม/ยา
พุ่งเป้า)

B75 พัฒนาระบบเชื่อมต่อและสร้างคลังข้อมูลสุขภาพ โดยใช้ ERP (Enterprise Resource Planning)
ที่ใช้เทคโนโลยี/Software ในการบริหารจัดการทรัพยากร เช่น Dashboard เกี่ยวกับเตียง/ยา/
เวชภัณฑ์ไม่ใช่ยา และระบบต่างๆ ของ Back office พร้อมจัดทำรายงานแบบ Real time

B76 พัฒนาศักยภาพบุคลากรให้มีความรู้ มีทักษะ และเท่าทันเทคโนโลยีดิจิทัลสุขภาพ

B77 การประเมินตนเอง และปรับปรุง พัฒนากระบวนการปฏิบัติตามเกณฑ์ (ITA)

B78 พัฒนาระบบบริหารจัดการด้านยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา

B79 จัดวางระบบการควบคุมภายใน  พัฒนาและประเมินผลการควบคุมภายในตามเกณฑ์กระทรวง
การคลัง

B80 พัฒนานโยบาย การสร้างวิสัยทัศน์ ยุทธศาสตร์ แผนยุทธศาสตร์สุขภาพ แผนแม่บท และแผน
ปฏิบัติการ

B81 พัฒนาระบบการกำกับ ติดตาม และประเมินผล โดยใช้ระบบ CRM (Customer Relationship
Management) ที่ใช้จัดการความสัมพันธ์และประเมินผลการให้บริการ เช่น รพ.มีระบบประเมิน
ความพึงพอใจของประชาชนทุกครั้งที่เข้ารับบริการ, CareD+ เป็นต้น
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B82 พัฒนาการดำเนินงานตามระบบการบริหารจัดการภาครัฐ (PMQA) ให้ได้ตามมาตรฐานที่กำหนด

B83 พัฒนา รพ.ให้มีคุณภาพมาตรฐานผ่านการรับรอง HA 62,780 62,780

B84 พัฒนา รพ.ตามกระบวนการและเกณฑ์ SAP/
รพ.สีเขียว/EMS/ HS4 ให้สวยงาม ทันสมัย มีระบบบริการที่ดี และมีการใช้พลังงานสะอาด

B85 พัฒนางานวิจัย/นวัตกรรม  ผลิตภัณฑ์สุขภาพและเทคโนโลยีทางการแพทย์

B86 พัฒนาและยกระดับการตรวจทางห้องปฏิบัติการทางการแพทย์อย่างสมเหตุผล (RLU hospital)
งานรังสีวินิจฉัย และงานบริการกายภาพบำบัด ให้ได้ตามมาตรฐานหรือเกณฑ์ที่กำหนด

B87 พัฒนาศักยภาพบุคลากร และสร้างกิจกรรมดำเนินการขับเคลื่อน RLU hospital อย่างต่อเนื่อง

B88 พัฒนาระบบบริหารจัดการกองทุนสุขภาพ/งบประมาณ

B89 พัฒนาระบบบริหารจัดการข้อมูลผู้มีสิทธิ การคุ้มครองสิทธิ์และรับเรื่องร้องเรียน รวมถึงส่งเสริม
สิทธิด้านสุขภาพของประชาชนทุกกลุ่ม และประชาชนสามรถเข้าถึงสิทธิในระบบหลักประกัน
สุขภาพถ้วนหน้า (UHC)

B90 พัฒนาระบบบริหารการชดเชยและตรวจสอบเวชระเบียนและพัฒนารูปแบบการจัดเก็บรายได้ของ
หน่วยบริการ (Smart Insurance)

5,000 5,000

B91 เร่งรัดให้แรงงานต่างชาติ/ต่างด้าวซื้อประกันสุขภาพ และการพัฒนาฐานข้อมูลแรงงานต่างชาติ (
ระบบตรวจสุขภาพ / ระบบพิสูจน์อัตลักษณ์/ระบบ e-payment/ระบบบริการสิทธิประกันสุขภาพ
ภาครัฐ)

B92 เพิ่มศักยภาพกลไกการบริหารจัดการด้านการเงินการคลัง โดยใช้ระบบเทคโนโลยี เช่น  HRM,
Copilot RCM, EIA ฯลฯ

B93 การบริหารจัดการและติดตาม กำกับแผนการเงิน (Planfin) และแผนเงินบำรุง

B94 พัฒนาระบบการเงินและบัญชี และศักยภาพบุคลากรด้านการเงินการคลัง
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สรุปงบประมาณแผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ โรงพยาบาลเขาคิชฌกูฏ อำเภอเขาคิชฌกูฏ จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมาณ 2569

ตาราง 4 จำแนกตามกิจกรรมโครงการ

กิจกรรมโครงการ (B)       
รวมงบประมาณ

(บาท)

แหล่งงบประมาณ

เงินบำรุง UC
อปท./
กองทุน

แหล่งอื่นๆ
(ระบุ)

B95 สร้างความร่วมมือกับ อปท./ชุมชน ภาคเอกชน (ทัวร์) และภาคส่วนที่เกี่ยวข้องเพื่อส่งเสริมการจัด
บริการทางการแพทย์แผนไทยในสถานที่ท่องเที่ยว

B96 ยกระดับอาชีพ (การผลิตและพัฒนา Prof.Caregiver) และสถานประกอบการนวดไทย/ศูนย์เวล
เนส/แหล่งท่องเที่ยวเชิงสุขภาพแบบมีส่วนร่วม ให้ได้รับมาตรฐานตามที่กำหนด

B97 ขยายการเพิ่มมูลค่าการบริการและการใช้ผลิตภัณฑ์สมุนไพรไทย/คลินิกแพทย์แผนไทยร่วมสมัย/
ผลิตภัณฑ์สุขภาพ/การท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ

B98 สื่อสารสร้างการรับรู้ (Media Reach) รวมถึงส่งเสริมการวิจัยและพัฒนานวัตกรรม

B99 สนับสนุน และดำเนินงานคุ้มครองผู้บริโภค(ปราบปรามอาหาร/ผลิตภัณฑ์สุขภาพผิดกฏหมาย
คลินิกเถื่อน การโฆษณา-การหลอกลวง) ในพื้นที่ และตามแนวชายแดน

B100 สร้างการรับรู้และบูรณาการความร่วมมือภาคีเครือข่าย ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในการขับเคลื่อนและยก
ระดับร้านอาหารและสถานที่จำหน่ายอาหารได้มาตรฐานในพื้นที่ท่องเที่ยวของจังหวัด

B101 สร้างความรอบรู้สุขภาพเพื่อให้ผู้บริโภคสามารถเลือกซื้อผลิตภัณฑ์สุขภาพ/อาหารอย่างปลอดภัย

B102 ส่งเสริมผู้ประกอบการให้พัฒนาผลิตภัณฑ์สุขภาพให้สามารถได้รับการอนุญาต และกำกับติดตาม
สถานประกอบการให้ได้มาตรฐานที่กำหนด

B103 การป้องกันและควบคุมการดื้อยาต้านจุลชีพ และการใช้ยาอย่างสมเหตุสมผล

B104 พัฒนาระบบบริหารจัดการทรัพยากรด้านสุขภาพ และบริหารทั่วไป 67,473,800.77 58,569,553.68 5,961,527.09 2,942,720

งบสำรองเพื่อบริหารจัดการ/แก้ไขปัญหาและสนับสนุนนโยบาย 5,000,000 5,000,000

รวม 73,222,026.77 63,951,748.68 6,024,997.09 275,021 2,970,260



1) 12 แผนงาน 28+1 โครงการ



แผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ โรงพยาบาลเขาคิชฌกูฏ อำเภอเขาคิชฌกูฏ จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมาณ 2569
ยุทธศาสตร์ 5 Excellence ( / ) 1. P P&P Excellence    (   ) 2. Service Excellence    (   ) 3. People Excellence    (   ) 4. Governance Excellence    (   ) 5. Health Economics Excellence

แผนงาน (12) 1 : การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย(ด้านสุขภาพ)

โครงการ (28+1) A1 โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย

ภารกิจพื้นฐาน (   ) 1. บริหารจัดการ   (   ) 2. วิชาการ/พัฒนาศักยภาพบุคลากร   ( / ) 3.1 บริการส่งเสริมคุณภาพ   (   ) 3.2 บริการป้องกันและควบคุมโรค   (   ) 3.3 บริการรักษาพยาบาล   (   ) 3.4 บริการฟื้นฟูสภาพ   (   ) 3.5 บริการคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธิ์รวม ( )                 C1 ประชาชนทุกกลุ่มวัยได้รับการบริการที่มีคุณภาพ มีพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์ ลดอัตราป่วยและตาย

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ( )                 K1 อัตราส่วนการตายมารดาไทยต่อการเกิดมีชีพแสนคน
                K2 ร้อยละของเด็ก อายุ 0-5 ปี มีพัฒนาการสมวัย และฟันดีไม่มีผุ
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ลำดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B)
เป้าหมาย/
จำนวน

ระยะเวลา
ดำเนินการ
(ระบุเดือน)

งบประมาณ (บาท)

ผู้รับผิดชอบรวม
(บาท)

เงินบำรุง UC
อปท./
กองทุน

แหล่งอื่นๆ
(ระบุ)

1 พัฒนา "ระบบบริหารจัดการ" ตามมาตรฐาน เพื่อรองรับการดูแลสุขภาพ
ประชาชนทุกกลุ่มวัย

1. ประชุม MCH Board จังหวัด/ประชุม MCH Board อำเภอ 3 ครั้ง/ปี เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

2. พัฒนางานอนามัยแม่และเด็ก เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

3. พัฒนามาตรฐานบริการคลินิกสุขภาพที่เป็นมิตรกับวัยรุ่น เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

4. ส่งเสริมการออกกำลังกาย กิจกรรมก้าวท้าใจ เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

5. ส่งเสริมการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าสู่วัยสูงอายุ เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

2 ส่งเสริมการมีบุตร เตรียมความพร้อมการเป็นมารดา และจัดระบบการ
ตรวจคัดกรองโรคที่สำคัญ รวมถึงการดูแลสุขภาพ "มารดาและทารก" ทั้ง
เชิงรับและรุก

1. กิจกรรมเพื่อการเตรียมพร้อมการตั้งครรภ์คุณภาพในชุมชน 8 หมู่บ้าน เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

    1} สำรวจคู่สมรสใหม่และประชาสัมพันธ์ส่งเสริมการมีบุตรในชุมชน เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

    2} ประชาสัมพันธ์การฝากครรภ์เร็วในชุมชน เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

    3} ค้นหาและติดตามเยี่ยมหญิงตั้งครรภ์ ให้คำปรึกษาผ่านไลน์ เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม



23

ลำดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B)
เป้าหมาย/
จำนวน

ระยะเวลา
ดำเนินการ
(ระบุเดือน)

งบประมาณ (บาท)

ผู้รับผิดชอบรวม
(บาท)

เงินบำรุง UC
อปท./
กองทุน

แหล่งอื่นๆ
(ระบุ)

    4} เยี่ยมบ้านหญิงตั้งครรภ์/มารดาหลังคลอดและทารก เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

    5} ขับเคลื่อนการดำเนินงานโครงการมหัศจรรย์ 1,000 วันแรกของชีวิต
plus 2,500 วัน

เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

2. โครงการคุณแม่ฟันดีเพื่อลูกแข็งแรง หญิงตั้งครรภ์รายใหม่ใน
ANC 150 ราย

เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

    1} ตรวจสุขภาพช่องปากและให้ทันตสุขศึกษารายบุคคล หญิงตั้งครรภ์รายใหม่ใน
ANC 150 ราย

เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานทันตกรรม

    2} ขัดทำความสะอาดและ fast track
รับการรักษาทางทันตกรรมตามชุด
สิทธิประโยชน์

หญิงตั้งครรภ์รายใหม่ใน
ANC 150 ราย

เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานทันตกรรม

3 สร้างการมีส่วนร่วมทุกภาคส่วนในการดูแลสุขภาพ "เด็ก 0-5 ปี" เพื่อให้มี
พัฒนาการสมวัย

1. บริการส่งเสริมสุขภาพวัยเด็ก เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

    1} ประเมินภาวะโภชนาการและพัฒนาการเด็ก 5 กลุ่มวัย เด็ก 0 - 5 ปี เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

    2} จ่ายยาน้ำเสริมธาตุเหล็ก เด็กอายุ 6 เดือน - 3 ปี เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

    3} ส่งเสริมการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่อย่างเดียวอย่างน้อย 6
เดือนควบคู่กับ
อาหารตามวัย

เด็กแรกเกิด - 6 เดือน เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

2. พัฒนามาตรฐานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 3
แห่ง

เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

3. พัฒนาศักยภาพครูพี่เลี้ยงในการประเมินพัฒนาการ เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

4. ประเมินพัฒนาการเด็ก 5 กลุ่มวัย เด็ก 0-5 ปี จำนวน 50
คน

เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

5. ประเมินภาวะโภชนาการเด็กปฐมวัย เด็ก 0-5 ปี จำนวน 50
คน

เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม
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ลำดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B)
เป้าหมาย/
จำนวน

ระยะเวลา
ดำเนินการ
(ระบุเดือน)

งบประมาณ (บาท)

ผู้รับผิดชอบรวม
(บาท)

เงินบำรุง UC
อปท./
กองทุน

แหล่งอื่นๆ
(ระบุ)

6. โครงการลูกรักฟันดีเริ่มที่ซี่แรก เด็กปฐมวัยในคลินิก
WBC 280 ราย

เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

    1} ตรวจสุขภาพช่องปากและให้ทันตสุขศึกษารายบุคคล เด็กปฐมวัยในคลินิก
WBC 280 ราย

เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานทันตกรรม

    2} ทาฟลูออไรด์ป้องกันฟันผุ เด็กปฐมวัยในคลินิก
WBC 280 ราย

เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานทันตกรรม

4 ส่งเสริม และจัดระบบดูแลสุขภาพ "วัยเรียน/วัยรุ่น" ให้มี IQ EQ ดี

1. โครงการสร้างเสริมทันตสุขภาพในกลุ่มวัยเรียนประถมศึกษา นักเรียนชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 4,5,6 รร.ราชประ
ชานุเคราะห์

เดือนพฤษภาคม
2569

35,000 35,000 กลุ่มงานทันตกรรม

2. โครงการส่งเสริมทันตสุขภาพกลุ่มเด็กปฐมวัยและประถมศึกษาในศพด.
/รร.อนุบาล/รร.ประถม

เด็กปฐมวัยใน ศพด./รร.
อนุบาล จำนวน 550 ราย
และเด็กประถม 1,300
คน

เดือนกุมภาพันธ์ -
เดือนสิงหาคม 2569

กลุ่มงานทันตกรรม

3. บริการส่งเสริมสุขภาพวัยเรียน/วัยรุ่น เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

    1} จัดบริการอนามัยโรงเรียน โรงเรียน 5 แห่ง เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

    2} สำรวจพฤติกรรมและภาวะสุขภาพ เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

    3} เฝ้าระวังภาวะโภชนาการ เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

    4} เฝ้าระวังป้องกันภาวะโลหิตจางและไอโอดีน เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

    5} แจกยาเม็ดเสริมธาตุเหล็ก เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

    6} ส่งเสริมการออกกำลังกายในโรงเรียน กิจกรรมก้าวท้าใจ เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

    7} คัดกรองสายตานักเรียน เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม
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ลำดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B)
เป้าหมาย/
จำนวน

ระยะเวลา
ดำเนินการ
(ระบุเดือน)

งบประมาณ (บาท)

ผู้รับผิดชอบรวม
(บาท)

เงินบำรุง UC
อปท./
กองทุน

แหล่งอื่นๆ
(ระบุ)

    8} โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพระดับมาตรฐานสากล เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

4. โครงการอบรมผู้นำนักเรียนส่งเสริมสุขภาพ  ตำบลพลวง อำเภอเขา
คิชฌกูฏ จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมาณ 2569

นักเรียนชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 5 จำนวน 52 คน

เดือนพฤษภาคม -
เดือนกันยายน 2569

10,945 10,945 กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

5 คัดกรอง และสร้างเสริมพฤติกรรมสุขภาพที่ดีในกลุ่มวัยทำงาน และกลุ่ม
Pre Aging

1. บริการส่งเสริมสุขภาพวัยทำงาน เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

    1} เฝ้าระวังภาวะโลหิตจาง เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

    2} แจกยาเม็ดเสริมธาตุเหล็กหญิงวัยเจริญพันธุ์ เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

    3} รณรงค์ส่งเสริมการใช้เกลือไอโอดีน เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

    4} เฝ้าระวังพฤติกรรมสุขภาพและภาวะโภชนาการ เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

6 พัฒนาระบบการคัดกรองและการดูแลสุขภาพ "ผู้สูงอายุ" ให้แข็งแรง ลด
ภาวะพึ่งพิง โดยสร้างการมีส่วนร่วมทุกภาคส่วน และระบบดูแลสุขภาพ
ระยะยาว

1. คัดกรองและเฝ้าระวังภาวะสุขภาพผู้สูงอายุ (Geriatic Syndrome)
และส่งต่อคลินิกผู้สูงอายุกรณีผิดปกติ

ประชาชนอายุ 60 ปีขึ้น
ไป

เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

2. จัดทำ Wellness Plan ให้ผู้สูงอายุกลุ่มเสี่ยง ประชาชนอายุ 60 ปีขึ้น
ไป

เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

3. จัดทำ Care plan ในผู้สูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิง ประชาชนอายุ 60 ปีขึ้น
ไป

เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

4. สนับสนุนการดำเนินงานชมรมผู้สูงอายุ ชมรมผู้สูงอายุ จำนวน 1
แห่ง

เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

5. โครงการอบรมแกนนำผู้สูงอายุ ผู้สูงอายุ 8 หมู่บ้าน
หมู่บ้านละ 5 คน จำนวน
40 คน

เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

14,000 14,000 กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม
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ลำดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B)
เป้าหมาย/
จำนวน

ระยะเวลา
ดำเนินการ
(ระบุเดือน)

งบประมาณ (บาท)

ผู้รับผิดชอบรวม
(บาท)

เงินบำรุง UC
อปท./
กองทุน

แหล่งอื่นๆ
(ระบุ)

6. โครงการสนับสนุนผ้าอ้อมผู้ใหญ่ สำหรับบุคคลที่มีภาวะปัญหาการกลั้น
ปัสสาวะหรืออุจจาระไม่ได้

ประชาชนที่มีระดับ AD
L<6 หรือผู้ที่มีภาวะกลั้น
ปัสสาวะ/อุจจาระไม่ได้
จำนวน 50 คน

เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

102,600 102,600 กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

7. โครงการสูงวัย สุขภาพกายดีไม่มีล้ม ผู้สูงอายุ เดือนมีนาคม - เดือน
สิงหาคม 2569

18,000 18,000 กลุ่มงานกายภาพ
บำบัด

8. โครงการสัปดาห์กายภาพบำบัดเพื่อผู้สูงอายุแข็งแรง ผู้สูงอายุ เดือนมกราคม 2569 4,000 4,000 กลุ่มงานกายภาพ
บำบัด

7 พัฒนา ยกระดับ และขยายสถานชีวาภิบาล กุฏิชีวาภิบาล การบริบาลฟื้น
สภาพระยะกลาง (Intermediate Care; IMC) และจัดการดูแลผู้ป่วยตาม
แนวทางที่กำหนด

1. โครงการพัฒนาศักยภาพผู้ดูแลเพื่อการฟื้นฟูผู้ป่วยระยะกลาง ผู้ดูแลผู้ป่วยระยะกลาง เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

15,000 15,000 กลุ่มงานกายภาพ
บำบัด

8 พัฒนาศักยภาพบุคลากรสาธารณสุข บุคคลต้นแบบ Caregiver และทีม
งานสร้างสุขภาพในทุกกลุ่มวัยและทุกระดับ

1. อบรมเรื่องนมแม่ แกนนำแม่และเด็กและ
เจ้าหน้าที่สาธารณสุข

เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

2. พัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าที่และครู ศพด.ในการดำเนินงานตามมาตรฐาน
4D

ครู ศพด. 3 แห่ง เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

3. ประชุมคณะกรรมการ MCH CUP ทุก 3 เดือน คณะกรรมการ MCH
Board

เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

4. ประชุมแกนนำแม่และเด็ก แกนนำแม่และเด็ก / ทุก
3 เดือน

เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

5. MISS นมแม่ เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

6. หนูน้อยนมแม่ เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

7. แกนนำวัยใสใส่ใจสุขภาพ เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

8. ต้นแบบรักษ์สุขภาพ เดือนตุลาคม 2568 - กลุ่มงานบริการด้าน
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ลำดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B)
เป้าหมาย/
จำนวน

ระยะเวลา
ดำเนินการ
(ระบุเดือน)

งบประมาณ (บาท)

ผู้รับผิดชอบรวม
(บาท)

เงินบำรุง UC
อปท./
กองทุน

แหล่งอื่นๆ
(ระบุ)

เดือนกันยายน 2569 ปฐมภูมิและองค์รวม

9. ต้นแบบผู้สูงอายุสุขภาพดี ชีวีมีสุข เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

10. ตรวจคัดกรองสุขภาพประจำปีบุคลากรทางการแพทย์เครือข่ายอำเภอ
เขาคิชฌกูฏ ปีงบประมาณ 2569

เจ้าหน้าที่ รพ.เขาคิชฌกูฏ
และ รพสต.
สิทธิประกันสังคมและ
สิทธิอื่นๆ 92  คน สิทธิ
ข้าราชการและอปท 99
คน

เดือนพฤษภาคม -
เดือนกรกฎาคม
2569

63,470 63,470 กลุ่มการพยาบาล

รวม 263,015 4,000 63,470 195,545



แผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ โรงพยาบาลเขาคิชฌกูฏ อำเภอเขาคิชฌกูฏ จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมาณ 2569
ยุทธศาสตร์ 5 Excellence ( / ) 1. P P&P Excellence    (   ) 2. Service Excellence    (   ) 3. People Excellence    (   ) 4. Governance Excellence    (   ) 5. Health Economics Excellence

แผนงาน (12) 1 : การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย(ด้านสุขภาพ)

โครงการ (28+1) A2 โครงการพัฒนาความรอบรู้ด้านสุขภาพของประชากร

ภารกิจพื้นฐาน (   ) 1. บริหารจัดการ   (   ) 2. วิชาการ/พัฒนาศักยภาพบุคลากร   ( / ) 3.1 บริการส่งเสริมคุณภาพ   (   ) 3.2 บริการป้องกันและควบคุมโรค   (   ) 3.3 บริการรักษาพยาบาล   (   ) 3.4 บริการฟื้นฟูสภาพ   (   ) 3.5 บริการคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธิ์รวม ( )                 C2 ประชาชนมีความตระหนักรู้สถานะสุขภาพ และรอบรู้ข้อมูลที่ถูกต้อง รวมถึงรอบรู้วิธีแก้ปัญหาสุขภาพ

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ( )                 K3 อัตราความรอบรู้ด้านสุขภาพของประชาชนไทยอายุ 15 ปีขึ้นไป
                K4 ระดับความรอบรู้สุขภาพของประชาชนเรื่องโรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้ำเพิ่มขึ้น (Proxy : ร้อยละของประชากรกลุ่มเป้าหมายที่มีความรอบรู้สุขภาพในการป้องกันควบคุมโรคไข้หวัดนก ระดับพอเพียงขึ้นไป
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ลำดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B)
เป้าหมาย/
จำนวน

ระยะเวลา
ดำเนินการ
(ระบุเดือน)

งบประมาณ (บาท)

ผู้รับผิดชอบรวม
(บาท)

เงินบำรุง UC
อปท./
กองทุน

แหล่งอื่นๆ
(ระบุ)

9 พัฒนาเทคโนโลยี ช่องทาง และวิธีการที่ประชาชนทุกกลุ่มวัยสามารถ
เข้าถึงองค์ความรู้ได้ง่าย เช่น ผ่าน Super App.หมอพร้อม และอื่นๆ

1. ส่งเสริมให้ประชาชนใช้แอฟพลิเคชั่น "หมอพร้อม" ประชาชนอายุ 15 ปีขึ้น
ไป

เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

10 พัฒนาข้อมูลเพื่อสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพที่ถูกต้องในโรคที่สำคัญ เช่น
โรคไม่ติดต่อ โรคอุบัติใหม่ และอุบัติซ้ำให้แก่ประชาชนทุกกลุ่มวัยโดยใช้
เทคโนโลยี ช่องทางและวิธีการที่เหมาะสม

1. จัดตั้ง line กลุ่มหญิงตั้งครรภ์และมารดาหลังคลอด หญิงตั้งครรภ์และมารดา
หลังคลอด

เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

2. การดำเนินงานสุขภาพจิตวิถีใหม่ School Health Hero วัยเรียน/วัยรุ่น เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

3. รณรงค์การรับคำปรึกษาใน Teen Club วัยเรียน/วัยรุ่น เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

4. โครงการส่งเสริมความรอบรู้ด้านสุขภาพและพฤติกรรมอนามัยการ
เจริญพันธุ์สำหรับนักเรียน

นักเรียน 80 คน เดือนพฤศจิกายน
2569

27,540 27,540 กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

5. ใช้แอพพลิเคชัน H4U ในการคัดกรองสุขภาพ วัยทำงาน เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

6. ใช้แอพพลิคชัน Blue Book ในการสำรวจภาวะสุขภาพผู้สูงอายุ ผู้สูงอายุ เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

11 เสริมสร้างการมีส่วนร่วมในชุมชน  เพื่อจัดกิจกรรมและพัฒนาความรอบรู้
ด้านสุขภาพ

1. สนับสนุนการดำเนินงานองค์กรรอบรู้ด้านสุขภาพ โรงพยาบาล จำนวน 1
แห่ง

เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม
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ลำดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B)
เป้าหมาย/
จำนวน

ระยะเวลา
ดำเนินการ
(ระบุเดือน)

งบประมาณ (บาท)

ผู้รับผิดชอบรวม
(บาท)

เงินบำรุง UC
อปท./
กองทุน

แหล่งอื่นๆ
(ระบุ)

2. ขับเคลื่อนการดำเนินงานองค์กรรอบรู้ด้านสุขภาพ โรงพยาบาล จำนวน 1
แห่ง

เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

3. สนับสนุนให้ประชาชนใช้แอพพลิเคชันหมอพร้อมและ H4U ประชาชน ตำบลพลวง เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

4. ส่งเสริมให้วัยเรียนและวัยทำงานสมัครเข้าร่วมโครงการก้าวท้าใจ วัยเรียนและวัยทำงาน เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

5. โครงการ"หยุดยุง หยุดโรค" หมู่ 4 ตำบลพลวง อำเภอเขาคิชฌกูฏ
จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมาณ 2569

ประชาชน หมู่ 4 ตำบล
พลวง 50 คน

เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

25,000 25,000 กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

รวม 52,540 25,000 27,540



แผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ โรงพยาบาลเขาคิชฌกูฏ อำเภอเขาคิชฌกูฏ จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมาณ 2569
ยุทธศาสตร์ 5 Excellence ( / ) 1. P P&P Excellence    (   ) 2. Service Excellence    (   ) 3. People Excellence    (   ) 4. Governance Excellence    (   ) 5. Health Economics Excellence

แผนงาน (12) 2 : การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเสี่ยงด้านสุขภาพ

โครงการ (28+1) A3 โครงการควบคุมโรคและภัยสุขภาพ

ภารกิจพื้นฐาน (   ) 1. บริหารจัดการ   (   ) 2. วิชาการ/พัฒนาศักยภาพบุคลากร   (   ) 3.1 บริการส่งเสริมคุณภาพ   ( / ) 3.2 บริการป้องกันและควบคุมโรค   (   ) 3.3 บริการรักษาพยาบาล   (   ) 3.4 บริการฟื้นฟูสภาพ   (   ) 3.5 บริการคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธิ์รวม ( )                 C3 ประชาชนทุกกลุ่มวัยลดการเป็นผู้ป่วยโรคไม่ติดต่อรายใหม่ โรคแทรกซ้อน และเสียชีวิตก่อนวัยอันควร

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ( )                 K5 ร้อยละการตรวจติดตามยืนยันวินิจฉัย "กลุ่มสงสัยป่วย" โรคเบาหวาน และ/หรือความดันโลหิตสูง 1) ร้อยละการตรวจติดตามยืนยันวินิจฉัย "กลุ่มสงสัยป่วย" โรคเบาหวาน 2) ร้อยละการตรวจติดตามยืนยันวินิจฉัย "กลุ่มสงสัยป่วย"
โรคความ
ดันโลหิตสูง
                K6 อัตราการเสียชีวิตและบาดเจ็บจากอุบัติเหตุทางถนนในกลุ่มเด็กและเยาวชน (ช่วงวัย 1-18 ปี) ลดลง
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ลำดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B)
เป้าหมาย/
จำนวน

ระยะเวลา
ดำเนินการ
(ระบุเดือน)

งบประมาณ (บาท)

ผู้รับผิดชอบรวม
(บาท)

เงินบำรุง UC
อปท./
กองทุน

แหล่งอื่นๆ
(ระบุ)

12 ยกระดับการควบคุมป้องกัน NCDs เชิงบูรณาการและสร้างการรับรู้ด้าน
สุขภาพของประชาชนทุกกลุ่มวัย ให้ห่างไกล NCDs

1. โครงการส่งเสริมทันตสุขภาพผู้สูงอายุและวัยทำงานในคลินิกพิเศษโรค
เรื้อรัง NCD

ผู้สูงอายุและวัยทำงานใน
NCD 2,500 ราย

เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกุมภาพันธ์
2569

    1} ตรวจสุขภาพช่องปากและให้ทันตสุขศึกษารายบุคคล ผู้สูงอายุและวัยทำงานใน
NCD 2,500 ราย

เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกุมภาพันธ์
2569

กลุ่มงานทันตกรรม

    2} ทาฟลูออไรด์ป้องกันฟันผุ ผู้สูงอายุและวัยทำงานใน
NCD 2,500 ราย

เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกุมภาพันธ์
2569

กลุ่มงานทันตกรรม

13 เฝ้าระวังการบริโภคเกลือและโซเดียม ปรับสูตรเมนูอาหารลดโซเดียม ปรับ
สิ่งแวดล้อมที่เอื้อต่อการมีสุขภาพดีในโรงเรียน/โรงพยาบาล/สถานที่
ทำงาน ผ่านกลไก พชต.หรือ พชอ.

14 พัฒนาระบบการเฝ้าระวังสุขภาพ การคัดกรองกลุ่มเสี่ยง/กลุ่มป่วย และ
การตรวจติดตามยืนยันวินิจฉัยผู้ป่วยโรคเบาหวานและความดันโลหิตสูง

1. โครงการชาวพลวงร่วมใจพิชิตภัยโรคเรื้อรัง (โรคเบาหวาน ความดัน
โลหิตสูง ดัชนีมวลกาย (BMI) น้ำหนัก รอบเอว) ปีงบประมาณ 2569

ประชาชนอายุ 35 ปีขึ้น
ไป ในเขตรับผิดชอบ
จำนวน 1,000 คน

เดือนธันวาคม 2568
- เดือนกุมภาพันธ์
2569

11,900 11,900 กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

15 เฝ้าระวัง ป้องกัน และควบคุมการบาดเจ็บจากอุบัติเหตุทางถนนใน
ประชาชนทุกช่วงวัย โดยเฉพาะกลุ่มเด็กและเยาวชน (ช่วงวัย 1- 18 ปี)

16 พัฒนาระบบเฝ้าระวัง การป้องกัน และควบคุมโรคโรคติดต่อในพื้นที่ รวม
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ลำดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B)
เป้าหมาย/
จำนวน

ระยะเวลา
ดำเนินการ
(ระบุเดือน)

งบประมาณ (บาท)

ผู้รับผิดชอบรวม
(บาท)

เงินบำรุง UC
อปท./
กองทุน

แหล่งอื่นๆ
(ระบุ)

ถึงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรที่เกี่ยวข้อง

17 เสริมสร้างความพร้อมการตอบโต้ภาวะฉุกเฉิน (การพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรด้านการบริหารจัดการ การเตรียมการ การเผชิญเหตุ การ
ประคองกิจการ และการฟื้นฟู) เกี่ยวกับโรคและภัยสุขภาพ

18 เฝ้าระวัง และควบคุมโรคจากการประกอบอาชีพ รวมถึงภัยที่เกิดจากสาร
เคมี

1. โครงการตรวจสารเคมีตกค้างในเลือดเกษตรกรและประชาชนในเขต
พื้นที่ตำบลพลวง ปีงบประมาณ 2569

เกษตรกรและประชาชน
ในเขตรับผิดชอบอายุ 15
ปีขึ้นไป จำนวน 1,000
คน

เดือนธันวาคม 2568
- เดือนกุมภาพันธ์
2569

24,576 24,576 กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

รวม 36,476 36,476



แผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ โรงพยาบาลเขาคิชฌกูฏ อำเภอเขาคิชฌกูฏ จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมาณ 2569
ยุทธศาสตร์ 5 Excellence ( / ) 1. P P&P Excellence    (   ) 2. Service Excellence    (   ) 3. People Excellence    (   ) 4. Governance Excellence    (   ) 5. Health Economics Excellence

แผนงาน (12) 3 : การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม

โครงการ (28+1) A4 โครงการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม

ภารกิจพื้นฐาน ( / ) 1. บริหารจัดการ   (   ) 2. วิชาการ/พัฒนาศักยภาพบุคลากร   (   ) 3.1 บริการส่งเสริมคุณภาพ   (   ) 3.2 บริการป้องกันและควบคุมโรค   (   ) 3.3 บริการรักษาพยาบาล   (   ) 3.4 บริการฟื้นฟูสภาพ   (   ) 3.5 บริการคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธิ์รวม ( )                 C4 ประชาชนได้รับบริการสุขภาพภายใต้สถานบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ( )                 K7 ร้อยละของโรงพยาบาลที่พัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN Hospital Challenge (ระดับมาตรฐานขึ้นไป และระดับท้าทาย)
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ลำดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B)
เป้าหมาย/
จำนวน

ระยะเวลา
ดำเนินการ
(ระบุเดือน)

งบประมาณ (บาท)

ผู้รับผิดชอบรวม
(บาท)

เงินบำรุง UC
อปท./
กองทุน

แหล่งอื่นๆ
(ระบุ)

19 พัฒนา รพ.เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม และยกระดับ รพ./หน่วยงาน/ชุมชน
ตามเกณฑ์มาตรฐาน GREEN & CLEAN Hospital Challenge

1. โครงการศึกษาดูงานโรงงานกำจัดมูลฝอยติดเชื้อ 1 ครั้ง/ปี เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

10,000 10,000 กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

2. ขับเคลื่อนงานตามเกณฑ์มาตรฐาน GREEN & CLEAN Hospital
Challenge ด้านการจัดการพลังงาน

เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

20 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมและอาชีวอนา
มัยให้ได้ตามมาตรฐาน

21 การจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมและอาชีวอนามัยที่เอื้อต่อการมีสุขภาพดี
ลดการปล่อยคาร์บอนโดยเก็บ Carbon Credit/เพิ่มพื้นที่สีเขียว-การใช้
รถไฟฟ้า/ระบบบำบัดน้ำเสีย/สารเคมี/ขยะติดเชื้อ

1. พัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการป้องกันและควบคุมการติดเชื้อใน
โรงพยาบาล

เจ้าหน้าที่ รพ.เขาคิชฌกูฏ
137 คน, รพสต. 52 คน

เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

6,615 6,615 กลุ่มการพยาบาล

2. การจัดการมูลฝอยติดเชื้อ/มูลฝอยอันตราย โรงพยาบาลเขาคิชฌกูฏ เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

3. การควบคุมคุณภาพน้ำทิ้ง/น้ำประปา/น้ำดื่ม โรงพยาบาลเขาคิชฌกูฏ เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

4. ซ่อมบำรุงระบบบำบัดน้ำเสีย/ระบบประปา โรงพยาบาลเขาคิชฌกูฏ เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

22 พัฒนาศักยภาพบุคลากร และภาคีที่เกี่ยวข้องกับงานสิ่งแวดล้อม ด้าน
กฎหมาย

1. โครงการอบรมป้องกันและระงับอัคคีภัย บุคลากร รพ. จำนวน
200 คน

เดือนมิถุนายน 2569 25,000 25,000 คณะกรรมการพัฒนา
คุณภาพ รพ.

รวม 41,615 41,615



แผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ โรงพยาบาลเขาคิชฌกูฏ อำเภอเขาคิชฌกูฏ จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมาณ 2569
ยุทธศาสตร์ 5 Excellence ( / ) 1. P P&P Excellence    (   ) 2. Service Excellence    (   ) 3. People Excellence    (   ) 4. Governance Excellence    (   ) 5. Health Economics Excellence

แผนงาน (12) 4 : การพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภูมิ

โครงการ (28+1) A5 โครงการพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภูมิ

ภารกิจพื้นฐาน (   ) 1. บริหารจัดการ   (   ) 2. วิชาการ/พัฒนาศักยภาพบุคลากร   (   ) 3.1 บริการส่งเสริมคุณภาพ   ( / ) 3.2 บริการป้องกันและควบคุมโรค   (   ) 3.3 บริการรักษาพยาบาล   (   ) 3.4 บริการฟื้นฟูสภาพ   (   ) 3.5 บริการคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธิ์รวม ( )                 C5 ประชาชนได้รับบริการที่ดีทั้งในหน่วยบริการและในชุมชน เพื่อให้มีสุขภาพแข็งแรง และสามารถดูแลสุขภาพตนเองและบุคคลในครอบครัวได้

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ( )                 K8 จำนวนการจัดตั้งหน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิที่ผ่านเกณฑ์คุณภาพมาตรฐานตาม พ.ร.บ.ระบบสุขภาพปฐมภูมิ พ.ศ. 2562

33

ลำดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B)
เป้าหมาย/
จำนวน

ระยะเวลา
ดำเนินการ
(ระบุเดือน)

งบประมาณ (บาท)

ผู้รับผิดชอบรวม
(บาท)

เงินบำรุง UC
อปท./
กองทุน

แหล่งอื่นๆ
(ระบุ)

23 การพัฒนา หรือยกระดับหน่วยบริการสุขภาพปฐมภูมิ และเครือข่ายหน่วย
บริการปฐมภูมิ ตาม พ.ร.บ.ระบบสุขภาพปฐมภูมิ

24 เพิ่มประสิทธิภาพการบริการปฐมภูมิ ให้ประชาชนทุกคนมีหมอประจำตัว
มีการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลที่ทันสมัย เช่น Telemedicine

1. ส่งเสริมให้ประชาชนเข้าถึงข้อมูลด้านสุขภาพได้ด้วยตนเอง เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

2. ส่งเสริมให้มีการตรวจเลือดที่หน่วยบริการใกล้บ้าน เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

3. ส่งเสริมให้มีการรับยาใกล้บ้าน/คลินิคชุมชนอบอุ่น เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

4. ส่งเสริมให้มีการใช้ Telemedicine เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

25 พัฒนาศักยภาพบุคลากรในมิติต่างๆ ให้สอดคล้องและรองรับกับการ
พัฒนาระบบสุขภาพปฐมภูมิ

1. สนับสนุนวิชาการและแนวทางการปฏิบัติงานร่วมกันในเครือข่าย ทีมหมอครอบครัว เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

26 ส่งเสริม สนับสนุน และบูรณาการการดูแลสุขภาพของประชาชน โดย
เสริมสร้างภาคีเครือข่ายให้เข้มแข็ง สมัชชา/ธรรมนูญสุขภาพ

1. ส่งเสริมและสนับสนุนชุมชนที่มีศักยภาพความพร้อมในการจัดกิจกรรม
สร้างสุขภาพ

8 หมู่บ้าน เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

2. เยี่ยมบ้านโดยทีมหมอครอบครัว กลุ่มเปราะบาง,ผู้มีภาวะ
พึ่งพิง ผู้ป่วยโรคเรื้อรัง,
แม่และเด็ก

เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม



34

ลำดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B)
เป้าหมาย/
จำนวน

ระยะเวลา
ดำเนินการ
(ระบุเดือน)

งบประมาณ (บาท)

ผู้รับผิดชอบรวม
(บาท)

เงินบำรุง UC
อปท./
กองทุน

แหล่งอื่นๆ
(ระบุ)

3. จัดบริการเชิงรุกในชุมชนร่วมกับภาคีเครือข่าย 8 หมู่บ้าน เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

รวม



แผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ โรงพยาบาลเขาคิชฌกูฏ อำเภอเขาคิชฌกูฏ จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมาณ 2569
ยุทธศาสตร์ 5 Excellence (   ) 1. P P&P Excellence    ( / ) 2. Service Excellence    (   ) 3. People Excellence    (   ) 4. Governance Excellence    (   ) 5. Health Economics Excellence

แผนงาน (12) 4 : การพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภูมิ

โครงการ (28+1) A6 โครงการพัฒนาเครือข่ายกำลังคนด้านสุขภาพ และ อสม.

ภารกิจพื้นฐาน (   ) 1. บริหารจัดการ   (   ) 2. วิชาการ/พัฒนาศักยภาพบุคลากร   ( / ) 3.1 บริการส่งเสริมคุณภาพ   (   ) 3.2 บริการป้องกันและควบคุมโรค   (   ) 3.3 บริการรักษาพยาบาล   (   ) 3.4 บริการฟื้นฟูสภาพ   (   ) 3.5 บริการคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธิ์รวม ( )                 C6 ประชาชน ครอบครัว และชุมชนสามารถดูแลสุขภาพตนเอง บุคคลในครอบครัวและชุมชนได้อย่างเหมาะสม

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ( )                 K9 ร้อยละของชุมชนมีการดำเนินการจัดการสุขภาพที่เหมาะสมกับประชาชน

35

ลำดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B)
เป้าหมาย/
จำนวน

ระยะเวลา
ดำเนินการ
(ระบุเดือน)

งบประมาณ (บาท)

ผู้รับผิดชอบรวม
(บาท)

เงินบำรุง UC
อปท./
กองทุน

แหล่งอื่นๆ
(ระบุ)

27 ยกระดับการเพิ่มศักยภาพ อสม.ในการส่งเสริมสุขภาพเชิงรุกในชุมชน และ
การยกระดับสู่ผู้ช่วยดูแลผู้มีภาวะพึ่งพิง ผู้สูงอายุ ผู้ช่วยแพทย์แผนไทย ผู้
ช่วยสาธารณสุข และผู้ช่วยปรับเปลี่ยนวิถีชีวิตพิชิต NCDs

28 พัฒนาและยกระดับพลัง และนวัตกรรมการดูแลสุขภาพในระดับชุมชน/ม.
/ต./อ.เพื่อให้เกิดการจัดการสุขภาพที่เหมาะสมให้กับประชาชน

1. พัฒนาศักยภาพ อสม. อ.ส.ม. 109 คน เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

    1} ส่งเสริมให้อสม.ใช้ Smart อสม.ในการดำเนินงาน อ.ส.ม. 109 คน เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

    2} ส่งเสริมให้อสม.คิดค้นนวัตกรรมสุขภาพ อ.ส.ม. 109 คน เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

รวม



แผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ โรงพยาบาลเขาคิชฌกูฏ อำเภอเขาคิชฌกูฏ จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมาณ 2569
ยุทธศาสตร์ 5 Excellence (   ) 1. P P&P Excellence    ( / ) 2. Service Excellence    (   ) 3. People Excellence    (   ) 4. Governance Excellence    (   ) 5. Health Economics Excellence

แผนงาน (12) 5 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)

โครงการ (28+1) A7 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง

ภารกิจพื้นฐาน (   ) 1. บริหารจัดการ   (   ) 2. วิชาการ/พัฒนาศักยภาพบุคลากร   (   ) 3.1 บริการส่งเสริมคุณภาพ   (   ) 3.2 บริการป้องกันและควบคุมโรค   ( / ) 3.3 บริการรักษาพยาบาล   (   ) 3.4 บริการฟื้นฟูสภาพ   (   ) 3.5 บริการคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธิ์รวม ( )                 C7 ลดอัตราป่วย/ตายของผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมอง

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ( )                 K10 อัตราตายของผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมอง (Stroke: I60-I69)

36

ลำดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B)
เป้าหมาย/
จำนวน

ระยะเวลา
ดำเนินการ
(ระบุเดือน)

งบประมาณ (บาท)

ผู้รับผิดชอบรวม
(บาท)

เงินบำรุง UC
อปท./
กองทุน

แหล่งอื่นๆ
(ระบุ)

29 เพิ่มประสิทธิภาพการจัดระบบบริการ NCDs และการจัดบริการเบาหวาน
ระยะสงบ DM Remission ของหน่วยบริการทุกระดับให้ทันสมัย สะดวก
รวดเร็ว

1. โครงการพัฒนาเพื่อให้ความรู้ผู้ป่วยโรคเรื้อรังในการป้องกันแก้ไขปัญหา
และลดภาวะแทรกซ้อน ปี 2569

ผู้ป่วย DM, HT 1500 คน เดือนกุมภาพันธ์
2568 - เดือน
กันยายน 2569

44,000 44,000 กลุ่มการพยาบาล (
OPD)

30 เฝ้าระวัง ป้องกัน และระบบบริการโรคหลอดเลือดสมอง ประเมินความ
เสี่ยง Stroke Awareness, Stroke Alert

1. โครงการอบรมเสริมสร้างทักษะการตรวจคัดกรองโรคหลอดเลือดสมอง
แก่ อสม. อ.เขาคิชฌกูฏ ปี 2569

อสม. จำนวน 100 คน เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

20,000 20,000 สสอ.เขาคิชฌกูฏ

31 เฝ้าระวัง ป้องกัน และระบบบริการโรคหอบหืด/ปอดอุดกั้นเรื้อรัง COPD

32 คัดกรอง ตรวจค้นหาโรคทางจักษุ และพัฒนาระบบบริการจักษุ

รวม 64,000 64,000



แผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ โรงพยาบาลเขาคิชฌกูฏ อำเภอเขาคิชฌกูฏ จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมาณ 2569
ยุทธศาสตร์ 5 Excellence (   ) 1. P P&P Excellence    ( / ) 2. Service Excellence    (   ) 3. People Excellence    (   ) 4. Governance Excellence    (   ) 5. Health Economics Excellence

แผนงาน (12) 5 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)

โครงการ (28+1) A8 โครงการพัฒนาระบบบริการโรคติดต่อ โรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้ำ

ภารกิจพื้นฐาน (   ) 1. บริหารจัดการ   (   ) 2. วิชาการ/พัฒนาศักยภาพบุคลากร   (   ) 3.1 บริการส่งเสริมคุณภาพ   (   ) 3.2 บริการป้องกันและควบคุมโรค   ( / ) 3.3 บริการรักษาพยาบาล   (   ) 3.4 บริการฟื้นฟูสภาพ   (   ) 3.5 บริการคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธิ์รวม ( )                 C8 ผู้ติดเชื้อวัณโรคและผู้ป่วยมีความรู้และได้รับการรักษาตามมาตรฐาน
                C9 การป้องกันควบคุมโรคมีประสิทธิภาพ และกลุ่มเป้าหมายได้รับวัคซีนที่ครบถ้วนตามวัย

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ( )                 K11 อัตราความสำเร็จการรักษาผู้ป่วยวัณโรคปอดรายใหม่ 1) อัตราความสำเร็จการรักษาผู้ป่วยวัณโรคปอดรายใหม่ 2) อัตราความครอบคลุมการขึ้นทะเบียนของผู้ป่วยวัณโรครายใหม่และกลับเป็นซ้ำ
                K12 ร้อยละความครอบคลุมของวัคซีนป้องกันหัด-คางทูม-หัดเยอรมัน (MMR2) ในเด็กอายุต่ำกว่า 3 ปี

37

ลำดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B)
เป้าหมาย/
จำนวน

ระยะเวลา
ดำเนินการ
(ระบุเดือน)

งบประมาณ (บาท)

ผู้รับผิดชอบรวม
(บาท)

เงินบำรุง UC
อปท./
กองทุน

แหล่งอื่นๆ
(ระบุ)

33 จัดบริการ/สนับสนุนการจัดบริการรักษาผู้ป่วยวัณโรคแบบครบวงจร
สอดคล้องวิถีใหม่ (New Service for TB)

34 พัฒนากลไกการบริหารจัดการ ข้อมูลและการขึ้นทะเบียนผู้ป่วย TB ให้
เชื่อมโยงสอดคล้องกับโรค/กลุ่มเป้าหมาย

35 เร่งรัดการให้วัคซีนที่ครอบคลุมในกลุ่มเสี่ยง รวมถึงการใช้แนวคิดสุขภาพ
หนึ่งเดียว เชื่อมโยงคน สัตว์ และสิ่งแวดล้อม เพื่อป้องกันและควบคุมโรค
อุบัติใหม่ อุบัติซ้ำ

1. ซ้อมแผนสถานการณ์สมมุติโรค อุบัติใหม่ อุบัติซ้ำ เจ้าหน้าที่ รพ. 72 คน,
เจ้าหน้าที่ รพสต. และ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 15
คน

เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

รวม



แผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ โรงพยาบาลเขาคิชฌกูฏ อำเภอเขาคิชฌกูฏ จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมาณ 2569
ยุทธศาสตร์ 5 Excellence (   ) 1. P P&P Excellence    ( / ) 2. Service Excellence    (   ) 3. People Excellence    (   ) 4. Governance Excellence    (   ) 5. Health Economics Excellence

แผนงาน (12) 5 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)

โครงการ (28+1) A9 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพสาขาทารกแรกเกิด

ภารกิจพื้นฐาน (   ) 1. บริหารจัดการ   (   ) 2. วิชาการ/พัฒนาศักยภาพบุคลากร   (   ) 3.1 บริการส่งเสริมคุณภาพ   (   ) 3.2 บริการป้องกันและควบคุมโรค   ( / ) 3.3 บริการรักษาพยาบาล   (   ) 3.4 บริการฟื้นฟูสภาพ   (   ) 3.5 บริการคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธิ์รวม ( )                 C10 เพิ่มประสิทธิภาพการดูแลและลดอัตราการตายของทารกแรกเกิด

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ( )                 K13 อัตราตายทารกแรกเกิดอายุน้อยกว่าหรือเท่ากับ 28 วัน

38

ลำดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B)
เป้าหมาย/
จำนวน

ระยะเวลา
ดำเนินการ
(ระบุเดือน)

งบประมาณ (บาท)

ผู้รับผิดชอบรวม
(บาท)

เงินบำรุง UC
อปท./
กองทุน

แหล่งอื่นๆ
(ระบุ)

36 พัฒนาศักยภาพ รพ.และการบริการ รวมถึงการส่งต่อให้กับทารกแรกเกิด
และ Sick Newborn

1. โครงการอบรมพัฒนาบุคลากรงานบริการคลอด ด้านความรู้และทักษะ
การช่วยฟื้นคืนชีพทารกแรกเกิด การแปลกราฟและการดูแลผู้คลอดที่มี
ภาวะแทรกซ้อน โรงพยาบาลเขาคิชฌกูฏ จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมาณ
2569

พยาบาลเขาคิชฌกูฏ
ทั้งหมด 38 คน

เดือนกุมภาพันธ์
2568 - เดือน
กันยายน 2569

2,660 2,660 กลุ่มการพยาบาล (
แพรวพราว สุขยืนนาน

ยิ่ง)

37 เพิ่มศักยภาพด้านเทคโนโลยี งานวิจัย และความเชี่ยวชาญในการดูแล
ทารกแรกเกิดให้กับบุคลากรทุกระดับ

รวม 2,660 2,660



แผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ โรงพยาบาลเขาคิชฌกูฏ อำเภอเขาคิชฌกูฏ จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมาณ 2569
ยุทธศาสตร์ 5 Excellence (   ) 1. P P&P Excellence    ( / ) 2. Service Excellence    (   ) 3. People Excellence    (   ) 4. Governance Excellence    (   ) 5. Health Economics Excellence

แผนงาน (12) 5 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)

โครงการ (28+1) A10 โครงการพัฒนาระบบบริการการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก

ภารกิจพื้นฐาน (   ) 1. บริหารจัดการ   (   ) 2. วิชาการ/พัฒนาศักยภาพบุคลากร   (   ) 3.1 บริการส่งเสริมคุณภาพ   (   ) 3.2 บริการป้องกันและควบคุมโรค   ( / ) 3.3 บริการรักษาพยาบาล   (   ) 3.4 บริการฟื้นฟูสภาพ   (   ) 3.5 บริการคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธิ์รวม ( )                 C11 ประชาชนเข้าถึงบริการด้านการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือกเพิ่มขึ้น

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ( )                 K14 ร้อยละของประชาชนที่มารับบริการในระดับปฐมภูมิ ได้รับการรักษาด้วยการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก
                K15 ร้อยละของผู้ป่วยที่ได้รับการวินิจฉัยโรค Common Diseases and Symptoms มีการสั่งจ่ายยาสมุนไพร

39

ลำดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B)
เป้าหมาย/
จำนวน

ระยะเวลา
ดำเนินการ
(ระบุเดือน)

งบประมาณ (บาท)

ผู้รับผิดชอบรวม
(บาท)

เงินบำรุง UC
อปท./
กองทุน

แหล่งอื่นๆ
(ระบุ)

38 ยกระดับการจัดบริการ และการใช้การแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทาง
เลือกใน รพ.และ รพ.สต.

1. มารดาหลังคลอดในเขตรับผิดชอบ ได้รับการดูแลและฟื้นฟูสุขภาพหลัง
คลอดด้วยการแพทย์แผนไทย

มารดาหลังคลอด เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

นางปวีณา นิลพรมมา

2. บูรณาการการใช้ยาสมุนไพรร่วมกับยาแผนปัจจุบันในคลนิกโรคไม่
ติดต่อเรื้อรัง

ประชาชนอำเภอเขาคิชฌ
กูฏ

เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

นางปวีณา นิลพรมมา

3. ให้บริการตรวจรักษา และให้คำแนะนำการปฏิบัติตัวด้วยศาสตร์การ
แพทย์แผนไทยในคลินิก NCD

ประชาชนอำเภอเขาคิชฌ
กูฏ

เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

นางปวีณา นิลพรมมา

4. ให้บริการตรวจรักษา และให้คำแนะนำ การปฏิบัติตัวด้วยศาสตร์การ
แพทย์แผนไทยใน Health Station บ้านคลองกระทิง ต.พลวง

ประชาชนอำเภอเขาคิชฌ
กูฏ

เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานการแพทย์
แผนไทย และการ
แพทย์ทางเลือก

5. ให้บริการโรคตาด้วยหัตถการทางแพทย์แผนไทย เช่น การพอกตา การ
ใช้สมุนไพรการบ่งต้อด้วยหนามหวาย

ประชาชนอำเภอเขาคิชฌ
กูฏ

เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานการแพทย์
แผนไทย และการ
แพทย์ทางเลือก

6. ออกหน่วยเคลื่อนที่ ส่งเสริม ฟื้นฟูสภาพ และความรู้ด้านการการใช้ยา
สมุนไพร ร่วมกับพอ.สว.

ประชาชนอำเภอเขาคิชฌ
กูฏ

เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานการแพทย์
แผนไทย และการ
แพทย์ทางเลือก

7. ให้บริการนวด ประคบสมุนไพร โรคอัมพฤกษ์ อัมพาต ในหอผู้ป่วยใน ผู้ป่วยอัมพฤกษ์ อัมพาต
หอผู้ป่วยใน

เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

นายสราวุฒิ นิลพรมมา

39 ส่งเสริมให้ประชาชนและชุมชนมีความรู้การแพทย์แผนไทยและการแพทย์
ทางเลือก เพื่อใช้ในการดูแลสุขภาพตนเอง

1. การให้บริการตรวจรักษา จ่ายยาสมุนไพร  ให้คำแนะนำด้วยศาสตร์การ
แพทย์แผนไทยในคลินิกแพทย์แผนไทย

ประชาชนอำเภอเขาคิชฌ
กูฏ

เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานการแพทย์
แผนไทยและการ



40

ลำดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B)
เป้าหมาย/
จำนวน

ระยะเวลา
ดำเนินการ
(ระบุเดือน)

งบประมาณ (บาท)

ผู้รับผิดชอบรวม
(บาท)

เงินบำรุง UC
อปท./
กองทุน

แหล่งอื่นๆ
(ระบุ)

แพทย์ทางเลือก

2. การให้ความรู้กับอาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้านในตำบลพลวง
ด้วยศาสตร์การแพทย์แผนไทย

อาสาสมัครสาธารณสุข
ตำบลพลวง

เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานการแพทย์
แผนไทยและการ
แพทย์ทางเลือก

3. โครงการแพทย์แผนไทยสานสายใยสู่ชุมชน ปี 2569 ผู้สูงอายุ อำเภอเขาคิชฌ
กูฏ

เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

18,000 18,000 กลุ่มงานการแพทย์
แผนไทยและการ
แพทย์ทางเลือก

40 จัดบริการดูแลผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมอง อัมพฤกษ์ อัมพาตระยะกลาง (
Intermediate Care) และผู้ป่วยประคับประคอง ด้วยการแพทย์แผนไทย
และแพทย์ทางเลือก

1. พัฒนาการให้บริการผู้ป่วยกลุ่ม IMC ในหอผู้ป่วยใน ผู้ป่วยกลุ่ม IMC ในหอ
ผู้ป่วยใน

เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

นายสราวุฒิ นิลพรมมา

2. การเยี่ยมบ้านผู้ป่วยกลุ่ม IMC ร่วมกับทีมสหวิชาชีพ ผู้ป่วยกลุ่ม IMC ในอำเภอ
เขาคิชฌกูฏ

เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

นายสราวุฒิ นิลพรมมา

3. พัฒนาการให้บริการผู้ป่วยกลุ่ม IMC ในคลินิกโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง NCD
และการรักษาต่อเนื่องด้วยการแพทย์แผนไทยคลินิกแพทย์แผนไทย

ผู้ป่วยกลุ่ม IMC ในคลินิก
โรคไม่ติดต่อเรื้อรัง NCD

เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

นางปวีณา นิลพรมมา

41 พัฒนาเทคโนโลยี บุคลากรและทีมงานด้านองค์ความรู้ วิจัยและนวัตกรรม
เพื่อเพิ่มขีดความสามารถ

1. แพทย์แผนไทยเข้ารับการอบรมพัฒนาศักยภาพกับหน่วยงานของรัฐ
และเอกชน

แพทย์แผนไทย เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานการแพทย์
แผนไทย และการ
แพทย์ทางเลือก

2. อบรมพัฒนาศักยภาพความรู้ผู้ช่วยแพทย์แผนไทย ผู้ช่วยแพทย์แผนไทย เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานการแพทย์
แผนไทย และการ
แพทย์ทางเลือก

รวม 18,000 18,000



แผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ โรงพยาบาลเขาคิชฌกูฏ อำเภอเขาคิชฌกูฏ จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมาณ 2569
ยุทธศาสตร์ 5 Excellence (   ) 1. P P&P Excellence    ( / ) 2. Service Excellence    (   ) 3. People Excellence    (   ) 4. Governance Excellence    (   ) 5. Health Economics Excellence

แผนงาน (12) 5 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)

โครงการ (28+1) A11 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพสาขาสุขภาพจิตและจิตเวช

ภารกิจพื้นฐาน (   ) 1. บริหารจัดการ   (   ) 2. วิชาการ/พัฒนาศักยภาพบุคลากร   (   ) 3.1 บริการส่งเสริมคุณภาพ   (   ) 3.2 บริการป้องกันและควบคุมโรค   ( / ) 3.3 บริการรักษาพยาบาล   (   ) 3.4 บริการฟื้นฟูสภาพ   (   ) 3.5 บริการคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธิ์รวม ( )                 C12 ผู้มีปัญหาสุขภาพจิตและจิตเวชได้รับการดูแลรักษาที่ทันท่วงทีมีมาตรฐานและต่อเนื่อง จนถึงการติดตาม (Retention Rate)

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ( )                 K16 อัตราการฆ่าตัวตายสำเร็จ 1) ร้อยละของผู้พยายามฆ่าตัวตายเข้าถึงบริการที่มีประสิทธิภาพ
                K17 ร้อยละผู้ป่วยจิตเวชยาเสพติดก่อความรุนแรง (SMI-V) ในเขตสุขภาพเข้าถึงบริการ ได้รับการดูแลต่อเนื่องจนไม่กลับมาก่อความรุนแรงซ้ำ

41

ลำดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B)
เป้าหมาย/
จำนวน

ระยะเวลา
ดำเนินการ
(ระบุเดือน)

งบประมาณ (บาท)

ผู้รับผิดชอบรวม
(บาท)

เงินบำรุง UC
อปท./
กองทุน

แหล่งอื่นๆ
(ระบุ)

42 เฝ้าระวัง ค้นหา และคัดกรองผู้ที่มีปัญหาสุขภาพจิต โรคซึมเศร้า และ
พยายามฆ่าตัวตายในชุมชน เพื่อนำเข้าสู่กระบวนการป้องกันและรักษา

1. โครงการเฝ้าระวังภาวะซึมเศร้า และการฆ่าตัวตายในวัยเรียนและวัยรุ่น
อ.เขาคิชฌกูฏ ปี 2569

นักเรียน รร.ราชประชานุ
เคราะห์ 48 จำนวน 50
คน

เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

20,000 20,000 สสอ.เขาคิชฌกูฏ

2. ค้นหา คัดกรองนักเรียนกลุ่มเสี่ยง และ มีภาวะซึมเศร้า ในโรงเรียนเขต
อำเภอเขาคิชฌกูฏ

นักเรียนได้รับกาารคัด
กรองภาวะซึมเศร้ามาก
กว่าร้อยละ 90

เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

สสอ.เขาคิชฌกูฏ

3. ค้นหา คัดกรองภาวะสมองเสื่อม และภาวะซึมเศร้าในผู้สูงอายุ ในคลินิก
โรคเรื้อรัง โรงพยาบาลเขาคิชฌกูฏ

ผู้รับบริการคลินิกโรค
เรื้อรัง รพ.เขาคิชฌกูฏ ที่
มีอายุ 80 ปี ขึ้นไป

เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

มนตรี ขุนอินทร์ทอง

43 พัฒนา และสร้างความเข้มแข็งระบบการรักษา ระบบการให้คำปรึกษาทั้ง
ในโรงพยาบาล และ Telemedicine โดยนักจิตบำบัดและอื่นๆ

1. จัดตั้งคลินิกให้บริการการปรึกษาด้านสุขภาพจิต งานสุขภาพจิตและ
จิตเวช

คลินิกให้บริการการ
ปรึกษาด้านสุขภาพจิต 1
คลินิก

เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

มนตรี ขุนอินทร์ทอง

2. จัดระบบการดูแลผู้ป่วยสุขภาพจิตและจิตเวชเพื่อการคงอยู่ใน
กระบวนการดูแลอย่างต่อเนื่องและหรือสิ้นสุดกระบวนการดูแล

ผู้ป่วยสุขภาพจิตและ
จิตเวชในคลินิกคงอยู่ใน
ระบบการดูแลอย่างต่อ
เนื่อง/จนสิ้นสุดการรักษา
คิดเป็นร้อยละ 80

เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

มนตรี ขุนอินทร์ทอง

44 พัฒนาระบบเครือข่ายการดูแลผู้ป่วยสุขภาพจิตแบบผสมผสานความ
ร่วมมือระหว่างหน่วยบริการ ชุมชน และครอบครัว

1. การดำเนินงานด้านสุขภาพจิตและจิตเวชในชุมชนด้วยกระบวนการ
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ลำดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B)
เป้าหมาย/
จำนวน

ระยะเวลา
ดำเนินการ
(ระบุเดือน)

งบประมาณ (บาท)

ผู้รับผิดชอบรวม
(บาท)

เงินบำรุง UC
อปท./
กองทุน

แหล่งอื่นๆ
(ระบุ)

พัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอำเภอ (พชอ.)

    1} การดำเนินงานด้านสุขภาพจิตและจิตเวชในชุมชนด้วยกระบวนการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอำเภอ (พชอ.)

ประชุมคณะกรรมการ/
คณะอนุกรรมการ พชอ.

เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

10,000 10,000 สสอ.เขาคิชฌกูฏ

2. เพิ่มพูนทักษะและทบทวนการดูแลสุขภาพจิตในชุมชุมเขตอำเภอเขา
คิชฌกูฏ

อสม.ในเขตอ.เขาคิชฌกูฏ
จำนวน 100 คน

เดือนธันวาคม 2568 สสอ.เขาคิชฌกูฏ/
มนตรี ขุนอินทร์ทอง

รวม 30,000 30,000



แผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ โรงพยาบาลเขาคิชฌกูฏ อำเภอเขาคิชฌกูฏ จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมาณ 2569
ยุทธศาสตร์ 5 Excellence (   ) 1. P P&P Excellence    ( / ) 2. Service Excellence    (   ) 3. People Excellence    (   ) 4. Governance Excellence    (   ) 5. Health Economics Excellence

แผนงาน (12) 5 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)

โครงการ (28+1) A12 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ 5 สาขาหลัก (สูติกรรม-ศัลยกรรม-อายุรกรรม-กุมารเวชกรรม-ศัลยกรรมกระดูกและข้อ)

ภารกิจพื้นฐาน (   ) 1. บริหารจัดการ   (   ) 2. วิชาการ/พัฒนาศักยภาพบุคลากร   (   ) 3.1 บริการส่งเสริมคุณภาพ   (   ) 3.2 บริการป้องกันและควบคุมโรค   ( / ) 3.3 บริการรักษาพยาบาล   (   ) 3.4 บริการฟื้นฟูสภาพ   (   ) 3.5 บริการคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธิ์รวม ( )                 C13 อัตราตายเสียชีวิตจากภาวะการติดเชื้อในกระแสเลือดแบบรุนแรงลดลง

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ( )                 K18 อัตราตายผู้ป่วยติดเชื้อในกระแสเลือดแบบรุนแรงชนิด Community-Acquired
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ลำดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B)
เป้าหมาย/
จำนวน

ระยะเวลา
ดำเนินการ
(ระบุเดือน)

งบประมาณ (บาท)

ผู้รับผิดชอบรวม
(บาท)

เงินบำรุง UC
อปท./
กองทุน

แหล่งอื่นๆ
(ระบุ)

45 พัฒนาระบบบริการ พัฒนา One Province-One Labour Room และ
พัฒนาศักยภาพบุคลากร เพื่อการบรรลุผลตามเหมายของแต่ละสาขา

46 พัฒนาศักยภาพเครือข่ายหน่วยบริการ และระบบสนับสนุน เช่น การ
สื่อสารเชิงรุก Digital Health ข้อมูลสารสนเทศ และการใช้เทคโนโลยี
ทางการแพทย์ รวมถึง CT/MRI และส่งต่อไร้รอยต่อใน รพช.แม่ข่าย-ลูก
ข่าย

รวม



แผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ โรงพยาบาลเขาคิชฌกูฏ อำเภอเขาคิชฌกูฏ จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมาณ 2569
ยุทธศาสตร์ 5 Excellence (   ) 1. P P&P Excellence    ( / ) 2. Service Excellence    (   ) 3. People Excellence    (   ) 4. Governance Excellence    (   ) 5. Health Economics Excellence

แผนงาน (12) 5 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)

โครงการ (28+1) A13 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาโรคหัวใจ

ภารกิจพื้นฐาน (   ) 1. บริหารจัดการ   (   ) 2. วิชาการ/พัฒนาศักยภาพบุคลากร   (   ) 3.1 บริการส่งเสริมคุณภาพ   (   ) 3.2 บริการป้องกันและควบคุมโรค   ( / ) 3.3 บริการรักษาพยาบาล   (   ) 3.4 บริการฟื้นฟูสภาพ   (   ) 3.5 บริการคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธิ์รวม ( )                 C14 เพิ่มศักยภาพ รพ.เพื่อให้ผู้ป่วย STEMI เข้าถึงบริการ และลดอัตราตายจากโรคหลอดเลือดหัวใจ

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ( )                 K19 อัตราตายของผู้ป่วยโรคกล้ามเนื้อหัวใจตายเฉียบพลันชนิด STEMI

44

ลำดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B)
เป้าหมาย/
จำนวน

ระยะเวลา
ดำเนินการ
(ระบุเดือน)

งบประมาณ (บาท)

ผู้รับผิดชอบรวม
(บาท)

เงินบำรุง UC
อปท./
กองทุน

แหล่งอื่นๆ
(ระบุ)

47 พัฒนาระบบบริการสุขภาพ และการส่งต่อตามเป้าหมายที่มุ่งเน้นของสาขา
และ Service Delivery

48 การประเมินความเสี่ยงโรคหัวใจ และหลอดเลือด (CVD Risk) ในผู้ป่วย
กลุ่มเสี่ยง เช่น Sepsis DM&HT

49 พัฒนาศักยภาพด้านข้อมูลสารสนเทศ การใช้เทคโนโลยี และองค์ความรู้
บุคลากรในเรื่องที่เกี่ยวข้อง

รวม



แผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ โรงพยาบาลเขาคิชฌกูฏ อำเภอเขาคิชฌกูฏ จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมาณ 2569
ยุทธศาสตร์ 5 Excellence (   ) 1. P P&P Excellence    ( / ) 2. Service Excellence    (   ) 3. People Excellence    (   ) 4. Governance Excellence    (   ) 5. Health Economics Excellence

แผนงาน (12) 5 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)

โครงการ (28+1) A14 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาโรคไต

ภารกิจพื้นฐาน (   ) 1. บริหารจัดการ   (   ) 2. วิชาการ/พัฒนาศักยภาพบุคลากร   (   ) 3.1 บริการส่งเสริมคุณภาพ   (   ) 3.2 บริการป้องกันและควบคุมโรค   ( / ) 3.3 บริการรักษาพยาบาล   (   ) 3.4 บริการฟื้นฟูสภาพ   (   ) 3.5 บริการคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธิ์รวม ( )                 C15 ผู้ป่วยโรคไตได้รับการดูแลที่ครอบคลุม และมีประสิทธิภาพ

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ( )                 K20 ร้อยละผู้ป่วยไตเรื้อรัง stage 5 รายใหม่ ลดลงจากปีงบประมาณก่อนหน้า
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ลำดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B)
เป้าหมาย/
จำนวน

ระยะเวลา
ดำเนินการ
(ระบุเดือน)

งบประมาณ (บาท)

ผู้รับผิดชอบรวม
(บาท)

เงินบำรุง UC
อปท./
กองทุน

แหล่งอื่นๆ
(ระบุ)

50 พัฒนาระบบการดูแลรักษาผู้ป่วยไตวายเรื้อรัง (ฟอกไตฟรี/ปลูกถ่ายไต)
บูรณาการการดูแลผู้ป่วยใน รพ.และ Out Source และเครือข่าย

51 พัฒนาการใช้เทคโนโลยีทางการแพทย์
และศักยภาพบุคลากรเฉพาะทางไต
เทียม รวมถึงบุคลากรในหน่วยไตเทียมของ รพช.

52 การประเมิน และติดตามความเสี่ยงโรคไตเรื้อรัง (CKD) ในผู้ป่วย DM&HT

รวม



แผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ โรงพยาบาลเขาคิชฌกูฏ อำเภอเขาคิชฌกูฏ จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมาณ 2569
ยุทธศาสตร์ 5 Excellence (   ) 1. P P&P Excellence    ( / ) 2. Service Excellence    (   ) 3. People Excellence    (   ) 4. Governance Excellence    (   ) 5. Health Economics Excellence

แผนงาน (12) 5 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)

โครงการ (28+1) A15 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาปลูกถ่ายอวัยวะ

ภารกิจพื้นฐาน (   ) 1. บริหารจัดการ   (   ) 2. วิชาการ/พัฒนาศักยภาพบุคลากร   (   ) 3.1 บริการส่งเสริมคุณภาพ   (   ) 3.2 บริการป้องกันและควบคุมโรค   ( / ) 3.3 บริการรักษาพยาบาล   (   ) 3.4 บริการฟื้นฟูสภาพ   (   ) 3.5 บริการคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธิ์รวม ( )                 C16 การได้รับบริจาคอวัยวะจากผู้ป่วยสมองตายเพิ่มขึ้น

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ( )                 K21 อัตราส่วนของจำนวนผู้บริจาคอวัยวะสมองตายที่ได้รับการผ่าตัดนำอวัยวะออก ต่อจำนวนผู้ป่วยเสียชีวิตในโรงพยาบาล (โรงพยาบาล A, S, M1)
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ลำดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B)
เป้าหมาย/
จำนวน

ระยะเวลา
ดำเนินการ
(ระบุเดือน)

งบประมาณ (บาท)

ผู้รับผิดชอบรวม
(บาท)

เงินบำรุง UC
อปท./
กองทุน

แหล่งอื่นๆ
(ระบุ)

53 พัฒนาระบบประสานงานเครือข่ายการบริจาคอวัยวะ และบูรณาการกับ
หน่วยงานหรือเครือข่ายที่จัดกิจกรรมในพื้นที่

54 พัฒนาความรู้และทักษะการเจรจาเพื่อรับบริจาคอวัยวะและเร่งรัดการ
ประชาสัมพันธ์เชิงรุกทุกรูปแบบ

รวม



แผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ โรงพยาบาลเขาคิชฌกูฏ อำเภอเขาคิชฌกูฏ จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมาณ 2569
ยุทธศาสตร์ 5 Excellence (   ) 1. P P&P Excellence    ( / ) 2. Service Excellence    (   ) 3. People Excellence    (   ) 4. Governance Excellence    (   ) 5. Health Economics Excellence

แผนงาน (12) 5 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)

โครงการ (28+1) A16 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาโรคมะเร็ง

ภารกิจพื้นฐาน (   ) 1. บริหารจัดการ   (   ) 2. วิชาการ/พัฒนาศักยภาพบุคลากร   (   ) 3.1 บริการส่งเสริมคุณภาพ   (   ) 3.2 บริการป้องกันและควบคุมโรค   ( / ) 3.3 บริการรักษาพยาบาล   (   ) 3.4 บริการฟื้นฟูสภาพ   (   ) 3.5 บริการคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธิ์รวม ( )                 C17 อัตราป่วยและอัตราตายจากโรคมะเร็งลดลง

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ( )                 K22 ร้อยละของผู้ป่วยมะเร็งได้รับการ "รักษา" ภายในระยะเวลาที่กำหนด
                22.1) ร้อยละของผู้ป่วยที่ได้รับการรักษาด้วยการผ่าตัดภายในระยะเวลา 4 สัปดาห์
                22.2) ร้อยละของผู้ป่วยที่ได้รับการรักษาด้วยเคมีบำบัดภายในระยะเวลา 6 สัปดาห์
                22.3) ร้อยละของผู้ป่วยที่ได้รับการรักษาด้วยรังสีรักษาในระยะเวลา 6 สัปดาห์
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ลำดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B)
เป้าหมาย/
จำนวน

ระยะเวลา
ดำเนินการ
(ระบุเดือน)

งบประมาณ (บาท)

ผู้รับผิดชอบรวม
(บาท)

เงินบำรุง UC
อปท./
กองทุน

แหล่งอื่นๆ
(ระบุ)

55 เฝ้าระวัง ค้นหาและคัดกรองโรคมะเร็งชนิดต่างๆ เชิงรุก รวมถึงให้วัคซีน
HPV ในกลุ่มเป้าหมายทุกพื้นที่ และในกลุ่มผู้ต้องขัง

1. ส่งเสริมป้องกันและคัดกรองผู้ป่วยโรคมะเร็งเชิงรุก

    1} ตรวจคัดกรองมะเร็งปากมดลูก สตรีอายุ 30 - 60 ปี เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

    2} โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จย่าต้านภัยมะเร็งเต้านม
มูลนิธิถั
นยรักษ์

เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

    3} ส่งเสริมให้สตรีตรวจเต้านมด้วยตนเองทุกเดือน สตรีอายุ 30 - 70 ปี เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

    4}
ส่งต่อผู้ที่มีภาวะเสี่ยงเข้ารับการตรวจเต้านมด้วยเครื่องเอ็กซเรย์เต้านม
เคลื่อนที่

ผู้มีภาวะเสี่ยง เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

    5} ตรวจคัดกรองมะเร็งลำไส้ใหญ่ อายุ 50 - 70 ปี เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

    6} ฉีดวัคซีน HPV ให้กลุ่มเป้าหมาย (Quick Win) สตรีอายุ 11 -20 ปี เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

56 เพิ่มศักยภาพการติดตามผู้มีผลคัดกรองผิดปกติ และเพิ่มการเข้าถึงบริการ
การดูแลรักษาผู้ป่วยโรคมะเร็งต่างๆ โดยเฉพาะมะเร็งปากมดลูก ลำไส้ใหญ่
และไส้ตรง

57 พัฒนาระบบบริการ เพื่อให้ผู้ป่วยโรคมะเร็งเข้าถึงบริการผ่าตัด (หุ่นยนต์
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ลำดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B)
เป้าหมาย/
จำนวน

ระยะเวลา
ดำเนินการ
(ระบุเดือน)

งบประมาณ (บาท)

ผู้รับผิดชอบรวม
(บาท)

เงินบำรุง UC
อปท./
กองทุน

แหล่งอื่นๆ
(ระบุ)

ช่วยผ่าตัด) เคมีบำบัด รังสีรักษา และปลูกถ่ายไขกระดูก

58 พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศ การใช้เทคโนโลยีทางการแพทย์ และ
ศักยภาพบุคลากรในทีม เครือข่ายและบุคลากรเฉพาะด้านโรคมะเร็ง

รวม



แผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ โรงพยาบาลเขาคิชฌกูฏ อำเภอเขาคิชฌกูฏ จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมาณ 2569
ยุทธศาสตร์ 5 Excellence (   ) 1. P P&P Excellence    ( / ) 2. Service Excellence    (   ) 3. People Excellence    (   ) 4. Governance Excellence    (   ) 5. Health Economics Excellence

แผนงาน (12) 5 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)

โครงการ (28+1) A17 โครงการพัฒนาระบบบริการบำบัดรักษาผู้ป่วยยาเสพติด

ภารกิจพื้นฐาน (   ) 1. บริหารจัดการ   (   ) 2. วิชาการ/พัฒนาศักยภาพบุคลากร   (   ) 3.1 บริการส่งเสริมคุณภาพ   (   ) 3.2 บริการป้องกันและควบคุมโรค   (   ) 3.3 บริการรักษาพยาบาล   ( / ) 3.4 บริการฟื้นฟูสภาพ   (   ) 3.5 บริการคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธิ์รวม ( )                 C18 เด็กและเยาวชนมีความรอบรู้ด้านสุขภาพ - ผู้เสพ/ผู้ติดยาเสพติดได้รับการบำบัดรักษาและสามารถหยุดเสพยาได้อย่างต่อเนื่องหลังการจำหน่าย

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ( )                 K23 ร้อยละของผู้ป่วยยาเสพติดเข้าสู่กระบวนการบำบัดรักษา ได้รับการดูแลอย่างมีคุณภาพต่อเนื่องจนถึงการติดตาม (เฉพาะระบบสมัครใจ) (Retention Rate)
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ลำดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B)
เป้าหมาย/
จำนวน

ระยะเวลา
ดำเนินการ
(ระบุเดือน)

งบประมาณ (บาท)

ผู้รับผิดชอบรวม
(บาท)

เงินบำรุง UC
อปท./
กองทุน

แหล่งอื่นๆ
(ระบุ)

59 ส่งเสริม  ป้องกันและลดปัญหายาเสพติด ตามโครงการ To Be Number
One ครบทุกประเภท (อำเภอ, สถานศึกษา, สถานประกอบการ, ชุมชน)

1. ส่งเสริมการดำเนินงาน ToBeNo.1 ในชุมชน/โรงเรียน 8 หมู่บ้าน/5โรงเรียน เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

60 พัฒนาและยกระดับการจัดบริการ และการบำบัดรักษามินิธัญญารักษ์
และ
ติดตามต่อเนื่อง (Retention Rate) ในผู้ป่วยจิตเวช และยาเสพติด

61 สร้างและพัฒนาชุมชนล้อมรักษ์ (CBTx) พัฒนาการทำงานร่วมกับภาคี
เครือข่าย ชุมชน ครอบครัวในการดูแลผู้ป่วยหลังบำบัด

62 เสริมสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพและความเข็มแข็งทางอารมณ์ในกลุ่มเด็
ก
และเยาชน ด้วยวิธีการที่เหมาะสม หรือใช้เทคโนโลยีดิจิตัล

63 การป้องกันควบคุมการบริโภคแอลกอฮอล์และยาสูบตามพรบ.แอลกอฮอล์
ปี 2551 และพรบ.ยาสูบปี 2560 รวมทั้งการควบคุม ดูแล ป้องกันการสูบ
บุหรี่/การปราบปรามบุหรี่ไฟฟ้า

1. กิจกรรมการป้องกันควบคุมการบริโภคแอลกอฮอล์และยาสูบตามพรบ.
แอลกอฮอล์ปี 2551 และพรบ.ยาสูบปี 2560

    1} คัดกรองการสูบบุหรี/ดื่มแอลกอฮอล์ ประชาชนอายุ 15 ปีขึ้น
ไป

เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

    2} สำรวจร้านค้าในชุมชน 8 หมู่บ้าน เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

รวม



แผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ โรงพยาบาลเขาคิชฌกูฏ อำเภอเขาคิชฌกูฏ จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมาณ 2569
ยุทธศาสตร์ 5 Excellence (   ) 1. P P&P Excellence    ( / ) 2. Service Excellence    (   ) 3. People Excellence    (   ) 4. Governance Excellence    (   ) 5. Health Economics Excellence

แผนงาน (12) 6 : การพัฒนาระบบบริการแพทย์ฉุกเฉินครบวงจรและระบบการส่งต่อ

โครงการ (28+1) A18 โครงการพัฒนาระบบการแพทย์ฉุกเฉินครบวงจรและระบบการส่งต่อ

ภารกิจพื้นฐาน (   ) 1. บริหารจัดการ   (   ) 2. วิชาการ/พัฒนาศักยภาพบุคลากร   (   ) 3.1 บริการส่งเสริมคุณภาพ   (   ) 3.2 บริการป้องกันและควบคุมโรค   ( / ) 3.3 บริการรักษาพยาบาล   (   ) 3.4 บริการฟื้นฟูสภาพ   (   ) 3.5 บริการคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธิ์รวม ( )                 C19 การเข้าถึงระบบการแพทย์ฉุกเฉินเพิ่มขึ้น และอัตราการพิการและการเสียชีวิตลดลง

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ( )                 K24 ร้อยละของผู้ป่วยวิกฤตเข้าถึงบริการการแพทย์ฉุกเฉิน
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ลำดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B)
เป้าหมาย/
จำนวน

ระยะเวลา
ดำเนินการ
(ระบุเดือน)

งบประมาณ (บาท)

ผู้รับผิดชอบรวม
(บาท)

เงินบำรุง UC
อปท./
กองทุน

แหล่งอื่นๆ
(ระบุ)

64 การพัฒนาและเพิ่มการเข้าถึงระบบริการการแพทย์ฉุกเฉินให้ได้มาตรฐาน

1. โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพการช่วยฟื้นคืนชีพขั้นพื้นต้น (BLS) เจ้าหน้าที่ รพ.137 คน
เจ้าหน้าที่ รพ.สต. 52 คน
รวม 189 คน

เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

28,000 28,000 กลุ่มการพยาบาล (งาน
อุบัติ-ฉุกเฉิน)

2. โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพการช่วยฟื้นคืนชีพ ขั้นสูง (ACLS) พยาบาล 35 คน
พยาบาล รพสต. 10 คน
รวม 45 คน

เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

11,590 11,590 กลุ่มการพยาบาล (งาน
อุบัติ-ฉุกเฉิน)

3. โครงการอบรมฟื้นฟูความรู้ EMR เพื่อต่อประกาศนียบัตรEMRตามข้อ
บังคับเดิมสู่การปฏิบัติการตามข้อบังคับใหม่ (หลักสูตรฝึกอบรม
ปฐมพยาบาลและช่วยปฏิบัติการขั้นพื้นฐาน)

กู้ภัย 40 คน เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

14,850 14,850 กลุ่มการพยาบาล (งาน
อุบัติ-ฉุกเฉิน)

4. ประชุมซ้อมแผนสาธารณภัย คณะกรรมการ EMS 30
คน

เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

2,100 2,100 กลุ่มการพยาบาล (งาน
อุบัติ-ฉุกเฉิน)

5. จัดอบรมฝึกปฏิบัติการซ้อมแผนเตรียมความพร้อมรับสาธารณภัย เจ้าหน้าที่ รพ. 95 คน
อปท. 10 คน กู้ภัย 10
คน  ตำรวจ 5 คน  นัก
แสดง 10 คน รวม 130
คน

เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

22,100 22,100 กลุ่มการพยาบาล (งาน
อุบัติ-ฉุกเฉิน)

65 การพัฒนาคุณภาพห้องฉุกเฉิน (Emergency Room: ER) ให้ได้ตาม
มาตรฐาน ห้องฉุกเฉินคูณภาพ และด้านการรักษาพยาบาลฉุกเฉิน (
Emergency Care System: ECS )และระบบการส่งต่อผู้ป่วยแบบไร้รอย
ต่อ “One Province – One Hospital”

66 ยกระดับระบบปฏิบัติการฉุกเฉินให้มีคุณภาพด้วยระบบเทคโนโลยีดิจิทัล
และระบบข้อมูลสารสนเทศที่ทันสมัยสอดคล้องกับบริบทจังหวัด และ
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ลำดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B)
เป้าหมาย/
จำนวน

ระยะเวลา
ดำเนินการ
(ระบุเดือน)

งบประมาณ (บาท)

ผู้รับผิดชอบรวม
(บาท)

เงินบำรุง UC
อปท./
กองทุน

แหล่งอื่นๆ
(ระบุ)

เท่าเทียมการเปลี่ยนแปลง

รวม 78,640 78,640



แผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ โรงพยาบาลเขาคิชฌกูฏ อำเภอเขาคิชฌกูฏ จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมาณ 2569
ยุทธศาสตร์ 5 Excellence (   ) 1. P P&P Excellence    ( / ) 2. Service Excellence    (   ) 3. People Excellence    (   ) 4. Governance Excellence    (   ) 5. Health Economics Excellence

แผนงาน (12) 7 : การพัฒนาตามโครงการพระราชดำริ โครงการเฉลิมพระเกียรติ ฯ

โครงการ (28+1) A19 โครงการพระราชดำริ โครงการเฉลิมพระเกียรติ และโครงการพื้นที่เฉพาะ

ภารกิจพื้นฐาน (   ) 1. บริหารจัดการ   (   ) 2. วิชาการ/พัฒนาศักยภาพบุคลากร   (   ) 3.1 บริการส่งเสริมคุณภาพ   (   ) 3.2 บริการป้องกันและควบคุมโรค   ( / ) 3.3 บริการรักษาพยาบาล   (   ) 3.4 บริการฟื้นฟูสภาพ   (   ) 3.5 บริการคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธิ์รวม ( )                 C20 โครงการพระราชดำริ/โครงการเฉลิมพระเกียรติดำเนินการได้ตามวัตถุประสงค์
                C21 ประชาชน/นักท่องเที่ยว/แรงงานต่างด้าวสามารถเข้าถึงบริการสุขภาพได้อย่างรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ( )                 K25 ร้อยละของผู้ป่วยยาเสพติดเข้าสู่กระบวนการบำบัดรักษา ได้รับการดูแลอย่างมีคุณภาพต่อเนื่องจนถึงการติดตาม (เฉพาะระบบสมัครใจ) (Retention Rate)
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ลำดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B)
เป้าหมาย/
จำนวน

ระยะเวลา
ดำเนินการ
(ระบุเดือน)

งบประมาณ (บาท)

ผู้รับผิดชอบรวม
(บาท)

เงินบำรุง UC
อปท./
กองทุน

แหล่งอื่นๆ
(ระบุ)

67 ขับเคลื่อนการดำเนินงาน/ติดตามให้ความช่วยเหลือผู้ป่วยในพระบรมรา
ชานุเคราะห์ และพระราชานุเคราะห์

1. ติดตามเยี่ยมบ้านและให้ความช่วยเหลือผู้ป่วยในพระบรมราชานุ
เคราะห์และพระราชานุเคราะห์

1 คน เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

68 ส่งเสริมการจัดกิจกรรมจิตอาสา/โครงการพระราชดำริ/โครงการราชทัณฑ์
ปันสุข/โครงการเฉลิมพระเกียรติฯ รวมถึงเสริมสร้างความเข้มแข็งและการ
มีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย

69 ยกระดับงานสาธารณสุขชายแดน ระบบบริการสุขภาพชาวต่างชาติ ศูนย์
การเรียนรู้สุขภาพชายแดน ระบบเฝ้าระวังและการส่งต่อผู้ป่วยข้ามแดน

รวม



แผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ โรงพยาบาลเขาคิชฌกูฏ อำเภอเขาคิชฌกูฏ จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมาณ 2569
ยุทธศาสตร์ 5 Excellence (   ) 1. P P&P Excellence    (   ) 2. Service Excellence    ( / ) 3. People Excellence    (   ) 4. Governance Excellence    (   ) 5. Health Economics Excellence

แผนงาน (12) 8 : การพัฒนาระบบบริหารจัดการกำลังคนด้านสุขภาพ

โครงการ (28+1) A20 โครงการบริหารจัดการกำลังด้านสุขภาพ

ภารกิจพื้นฐาน (   ) 1. บริหารจัดการ   ( / ) 2. วิชาการ/พัฒนาศักยภาพบุคลากร   (   ) 3.1 บริการส่งเสริมคุณภาพ   (   ) 3.2 บริการป้องกันและควบคุมโรค   (   ) 3.3 บริการรักษาพยาบาล   (   ) 3.4 บริการฟื้นฟูสภาพ   (   ) 3.5 บริการคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธิ์รวม ( )                 C22 การบริหารจัดการกำลังคนเข็มแข็งและมีเอกภาพ

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ( )                 K26 ร้อยละของเขตสุขภาพที่มีการบริหารจัดการกำลังคนที่มีประสิทธิภาพ (สัดส่วนการกระจายแพทย์ใน รพ.ชุมชน สังกัด สป.)
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ลำดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B)
เป้าหมาย/
จำนวน

ระยะเวลา
ดำเนินการ
(ระบุเดือน)

งบประมาณ (บาท)

ผู้รับผิดชอบรวม
(บาท)

เงินบำรุง UC
อปท./
กองทุน

แหล่งอื่นๆ
(ระบุ)

70 พัฒนาระบบการบริหารจัดการทรัพยากรบุคคลให้คล่องตัว มีประสิทธิภาพ
และทันสมัย รวมถึงสอดคล้องกับนโยบายต่างๆ

71 สร้างขวัญและกำลังใจ เพิ่มสวัสดิการ/ค่าตอบแทน พัฒนาคุณภาพชีวิต
ส่งเสริมความสามัคคี เร่งรัดความก้าวหน้า พัฒนาขีดความสามารถของ
บุคลากรทุกระดับตามมาตรฐานวิชาชีพ และทักษะที่จำเป็น

1. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาคุณภาพบริการ และการ
ประเมินไขว้ภายนอกหน่วยงาน ปี 2569

พยาบาล 40 คน เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

6,400 6,400 กลุ่มงานการพยาบาล

2. โครงการส่งเสริมโรงพยาบาลคุณธรรม จริยธรรม : กิจกรรมตักบาตร-
อุทิศบุญ

เจ้าหน้าที่ ญาติ-ผู้ป่วย
จำนวน 100 คน
4 ครั้ง/ปี

เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กง.บริหาร

3. โครงการคารวะครูบูรพาจารย์และวันอาภากร ประจำปี 2569 บุคลากรโรงพยาบาลเขา
คิชฌกูฏ จำนวน 120 คน

เดือนพฤษภาคม
2569

50,000 50,000 กง.บริหาร

4. โครงการเสริมสร้างสุขภาพบคุลากรเพื่อห่างไกลโรคและสร้างเสริม
ความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างเจ้าหน้าที่และเครือข่ายโรงพยาบาล

เจ้าหน้าที่ รพ. จำนวน 80
คน

เดือนพฤศจิกายน
2568 - เดือน
กุมภาพันธ์ 2569

16,400 16,400 กง.บริหาร

5. โครงการเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรและส่งเสริมสัมพันธอันดีใน
โรงพยาบาล

เจ้าหน้าที่ รพ. จำนวน
120 คน

เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

19,200 19,200 กง.บริหาร

รวม 92,000 92,000



แผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ โรงพยาบาลเขาคิชฌกูฏ อำเภอเขาคิชฌกูฏ จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมาณ 2569
ยุทธศาสตร์ 5 Excellence (   ) 1. P P&P Excellence    (   ) 2. Service Excellence    (   ) 3. People Excellence    ( / ) 4. Governance Excellence    (   ) 5. Health Economics Excellence

แผนงาน (12) 9 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพดิจิทัล

โครงการ (28+1) A21 โครงการยกระดับระบบบริการสุขภาพด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล

ภารกิจพื้นฐาน ( / ) 1. บริหารจัดการ   (   ) 2. วิชาการ/พัฒนาศักยภาพบุคลากร   (   ) 3.1 บริการส่งเสริมคุณภาพ   (   ) 3.2 บริการป้องกันและควบคุมโรค   (   ) 3.3 บริการรักษาพยาบาล   (   ) 3.4 บริการฟื้นฟูสภาพ   (   ) 3.5 บริการคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธิ์รวม ( )                 C23 ระบบเทคโนโลยีดิจิทัลทันสมัย มีมาตรฐานและปลอดภัย ให้ประชาชนสะดวกในการเข้าถึงบริการ และลดความแออัด

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ( )                 K27 ร้อยละของหน่วยงานที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ระดับสูง
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ลำดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B)
เป้าหมาย/
จำนวน

ระยะเวลา
ดำเนินการ
(ระบุเดือน)

งบประมาณ (บาท)

ผู้รับผิดชอบรวม
(บาท)

เงินบำรุง UC
อปท./
กองทุน

แหล่งอื่นๆ
(ระบุ)

72 พัฒนางานตามมาตรฐานโรงพยาบาลอัจฉริยะ (Smart Hospital) และ
มาตรฐาน HAIT / Cyber security

1. 1. จัดทำระบบตรวจจับอัคคีภัยพร้อมระบบแจ้งเตือน
2. จัดทำระบบฐานข้อมูลบุคลากรที่สามารถบันทึกการเข้าออกของ
เจ้าหน้าที่อย่างเป็นปัจจุบัน

รพ. เขาคิชฌกูฏ เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนมีนาคม 2569

1,500 1,500 กลุ่มงานดิจิทัล

2. ใช้ระบบ PHR ของ HOSXP รพ. เขาคิชฌกูฏ เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนมีนาคม 2569

กลุ่มงานดิจิทัล

73 ยกระดับระบบบริการด้วยเทคโนโลยี AI ทางการแพทย์ / Super App. /
การสาธารณสุขทางไกล (Tele health) / การแพทย์ทางไกล (
telemedicine) 
รพ.สต.และประชาชน

74 ยกระดับความเป็นเลิศด้านบริการ (Service Excellence)/ พัฒนา
เทคโนโลยีการแพทย์แม่นยำ (Precision Medicine) /ศูนย์ปลูกถ่าย
อวัยวะ/การวิจัยและการผลิต ATMPs (Advanced Therapy Medicinal
Products (ATMPs) หรือ ผลิตภัณฑ์การแพทย์ขั้นสูง (ผลิตภัณฑ์ที่มี
ส่วนผสมของยีน เซลส์ หรือ เนื้อเยื่อของสิ่งมีชีวิต เช่น Stem Cell/การ
ปรับเปลี่ยนพันธุกรรม/ยาพุ่งเป้า)

75 พัฒนาระบบเชื่อมต่อและสร้างคลังข้อมูลสุขภาพ โดยใช้ ERP (Enterprise
Resource Planning) ที่ใช้เทคโนโลยี/Software ในการบริหารจัดการ
ทรัพยากร เช่น Dashboard เกี่ยวกับเตียง/ยา/เวชภัณฑ์ไม่ใช่ยา และ
ระบบต่างๆ ของ Back office พร้อมจัดทำรายงานแบบ Real time

1. จัดซื้อโปรแกรม Back Office รพ. เขาคิชฌกูฏ เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนมีนาคม 2569

กลุ่มงานดิจิทัล

2. Dashboard KPI ตามแผนยุทธศาสตร์องค์กร รพ. เขาคิชฌกูฏ เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนมีนาคม 2569

กลุ่มงานดิจิทัล
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ลำดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B)
เป้าหมาย/
จำนวน

ระยะเวลา
ดำเนินการ
(ระบุเดือน)

งบประมาณ (บาท)

ผู้รับผิดชอบรวม
(บาท)

เงินบำรุง UC
อปท./
กองทุน

แหล่งอื่นๆ
(ระบุ)

76 พัฒนาศักยภาพบุคลากรให้มีความรู้ มีทักษะ และเท่าทันเทคโนโลยีดิจิทัล
สุขภาพ

1. อบรม HOSxP EX เจ้าหน้าที่ รพ. เขาคิชฌ
กูฏ

เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนมีนาคม 2569

กลุ่มงานดิจิทัล

รวม 1,500 1,500



แผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ โรงพยาบาลเขาคิชฌกูฏ อำเภอเขาคิชฌกูฏ จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมาณ 2569
ยุทธศาสตร์ 5 Excellence (   ) 1. P P&P Excellence    (   ) 2. Service Excellence    (   ) 3. People Excellence    ( / ) 4. Governance Excellence    (   ) 5. Health Economics Excellence

แผนงาน (12) 10 : การพัฒนาระบบธรรมาภิบาลและองค์กรคุณภาพ

โครงการ (28+1) A22 โครงการประเมินคุณธรรมความโปร่งใส

ภารกิจพื้นฐาน ( / ) 1. บริหารจัดการ   (   ) 2. วิชาการ/พัฒนาศักยภาพบุคลากร   (   ) 3.1 บริการส่งเสริมคุณภาพ   (   ) 3.2 บริการป้องกันและควบคุมโรค   (   ) 3.3 บริการรักษาพยาบาล   (   ) 3.4 บริการฟื้นฟูสภาพ   (   ) 3.5 บริการคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธิ์รวม ( )                 C24 หน่วยงานสาธารณสุขปรับปรุงและพัฒนาในเรื่องคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ( )                 K28 ร้อยละของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขผ่านเกณฑ์ การประเมิน ITA
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ลำดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B)
เป้าหมาย/
จำนวน

ระยะเวลา
ดำเนินการ
(ระบุเดือน)

งบประมาณ (บาท)

ผู้รับผิดชอบรวม
(บาท)

เงินบำรุง UC
อปท./
กองทุน

แหล่งอื่นๆ
(ระบุ)

77 การประเมินตนเอง และปรับปรุง พัฒนากระบวนการปฏิบัติตามเกณฑ์ (
ITA)

78 พัฒนาระบบบริหารจัดการด้านยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา

1. ด้านการจัดการระบบยา

    1}
ทบทวนและพัฒนาระบบการจัดการห่วงโซ่ความเย็นที่เหมาะสมสำหรับ
วัคซีน และยาที่ร้องควบคุมอุณหภูมิ มีอุปกรณ์สำหรับระบบห่วงโซ่ความ
เย็นที่พร้อมใช้

รพช. 1 แห่ง เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

เภสัชกรรม/ทีม PTC

    2} พัฒนาระบบข้อมูลที่เชื่อมโยงข้อมูลคลังยา ข้อมูลผู้ป่วย การวินิจฉัย
การสั่งใช้ และการติดตามผลการใช้ยา

รพช. 1 แห่ง เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

เภสัชกรรรม/ทีม PTC

    3} พัฒนาระบบในการประเมินสถานการณ์กำลังคนในกลุ่มงานและ
สนับสนุนการพัฒนาสมรรถนะการปฏิบัติงาน

รพช. 1 แห่ง เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

เภสัชกรรรม/ทีม PTC

2. ด้านการบริการและบริบาลทางเภสัชกรรม

    1} ประเมินความรู้
ความร่วมมือในการใช้ยาและความพึงพอใจของผู้ป่วยที่
ให้การบริบาล ทางเภสัชกรรมผู้ป่วยนอกอย่างเป็นระบบ และนำผลการ
ประเมินมาใช้เพื่อการพัฒนาระบบหรือกิจกรรมการบริบาลทางเภสัชกรรม

รพช. 1 แห่ง เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

เภสัชกรรรม/ทีม PTC

    2}
วิเคราะห์ความคลาดเคลื่อนด้านยามาใช้เพื่อการพัฒนางานเพื่อแก้ไข
ปัญหาความคลาดเคลื่อนทางยาอย่างเป็นระบบ

รพช. 1 แห่ง เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

เภสัชกรรรม/ทีม PTC

3. ด้านการบริหารระบบยา

    1} ประเมินการใช้ยาที่มีมูลค่าสูงและยาปฎิชีวนะ รพช. 1 แห่ง เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

เภสัชกรรรม/ทีม PTC

    2} รพช. 1 แห่ง เดือนตุลาคม 2568 - เภสัชกรรรม/ทีม PTC
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ลำดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B)
เป้าหมาย/
จำนวน

ระยะเวลา
ดำเนินการ
(ระบุเดือน)

งบประมาณ (บาท)

ผู้รับผิดชอบรวม
(บาท)

เงินบำรุง UC
อปท./
กองทุน

แหล่งอื่นๆ
(ระบุ)

การพัฒนาระบบการป้องกันการเกิดเหตุการณ์ไม่พึงประสงค์จากการใช้
ยาที่ป้องกันได้ ระบบการเตือนป้องกันการแพ้ยาซ้ำ/แพ้ยากลุ่มเดียวกัน
และนำเสนอปัญหาที่พบในคณะกรรมการที่เกี่ยวข้องอย่างสม่ำเสมอ

เดือนกันยายน 2569

    3} พัฒนาระบบยาตามเกณฑ์ รพ.สต.ติดดาว และระบบการทำ
Telepharmacy, ระบบกระจายยา Home Isolation

รพช. 1 แห่ง เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

เภสัชกรรรม/ทีม PTC

4. ด้านการบริหารยาและเวชภัณฑ์

    1} ดำเนินการจัดซื้อยาและเวชภัณฑ์มิใช่ยารวมระดับจังหวัด รพช. 1 แห่ง เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

เภสัชกรรรม/ทีม PTC

    2} พัฒนาระบบการขึ้นทะเบียนและประเมินคู่ค้าของโรงพยาบาล รพช. 1 แห่ง เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

เภสัชกรรรม/ทีม PTC

    3} ร่วมพัฒนาระบบการสำรองยากำพร้ากับทีมเภสัชจังหวัด รพช. 1 แห่ง เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

เภสัชกรรรม/ทีม PTC

79 จัดวางระบบการควบคุมภายใน  พัฒนาและประเมินผลการควบคุมภายใน
ตามเกณฑ์กระทรวงการคลัง

รวม



แผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ โรงพยาบาลเขาคิชฌกูฏ อำเภอเขาคิชฌกูฏ จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมาณ 2569
ยุทธศาสตร์ 5 Excellence (   ) 1. P P&P Excellence    (   ) 2. Service Excellence    (   ) 3. People Excellence    ( / ) 4. Governance Excellence    (   ) 5. Health Economics Excellence

แผนงาน (12) 10 : การพัฒนาระบบธรรมาภิบาลและองค์กรคุณภาพ

โครงการ (28+1) A23 โครงการพัฒนาองค์กรคุณภาพ

ภารกิจพื้นฐาน ( / ) 1. บริหารจัดการ   (   ) 2. วิชาการ/พัฒนาศักยภาพบุคลากร   (   ) 3.1 บริการส่งเสริมคุณภาพ   (   ) 3.2 บริการป้องกันและควบคุมโรค   (   ) 3.3 บริการรักษาพยาบาล   (   ) 3.4 บริการฟื้นฟูสภาพ   (   ) 3.5 บริการคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธิ์รวม ( )                 C25 มีการจัดทำแผนฯ ที่เชื่อมโยงยุทธศาสตร์ชาติ กสธ. และนโยบาย รวมถึงบรรลุผลการดำเนินงานตามนโยบาย และยุทธศาสตร์ที่สำคัญ
                C26 โรงพยาบาลผ่านเกณฑ์มาตรฐาน เพื่อบริการที่ดีให้กับประชาชน

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ( )                 K29 ร้อยละของโรงพยาบาลสังกัดกระทรวงสาธารณสุข (รพศ./รพท./รพ.สังกัดกรมการแพทย์/รพช.) มีคุณภาพผ่านการรับรองตามมาตรฐาน
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ลำดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B)
เป้าหมาย/
จำนวน

ระยะเวลา
ดำเนินการ
(ระบุเดือน)

งบประมาณ (บาท)

ผู้รับผิดชอบรวม
(บาท)

เงินบำรุง UC
อปท./
กองทุน

แหล่งอื่นๆ
(ระบุ)

80 พัฒนานโยบาย การสร้างวิสัยทัศน์ ยุทธศาสตร์ แผนยุทธศาสตร์สุขภาพ
แผนแม่บท และแผนปฏิบัติการ

1. ประชุมเชิงปฏิบัติการทบทวนยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติการประจำปี รพ. เขาคิชฌกูฏ เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

ทีมยุทธศาสตร์

2. จัดทำแผนยุทธศาสตร์ที่เชื่อมโยงนโยบาย รพ. เขาคิชฌกูฏ เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนพฤศจิกายน
2568

ทีมยุทธศาสตร์

3. ดำเนินการจัดทำแผนงาน/โครงการให้สอดคล้องกับเป้าหมายและวงเงิน
งบประมาณที่ได้รับจัดสรร แผนกำลังคนและแผนเงินลงทุนโดย
กระบวนการมีส่วนร่วม

รพ. เขาคิชฌกูฏ เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนพฤศจิกายน
2568

กลุ่มงานประกัน
สุขภาพและ
ยุทธศาสตร์

4. จัดทำแผนประมาณการรายรับรายจ่าย (แผนเงินบำรุง) ปี 2569 รพ. เขาคิชฌกูฏ เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนพฤศจิกายน
2568

กลุ่มงานประกัน
สุขภาพและ
ยุทธศาสตร์

81 พัฒนาระบบการกำกับ ติดตาม และประเมินผล โดยใช้ระบบ CRM (
Customer Relationship Management) ที่ใช้จัดการความสัมพันธ์และ
ประเมินผลการให้บริการ เช่น รพ.มีระบบประเมินความพึงพอใจของ
ประชาชนทุกครั้งที่เข้ารับบริการ, CareD+ เป็นต้น

82 พัฒนาการดำเนินงานตามระบบการบริหารจัดการภาครัฐ (PMQA) ให้ได้
ตามมาตรฐานที่กำหนด

83 พัฒนา รพ.ให้มีคุณภาพมาตรฐานผ่านการรับรอง HA

1. กิจกรรมเยี่ยมสำรวจเพื่อเฝ้าระวังกระบวนการคุณภาพ ปีงบประมาณ
2569

ทีมชี้นำรพ.และทีมระบบ
รวม 50 คน

เดือนพฤษภาคม
2569

16,900 16,900 ศูนย์คุณภาพ

2. โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรงานคุณภาพ ปีงบประมาณ ทีมพัฒนาคุณภาพรพ. 4 เดือนตุลาคม 2568 - 39,080 39,080 ศูนย์คุณภาพ
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ลำดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B)
เป้าหมาย/
จำนวน

ระยะเวลา
ดำเนินการ
(ระบุเดือน)

งบประมาณ (บาท)

ผู้รับผิดชอบรวม
(บาท)

เงินบำรุง UC
อปท./
กองทุน

แหล่งอื่นๆ
(ระบุ)

2569 คน เดือนกันยายน 2569

3. รับรองการตรวจรับการประเมิน สมศ. 9 ด้าน 40 คน เดือนกรกฎาคม
2569

6,800 6,800 ศูนย์คุณภาพ

84 พัฒนา รพ.ตามกระบวนการและเกณฑ์ SAP/
รพ.สีเขียว/EMS/ HS4 ให้สวยงาม ทันสมัย มีระบบบริการที่ดี และมีการ
ใช้พลังงานสะอาด

85 พัฒนางานวิจัย/นวัตกรรม  ผลิตภัณฑ์สุขภาพและเทคโนโลยีทางการ
แพทย์

รวม 62,780 62,780



แผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ โรงพยาบาลเขาคิชฌกูฏ อำเภอเขาคิชฌกูฏ จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมาณ 2569
ยุทธศาสตร์ 5 Excellence (   ) 1. P P&P Excellence    (   ) 2. Service Excellence    (   ) 3. People Excellence    ( / ) 4. Governance Excellence    (   ) 5. Health Economics Excellence

แผนงาน (12) 10 : การพัฒนาระบบธรรมาภิบาลและองค์กรคุณภาพ

โครงการ (28+1) A24 โครงการพัฒนาคุณภาพการตรวจทางห้องปฏิบัติการอย่างสมเหตุสมผล

ภารกิจพื้นฐาน ( / ) 1. บริหารจัดการ   (   ) 2. วิชาการ/พัฒนาศักยภาพบุคลากร   (   ) 3.1 บริการส่งเสริมคุณภาพ   (   ) 3.2 บริการป้องกันและควบคุมโรค   (   ) 3.3 บริการรักษาพยาบาล   (   ) 3.4 บริการฟื้นฟูสภาพ   (   ) 3.5 บริการคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธิ์รวม ( )                 C27 ประชาชนได้รับบริการการตรวจฯ อย่างเหมาะสม และมีความปลอดภัยในการใช้ห้องปฏิบัติการทางการแพทย์

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ( )                 K30 ร้อยละของโรงพยาบาลในเขตสุขภาพผ่านเกณฑ์พัฒนาโรงพยาบาลที่มีการตรวจทางห้องปฏิบัติการทางการแพทย์อย่างสมเหตุผล (RLU hospital Plus) ตามที่กำหนด
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ลำดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B)
เป้าหมาย/
จำนวน

ระยะเวลา
ดำเนินการ
(ระบุเดือน)

งบประมาณ (บาท)

ผู้รับผิดชอบรวม
(บาท)

เงินบำรุง UC
อปท./
กองทุน

แหล่งอื่นๆ
(ระบุ)

86 พัฒนาและยกระดับการตรวจทางห้องปฏิบัติการทางการแพทย์อย่างสม
เหตุผล (RLU hospital) งานรังสีวินิจฉัย และงานบริการกายภาพบำบัด
ให้ได้ตามมาตรฐานหรือเกณฑ์ที่กำหนด

87 พัฒนาศักยภาพบุคลากร และสร้างกิจกรรมดำเนินการขับเคลื่อน RLU
hospital อย่างต่อเนื่อง

รวม



แผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ โรงพยาบาลเขาคิชฌกูฏ อำเภอเขาคิชฌกูฏ จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมาณ 2569
ยุทธศาสตร์ 5 Excellence (   ) 1. P P&P Excellence    (   ) 2. Service Excellence    (   ) 3. People Excellence    ( / ) 4. Governance Excellence    (   ) 5. Health Economics Excellence

แผนงาน (12) 11 : การบริหารจัดการด้านการเงินการคลังสุขภาพ

โครงการ (28+1) A25 โครงการลดความเหลื่อมล้ำของกองทุนหลักประกันสุขภาพ

ภารกิจพื้นฐาน ( / ) 1. บริหารจัดการ   (   ) 2. วิชาการ/พัฒนาศักยภาพบุคลากร   (   ) 3.1 บริการส่งเสริมคุณภาพ   (   ) 3.2 บริการป้องกันและควบคุมโรค   (   ) 3.3 บริการรักษาพยาบาล   (   ) 3.4 บริการฟื้นฟูสภาพ   (   ) 3.5 บริการคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธิ์รวม ( )                 C28 ลดความเหลื่อมล้ำการจ่ายเงินในสถานพยาบาลของ แต่ระบบหลักประกันสุขภาพภาครัฐมีความเป็นธรรม
                C29 แรงงานต่างชาติเข้าระบบประกันสุขภาพ ลดภาระค่าใช้จ่ายของประเทศ

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ( )                 K31 ความแตกต่างการใช้สิทธิ เมื่อไปใช้บริการผู้ป่วยในของผู้มีสิทธิในระบบหลักประกันสุขภาพถ้วนหน้า (compliance rate)
                K32 ประชาชนสามารถเข้าถึงสิทธิในระบบหลักประกันสุขภาพถ้วนหน้า (UHC)
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ลำดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B)
เป้าหมาย/
จำนวน

ระยะเวลา
ดำเนินการ
(ระบุเดือน)

งบประมาณ (บาท)

ผู้รับผิดชอบรวม
(บาท)

เงินบำรุง UC
อปท./
กองทุน

แหล่งอื่นๆ
(ระบุ)

88 พัฒนาระบบบริหารจัดการกองทุนสุขภาพ/งบประมาณ

1. ชี้แจงแนวทางการดำเนินงานกองทุน เจ้าหน้าที่ รพ.เขาคิชฌกูฏ เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานประกัน
สุขภาพและ
ยุทธศาสตร์

89 พัฒนาระบบบริหารจัดการข้อมูลผู้มีสิทธิ การคุ้มครองสิทธิ์และรับเรื่อง
ร้องเรียน รวมถึงส่งเสริมสิทธิด้านสุขภาพของประชาชนทุกกลุ่ม และ
ประชาชนสามรถเข้าถึงสิทธิในระบบหลักประกันสุขภาพถ้วนหน้า (UHC)

1. จัดตั้งศูนย์ร้องเรียนในระดับอำเภอ จำนวน 1 ศูนย์ เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานประกัน
สุขภาพและ
ยุทธศาสตร์

2. จัดตั้งศูนย์ลงทะเบีนนสิทธิการรักษาในกลุ่มประชากรเฉพาะ (บุคคลที่มี
ปัญหาสถานะสิทธิ)

บุคคลที่มีปัญหาสถานะ
สิทธิในอำเภอเขาคิชฌกูฏ

เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานประกัน
สุขภาพและ
ยุทธศาสตร์

90 พัฒนาระบบบริหารการชดเชยและตรวจสอบเวชระเบียนและพัฒนา
รูปแบบการจัดเก็บรายได้ของหน่วยบริการ (Smart Insurance)

1. นำโปรแกรม COPILOT มาใช้ในการส่งข้อมูลและตรวจสอบข้อมูลการ
ชดเชย

รพ.เขาคิชฌกูฏ เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานประกัน
สุขภาพและ
ยุทธศาสตร์

2. ประชุมการบันทึกข้อมูลการเรียกเก็บทุกกองทุน เจ้าหน้าที่ รพ.เขาคิชฌกูฏ
จำนวน 50 คน

เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

5,000 5,000 กลุ่มงานประกัน
สุขภาพและ
ยุทธศาสตร์

3. อบรมการบันทึกเวชระเบียนผู้ป่วย เจ้าหน้าที่ รพ.เขาคิชฌกูฏ
จำนวน 40 คน

เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานประกัน
สุขภาพและ
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ลำดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B)
เป้าหมาย/
จำนวน

ระยะเวลา
ดำเนินการ
(ระบุเดือน)

งบประมาณ (บาท)

ผู้รับผิดชอบรวม
(บาท)

เงินบำรุง UC
อปท./
กองทุน

แหล่งอื่นๆ
(ระบุ)

ยุทธศาสตร์

91 เร่งรัดให้แรงงานต่างชาติ/ต่างด้าวซื้อประกันสุขภาพ และการพัฒนาฐาน
ข้อมูลแรงงานต่างชาติ (ระบบตรวจสุขภาพ / ระบบพิสูจน์อัตลักษณ์/
ระบบ e-payment/ระบบบริการสิทธิประกันสุขภาพภาครัฐ)

รวม 5,000 5,000



แผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ โรงพยาบาลเขาคิชฌกูฏ อำเภอเขาคิชฌกูฏ จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมาณ 2569
ยุทธศาสตร์ 5 Excellence (   ) 1. P P&P Excellence    (   ) 2. Service Excellence    (   ) 3. People Excellence    (   ) 4. Governance Excellence    ( / ) 5. Health Economics Excellence

แผนงาน (12) 11 : การบริหารจัดการด้านการเงินการคลังสุขภาพ

โครงการ (28+1) A26 โครงการบริหารจัดการด้านการเงินการคลัง

ภารกิจพื้นฐาน ( / ) 1. บริหารจัดการ   (   ) 2. วิชาการ/พัฒนาศักยภาพบุคลากร   (   ) 3.1 บริการส่งเสริมคุณภาพ   (   ) 3.2 บริการป้องกันและควบคุมโรค   (   ) 3.3 บริการรักษาพยาบาล   (   ) 3.4 บริการฟื้นฟูสภาพ   (   ) 3.5 บริการคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธิ์รวม ( )                 C30 มีมาตรการเพื่อขับเคลื่อนนโยบายและแผนทางการเงิน (Planfin) และแผนเงินบำรุง

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ( )                 K33 ร้อยละของจำนวนหน่วยบริการที่ผ่านเกณฑ์การประเมินประสิทธิภาพ (Total Performance Score: TPS)
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ลำดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B)
เป้าหมาย/
จำนวน

ระยะเวลา
ดำเนินการ
(ระบุเดือน)

งบประมาณ (บาท)

ผู้รับผิดชอบรวม
(บาท)

เงินบำรุง UC
อปท./
กองทุน

แหล่งอื่นๆ
(ระบุ)

92 เพิ่มศักยภาพกลไกการบริหารจัดการด้านการเงินการคลัง โดยใช้ระบบ
เทคโนโลยี เช่น  HRM, Copilot RCM, EIA ฯลฯ

93 การบริหารจัดการและติดตาม กำกับแผนการเงิน (Planfin) และแผนเงิน
บำรุง

94 พัฒนาระบบการเงินและบัญชี และศักยภาพบุคลากรด้านการเงินการคลัง

1. พัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการเงิน-บัญชี 2 คน เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กง.บริหาร

รวม



แผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ โรงพยาบาลเขาคิชฌกูฏ อำเภอเขาคิชฌกูฏ จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมาณ 2569
ยุทธศาสตร์ 5 Excellence (   ) 1. P P&P Excellence    (   ) 2. Service Excellence    (   ) 3. People Excellence    (   ) 4. Governance Excellence    ( / ) 5. Health Economics Excellence

แผนงาน (12) 12 : อุตสาหกรรมการแพทย์ครบวงจร การท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ ความงาม และแพทย์แผนไทย

โครงการ (28+1) A27 โครงการพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพและการแพทย์แผนไทย

ภารกิจพื้นฐาน (   ) 1. บริหารจัดการ   (   ) 2. วิชาการ/พัฒนาศักยภาพบุคลากร   ( / ) 3.1 บริการส่งเสริมคุณภาพ   (   ) 3.2 บริการป้องกันและควบคุมโรค   (   ) 3.3 บริการรักษาพยาบาล   (   ) 3.4 บริการฟื้นฟูสภาพ   (   ) 3.5 บริการคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธิ์รวม ( )                 C31 พัฒนาแพทย์แผนไทย อุตสาหกรรมการแพทย์และการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ ให้เข้าสู่ระบบสุขภาพและระบบเศรษฐกิจแบบครบวงจร

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ( )                 K34 อัตราการเพิ่มขึ้นของจำนวนสถานประกอบการด้านการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพที่ได้รับมาตรฐานตามที่กำหนด
                K35 ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของกลุ่มอุตสาหกรรมการแพทย์และการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพมีศักยภาพในการแข่งขันในระบบเศรษฐกิจสุขภาพ (Proxy) : ร้อยละสถานพยาบาล สถานประกอบการเพื่อสุขภาพ
ผู้ประกอบการมีศักยภาพในการแข่งขัน
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ลำดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B)
เป้าหมาย/
จำนวน

ระยะเวลา
ดำเนินการ
(ระบุเดือน)

งบประมาณ (บาท)

ผู้รับผิดชอบรวม
(บาท)

เงินบำรุง UC
อปท./
กองทุน

แหล่งอื่นๆ
(ระบุ)

95 สร้างความร่วมมือกับ อปท./ชุมชน ภาคเอกชน (ทัวร์) และภาคส่วนที่
เกี่ยวข้องเพื่อส่งเสริมการจัดบริการทางการแพทย์แผนไทยในสถานที่
ท่องเที่ยว

1. ประสานการจัดตั้งบริการทางการแพทย์แผนไทย อำเภอเขาคิชฌกูฏ เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานแผนไทย

2. ส่งเสริม/สนับสนุนการสร้างจุดเรียนรู็ด้านสุขภาพด้วยสมุนไพร อำเภอเขาคิชฌกูฏ เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานแผนไทย

96 ยกระดับอาชีพ (การผลิตและพัฒนา Prof.Caregiver) และสถานประกอบ
การนวดไทย/ศูนย์เวลเนส/แหล่งท่องเที่ยวเชิงสุขภาพแบบมีส่วนร่วม ให้ได้
รับมาตรฐานตามที่กำหนด

1. โครงการส่งเสริมอาหารเป็นยา เมนูชูสุขภาพ ในร้านอาหารในเขต
อำเภอเขาคิชฌกูฏ

อำเภอเขาคิชฌกูฏ เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานแผนไทย

2. โครงการแพทย์แผนไทยร่วมกับวิสาหกิจชุมชนอำเภอเขาคิชฌกูฏ อำเภอเขาคิชฌกูฏ เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานแผนไทย

97 ขยายการเพิ่มมูลค่าการบริการและการใช้ผลิตภัณฑ์สมุนไพรไทย/คลินิก
แพทย์แผนไทยร่วมสมัย/ผลิตภัณฑ์สุขภาพ/การท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ

1. เตรียมความพร้อมโรงงานผลิตยาผลิตภัณฑ์สมุนไพร รพ.เขาคิชฌกูฏ เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานเภสัชกรรม

2. ส่งเสริมการปลูกสมุนไพรด้วยวิธีเกษตรอินทรีย์ในชุมชน ชุมชนในพื้นที่ เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานแผนไทย/กลุ่ม
งานเภสัชกรรม/งาน
เวช/สสอ.เขาคิชฌกูฏ

3. ส่งเสริมการปลูกสมุนไพรเพื่อเป็นวัตถุดิบในการจัดทำผลิตภัณฑ์ TOP อำเภอเขาคิชฌกูฏ เดือนตุลาคม 2568 - กลุ่มงานแผนไทย/กลุ่ม
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ลำดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B)
เป้าหมาย/
จำนวน

ระยะเวลา
ดำเนินการ
(ระบุเดือน)

งบประมาณ (บาท)

ผู้รับผิดชอบรวม
(บาท)

เงินบำรุง UC
อปท./
กองทุน

แหล่งอื่นๆ
(ระบุ)

PRODUCT เดือนกันยายน 2569 งานเภสัชกรรม/งาน
เวช/สสอ.เขาคิชฌกูฏ

98 สื่อสารสร้างการรับรู้ (Media Reach) รวมถึงส่งเสริมการวิจัยและพัฒนา
นวัตกรรม

รวม



แผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ โรงพยาบาลเขาคิชฌกูฏ อำเภอเขาคิชฌกูฏ จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมาณ 2569
ยุทธศาสตร์ 5 Excellence (   ) 1. P P&P Excellence    (   ) 2. Service Excellence    (   ) 3. People Excellence    (   ) 4. Governance Excellence    ( / ) 5. Health Economics Excellence

แผนงาน (12) 12 : อุตสาหกรรมการแพทย์ครบวงจร การท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ ความงาม และแพทย์แผนไทย

โครงการ (28+1) A28 โครงการคุ้มครองผู้บริโภคด้านผลิตภัณฑ์สุขภาพและบริการสุขภาพ

ภารกิจพื้นฐาน (   ) 1. บริหารจัดการ   (   ) 2. วิชาการ/พัฒนาศักยภาพบุคลากร   (   ) 3.1 บริการส่งเสริมคุณภาพ   (   ) 3.2 บริการป้องกันและควบคุมโรค   (   ) 3.3 บริการรักษาพยาบาล   (   ) 3.4 บริการฟื้นฟูสภาพ   ( / ) 3.5 บริการคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธิ์รวม ( )                 C32 คนไทยทุกกลุ่มเข้าถึงผลิตภัณฑ์ที่มีคุณภาพและปลอดภัยในทุกมิติของชีวิต

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ( )                 K36 จำนวนผลิตภัณฑ์สุขภาพที่ได้รับการพัฒนาให้มีศักยภาพในการส่งออก
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ลำดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B)
เป้าหมาย/
จำนวน

ระยะเวลา
ดำเนินการ
(ระบุเดือน)

งบประมาณ (บาท)

ผู้รับผิดชอบรวม
(บาท)

เงินบำรุง UC
อปท./
กองทุน

แหล่งอื่นๆ
(ระบุ)

99 สนับสนุน และดำเนินงานคุ้มครองผู้บริโภค(ปราบปรามอาหาร/ผลิตภัณฑ์
สุขภาพผิดกฏหมาย คลินิกเถื่อน การโฆษณา-การหลอกลวง) ในพื้นที่ และ
ตามแนวชายแดน

1. โครงการส่งเสริมความปลอดภัยด้านผลิตภัณฑ์สุขภาพ สถานที่ผลิต หรือจำหน่าย
ผลิตภัณฑ์สุขภาพในพื้นที่

เดือนมกราคม -
เดือนเมษายน 2569

กลุ่มงานเภสัชกรรม/
งานอาหารปลอดภัย

2. จัดทำข้อมูลพื้นฐานสถานพยาบาล สถานพยาบาลในชุมชน เดือนธันวาคม 2568
- เดือนมกราคม
2569

กลุ่มงานเภสัชกรรม/
งานอาหารปลอดภัย

3. ตรวจเฝ้าระวังสถานพยาบาล สถานพยาบาลในชุมชน
อย่างน้อย 1 ครั้ง/แห่ง/
ต่อปี

เดือนมกราคม -
เดือนพฤษภาคม
2569

กลุ่มงานเภสัชกรรม/
งานอาหารปลอดภัย

4. ตรวจเฝ้าระวังสถานประกอบการด้านผลิตภัณฑ์และบริการสุขภาพ สถานประกอบการ 15
แห่ง อย่างน้อย 2 ครั้ง/
แห่ง/ต่อปี

เดือนธันวาคม 2568
- เดือนพฤษภาคม
2569

กลุ่มงานเภสัชกรรม/
งานอาหารปลอดภัย

5. ตรวจเฝ้าระวังผลิตภัณฑ์เสริมอาหาร เครื่องสำอาง และผลิตภัณฑ์กลุ่ม
เสี่ยงปลอมปนสารสเตียรอยด์

สถานที่จำหน่าย
ผลิตภัณฑ์สุขภาพในพื้นที่

เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

กลุ่มงานเภสัชกรรม/
งานอาหารปลอดภัย

6. ตรวจแนะนำด้านสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม เดือนมกราคม -
เดือนพฤษภาคม
2569

กลุ่มงานเภสัชกรรม/
งานอาหารปลอดภัย

7. สุ่มตัวอย่างอาหารตรวจสอบ (บอแรกซ์ ,สารซาลิซิลิก, สารฟอกขาว,ฟ
อร์มาลีน, ยาฆ่าแมลง,แอลฟ่าท็อกซิล และชุดทดสอบสารสเตียรอยด์)

ร้านจำหน่ายอาหารสดใน
ตลาดสด/ตลาดนัด/ร้าน
ค้าในชุมชน อำเภอเขา
คิชฌกูฏ

เดือนมิถุนายน -
เดือนกรกฎาคม
2569

กลุ่มงานเภสัชกรรม/
งานอาหารปลอดภัย

8. สุ่มเก็บอาหารสด เดือนมกราคม - กลุ่มงานเภสัชกรรม/
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ลำดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B)
เป้าหมาย/
จำนวน

ระยะเวลา
ดำเนินการ
(ระบุเดือน)

งบประมาณ (บาท)

ผู้รับผิดชอบรวม
(บาท)

เงินบำรุง UC
อปท./
กองทุน

แหล่งอื่นๆ
(ระบุ)

เดือนพฤษภาคม
2569

งานอาหารปลอดภัย

9. สุ่มเก็บอาหารแห้ง และอื่นๆ ร้านชำ/โรงเรียน เดือนธันวาคม 2568
- เดือนพฤษภาคม
2569

กลุ่มงานเภสัชกรรม/
งานอาหารปลอดภัย

100 สร้างการรับรู้และบูรณาการความร่วมมือภาคีเครือข่าย ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ในการขับเคลื่อนและยกระดับร้านอาหารและสถานที่จำหน่ายอาหารได้
มาตรฐานในพื้นที่ท่องเที่ยวของจังหวัด

1. รณรงค์ ส่งเสริมและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ ให้ความรู้ ด้านคบส. ใน
ชุมชน

ผู้ประกอบการ/ประชาชน
ทั่วไป

เดือนกุมภาพันธ์ -
เดือนเมษายน 2569

กลุ่มงานเภสัชกรรม/
งานอาหารปลอดภัย
/สสอ.เขาคิชฌกูฏ

2. พัฒนาช่องทางรายงานสื่อโฆษณาผลิตภัณฑ์สุขภาพที่ผิดกฎหมาย บุคลากรสาธารณสุขและ
เครือข่าย คบส.

เดือนกุมภาพันธ์ -
เดือนเมษายน 2569

กลุ่มงานเภสัชกรรม/
งานอาหารปลอดภัย
/สสอ.เขาคิชฌกูฏ

101 สร้างความรอบรู้สุขภาพเพื่อให้ผู้บริโภคสามารถเลือกซื้อผลิตภัณฑ์สุขภาพ
/อาหารอย่างปลอดภัย

1. โครงการพัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าที่สาธารณสุขด้านคุ้มครองผู้บริโภคฯ
ระดับอำเภอ

เจ้าหน้าที่สาธารณสุขที่
รับผิดชอบงานคุ้มครองผู
้บริโภคฯ/อสม./อย.น้อย

เดือนธันวาคม 2568
- เดือนมกราคม
2569

กลุ่มงานเภสัชกรรม/
งานอาหารปลอดภัย
/สสอ.เขาคิชฌกูฏ

2. อบรมให้ความรู้เครือข่าย คบส. งานคุ้มครองผู้บริโภค บุคลากรสาธารณสุขและ
เครือข่าย คบส.

เดือนธันวาคม 2568
- เดือนมกราคม
2569

กลุ่มงานเภสัชกรรม/
งานอาหารปลอดภัย
/สสอ.เขาคิชฌกูฏ

102 ส่งเสริมผู้ประกอบการให้พัฒนาผลิตภัณฑ์สุขภาพให้สามารถได้รับการ
อนุญาต และกำกับติดตามสถานประกอบการให้ได้มาตรฐานที่กำหนด

1. ประสานความร่วมมือ/แผนงาน/โครงการกับเทศบาลตำบลในการร่วม
ดำเนินงานและขอรับการสนับสนุนงบประมาณ

อปท. 5 แห่ง เดือนธันวาคม 2568
- เดือนมกราคม
2569

กลุ่มงานเภสัชกรรม/
งานอาหารปลอดภัย
/สสอ.เขาคิชฌกูฏ

2. ทบทวนคณะกรรมการ/คณะทำงานอาหารปลอดภัยระดับอำเภอ ระดับ
ตำบล เพื่อรับผิดชอบการดำเนินงาน

1 คณะ เดือนธันวาคม 2568
- เดือนมกราคม
2569

กลุ่มงานเภสัชกรรม/
งานอาหารปลอดภัย
/สสอ.เขาคิชฌกูฏ

3. ประชุมคณะกรรมการ/คณะทำงานคุ้มครองผู้บริโภคระดับอำเภอ คณะกรรมการ/คณะ เดือนธันวาคม 2568 กลุ่มงานเภสัชกรรม/
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ลำดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B)
เป้าหมาย/
จำนวน

ระยะเวลา
ดำเนินการ
(ระบุเดือน)

งบประมาณ (บาท)

ผู้รับผิดชอบรวม
(บาท)

เงินบำรุง UC
อปท./
กองทุน

แหล่งอื่นๆ
(ระบุ)

ทำงานคุ้มครองผู้บริโภค
ระดับอำเภอ

- เดือนมกราคม
2569

งานอาหารปลอดภัย
/สสอ.เขาคิชฌกูฏ

4. จัดทำสื่อประชาสัมพันธ์งานคุ้มครองผู้บริโภคด้านผลิตภัณฑ์สุขภาพ
และบริการสุขภาพทางสื่อสังคมออนไลน์ (Social media) เช่น เพจเฟซบุ๊
ก, โดยจัดทำสื่อรูปแบบ infographic, สื่อวิดีโอ และบทความเกี่ยวกับงาน
คุ้มครองผู้บริโภคด้านผลิตภัณฑ์สุขภาพ
- Line : งานคุ้มครองผู้บริโภคฯ
- Facebook : งานคุ้มครองผู้บริโภค เขาคิชฌกูฏ
 จัดทำสื่อให้ความรู้ด้านผลิตภัณฑ์สุขภาพและบริการสุขภาพ

ประชาชนทั่วไป เดือนธันวาคม 2568
- เดือนมิถุนายน
2569

กลุ่มงานเภสัชกรรม/
งานอาหารปลอดภัย
/สสอ.เขาคิชฌกูฏ

103 การป้องกันและควบคุมการดื้อยาต้านจุลชีพ และการใช้ยาอย่างสมเหตุสม
ผล

รวม



แผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ โรงพยาบาลเขาคิชฌกูฏ อำเภอเขาคิชฌกูฏ จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมาณ 2569
ยุทธศาสตร์ 5 Excellence (   ) 1. P P&P Excellence    (   ) 2. Service Excellence    (   ) 3. People Excellence    ( / ) 4. Governance Excellence    (   ) 5. Health Economics Excellence

แผนงาน (12)

โครงการ (28+1) A29 บริหารจัดการพื้นฐาน

ภารกิจพื้นฐาน ( / ) 1. บริหารจัดการ   (   ) 2. วิชาการ/พัฒนาศักยภาพบุคลากร   (   ) 3.1 บริการส่งเสริมคุณภาพ   (   ) 3.2 บริการป้องกันและควบคุมโรค   (   ) 3.3 บริการรักษาพยาบาล   (   ) 3.4 บริการฟื้นฟูสภาพ   (   ) 3.5 บริการคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธิ์รวม ( )

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ( )
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ลำดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B)
เป้าหมาย/
จำนวน

ระยะเวลา
ดำเนินการ
(ระบุเดือน)

งบประมาณ (บาท)

ผู้รับผิดชอบรวม
(บาท)

เงินบำรุง UC
อปท./
กองทุน

แหล่งอื่นๆ
(ระบุ)

104 พัฒนาระบบบริหารจัดการทรัพยากรด้านสุขภาพ และบริหารทั่วไป

1. การบริหารจัดการทรัพยากรเพื่อสนับสนุนภาระกิจพื้นฐาน 12 เดือน เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

23,844,502 23,844,502 กลุ่มงานบริหารงาน
ทั่วไป

2. ค่ายาและเวชภัณฑ์มิใช่ยาและวัสดุการแพทย์ 12 เดือน เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

14,827,875.52 14,827,875.52 กลุ่มงานเภสัชกรรม/
กลุ่มงานทันตกรรม

3. ค่าวัสดุทันตกรรม 12 เดือน เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

415,064.5 415,064.5 กลุ่มงานทันตกรรม

4. ค่าวัสดุวิทยาศาสตร์การแพทย์ 12 เดือน เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

3,298,743 3,298,743 กลุ่มงานเทคนิคการ
แพทย์

5. ค่าวัสดุ 12 เดือน เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

2,697,994.87 2,677,294.87 20,700 กลุ่มงานบริหารงาน
ทั่วไป

6. ค่าใช้สอย 12 เดือน เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

8,980,653 8,980,653 กลุ่มงานบริหารงาน
ทั่วไป

7. ค่าสาธารณูปโภค 12 เดือน เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

2,560,360 2,560,360 กลุ่มงานบริหารงาน
ทั่วไป

8. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ/อบรม 12 เดือน เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

326,160 326,160 กลุ่มงานบริหารงาน
ทั่วไป

9. ครุภัณฑ์และสิ่งก่อสร้าง 12 เดือน เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

9,776,423.88 892,876.79 5,940,827.09 2,942,720 กลุ่มงานบริหารงาน
ทั่วไป

10. สนับสนุน สสอ. 12 เดือน เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

661,024 661,024 สสอ.เขาคิชฌกูฏ

11. ค่าใช้จ่ายอื่น 12 เดือน เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

85,000 85,000 กลุ่มงานบริหารงาน
ทั่วไป
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ลำดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B)
เป้าหมาย/
จำนวน

ระยะเวลา
ดำเนินการ
(ระบุเดือน)

งบประมาณ (บาท)

ผู้รับผิดชอบรวม
(บาท)

เงินบำรุง UC
อปท./
กองทุน

แหล่งอื่นๆ
(ระบุ)

สำรองผู้บริหาร 12 เดือน เดือนตุลาคม 2568 -
เดือนกันยายน 2569

5,000,000 5,000,000 กลุ่มงานบริหารงาน
ทั่วไป/กลุ่มงานบริหาร

งานทั่วไป

รวม 72,473,800.77 63,569,553.68 5,961,527.09 2,942,720



ภาคผนวก




