
รายงานผลการอบรม  
การประชุมชี้แจงและการขับเคล่ือนการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม ระเบียบวินัยและการรักษา
ระเบียบวินัยของข้าราชการ พนักงานและลูกจ้าง และความโปร่งใสเพื่อการป้องกันผลประโยชน์ทับ

ซ้อนในหน่วยงานสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองจันทบุรี 
วันที่ 13  มกราคม  2566 

ณ ห้องประชุมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองจันทบุรี 

จำนวนผู้เข้ารับการอบรมทั้งสิ้น 30 คน 

วิทยากร นส.ธวัลฉัตร ลีลานันทวงศ์ นิติกรชำนาญการพิเศษ 

            หัวหน้ากลุ่มกฎหมาย สำนักงานสธารณสุขจังหวัดจันทบุรี 

เนื้อหาการอบรม ประกอบด้วย เสริมสร้างการรักษาวินัย จริยธรรมของข้าราชการ และการป้องกัน
ผลประโยชน์ทับซ้อนจากการปฏิบัติงานในหน่วยงาน 

ผลการอบรม  

1.ข้าราชการ พนักงานและลูกจ้างที่เข้ารับการอบรม มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับวินัย
ข้าราชการ คุณธรรมและจริยธรรม ตัวอย่างการกระทำผิดวินัย เพ่ือนำไปเป็นแนวทางในการปฏิบัติ 

2. ข้าราชการ พนักงานและลูกจ้างที่เข้ารับการอบรม ได้รับความรู้และความเข้าใจในการ
ป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน การเสริมสร้างวัฒนธรรมสุจริต ต่อต้านการทุจริตจากการประพฤติมิ
ชอบในหน่วยงาน ปลูกฝังความซื่อสัตย์แยกแยะเรื่องส่วนตัวกับผลประโยชน์ของส่วนรวมโดยใช้
หลักสูตรทุจริตศึกษา  

หลักฐานประกอบ 

ภาพถ่ายการให้ความรูโ้ดยวิทยากรจาก กลุ่มกฎหมาย สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดจันทบุรี 

 



 

 

 



 

 

 

 

 



 

รายงาผลการอบรม ครั้งที่ 2 

 ส่งเจ้าหน้าที่ในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองจันทบุรี 

การอบรมตามโครงการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน 

ของสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดจันทบุรี ตามหนังสือที่ จบ 0033.001/ว498 ลว 27 มกราคม  
2566 ณ ห้องประชุมพลอยจันท์ สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดจันทบุรี 

       



                  

จัดส่งเจ้าหน้าที่เข้ารับการอบรม จำนวน 2 รุ่น ในวันที่ 8 และ 9 กุมาพันธ์ 2566 ณ ห้องประชุม
พลอยจันท์ สำนักงานสาธาณรสุขจังหวัดจันทบุรี 


