
 
 

รายงานผลการจัดอบรม 
โครงการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอแหลมสิงห์    

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
      ............................................................. 

ผู้เข้าร่วมอบรม  จ านวน  33  คน  (เป้าหมาย 25 คน) 

วิธีการด าเนินการ   
 ด าเนินการจัดประชุมอบรมเจ้าหน้าท่ีจ านวน  33  คน  ประกอบด้วยข้าราชการ พนักงาน
ราชการ  และพนักงานกระทรวงสาธารณสุข   

วันที่ด าเนินโครงการ   
       รุ่นท่ี 1 วันท่ี 8 กุมภาพันธ์ 2566 และ รุ่นท่ี 2 วันท่ี 9 กุมภาพันธ์ 2566 เวลา  08.00 น. – 
16.00 น. 

สถานที่ด าเนินการ   
                   อบรมออนไลน์ผ่านระบบ Cisco Webex Meeting  ณ ห้องประชุมพลอยจันท์  ส านักงาน
สาธารณสุขจังหวัดจันทบุรี  เวลา  08.00 น. – 16.00 น. 

ผลการอบรม 
      1. ผู้รับการอบรมมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับวินัย การรักษาวินัย คุณธรรม และจริยธรรม 
ตัวอย่างการกระท าผิดวินัย 
     2. ผู้รับการอบรมมีความรู้ความเข้าใจในการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน เสริมสร้างวัฒนธรรม
สุจริต ต่อต้านการทุจริตในหน่วยงาน ปลูกฝังความซื่อสัตย์สุจริต และแยกแยะเรื่องส่วนตัวกับส่วนรวม โดยใช้
หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา 
     3. ผู้รับการอบรมมีความรู้ความเข้าใจในการการอุทธรณ์ การถูกลงโทษทางวินัย 

หลักฐานประกอบ  ภาพถ่ายหน้าจอคอมพิวเตอร์หรือโทรศัพท์มือถือการอบรมของเจ้าหน้าท่ี  วันท่ี  8-9  
กุมภาพันธ์ 2566   
    ...................................................... 
   
 
      


