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ขนาดของ

ปัญหา

ความ

รุนแรงของ

ปัญหา

การสูญเสีย

ทางเศรษฐกิจ

ความ

เป็นไปได้

ในการ

แก้ไขปัญหา

ความ

ร่วมมือ

ของชุมชน

คะแนน

รวม

5 5 5 5 5 25

1.กลุ่มสตรีและ

เด็กปฐมวัย

1.1 การเข้าถึงบริการของหญิง

ต้ังครรภ์และเด็กปฐมวัย

1.หญิงต้ังครรภ์การเข้าถึงบริการฝากครรภ์คุณภาพ 5 คร้ังตามเกณฑ์ร้อยละ 

69.57 (เป้าหมายร้อยละ75 ) และการดูแลหลังคลอดร้อยละ 79.49

3 4 3 3 2 15

2.ทารกแรกเกิดมีภาวะเส่ียงต่อการขาดสารไอโอดีนร้อยละ10.81

3.เด็กปฐมวัยมีภาวะทุพโภชนาการ มีรูปร่างสูงดีสมส่วนร้อยละ 56.69 (>ร้อยละ

 64)  ต่่ากว่าเป้าหมาย

2. เด็กวัยเรียน

และวัยรุ่น

เด็กนักเรียนมาภาวะโภชนาการ

เกิน

1. เด็กนักเรียนมีภาวะอ้วนและเร่ิมอ้วน  ปี 2565 ภาพอ่าเภอร้อยละ 20.03 

สูงสุดอยู่ท่ีรร.วัดเขาตาหน่วย 30.96 รองลงมา รร.บ้านคลองกลอยร้อยละ 26.61

  รร.วัดบางกะไชย ร้อยละ 24.49  รร.แหลมสิงห์วิทยาคม ร้อยละ 21.94 รร.

บ้านคลองใหญ่ร้อยละ 20.93

4 3 3 3 3 16

เด็กวัยเรียนมีพฤติกรรมอนามัย

การเจริญพันธ์ุท่ีไม่เหมาะสม

2. อัตราการคลอดในหญิงอายุต่่ากว่า 20 ปี อ่าเภอแหลมสิงห์ อัตรา 1.92/พัน

ประชากร

    2.1 อัตราการคลอดในหญิงอายุ 10 - 14 ปี = 1.92 ต่อ 1,000 ปชก.

(เป้าหมายไม่เกิน 0.9 ต่อ 1,000 ปชก.) สูงท่ีสุดในจังหวัด

4 4 4 2 2 16

3.กลุ่มวัยท างาน ภาวะโภชนาการเกินใน

ประชากรกลุ่มวัยท่างาน

อ่าเภอแหลมสิงห์ ปี 2565 มีประชากรอายุ 18-59 ปี มีภาวะอ้วนระดับ 1 และ

อ้วนระดับ 2 ร้อยละ 39.57  (ประเมินจากค่า BMI )

5 5 3 2 2 17

4.กลุ่มผู้สูงอายุ 4.1 ผู้สูงอายุมีพฤติกรรมสุขภาพ

ท่ีไม่พึงประสงค์

ผู้สูงอายุมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค์ร้อยละ 41.11 (ค่าเป้าหมายร้อยละ 50)

 ไม่ผ่านเกณฑ์

5 5 4 2 2 18

การจัดล าดับความส าคัญของปัญหาสาธารณสุข  อ าเภอแหลมสิงห์  จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมาณ 2566

            1)ปัญหาสาธารณสุขท่ีส าคัญของแต่ละกลุ่มวัย

กลุ่มวัย โรค/ประเด็นปัญหา ข้อมูลสนับสนุน / สถานการณ์

เกณฑ์การจัดล าดับความส าคัญ



พบผู้สูงอายุ พลัดตกหกล้มจ่านวน  ....23...คน  ร้อยละ 20.38

ผู้สูงอายุมีภาวะสมองเส่ือม   จ่านวน  ...11..  คน  ร้อยละ 10.83

ผู้สูงอายุมีภาวะซึมเศร้า      จ่านวน ....4.... คน   ร้อยละ  8.7



2) กลุ่มโรคติดต่อ

ขนาดของ

ปัญหา

ความ

รุนแรงของ

ปัญหา

การสูญเสีย

ทางเศรษฐกิจ

ความเป็นไป

ได้ในการ

แก้ไขปัญหา

ความ

ร่วมมือ

ของชุมชน

คะแนน

รวม

5 5 5 5 5 25

1 โรควัณโรค การควบคุมวัณโรคยังไม่เป็นไปตาม

เป้าหมาย และอาจพบผู้ป่วยวัณโรค

ด้ือยา(MDR) เป็นกลุ่มผู้สูงอายุและมี

โรคประจ าตัวร่วมเช่น DM Caพบ

อัตราการเสียชีวิตด้วยวัณโรค

ระหว่างการรักษา

จากข้อมูลระบาดวิทยาในปี2565 พบว่ามีกลุ่มผู้ป่วยวัณโรคของพ้ืนท่ีอ าเภอแหลมสิงห์ พบว่ามีผู้ป่วย

วัณโรคท้ังหมด 11 คน แบ่งงออกเป็น1.ต าบลปากน้ าแหลมสิงห์ 2 คน2.ต าบลพล้ิว3 คน   3.ต าบล

เกาะเปริด 2 คน 4.ต าบลหนองช่ิม2 คน 5.ต าบลบางกะไชย1 คน 6ต าบลบางสระเก้า 1คน 7ต าบล

คลองน้ าเค็ม0 คน และพบว่าเป็นมีการเสียชีวิตสาเหตุจากตัวโรคเป็นกลุ่มผู้สูงอายุ ติดเตียงและสภาพ

สภาวะอ่ืนๆ จ านวน 2คน แบ่งออกเป็น1. ต าบล   คนตามล าดับจากข้อมูลโปรแกรมNTipจากการคัด

กรองด้วยVerbral Screen ผ่านเกณฑ์ท่ีก าหนด ท าให้พบกลุ่มผู้ป่วยมากข้ึนเข้ากระบวนการรักษาอัตรา

การรักษาวัณโรค Successrate   ร้อยละ 75 อยู่ระหว่างการรักษาอีกจ านวน 8 รายเสียชีวิต 3 ราย

3 3 3 3 3 15

2 โรคไวรัสโคโรนา (Covid-19) โรคอุบัติใหม่เป็นติดต่อเช้ือไวรัสมีการ

ระบาดของโรคอย่างรวดเร็วและมีการ

เสียชีวิตอ าเภอแหลมสิงห์เป็นเมือง

เศรษฐกิจและท่องเท่ียว

จากข้อมูลระบาดวิทยาในปี2565 พบว่ามีการการติดระบาดแบบต่อเน่ืองและเป็นกลุ่มท่ีต้องระวังโดย

ท าการสอบสวนตามนิยามของโรค มีจ านวนผู้ป่วย 1023 ราย อัตราป่วย 3,421.40 ต่อแสนประชากร

และมีเสียชีวิตจ านวน 5 รายคิดอัตราตาย16.72 ต่อแสนประชากรโดยแบ่งออกเป็น     1.ต าบลหนอง

ช่ิม260 ราย(31.13)ต่อพันประชากร2.ต าบลปากน้ าแหลมสิงห์216ราย (24.37)   3.ต าบลพล้ิว256 ราย

(46.63)4.ต าบลเกาะเปริด 87 ราย(28.58)5.ต าบลบางกะไชย 123 ราย(32.52)6ต าบลบางสระเก้า57 

ราย(26.91)7ต าบลคลองน้ าเค็ม10 ราย(6.42)เป็นโรคติดต่อทางระบบทางเดินหายใจท่ีมีการระบาด

อย่างรวดเร็วและส่งผลให้เกิดการเสียชีวิตท าให้ประชาชนสูญเสียทางด้านเศรษฐกิจและเปล่ียนวิถีชีวิต 

อ าเภอแหลมสิงห์เป็นเมืองท่ีมีประชาชนสัญจรเข้าออกเป็นเมืองท่องเท่ียวในปีท่ีผ่านมามีประชากรกลุ่ม

เส่ียงเดินทางเข้าออกจ านวนมากรวมถึงแรงงานต่างด้าว และมีประชาชนท่ีติดเช้ือโควิดเดินทางมาสู่

เดินทางอ าเภอแหลมสิงห์ดังน้ันจัดว่าเป็นโรคท่ีเป็นมาตราการหลักรับผิดชอบร่วมกันทุกภาคส่วนภาคี

เครือข่าย

5 2 2 3 2 14

การจัดล าดับความส าคัญของปัญหาสาธารณสุข อ าเภอแหลมสิงห์ จังหวัดจันทบุรี ปี 2566

ล าดับ โรค ประเด็นปัญหา ข้อมูลสนับสนุน / สถานการณ์

เกณฑ์การจัดล าดับความส าคัญ



ขนาดของ

ปัญหา

ความ

รุนแรงของ

ปัญหา

การสูญเสีย

ทางเศรษฐกิจ

ความเป็นไป

ได้ในการ

แก้ไขปัญหา

ความ

ร่วมมือ

ของชุมชน

คะแนน

รวม

5 5 5 5 5 25

ล าดับ โรค ประเด็นปัญหา ข้อมูลสนับสนุน / สถานการณ์

เกณฑ์การจัดล าดับความส าคัญ

3 โรคติดต่อน าโดยยุงลาย 

(ไข้เลือดออก/ซิกา/ชิคุน

กุนยา)

จังหวัดจันทบุรี เป็นพ้ืนท่ีมีปัจจัยเอ้ือ

ต่อการแพร่กระจายโรค ท้ังสภาพ

อากาศ พ้ืนท่ี และประชากรอาทิเช่น

 พ้ืนท่ีสวนผลไม้ ติดแหล่งชุมชน 

ปชช.มีพฤติกรรมสุขภาพไม่เหมาะสม

จากข้อมูลระบาดวิทยา มีผู้ป่วยโรคไข้เลือดออกรวมจ านวน 5 คน คิดป็นอัตราป่วย16.79 ต่อแสน

ประชากรไม่มีรายงานผู้ป่วยเสียชีวิตอายุท่ีพบสูงสุดคือกลุ่มอายุ 15 - 24 ปี พบในต าบลพล้ิวจ านวน 1 

ราย ต าบลปากน้ าแหลมสิงห์จ านวน 1 ราย ต าบลหนองช่ิมจ านวน 1 ราย ต าบลคลองน้ าเค็ม จ านวน  1

 ราย ประกอบกับค่าดัชนีลูกน้ ายุงลาย (HI ) สูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 10 ทุกต าบลสถานการณ์ดังกล่าวต้อง

ด าเนินการป้องกันโรคและแหล่งเพาะพันธ์ุลูกน้ ายุงลายเพราะวิถีชีวิตต้องอยู่บ้านท้ังเด็กและผู้ใหญ่ใน

สถานการณ์ระบาดของโรคco-vid 19 (ข้อมูลสนับสนุนจากการเกิดโรคชิกุนยา)

3 4 2 2 2 13

4 โรคอาหารเป็นพิษ Food 

poisoning

เป็นพ้ืนท่ีท่ีมีการท่องเท่ียวแบบโฮมส

เตย์จัดอาหารทะเลเป็นแหล่ง

ท่องเท่ียวเศรษฐกิจแนวใหม่

จ านวนผู้ป่วยจ านวนท้ังส้ิน 150 รายคิดเป็นอัตราป่วย 73.68 ต่อแสนประชากรไม่มีผู้ป่วยเสียชีวิตกลุ่ม

อายุท่ีพบสูงสุดคือกลุ่ม 25-34 ปี เดือนท่ีมีการเกิดโรคมากกท่ีสุดเป็นเดือนเมษายน อัตราป่วยข้ึนกับการ

เดินทางเข้ามาพักท่ีโฮมสเตย์ด้วยหลายปัจจัยส่งผล เช่น การกินดิบ การไม่เคยทานอาหารทะเล

3 2 2 3 2 12

5 โรคอุจจาระร่วง เป็นพ้ืนท่ีมีความเส่ียงต่อการเกิดโรค

อุจจาระร่วงเป็นเมืองเศรษฐกิจและ

แหล่งท่องเท่ียว

จ านวนผู้ป่วยจ านวนท้ังส้ิน 472 รายคิดเป็นอัตราป่วย1585.59 ต่อแสนประชากรไม่มีผู้ป่วยเสียชีวิต

กลุ่มอายุท่ีพบสูงสุดคือกลุ่ม 0-4 ปีรองลงมาอายุ15-24ปีอาชีพรับจ้างเป็นสูงสุด เพศหญิงมากว่าเพศชาย

 พ้ืนท่ีท่ีมีอัตราป่วยคือ   ต าบลปากน้ าแหลมสิงห์ 121(13.97) ต าบลพล้ิว 90 (16.39)ต าบลเกาะเปริด 

72(23.65) ต าบลบางกะไชย 52(13.74) ต าบลหนองช่ิม 81(15.82) ต าบลบางสระเก้า 27(12.74)และ

ต าบลคลองน้ าเค็ม 29(18.67)ตามล าดับ

5 2 2 1 1 11



3)กลุ่มโรคไม่ติดต่อ

ขนาดของ

ปัญหา

ความ

รุนแรง

ของปัญหา

การ

สูญเสีย

ทาง

เศรษฐกิจ

ความ

เป็นไปได้

ในการ

แก้ไขปัญหา

ความ

ร่วมมือ

ของชุมชน

คะแนน

รวม

5 5 5 5 5 25

1 เบาหวาน อัตราป่วยรายใหม่สูงเป็น
อันดับ 1 ของจังหวัดจันทบุรี 
(921.14 ต่อแสนประชากร)

อ าเภอแหลมสิงห์พบอัตราป่วยรายใหม่โรคเบาหวาน  921.14 ต่อ
แสนประชากร สูงท่ีสุดของจังหวัดจันทบุรี โดยพบสูงสุดท่ีต าบล
ปากน  าแหลมสิงห์ อัตรา 14.64/พันประชากร รองลงมาพื นท่ีรพ.
สต.บ้านอีมุย 10.34 /พันประชากร ต าบลคลองน  าเค็ม 8.97/ พัน
ประชากร

5 5 4 4 4 22

2 หลอดเลือดสมอง อ าเภอแหลมสิงห์มี อัตราอุบัติ
ใหม่ของโรคหลอดเลือดสมอง
ปี 2565 เท่ากับ 250.31/แสน
ประชากร (75 ราย) มี
แนวโน้มลดลง อันดับท่ี 4 ของ
จังหวัดจันทบุรี แต่ยังสูงกว่า
ภาพรวมเขตสุขภาพท่ี 6 
(239.12 ต่อแสนประชากร)

อ าเภอแหลมสิงห์มี อัตราอุบัติใหม่ของโรคหลอดเลือดสมองปี 
2565 เท่ากับ 250.31/แสนประชากร (75 ราย) ปี 2564 เท่ากับ 
262.41/แสนประชากร(79 ราย) ปี 2563 เท่ากับ271.51/แสน
ประชากร (82ราย) ประมาณร้อยละ 50 พบในผู้ท่ีมีประวัติเป็น
โรคเบาหวาน และความดันโลหิตสูง  ท่ีเหลืออีกคร่ึงพบใน
ประชากรกลุ่มเส่ียงเบาหวาน หรือความดันโลหิตสูง  พบมากใน
กลุ่มอายุ 50-59 ปี และ 60 ปีขึ นไป ปี 2565 พื นท่ีพบสูงสุด
ต าบลปากน  าแหลมสิงห์ 31 รายอัตรา 3.54/พันประชากร 
รองลงมา ต าบลคลองน าเค็ม อัตรา 3.21/พันประชากร  รพ.สต.
หนองช่ิม อัตรา 2.91/พันประชากร และรพ.สต.บางกะไชย 
2.80/พันประชากร

4 5 4 4 4 21

การจัดล าดับความส าคัญของปัญหาสาธารณสุขอ าเภอแหลมสิงห์  จังหวัดจันทบุรี ปี 2566

ล าดับ โรค ประเด็นปัญหา ข้อมูลสนับสนุน / สถานการณ์

เกณฑ์การจัดล าดับความส าคัญ



ขนาดของ

ปัญหา

ความ

รุนแรง

ของปัญหา

การ

สูญเสีย

ทาง

เศรษฐกิจ

ความ

เป็นไปได้

ในการ

แก้ไขปัญหา

ความ

ร่วมมือ

ของชุมชน

คะแนน

รวม

5 5 5 5 5 25

ล าดับ โรค ประเด็นปัญหา ข้อมูลสนับสนุน / สถานการณ์

เกณฑ์การจัดล าดับความส าคัญ

3 ความดันโลหิตสูง อัตราป่วยรายใหม่สูงเป็น
อันดับ 2 ของจังหวัดจันทบุรี  
(1852.28 ต่อแสนประชากร)

อ าเภอแหลมสิงห์ พบอัตราป่วยรายใหม่โรคความดันโลหิตสูง 
1852.28 ต่อแสนประชากร สูงเป็นอันดับ 2 ของจังหวัด โดยพบ
มากท่ีพื นท่ีต าบลคลองน  าเค็ม 23.08/ พันประชากรกร รองลงมา
คือต าบลปากน  าแหลมสิงห์ 21.50/พันประชากร ต าบลบางกะไชย
  20.14/ พันประชากร และพื นท่ีรพ.สต.หนองช่ิม 19.80 /พัน
ประชากร

4 4 3 4 4 19

4 หัวใจและหลอด
เลือด

อัตราป่วยรายใหม่โรคหัวใจ
และหลอดเลือด สูงเป็นอันดับ
 3 ของจังหวัดจันทบุรี 
(113.47 ต่อแสนประชากร   
34 ราย)

อ าเภอแหลมสิงห์ ปี 2563-2565 มีอัตราป่วยรายใหม่โรคหัวใจ
และหลอดเลือด สูงเป็นอันดับ 3 ของจังหวัดจันทบุรี อัตรา 
145.69/แสนประชากร 142.83 /แสนประชากร และ 113.47 
ต่อแสนประชากรตามล าดับ  พบสูงสุดในกลุ่มอายุ 60 ปีขึ นไป

4 4 3 3 4 18

5 sepsis พบมากในกลุ่มผู้สูงอายุติด
เตียง มีการเข้าถึงบริการตั งแต่
เร่ิมมีอาการ  ไข้เพลีย ซึมลง  
มากกว่า 24 ชม.สาเหตุหลัก
เน่ืองจากผู้ป่วยมีอาการ
มาแล้วหลายวันไม่มีความรู้
เร่ือง Sepsis Alert

ผู้ป่วย Sepsis ยังพบ ในจ านวนมากจากปี 2562 -2564  มีจ านวน
 117  ราย 145 รายและ 129 ราย ตามล าดับ เป็นผู้ป่วย refer 
out จ านวน 28 ราย อัตรา Sepsis shock  เท่ากับ 24.79, 19.73
 และ 13.9 ตามล าดับ

4 4 3 4 3 18



ขนาดของ

ปัญหา

ความ

รุนแรง

ของปัญหา

การ

สูญเสีย

ทาง

เศรษฐกิจ

ความ

เป็นไปได้

ในการ

แก้ไขปัญหา

ความ

ร่วมมือ

ของชุมชน

คะแนน

รวม

5 5 5 5 5 25

ล าดับ โรค ประเด็นปัญหา ข้อมูลสนับสนุน / สถานการณ์

เกณฑ์การจัดล าดับความส าคัญ



ตาราง 1 สรุปงบประมาณแผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอแหลมสิงห์ จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมาณ 2566

ยุทธศาสตร์ (E : 4) รวมงบประมาณ

(บาท) กรม สป. กรมวิชาการ แหล่งอ่ืน ๆ (ระบุ...)

1

Promotion Previntion & Protection Excellence (ส่งเสริมสุขภาพ  
ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ) 10,000.00 10,000.00 0.00 0.00

2 Service Excellence (บริการเป็นเลิศ) 43,440.00 0.00 0.00 43,440.00

3 People Excellence (บุคลากรเป็นเลิศ) 29,000.00 0.00 0.00 29,000.00

4 Governance Excellence (บริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล) 271,000.00 0.00 0.00 271,000.00

5 งบส ารองเพ่ือบริหารจัดการ/แก้ไขปัญหาและสนับสนุนนโยบาย 0.00 0.00 0.00 0.00

รวมท้ังส้ิน 353,440.00 10,000.00 0.00 343,440.00

แหล่งงบประมาณ

จ าแนกตามยุทธศาสตร์  4 Excellence



ภารกิจพ้ืนฐาน รวมงบประมาณ

(บาท) กรม สป. กรมวิชาการ แหล่งอ่ืน ๆ (ระบุ...)

1 บริหารจัดการ 271,000.00 0.00 0.00 271,000.00

2 วิชาการ / พัฒนาศักยภาพบุคลากร 29,000.00 0.00 0.00 29,000.00

3 บริการ

3.1 บริการส่งเสริมป้องกัน 53,440.00 10,000.00 0.00 43,440.00

3.2 บริการควบคุมป้องกันโรค 0.00 0.00 0.00 0.00

3.3 บริการคุ้มครองผู้บริโภค 0.00 0.00 0.00 0.00

3.4 บริการรักษาพยาบาล 0.00 0.00 0.00 0.00

3.5 บริการฟ้ืนฟูสภาพ 0.00 0.00 0.00 0.00

4 งบส ารองเพ่ือบริหารจัดการ/แก้ไขปัญหาและสนับสนุนนโยบาย

รวมท้ังส้ิน 353,440.00 10,000.00 0.00 343,440.00

ตาราง 2 สรุปงบประมาณแผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพส านักงานสาธารณสุขอ าเภอแหลมสิงห์  จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมาณ 2566

จ าแนกตามภารกิจพ้ืนฐาน

แหล่งงบประมาณ



โครงการ (A) รวมงบประมาณ

(บาท) กรม สป. กรมวิชากร แหล่งอ่ืน ๆ (ระบุ)
A1 โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย 0.00 0.00 0.00 0.00

A2 โครงการพัฒนาความรอบรู้ด้านสุขภาพของประชากร 0.00 0.00 0.00 0.00

A3 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ(พชอ.) 10,000.00 10,000.00 0.00 0.00

A4 โครงการพัฒนาระบบการตอบโต้ภาวะฉุกเฉินและภัยสุขภาพ 0.00 0.00 0.00 0.00

A5 โครงการควบคุมโรคและภัยสุขภาพ 0.00 0.00 0.00 0.00

A6 โครงการคุ้มครองผู้บริโภคด้านผลิตภัณฑ์สุขภาพและบริการสุขภาพ 0.00 0.00 0.00 0.00

A7 โครงการบริหารจัดการส่ิงแวดล้อม 0.00 0.00 0.00 0.00

A8 โครงการพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภูมิ 0.00 0.00 0.00 0.00

A9 โครงการพัฒนาเครือข่ายก าลังคนด้านสุขภาพ และ อสม. 0.00 0.00 0.00 0.00

A10 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาโรคไม่ติดต่อเร้ือรัง 0.00 0.00 0.00 0.00

A11 โครงการพัฒนาระบบบริการโรคติดต่อ โรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้ า 0.00 0.00 0.00 0.00

A12 โครงการป้องกันและควบคุมการด้ือยาต้านจุลชีพ และการใช้ยาอย่างสมเหตุสมผล 0.00 0.00 0.00 0.00

A13 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพสาขาทารกแรกเกิด 0.00 0.00 0.00 0.00

A14 โครงการดูแลผู้ป่วยระยะสุดท้ายแบบประคับประคองและการดูแลผู้ป่วยก่ึงเฉียบพลัน 0.00 0.00 0.00 0.00

A15 โครงการพัฒนาระบบบริการการแพทย์แผนไทยฯ 0.00 0.00 0.00 0.00

A16 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพสาขาสุขภาพจิตและจิตเวช 0.00 0.00 0.00 0.00

A17 โครงการพัฒนาระบบบริการการสุขภาพ 5 สาขาหลัก 0.00 0.00 0.00 0.00

A18 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาโรคหัวใจ 0.00 0.00 0.00 0.00

จ าแนกตามโครงการ

แหล่งงบประมาณ

ตาราง 3    สรุปงบประมาณแผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดจันทบุรี ปีงบประมาณ 2566



โครงการ (A) รวมงบประมาณ

(บาท) กรม สป. กรมวิชากร แหล่งอ่ืน ๆ (ระบุ)

แหล่งงบประมาณ

A19 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาโรคมะเร็ง 43,440.00 0.00 0.00 43,440.00

A20 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาโรคไต 0.00 0.00 0.00 0.00

A21 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาจักษุวิทยา 0.00 0.00 0.00 0.00

A22 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาปลูกถ่ายอวัยวะ 0.00 0.00 0.00 0.00

A23 โครงการพัฒนาระบบบริการบ าบัดรักษาผู้ป่วยยาเสพติด 0.00 0.00 0.00 0.00

A24 โครงการการบริบาลฟ้ืนสภาพระยะกลาง(Intermediate Care; IMC) 0.00 0.00 0.00 0.00

A25  โครงการพัฒนาระบบบริการ One day surgery 0.00 0.00 0.00 0.00

A26 โครงการกัญชาทางการแพทย์ 0.00 0.00 0.00 0.00

A27 โครงการพัฒนาระบบการแพทย์ฉุกเฉินครบวงจรและระบบการส่งต่อ 0.00 0.00 0.00 0.00

A28 โครงการพระราชด าริ โครงการเฉลิมพระเกียรติ และโครงการพ้ืนท่ีเฉพาะ 0.00 0.00 0.00 0.00

A29 โครงการพัฒนาการท่องเท่ียวเชิงสุขภาพและการแพทย์ 0.00 0.00 0.00 0.00

A30 โครงการบริหารจัดการก าลังด้านสุขภาพ 29,000.00 0.00 0.00 29,000.00

A31 โครงการ Happy MOPH กระทรวงสาธารณสุข กระทรวงแห่งความสุข 0.00 0.00 0.00 0.00

A32 โครงการประเมินคุณธรรมความโปร่งใส 0.00 0.00 0.00 0.00

A33 โครงการพัฒนาองค์กรคุณภาพ 47,800.00 0.00 0.00 47,800.00

A34 โครงการพัฒนาระบบข้อมูลข่าวสารเทคโนโลยีสุขภาพแห่งชาติ 0.00 0.00 0.00 0.00

A35 โครงการลดความเหล่ือมล้ าของ 3 กองทุน 0.00 0.00 0.00 0.00

A36 โครงการบริหารจัดการด้านการเงินการคลัง 0.00 0.00 0.00 0.00

A37 โครงการพัฒนางานวิจัย/นวัตกรรมผลิตภัณฑ์สุขภาพและเทคโนโลยีทางการแพทย์ 0.00 0.00 0.00 0.00

A38 โครงการบริหารจัดการพ้ืนฐาน 223,200.00 0.00 0.00 223,200.00

A39 งบส ารองเพ่ือบริหารจัดการ/แก้ไขปัญหาและสนับสนุนนโยบาย 0.00 0.00 0.00 0.00



โครงการ (A) รวมงบประมาณ

(บาท) กรม สป. กรมวิชากร แหล่งอ่ืน ๆ (ระบุ)

แหล่งงบประมาณ

รวม 37+1 โครงการ 353,440.00 10,000.00 0.00 343,440.00



ยุทธศาสตร์ 4  Excellence (  /  ) 1.PP&P Excellence     (     ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (     ) 4.Governance Excellence

แผนงาน (14) 1 :การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย(ด้านสุขภาพ)

โครงการ (37+1) A 1 โครงการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย

ภารกิจพ้ืนฐาน (     ) 1.บริหารจัดการ  (     ) 2. วิชาการ/พัฒนาศักยภาพบุคลากร  (     ) 3.1บริการส่งเสริมสุขภาพ (     ) 3.2บริการป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริการรักษาพยาบาล  (     ) 3.4บริการฟ้ืนฟูสภาพ  (     ) 3.5 บริการคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงการ  (   ) C1ประชาชนทุกกลุ่มวัยได้รับการบริการท่ีมีคุณภาพสอดคล้องกับสุขภาพดีวิถีใหม่ และมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค์ ด้วยความร่วมมือของภาคีเครือข่ายท่ีเก่ียวข้องทุกภาคส่วน 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จของโครงการ (   ) K1อัตราส่วนการตายมารดาไทย ไม่เกิน 17 ต่อแสนการเกิดมีชีพ ต่อการเกิดมีชีพแสนคน

K2ร้อยละของเด็กปฐมวัยมีพัฒนาการสมวัย (ร้อยละ 85)

K3ร้อยละของเด็กปฐมวัยท่ีได้รับการคัดกรองแล้วพบว่ามีพัฒนาการล่าช้าแล้วได้รับการกระตุ้นพัฒนาการด้วย TEDA4 Iหรือเคร่ืองมือมาตรฐานอ่ืน จนมีพัฒนาการสมวัย 

K4อัตราการคลอดมีชีพในหญิงอายุ 15-19 ปี ต่อจ านวนประชากรหญิงอายุ 15-19 ปี 1,000 คน (ไม่เกิน 23 ต่อพันการเกิดมีชีพ)

K5ร้อยละของผู้สูงอายุท่ีมีภาวะพ่ึงพิงได้รับการดูแลตาม Care Plan (ร้อยละ 95)

K6ร้อยละของผู้สูงอายุมีแผนส่งเสริมสุขภาพดี (Wellness Plan) (ร้อยละ 50)

K7ร้อยละของผู้สูงอายุท่ีผ่านการคัดกรอง พบว่าเส่ียงต่อการเกิดภาวะสมองเส่ือมหรือภาวะหกล้ม และได้รับการดูแลรักษาในคลินิกผู้สูงอายุ

ระยะเวลา

เป้าหมาย / จ านวน ด าเนินการ รวมท้ังส้ิน กรม สป. กรมวิชาการ อ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(ระบุเดือน) (บาท) (บาท) (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 พัฒนาระบบบริหารจัดการ ระบบบริการ

สุขภาพของประชาชนทุกกลุ่มวัย ตาม
มาตรฐาน ท้ังในสถานบริการและเชิงรุกท่ี

สอดคล้องกับวิถีชีวิตแนวใหม่ของประชาชน

กลุ่มวัยแม่และเด็ก

จัดบริการให้วัคซีนข้ันพ้ืนฐานแบบ
สอดคล้องกับNew Normal ให้ครอบคลุม

ตามช่วงอายุแรกเกิด ถึง 1 ปี (Bcg 

HB,0pv,Rota,dtp-hb-hib,ipv,mmr)

พล 15 คน คนค 7คน 
บสก 5คน นช7 คน กป9

 คน อม11 คน บกช11 

คน ปน31 คน

ต.ค. 65 - ก.ย.
 66

รพ.สต./รพ. /
สสอ.

แผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ ส านักงานสาธารณสุขสาธารณสุขอ าเภอแหลมสิงห์  จังหวัดจันทบุรี  ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ งบประมาณรายไตรมาส (บาท)

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4



ระยะเวลา

เป้าหมาย / จ านวน ด าเนินการ รวมท้ังส้ิน กรม สป. กรมวิชาการ อ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(ระบุเดือน) (บาท) (บาท) (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ งบประมาณรายไตรมาส (บาท)

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

จัดบริการให้วัคซีนข้ันพ้ืนฐานกับNew 

Normalให้ครอบคลุมตามช่วงอายุ 1 ปี ถึง
 2 ปี (dtp,opv,JE1,mmr)

พล20 คน คนค 7คน 

บสก 7คน นช 14คน กป
 14คน อม 7 คน บกช 7
คน ปน 47คน

ต.ค. 65 - ก.ย.

 66

รพ.สต./รพ. /

สสอ.

จัดบริการให้วัคซีนข้ันพ้ืนฐานกับNew 

Normalให้ครอบคลุมตามช่วงอายุ 2 ปี ถึง
 3 ปี (jE2)

พล 15คน คนค4 คน 

บสก9 คน นช 7คน กป
14 คน อม 13คน บกช18

 คน ปน 57คน

ต.ค. 65 - ก.ย.

 66

รพ.สต./รพ. /

สสอ.

จัดบริการให้วัคซีนข้ันพ้ืนฐานกับNew 

Normalให้ครอบคลุมตามช่วงอายุ 4 ปี ถึง

 5 ปี (dtp,opv)

พล17 คน คนค 9คน 

บสก9 คน นช11 คน กป

9 คน อม 5คน บกช 10
คน ปน 48คน

ต.ค. 65 - ก.ย.

 66

รพ.สต./รพ. /

สสอ.

ให้บริการวัคซีนเด็กนักเรียนป.1 dt mmr 

opv

พล12 คน คนค 38คน 

บสก7 คน นช 20คน กป
 24คน อม8 คน บกช18 

คน ปน23 คน

ต.ค. 65 - ก.ย.

 66

รพ.สต./รพ. /

สสอ.

ให้บริการวัคซีนเด็กนักเรียนหญิงช้ันป.5 
Hpv

พล3 คน คนค31 คน 
บสก4 คน นช13คน กป

11 คน อม10 คน บกช 9

คน ปน คน

ต.ค. 65 - ก.ย.
 66

รพ.สต./รพ. /
สสอ.

ให้บริการวัคซีนเด็กนักเรียนป.6 dt พล11 คน คนค53 คน 
บสก8 คน นช26 คน กป

19 คน อม16 คน บกช15

 คน ปน คน

ต.ค. 65 - ก.ย.
 66

รพ.สต./รพ. /
สสอ.



ระยะเวลา

เป้าหมาย / จ านวน ด าเนินการ รวมท้ังส้ิน กรม สป. กรมวิชาการ อ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(ระบุเดือน) (บาท) (บาท) (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ งบประมาณรายไตรมาส (บาท)

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

 - ติดตามให้หญิงต้ังครรภ์ฝากครรภ์ครบ 5

 คร้ังตามเกณฑ์

พล12 คน คนค 3คน 

บสก7 คน นช 8คน กป 6
 คน อม6 คน บกช5 คน 
ปน22 คน

ต.ค. 65 - ก.ย.

 66

รพ.สต./รพ. /

สสอ.

 - ติดตามเย่ียมมารดาและทารกหลังคลอด

 3 คร้ังตามเกณฑ์

พล12 คน คนค 3คน 

บสก7 คน นช 8คน กป 6
 คน อม6 คน บกช5 คน 

ปน22 คน

ต.ค. 65 - ก.ย.

 66

รพ.สต./รพ. /

สสอ.

 - คัดกรองพัฒนาการเด็ก ตามช่วงเวลาท่ี

ก าหนด

พล93 คน คนค 28คน 

บสก40 คน นช 49คน 

กป 57คน อม48 คน 
บกช55 คน ปน214 คน

ต.ค. 65 - ก.ย.

 66

รพ.สต./รพ. /

สสอ.

กลุ่มวัยสูงอายุ

รพสต.มีลงข้อมูลการคัดกรองค่าADLลงใน

ฐานข้อมูลวิเคราะห์10ด้าน

พล1060 คน คนค423 

คน บสก603 คน นช779
 คน กป607 คน อม261 

คน บกช738 คน ปน 

1908คน

พ.ย.65 - ก.ย.

66

รพ./PCU./

รพ.สต.

ผู้สูงอายุในระดับสถานบริการท่ีผ่านการคัด
กรองและพบว่าเส่ียงต่อการเกิดภาวะสมอง
เส่ือมหรือภาวะหกล้ม ได้รับการส่งต่อดูแล
รักษาในคลินิกผู้สูงอายุ

พล1060 คน คนค423 
คน บสก603 คน นช779
 คน กป607 คน อม261 
คน บกช738 คน ปน 

1908คน

พ.ย.65 - ก.ย.
66

รพ./PCU./
รพ.สต.



ระยะเวลา

เป้าหมาย / จ านวน ด าเนินการ รวมท้ังส้ิน กรม สป. กรมวิชาการ อ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(ระบุเดือน) (บาท) (บาท) (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ งบประมาณรายไตรมาส (บาท)

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

ผู้สูงอายุท่ีผ่านการคัดกรองและพบว่าเป็น 

Geriatric Syndromes ได้รับการส่งต่อ
ดูแลรักษาในคลินิกผู้สูงอายุ

พล1060 คน คนค423 

คน บสก603 คน นช779
 คน กป607 คน อม261 
คน บกช738 คน ปน 
1908คน

พ.ย.65 - ก.ย.

66

รพ./PCU./

รพ.สต.

2 ส่งเสริมและจัดระบบดูแลสุขภาพเด็กทุก
ช่วงวัยเพ่ือให้มีความพร้อมด้านสุขภาพใน
ศตวรรษท่ี 21

กลุ่มวัยแม่และเด็ก

 - คัดกรองพัฒนาการเด็ก 5 กลุ่มวัย พล 93 คน คนค 28 คน 
บสก 40 คน นช  49 คน
 กป 57 คน อม 48 คน 

บกช 55 คน ปน 214 คน

ต.ค. 65 - ก.ย.
 66

รพ.สต.ทุกแห่ง

3 ส่งเสริมและพัฒนาระบบดูแลสุขภาพ
ผู้สูงอายุอย่างเป็นระบบ ครบวงจรและ

ท่ัวถึง (Quality elderly)

มีการด าเนินการผู้สูงอายุท่ีมีภาวะพ่ึงพิง
ได้รับการดูแลตามCare Plan

พล 23คน คนค8 คน 
บสก23 คน นช18 คน 

กป 6 คน อม3 คน บกช

18 คน ปน45 คน

พ.ย.65 - ก.ย.
66

รพ./PCU./
รพ.สต.

 โครงการสูงอายุสุขใจ สูงวัยอย่างมี กป 200 พ.ย.65 -  รพ.สต.กป

คุณภาพ บสก 50  ก.ย.66 รพ.สต.บสก

บกช 200 รพ.สต.บกช

คนค 50 รพ.สต.คนค



ระยะเวลา

เป้าหมาย / จ านวน ด าเนินการ รวมท้ังส้ิน กรม สป. กรมวิชาการ อ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(ระบุเดือน) (บาท) (บาท) (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ งบประมาณรายไตรมาส (บาท)

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

ปน  200 PCU ปากน้ า

กลุ่มวัยท างาน

4 สร้างการมีส่วนร่วมของครอบครัวและ
ชุมชนในการเฝ้าระวังและแก้ไขปัญหา

สุขภาพประชาชนทุกกลุ่มวัย

กลุ่มวัยแม่และเด็ก

 - โครงการกลุ่มสตรีใส่ใจดูแลแม่ลูก ต าบล
เกาะเปริด

กป 50  คน ม.ค. 66 - ก.ย.
 66

รพ.สต.
เกาะเปริด

 - โครงการอบรมให้ความรู้ป้องกันและ
แก้ไขปัญหาการต้ังครรภ์ไม่พร้อมในวัยเรียน

บกช. 75  คน พ.ค. 66 - ส.ค.
 66

รพ.สต.บางกะ
ไชย

 - โครงการกิจกรรมการป้องกันและแก้ไข

การต้ังครรภ์ไม่พร้อมในวัยรุ่น

อม. 30 คน ม.ค. 66 - ส.ค.

 66

รพ.สต.บ้านอี

มุย

 - จัดอบรมโรงเรียนพ่อแม่ด้วย
กระบวนการกิน กอด เล่น เล่า นอน เฝ้าดู

ฟัน

7 รพ.สต./ 1PCU พ.ย.65 - ก.ย. 
66

รพ.สต./สสอ.

 - ส่งเสริมการเล้ียงดูตามนโยบาย 

มหัศจรรย์ 1000 วัน Plus

7 รพ.สต./ 1PCU พ.ย.65 - ก.ย. 

66

รพ.สต./สสอ.

โครงการส่งเสริมป้องกันทันตสุขภาพเด็ก

ก่อนวัยเรียน ศพด.เกาะเปริด 2 ศูนย์

2 ศูนย์ พย.65 -กย. 66 รพ.สต.

เกาะเปริด

โครงการส่งเสริมการดูแลสุขภาพช่องปาก

และฟันเด็กก่อนวัยเรียน ศพด.พล้ิว

1 ศูนย์ พย.65 -กย. 66 รพ.สต.พล้ิว

กลุ่มวัยเรียน/วัยรุ่น

แก้ไขปัญหาเด็กนักเรียนท่ีมีภาวะเร่ิมอ้วน
และอ้วน -โครงการส่งเสริมสุขภาพเด็กวัยเรียน ต.

บางสระเก้า

บสก. 44 ตค.65 -กย. 66 อสม.รพ.สต.

บางสระเก้า



ระยะเวลา

เป้าหมาย / จ านวน ด าเนินการ รวมท้ังส้ิน กรม สป. กรมวิชาการ อ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(ระบุเดือน) (บาท) (บาท) (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ งบประมาณรายไตรมาส (บาท)

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

-เด็กหนองช่ิมกินพอดีไม่มีอ้วน ปี 2566 นช.60 ตค.65 -กย. 66  อสม.รพ.สต.

หนองช่ิม-โครงการเด็กไทยภาวะโภขนาการดีสมส่วน
 ไม่อ้วนไม่ผอม ปี 2566

อม.35 ตค.65 -กย. 66 อสม.รพ.สต.
บ้านอีมุย

แก้ไขปัญหาทันตสาธารณสุข    -โครงการ
เด็กบางกะไชยฟันดี

บกช.127 มค. -สค. 66 รพ.สต.บางกะ
ไชย

โครงการวัยรุ่นวัยใสใส่ใจเร่ืองเพศศึกษา ปี 
2566

นช. 85 มค.- กย.66 รพ.สต.หนอง
ช่ิม

โครงการเด็กไทย ต.เกาะเปริด ไร้พุง กป. 29 มค.- กย.66 รพ.สต.
เกาะเปริดกลุ่มวัยท างาน

โครงการป้องกันโรคมะเร็ง บกช. 50 มีค. - กย.66 รพ.สต.บางกะ
ไชยโครงการสามวัยใสใส่ใจไร้พุง ปชช.ต.บกช. 50 ตค65 - กย.66 รพ.สต.บางกะ
ไชยโครงการควบคุมป้องกันโรขาดสารไอโอดีน อสม./ผู้น า 50 ธค.65 - กย.66 รพ.สต./สสอ.

โครงการ คลีนิคไร้พุง DPAC 7 รพ.สต. , 1 PCU ตค65 - กย.66

กลุ่มวัยสูงอายุ

มีการด าเนินการกิจกรรมชมรมผู้สูงอายุ
จากหน่วยงานในระดับต าบล

7 ต าบล/8สถานบริการ พ.ย.65 - ก.ย.
66

รพ./PCU./
รพ.สต.

โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต กลุ่มด้อย

โอกาส กลุ่มเปราะบาง ปี 2566

นช.80 มีค. - กย.66 รพ.สต.หนอง

ช่ิม
โครงการดูแลผู้สูงอายุ ต.บางสระเก้า บสก 638 ตค.65-กย.66 รพ.สต.บาง

สระเก้าโครงการดูแลสุขภาพด้วยศาสตร์การแพทย์
แผนไทย

พล 50 เมย. - กย. 66 รพ.สต.พล้ิว

โครงการผู้สูงอายุสุขใจ สูงวัยอย่างมีคุณาพ กป. 200 พ.ย.65 - ก.ย.
66

อสม.รพ.สต.
เกาะเปริด

5 พัฒนาศักยภาพบุคลากรสาธารณสุขและ
ทีมงานสร้างสุขภาพ ทุกระดับ เพ่ือกลุ่มวัยแม่และเด็ก

 - ส่งเจ้าหน้าท่ีเข้าร่วมการอบรมงาน

อนามัยแม่และเด็ก

เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบงาน

 รพ.สต.ละ 1 คน

พ.ย.65 - ก.ย. 

66

รพ.สต.



ระยะเวลา

เป้าหมาย / จ านวน ด าเนินการ รวมท้ังส้ิน กรม สป. กรมวิชาการ อ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(ระบุเดือน) (บาท) (บาท) (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ งบประมาณรายไตรมาส (บาท)

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

กลุ่มวัยเรียน/วัยรุ่น

 - ส่งเจ้าหน้าท่ีเข้าร่วมการอบรมวัยเรียน 
วัยรุ่น

เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบงาน
 รพ.สต.ละ 1 คน

พ.ย.65 - ก.ย. 
66

รพ.สต.

กลุ่มวัยท างาน

 - ส่งเจ้าหน้าท่ีเข้าร่วมการอบรมวัยเรียน 

วัยท างาน

เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบงาน

 รพ.สต.ละ 1 คน

พ.ย.65 - ก.ย. 

66

รพ.สต.

กลุ่มวัยสูงอายุ

พัฒนาทีมจนท. power Ageing เพ่ือเป็น

ทีมในการขับเคล่ือนโปรแกรมการส่งเสริม

สุขภาพก่อนสูงวัย Pre -  Ageing  model 
ในชุมชน

7 ต าบล/8สถานบริการ พ.ย.65 - ก.ย.

66

สสอ./รพ./

PCU./รพ.สต.

6 สร้างบุคคลต้นแบบและนวัตกรรมระบบ

บริการส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรคทุกกลุ่มวัยแม่และเด็ก

 - ต าบลต้นแบบมหัศจรรย์ 1000 วัน Plus 7 รพ.สต./ 1PCU พ.ย. - ก.ย. 66 รพ.สต.

กลุ่มวัยเรียน/วัยรุ่น

กลุ่มวัยท างาน

กลุ่มวัยสูงอายุ

สถานบริการมีการบูรณการหมอครอบครัว
ในการดูแลผู้สูงอายุประเภทLTCและฟ้ืนฟู

สภาพกลุ่มIMC ในชุมชนแบบสหวิชาชีพ

พล 23คน คนค8 คน 
บสก23 คน นช18 คน 

กป 6 คน อม3 คน บกช
18 คน ปน45 คน

พ.ย.65 - ก.ย.
66

รพ./PCU./
รพ.สต.

รวม



ยุทธศาสตร์ 4  Excellence (  /  ) 1.PP&P Excellence     (     ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (     ) 4.Governance Excellence

แผนงาน (14) 1 : การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย(ด้านสุขภาพ)

โครงการ (37+1) A 2 โครงการพัฒนาความรอบรู้ด้านสุขภาพของประชากร

ภารกิจพ้ืนฐาน (     ) 1.บริหารจัดการ  (     ) 2. วิชาการ/พัฒนาศักยภาพบุคลากร  (     ) 3.1บริการส่งเสริมสุขภาพ (     ) 3.2บริการป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริการรักษาพยาบาล  (     ) 3.4บริการฟ้ืนฟูสภาพ  (     ) 3.5 บริการคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงการ  (   ) C2 ประชาชนมีความตระหนักรู้และสามารถตัดสินใจในการดูแลสุขภาพตนเองได้  

C3 ประชาชนสามารถเข้าถึงข้อมูลสุขภาพของตนเอง (PHR) ได้ทุกท่ีทุกเวลา 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จของโครงการ (   ) K8 อัตราความรอบรู้ด้านสุขภาพของประชาชน 
(ร้อยละ 70)

ระยะเวลา

เป้าหมาย / จ านวน ด าเนินการ รวมท้ังส้ิน กรม สป. กรมวิชาการ อ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(ระบุเดือน) (บาท) (บาท) (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

7 พัฒนาข้อมูลด้านสุขภาพท่ีเหมาะสมและ

สามารถเข้าถึงได้ง่ายส าหรับประชาชนแต่

ละกลุ่มวัย

กง.ส่งเสริม

สุขภาพ

จัดการองค์กรรอบรู้ด้านสุขภาพ (HLO) และ

ชุมชนรอบรู้

7 รพ.สต./ 1PCU ต.ค.65 - ก.ย.66 รพ.สต. 
สสอ.

8 พัฒนาระบบบริการสุขภาพให้ทันสมัย 

สะดวกรวดเร็ว และประชาชนสามารถ

เข้าถึงบริการได้เอง

กลุ่มวัยแม่และเด็ก

 จัดต้ัง Line Group เพ่ือให้ความรู้เก่ียวกับงาน

อนามัยแม่และเด็ก และให้ค าปรึกษา

7 รพ.สต./ 1PCU พ.ย. - ก.ย. 66 รพ.สต. 
สสอ.

กลุ่มวัยเรียน/วัยรุ่น

กลุ่มวัยท างาน

ติดต้ัง App หมอรู้จักคุณภาคประชาชน/หมอ

พร้อม ส าหรับผู้ป่วยNCD

7 รพ.สต./ 1PCU ต.ค.65 - ก.ย.66 รพ.สต. 
สสอ.

แผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอแหลมสิงห์  จังหวัดจันทบุรี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ งบประมาณรายไตรมาส (บาท)

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4



ระยะเวลา

เป้าหมาย / จ านวน ด าเนินการ รวมท้ังส้ิน กรม สป. กรมวิชาการ อ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(ระบุเดือน) (บาท) (บาท) (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ งบประมาณรายไตรมาส (บาท)

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

กลุ่มวัยสูงอายุ

9 พัฒนาองค์ความรู้และเสริมสร้างความรอบ

รู้ด้านสุขภาพครอบคลุมทุกมิติให้แก่
ประชาชนทุกกลุ่มวัยในการตัดสินใจด้าน

สุขภาพ และประเมินตนเองด้านสุขภาพได้

 -ประเมินความรอบรู้ด้านสุขภาพ HL & HB 7 รพ.สต./ 1PCU ต.ค.65 - ก.ย.66 รพ.สต. งาน

เวช

 -ด าเนินการหมู่บ้านนปรับเปล่ียน
พฤติกรรมลดโรคและโรงเรียนสุขบัญญัติ

 1 ม./1 ร.ร./1 รพ.
สต.

ต.ค.65 - ก.ย.66 รพ.สต. งาน
เวช

10 สร้างสรรนวัตกรรมและนักจัดการความรู้

เพ่ือการพัฒนาระบบการดูแลสุขภาพ

ตนเองทุกกลุ่มวัย

รพ.สต.

11 พัฒนาระบบการส่ือสารความเส่ียงให้
รวดเร็วถูกต้องและทันสมัย

รพ.สต.

รวม 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00



ยุทธศาสตร์ 4  Excellence (  /  ) 1.PP&P Excellence     (     ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (     ) 4.Governance Excellence

แผนงาน (14) 2:  การพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ 

โครงการ (37+1) A 3 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ(พชอ.)

ภารกิจพ้ืนฐาน (     ) 1.บริหารจัดการ  (     ) 2. วิชาการ/พัฒนาศักยภาพบุคลากร  (     ) 3.1บริการส่งเสริมสุขภาพ (     ) 3.2บริการป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริการรักษาพยาบาล  (     ) 3.4บริการฟ้ืนฟูสภาพ  (     ) 3.5 บริการคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงการ  ( 1  ) C4 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในพ้ืนท่ีให้ดีข้ึน โดยหลักการ "พ้ืนท่ีเป็นฐาน  ประชาชนเป็นศูนย์กลาง"

C5 พัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนและกลุ่มเปราะบางในพ้ืนท่ี

ตัวช้ีวัดความส าเร็จของโครงการ (   ) K9 ร้อยละของอ าเภอผ่านเกณฑ์การประเมินการพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีมีคุณภาพ

ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน กรม สป. กรมวิชาการ อ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

12 พัฒนากลไกการด าเนินงานพัฒนาคุณภาพ

ชีวิตระดับอ าเภอ มุ่งเน้นให้เกิดผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ โดยเฉพาะการดูแลกลุ่มเปราะบาง
 เป็นต้น

กง.พัฒน์

ช่ือกิจกรรม: แลกเปล่ียนเรียนรู้/การส่งเสริม

สุขภาพในกลุ่มวัยผู้สูงอายุและการดูแลในกลุ่ม

เปราะบาง

วิธีด าเนินงาน: คกก.พชต./ทีมเชิญผู้เก่ียวข้องเข้า

ประชุมเพ่ือวางแผน และจัดกิจกรรม โดย

จัดเตรียมแผน บุคคล ข้ันตอน และวิธีการไว้

ล่วงหน้า

คกก.พชอ/หรือทีม 25 คน

 / 2คร้ัง
 ธ.ค.65  -  กค66 7,750.00 7,750.00 3,875 3,875 สสอ./รพ

สต./อปท/

PCU

ช่ือกิจกรรม: พัฒนาพชต.ระดับต าบลในการรับ

เร่ืองช่วยเหลือในกลุ่มวัยผู้สูงอายุและการดูแลใน

กลุ่มเปราะบาง

วิธีด าเนินงาน: คกก.พชต./พชอ.ทีมเชิญกรรมการ

และผู้เก่ียวข้องเข้าร่วมพิจารณาเสนอการแก้ไข

เพ่ือส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิต

คกก.พชอ/หรือทีม  ธ.ค.65  -  ก.ย.66 2,250.00 2,250.00 2,250 สสอ./รพ

สต./อปท/

PCU

แผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอแหลมสิงห์ จังหวัดจันทบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ งบประมาณรายไตรมาส (บาท)

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4



ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน กรม สป. กรมวิชาการ อ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ งบประมาณรายไตรมาส (บาท)

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

10,000.00 10,000.00 3,875 6,125

13 ส่งเสริมสนับสนุนกลไกการเย่ียมเสริมพลัง

และถอดบทเรียนการด าเนินงาน

ช่ือกิจกรรม: แลกเปล่ียนเรียนรู้/ประเด็นสุขภาพ

ระดับต าบลและอ าเภอเพ่ือมุมมองระดับการแก้ไข

เชิงคุณภาพ

วิธีด าเนินงาน: คกก.พชต.พชอ/ทีมเชิญผู้เก่ียวข้อง

เข้าร่วมและถอดบทเรียนเพ่ือการพัฒนาและ

รูปแบบบริบทของอ าเภอ

คกก.พชอ/หรือทีม  ธ.ค.65  -  ก.ย.66 สสอ./รพ

สต./อปท/
PCU

14 ยกระดับการขับเคล่ือนการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตระดับอ าเภอ โดยการพัฒนาคุณภาพ

ชีวิตระดับจังหวัดและเช่ือมโยงสู่ระดับ

ต าบล(พชต) และต าบลจัดการคุณภาพชีวิต

ช่ือกิจกรรม:ด าเนินการกระบวนการพัฒนา

คุณภาพชีวิตระดับอ าเภอเช่ือมโยงสู่ระดับต าบล

(พชต) และต าบลจัดการคุณภาพชีวิตให้

สอดคล้องกัน

สสอ./รพ.

วิธีด าเนินงาน:จัดมหกรรมประเด็นของพชต.โดย 

 คกก.พชต.พชอ/ทีมเชิญผู้เก่ียวข้องเข้าร่วมและ

แสดงผลงานของโครงสร้างและรูปแบบท่ีชัดเจน

คกก.พชอ/หรือทีม  ธ.ค.65  -  ก.ย.66 สสอ./รพ.



ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน กรม สป. กรมวิชาการ อ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ งบประมาณรายไตรมาส (บาท)

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

10000 10,000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,875 0 0 6,125 0.00 0.00 0.00 0.00



ยุทธศาสตร์ 4  Excellence (  /  ) 1.PP&P Excellence     (     ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (     ) 4.Governance Excellence

แผนงาน (14) 3 : การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ

โครงการ (37+1) A4 โครงการพัฒนาระบบการตอบโต้ภาวะฉุกเฉินและภัยสุขภาพ

ภารกิจพ้ืนฐาน (     ) 1.บริหารจัดการ  (     ) 2. วิชาการ/พัฒนาศักยภาพบุคลากร  (     ) 3.1บริการส่งเสริมสุขภาพ (     ) 3.2บริการป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริการรักษาพยาบาล  (     ) 3.4บริการฟ้ืนฟูสภาพ  (     ) 3.5 บริการคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงการ  (   ) C6 หน่วยบริการทุกระดับมีความพร้อมในการรองรับสถานการณ์ฉุกเฉินและภัยพิบัติ

ตัวช้ีวัดความส าเร็จของโครงการ (   ) K10 ระดับความส าเร็จของการพัฒนาระบบการแพทย์ฉุกเฉินและการจัดการภาวะฉุกเฉินด้านการแพทย์และสาธารณสุข (Emergency Care System and Public Health Emergency Management)

ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน กรม สป. กรมวิชาการ อ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

15 พัฒนา/ยกระดับระบบการปฏิบัติการ

ฉุกเฉินก่อนถึงสถานพยาบาล ใน
สถานพยาบาลและระหว่างการส่งต่อ
ระหว่างสถานพยาบาลให้ได้ตามมาตรฐาน

และแนวทางท่ีก าหนด

มีระบบเพ่ือการจัดการภาวะระบาดของโรค
  โควิด19  ตามแนวทางการปฏิบัติงาน
ด้านสาธารณสุข

7ต าบล/65 หมู่บ้าน ต.ค. 65 - ก.ย. 66 สสอ./รพ/
PCU/รพ.สต./

พัฒนาระบบข้อมูลวิชาการสอบสวนเฝ้า

ระวังและรายงานสอบสวนโรคครบถ้วน
ถูกต้องและทันเวลา

8 สถานบริการ ต.ค. 65 - ก.ย. 66 สสอ./รพ/

PCU/รพ.สต./

มีระบบข้อมูลการเฝ้าระวังโรคและภัย

สุขภาพทันต่อเหตุการณ์ รง506

8 สถานบริการ ต.ค. 65 - ก.ย. 66 สสอ./รพ/

PCU/รพ.สต./

ติดตามผู้ป่วยวัณโรครายใหม่และผู้ป่วยซ  า
ให้ได้รับยารักษาตามระบบdots  ทุกราย

พล 0 คน คลน. 0 คน
 บสก.1 คน นช. 0 คน

 กป. 3 คน อม 0 คน

 บกช.0  คน ปน 6 คน

ต.ค. 65 - ก.ย. 66 สสอ./รพ/
PCU/รพ.สต./

แผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอแหลมสิงห์ จังหวัดจันทบุรี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ งบประมาณรายไตรมาส (บาท)

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4



ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน กรม สป. กรมวิชาการ อ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ งบประมาณรายไตรมาส (บาท)

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

 จัดให้บริการฉีดวัคซีนไข้หวัดใหญ่ตาม
ฤดูกาลในกลุ่มเป้าหมาย

7ต าบล/65 หมู่บ้าน 
พล.500คน คนค.250
คน บสก350คน นช.

400คน กป.500คน 
อม250คน บกช500 

คน ปน.1000 คน

เม.ย. - ก.ย.65 สสอ./รพ/
PCU/รพ.สต./

โครงการร่วมแรงรวมใจใจต้านภัยโรคติดต่อ
โดยแมลง

7 ต าบล / 65 หมู่บ้าน
       8 สถานบริการ

ต.ค. 65 - ก.ย. 66 สสอ./รพ/
PCU/รพ.สต./

โครงการพิชิตยุงร้ายท าลายแหล่งเพาะพันธ์ุ
 ป้องกันภัยโรคท่ีน าโดยแมลง

ปชช ต.เกาะเปริด 60
 คน

ต.ค. 65 - ก.ย. 66 รพ.สต.เกาะเป
ริด

โครงการป้องกันและควบคุมไข้เลือดออก ม.1-10  ต.หนองช่ิม ต.ค. 65 - ก.ย. 66 รพ.สต.หนองช่ิม

โครงการอบรมให้ความรูเร่ืองโรคติดต่อ/
โรคอุบัติใหม่และการฟ้ืนคืนชีพ

ปชช ต.บกช 100 คน ม.ค. 66 - ก.ย. 66 รพ.สต.บางกะ
ไชย

โครงการพัฒนาเชิงปฏิบัติการควบคุม
ไข้เลือดออกต าบลพลิ ว ปี 2566

อสม. ต.พลิ ว 88 คน มค 66 รพ.สต.พลิ ว

ส ารวจค่าดัชนีลูกน  ายุงลายตามมาตรฐาน 7 ต าบล / 65 หมู่บ้าน
       8 สถานบริการ

ต.ค. 65 - ก.ย. 66 สสอ./รพ/
PCU/รพ.สต./

สถานประกอบการแหล่งท่องเท่ียว Home 

stay เข้าร่วมประเมินโครงการ healty 
home stay

พล 1 คน คนค. 1 คน

 บสก.2 คน นช. 5 คน
 กป. 9 คน อม 22 คน
 บกช.21  คน ปน 33

 คน

ต.ค. 65 - ก.ย. 66 สสอ./รพ/

PCU/รพ.สต./



ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน กรม สป. กรมวิชาการ อ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ งบประมาณรายไตรมาส (บาท)

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

16 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการภัย
พิบัติ (Disaster Management) การ
วิเคราะห์ ความเส่ียงของพื นท่ี ปรับปรุง

โครงสร้าง ICS การจัดท าแผนปฏิบัติการ
ตอบโต้ และการฝึกซ้อมแผน

คปสอ.แหลมสิงห์มีการปรับปรุงโครงสร้าง 
ICS การจัดท าแผนปฏิบัติการตอบโต้ใน
ระดับอ าเภอและต าบลเครือข่าย และการ

ฝึกซ้อม......

7 ต าบล / 65 หมู่บ้าน
       8 สถานบริการ

 ม.ค.66 สสอ./รพ/
PCU/รพ.สต./

17 พัฒนาความเช่ียวชาญทีมตระหนักรู้
สถานการณ์ (SAT) ในการตอบสนองต่อ
เหตุการณ์ และการถอดบทเรียนจาก

สถานการณ์ต่างๆ

 -จัดตั งศูนย์EOC และศูนย์โต้ตอบภาวะ

ฉุกเฉินในการควบคุมและป้องกันโรคติดต่อ
สอบสวนโรค(ศูนย์โรคอ าเภอแหลมสิงห์)/

อุบัติใหม่/ซ  า/ภัยพิบัติ/อุบัติเหตุ

7 ต าบล / 65 หมู่บ้าน

       8 สถานบริการ

ธ.ค.65- ก.ย.66 สสอ./รพ/

PCU/รพ.สต./

สร้างระบบเครือข่ายการเฝ้าระวังและ
ควบคุมป้องกันโรคตามวิถีnew normal 

ของชุมชนให้มีคุณภาพมาตรฐาน

สาธารณสุขในทุกงานการบริการ

8 สถานบริการ ธ.ค.65- ก.ย.66 สสอ./รพ/
PCU/รพ.สต./

ส่งบุคลากรเข้ารับการอบรมหลักสูตรCDCU
 ตามพรบ.โรคติดต่อ2560 /ออนไลน์

8 สถานบริการ ธ.ค.65- ก.ย.66 สสอ./รพ/
PCU/รพ.สต./



ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน กรม สป. กรมวิชาการ อ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ งบประมาณรายไตรมาส (บาท)

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

พัฒนาระบบการเฝ้าระวังและการรายงาน
โรคของชุมชน

8 สถานบริการ /65 
หมู่บ้าน

ธ.ค.65- ก.ย.66 สสอ./รพ/
PCU/รพ.สต./

พัฒนาระบบกลไกบริหารจัดการการ
ควบคุมและป้องกันโรคด้วยรูปแบบ New 
Normal

8 สถานบริการ ธ.ค.65- ก.ย.66 สสอ./รพ/
PCU/รพ.สต./

สนับสนุนการจัดท าวาระหมู่บ้านด้านการ
ป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ

8 สถานบริการ /65 
หมู่บ้าน

ธ.ค.65- ก.ย.66 สสอ./รพ/
PCU/รพ.สต./

ส่งบุคลากรเข้ารับการอบรมหลักสูตร

หลักการงานระบาดวิทยาและควบคุมโรค

ฟ้ืนฟูวิชาการ

8 สถานบริการ ธ.ค.65- ก.ย.66 สสอ./รพ/

PCU/รพ.สต./



ยุทธศาสตร์ 4  Excellence (  /  ) 1.PP&P Excellence     (     ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (     ) 4.Governance Excellence

แผนงาน (14) 3 : การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ

โครงการ (37+1) A5 โครงการป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ

ภารกิจพ้ืนฐาน (     ) 1.บริหารจัดการ  (     ) 2. วิชาการ/พัฒนาศักยภาพบุคลากร  (     ) 3.1บริการส่งเสริมสุขภาพ (     ) 3.2บริการป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริการรักษาพยาบาล  (     ) 3.4บริการฟ้ืนฟูสภาพ  (     ) 3.5 บริการคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงการ  (   ) C6 ประชาชนทุกกลุ่มวัยลดการเป็นผู้ป่วยโรคไม่ติดต่อรายใหม่ โรคแทรกซ้อน และเสียชีวิตก่อนวัยอันควร

ตัวช้ีวัดความส าเร็จของโครงการ (   ) K11ร้อยละการตรวจติดตามยืนยันวินิจฉัยกลุ่มสงสัยป่วยโรคเบาหวาน และ/หรือความดันโลหิตสูง

K12ร้อยละของจังหวัดต้นแบบการด าเนินงานตาม พ.ร.บ.ควบคุมโรคจากการประกอบอาชีพและโรคจากส่ิงแวดล้อม พ.ศ. 2562

ระยะเวลา

เป้าหมาย / จ านวน ด าเนินการ รวมท้ังส้ิน กรม สป. กรมวิชาการ อ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(ระบุเดือน) (บาท) (บาท) (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

18 ส่งเสริมและสร้างการรับรู้ด้านสุขภาพของ
ประชาชนทุกกลุ่มวัย เพ่ือลดปัจจัยเส่ียง

และสามารถดูแลสุขภาพตนเองได้
18.1 โครงการปรับเปล่ียนพฤติกรรมกลุ่ม

เส่ียง

บกช 100  ม.ค. -มิ.ย. อสม.รพ.สต.

อม 50 ม.ค.-ก.ค. อสม.รพ.สต.

นช 50 ม.ค. อสม.รพ.สต.

บสก 100 ม.ค. -ก.ย.66 อสม.รพ.สต.

พล100 ม.ค. -มิ.ย. อสม.รพ.สต.

คนค 50 พ.ย.65-
ก.ย.66

อสม.รพ.สต.

โครงการอสม.ร่วมใจเฝ้าระวังโรคความดัน

โลหิตสูง

กป 1388 ม.ค.ก.ย. อสม.รพ.สต.

19 สร้างเด็กให้ฉลาด สุขภาพแข็งแรง 

(Healthy Smart Kids) ห่างไกล NCDs 
ภายใต้ความร่วมมือจากทุกภาคส่วน

แผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอแหลมสิงห์ จังหวัดจันทบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ งบประมาณรายไตรมาส (บาท)

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

11.1 DM ≥ 70% (ระยะเวลาตรวจติดตาม 1-180 วัน)

11.2 HT ≥ 93% (ระยะเวลาตรวจติดตาม 1-90 วัน)



ระยะเวลา

เป้าหมาย / จ านวน ด าเนินการ รวมท้ังส้ิน กรม สป. กรมวิชาการ อ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(ระบุเดือน) (บาท) (บาท) (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ งบประมาณรายไตรมาส (บาท)

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

ค้ดกรองเด็กอ้วนกลุ่มเส่ียง พล122 คน คนค31 

คน บสก 4 คน นช6
 คน กป 29 คน อม
10 คน บกช26 คน 
ปน.......คน

ธค.65-กพ.

66

รพ.สต.

20 เพ่ิมประสิทธิภาพการจัดระบบบริการ 

NCDs ให้เอ้ือต่อการเข้าถึงในกลุ่มผู้สูงอายุ

 กลุ่มเปราะบาง และสร้างให้เกิดความ
ม่ันคงทางสุขภาพ

รพ.สต./สสอ./รพ.

21 พัฒนาระบบการเฝ้าระวังสุขภาพ การคัด

กรองกลุ่มเส่ียง/กลุ่มป่วย และการน า
เทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกต์ใช้สนับสนุน

การด าเนินงานในพ้ืนท่ี

21.1 คัดกรองสุขภาพประชาชนอายุ35 
ป้ึนไป

กป 1388 /บกช 
1906 /อม 809 นช 
1024 พล 3395 คนค

 1017  บสก 908

ธ.ค. 65-
มี.ค.66

รพ.สต. สสอ.

   โครงการคัดกรอง DM HT บสก. 800 ต.ค.-ธ.ค. รพ.สต.บางสระเก้า

21.2  การตรวจติดตามยืนยันวินิจฉัยกลุ่ม
สงสัยป่วยความดันโลหิตสูงHBP ภายใน 

90 วัน

กป 28 / บกช 75  /
อม 38  นช 40 พล

125  คนค22   บสก

 30

ธ.ค. 65-
มี.ค.66

รพ.สต. สสอ.



ระยะเวลา

เป้าหมาย / จ านวน ด าเนินการ รวมท้ังส้ิน กรม สป. กรมวิชาการ อ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(ระบุเดือน) (บาท) (บาท) (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ งบประมาณรายไตรมาส (บาท)

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

21.3 การตรวจติดตามยืนยันวินิจฉัยกลุ่ม

สงสัยป่วยโรคเบาหวาน หลัง 1วันถัดไป
(ภายใน 180 วัน)

กป 5  / บกช 6 /อม

 9   นช 27  พล 22 
 คนค 3  บสก15

ธ.ค. 65-มิ.

ย..66

รพ.สต. สสอ.

21.4 สนับสนุนประชาชนใช้ แอปหมอรู้จัก

คุณ

กป 113  / บกช138 

 /อม 61   นช 140 
 พล 188  คนค 63  

บสก 110

ธ.ค. 65-มิ.

ย..66

รพ.สต. สสอ.

22 พัฒนาระบบบริการ NCDs ของหน่วย
บริการทุกระดับให้ทันสมัย สะดวก รวดเร็ว
 เข้าถึงได้สะดวก  (เป็นโรงพยาบาลของ

ประชาชน)

 7 รพ.สต. ธ.ค.65-มิ.ย.
66

รพ.สต. สสอ.

23 เฝ้าระวังควบคุมโรคจาการประกอบอาชีพ
และส่ิงแวดล้อมและ  พัฒนาทักษะในการ

ดูแลสุขภาพตนเองเพ่ือการลดปัจจัยเส่ียง

ทางสุขภาพจากการท างาน

คัดกรอง ตรวจสารเคมีในเลือด (ทุกกลุ่ม) พล200 คน คนค100

  คน บสก 600 คน 

นช 300 คน กป 200

 คน อม200 คน 
บกช 100 คน ปน

.......คน

ตค.65-กย.

66

รพ.สต.

24 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการด้าน

อาชีวอนามัยและส่ิงแวดล้อมให้ได้ตาม



ระยะเวลา

เป้าหมาย / จ านวน ด าเนินการ รวมท้ังส้ิน กรม สป. กรมวิชาการ อ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(ระบุเดือน) (บาท) (บาท) (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ งบประมาณรายไตรมาส (บาท)

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

การจัดบริการอาชีวอนามัยและเวชกรรม

ส่ิงแวดล้อมใน รพ.สต.

7 รพ.สต.และ 1 PCU ตค.65 - 

กย.66

รพ.สต.สสอ.



ยุทธศาสตร์ 4  Excellence (  /  ) 1.PP&P Excellence     (     ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (     ) 4.Governance Excellence

แผนงาน (14) 3 : การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ

โครงการ (37+1) A 6 โครงการคุ้มครองผู้บริโภคด้านผลิตภัณฑ์สุขภาพและบริการสุขภาพ

ภารกิจพ้ืนฐาน (     ) 1.บริหารจัดการ  (     ) 2. วิชาการ/พัฒนาศักยภาพบุคลากร  (     ) 3.1บริการส่งเสริมสุขภาพ (     ) 3.2บริการป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริการรักษาพยาบาล  (     ) 3.4บริการฟ้ืนฟูสภาพ  (     ) 3.5 บริการคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงการ  (   ) C8 ผู้บริโภคได้บริโภคผลิตภัณฑ์สุขภาพท่ีมีคุณภาพ ปลอดภัย

C9 สถานพยาบาลและสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพมีคุณภาพตามมาตรฐานและประชาชนได้รับบริการสุขภาพท่ีมีคุณภาพมาตรฐาน

C10 ผู้บริโภคมีความรู้และสามารถเลือกซ้ือผลิตภัณฑ์สุขภาพ/อาหารได้อย่างปลอดภัย

ตัวช้ีวัดความส าเร็จของโครงการ (   ) K13ร้อยละผลิตภัณฑ์สุขภาพท่ีได้รับการส่งเสริมและได้รับการอนุญาต (ร้อยละ 50)

K14ร้อยละของสถานท่ีจ าหน่ายอาหารผ่านเกณฑ์มาตรฐานตามกฎหมายก าหนด (ร้อยละ 30)

ระยะเวลา

เป้าหมาย / จ านวน ด าเนินการ รวมท้ังส้ิน กรม สป. กรมวิชาการ อ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(ระบุเดือน) (บาท) (บาท) (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

25 จัดบริการ สนับสนุนและส่งเสริมการ
ด าเนินงานคุ้มครองผู้บริโภคด้านบริการ
และผลิตภัณฑ์สุขภาพ

กง.คบและ
อวล.

ตรวจเฝ้าระวังตู้น  าน  าด่ืมแหล่งผลิตน  าให้
ได้มาตรฐาน

พลิ ว 5แหล่ง นช. - 
บกช. 4 กป - อม 

บสก - แหล่ง คนค 2
 ปน - แห่ง

ต.ค. 65 - ก.ย.
66

PCU.รพ.สต./
สสอ./รพ

ตรวจเฝ้าระวังน  าด่ืมและน  าแข็งใน
ร้านอาหารและแผงลอยจ าหน่ายอาหาร

พลิ ว12 ร้าน23 แผง 
นช. 5 ร้าน7 แผง 

บกช.8  ร้าน 13 แผง
 กป 13 ร้าน 4 แผง 

อม19 ร้าน 2 แผง 
บสก 4 ร้าน 8แผง 

คนค 4 แผง ปน 32 
ร้าน 74 แผง

ต.ค. 65 - ก.ย.
66

PCU.รพ.สต./
สสอ./รพ

แผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอแหลมสิงห์  จังหวัดจันทบุรี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ งบประมาณรายไตรมาส (บาท)

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4



ระยะเวลา

เป้าหมาย / จ านวน ด าเนินการ รวมท้ังส้ิน กรม สป. กรมวิชาการ อ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(ระบุเดือน) (บาท) (บาท) (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ งบประมาณรายไตรมาส (บาท)

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 - ตรวจติดตามเฝ้าระวังผลิตภัณฑ์สุขภาพ 

บริการสุขภาพ ฉลาก และการจ าหน่ายยา
ในพื นท่ี

1 ครั ง/ ปี/ แห่ง(   

ร้าน) กป 36 ร้าน/2 
ร้านยา บสก 4 ร้าน 
อม 16 ร้าน  นช 19 
ร้าน คนค 4 ร้าน 

บกช 30  ร้าน พลิ ว 

15 ร้าน/  4 ร้านยา 
ปากน  า 62 ร้าน/2

ร้านยา

ต.ค. 65 - ก.ย.

66

PCU.รพ.สต./

สสอ./รพ

ตรวจเฝ้าระวังคุณภาพน  าด่ืมและติดตาม

การผลิตน  าด่ืมให้ได้มาตรฐานและจัดขึ น
ทะเบียนในสถานท่ีท่ีขออนุญาตแห่งใหม่

1 ครั ง/ ปี/ แห่ง(   

ร้าน) กป- บสก1 อม-
  นช 4 คนค1 บกช- 
พลิ ว3 ปากน  า 2

ต.ค. 65 - ก.ย.

66

PCU.รพ.สต./

สสอ./รพ

ตรวจเฝ้าระวังการใช้ยาชุดและต้านภัยยา
สมุนไพรและยาแผนปัจจุบันท่ีมีสารส

เตียรอยด์

1 ครั ง/ ปี/ แห่ง(   
ร้าน) กป 36 ร้าน 

บสก 4 ร้าน อม 16 

ร้าน  นช 19 ร้าน 

คนค 4 ร้าน บกช 30 
 ร้าน พลิ ว 15 ร้าน 

ปากน  า 62 ร้าน

ต.ค. 65 - ก.ย.
66

PCU.รพ.สต./
สสอ./รพ



ระยะเวลา

เป้าหมาย / จ านวน ด าเนินการ รวมท้ังส้ิน กรม สป. กรมวิชาการ อ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(ระบุเดือน) (บาท) (บาท) (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ งบประมาณรายไตรมาส (บาท)

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

26 สร้างการรับรู้และบูรณาการความร่วมมือ

ภาคีเครือข่าย ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในการ
ขับเคล่ือนและยกระดับร้านอาหารและ
สถานท่ีจ าหน่ายอาหารได้มาตรฐาน โดย
เน้น สถานท่ีจ าหน่ายอาหารในพื นท่ี

ท่องเท่ียวของจังหวัด เพ่ือรองรับการ

ท่องเท่ียวชีวิตวิถีใหม่

กง.อวล.

ตรวจเฝ้าระวังอาหารปนเป้ือน 6 ชนิดใน
ชุมชนและตลาดสด

พลิ ว 45ร้านช า/.

ตลาด3 คนค. 1ร้าน

ช า บสก.6ร้านช า  
นช.11ร้านช า1 
ตลาดนัด  กป.4 ช า

ร้าน อม.3 ร้าน บกช.
 5  ร้าน ปน 16 ร้าน
ช า  ตลาดสด3 แห่ง

ต.ค. 65 - ก.ย.
66

PCU.รพ.สต./
สสอ./รพ

ตรวจเฝ้าระวังอาหารในร้านอาหารและ
แผงลอยจ าหน่ายอาหาร

พลิ ว12 ร้าน23 แผง 
นช. 5 ร้าน7 แผง 

บกช.8  ร้าน 13 แผง
 กป 13 ร้าน 4 แผง 

อม19 ร้าน 2 แผง 
บสก 4 ร้าน 8แผง 

คนค 4 แผง ปน 32 
ร้าน 74 แผง

ต.ค. 65 - ก.ย.
66

PCU.รพ.สต./
สสอ./รพ



ระยะเวลา

เป้าหมาย / จ านวน ด าเนินการ รวมท้ังส้ิน กรม สป. กรมวิชาการ อ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(ระบุเดือน) (บาท) (บาท) (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ งบประมาณรายไตรมาส (บาท)

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ร้านอาหารแผงลอยอาหารได้มาตรฐาน

CFGT ( ร้านใหม่ )

พลิ วจ านวน 0 ร้าน

คนค.จ านวน 0 แผง
ลอย บสก.จ านวน 0
แผงลอย อม -แผง
ลอย นช.จ านวน  

แผงลอยบกช.จ านวน

 0 ร้าน  แผงลอย ปน
 กป  ร้าน

ต.ค. 65 - ก.ย.

66

รพ.สต.

ตรวจเฝ้าระวังงานสุขาภิบาลอาหารและน  า

ในท่ีพักโฮมสเตย์

พล 1 คน คนค. 1 คน

 บสก.2 คน นช. 5 
คน กป. 9 คน อม 19
 คน บกช.21  คน ปน
 33 คน

ต.ค. 65 - ก.ย.

66

รพ.สต.

ด าเนินการลงพื นท่ีและให้ค าแนะน าใน
มาตรฐานการป้องกันโรคโควิด19และ

โรคติดต่อท่ีมีการสัมผัสให้มีอุปกรณ์

พลิ ว12 ร้าน23 แผง 
นช. 5 ร้าน7 แผง 

บกช.8  ร้าน 13 แผง

 กป 13 ร้าน 4 แผง 

อม19 ร้าน 2 แผง 
บสก 4 ร้าน 8แผง 

คนค 4 แผง ปน 32 
ร้าน 74 แผง

ต.ค. 65 - ก.ย.
66

PCU.รพ.สต./
สสอ./รพ

โครงการคุ้มครองผู้บริโภคต าบลบางสระเก้า  69  คน ธ.ค.65 - เม.ย.66 รพ.สต.บาง

สระเก้า/สสอ.



ระยะเวลา

เป้าหมาย / จ านวน ด าเนินการ รวมท้ังส้ิน กรม สป. กรมวิชาการ อ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(ระบุเดือน) (บาท) (บาท) (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ งบประมาณรายไตรมาส (บาท)

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

27 เสริมสร้างความรอบรู้สุขภาพเพ่ือให้

ผู้บริโภคสามารถเลือกซื อผลิตภัณฑ์
สุขภาพ/อาหารอย่างปลอดภัย

อบรมผู้ประกอบการร้านอาหารและแผง
ลอยจ าหน่ายอาหารให้มีความรู้ในเร่ือง

พลิ ว 35ร้าน นช.12  
ร้าน บกช.27  ร้าน  

ต.ค. 65 - ก.ย.
66

PCU.รพ.สต./
สสอ./รพหน่วยบริการมีการจัดซื อชุดทดสอบSI2 พลิ ว12 ร้าน23 แผง 

นช. 5 ร้าน7 แผง 

ต.ค. 65 - ก.ย.

66

PCU.รพ.สต./

สสอ./รพชุดตรวจน  าด่ืมอ110 พลิ ว 2 โรง 1 รพ.สต.
 1 ศพด นช. 1 โรง 1

ต.ค. 65 - ก.ย.
66

PCU.รพ.สต./
สสอ./รพตรวจสถานพยาบาลและคลินิกเวชกรรมใน

พื นท่ีให้ถูกต้องตามมาตรฐานขึ นทะเบียน
1 ครั ง / ปี ( แห่ง) 
บกช1พลิ ว2นช4ปน6

ต.ค. 65 - ก.ย.
66

PCU.รพ.สต./
สสอ./รพออกตรวจสถานประกอบการด้าน

ผลิตภัณฑ์อาหารและรายงานผลมาตรฐาน

พลิ ว 5 นช.  5  บกช 

0 กป 2 อม 1   บสก

ต.ค. 65 - ก.ย.

66

PCU.รพ.สต./

สสอ./รพ

28 ส่งเสริมและสร้างความร่วมมือ
ผู้ประกอบการให้สามารถได้รับการ
อนุญาตและก ากับติดตามสถาน
ประกอบการให้ได้มาตรฐานท่ีก าหนด

พัฒนาศักยภาพบุคลากร/อสม./ผู้น าชุมชน

และองค์กรภาคีเครือข่ายในการแจ้งข่าว
ผู้บริโภคทางออนไลน์

( 7 ต าบล 65 หมู่บ้าน

 )พลิ ว 96คนค.44
บสก.50นช.65 กป.47

 อม.50บกช.71ปน152

PCU.รพ.สต./

สสอ./รพ

จนท.รับผิดชอบงานอาหารปลอดภัยจนท.

ในอปท.และทีมอสม.นักวิทย์ได้ออกตรวจ
ร้านอาหารและแผงลอยจ าหน่ายอาหารใน

พื นท่ีและเครือข่าย

พลิ ว16คนค.2บสก.8

นช.9กป.7 อม.7บกช.
 11ปน18

PCU.รพ.สต./

สสอ./รพ

 - สนับสนุนให้สถานประกอบการด้าน

ผลิตภัณฑ์อาหาร และสุขภาพมีการพัฒนา

GMP PrimaryGMP

1 ครั ง / ปี / แห่ง  - 

GMP  แห่ง -

PrimaryGMP 3  แห่ง
   -  ผลิตอาหาร  

PCU.รพ.สต./

สสอ./รพ



ระยะเวลา

เป้าหมาย / จ านวน ด าเนินการ รวมท้ังส้ิน กรม สป. กรมวิชาการ อ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(ระบุเดือน) (บาท) (บาท) (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ งบประมาณรายไตรมาส (บาท)

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 -ส่งเสริมให้จนท.ผู้รับผิดชอบงานและอสม

นักวิทย์ตรวจและรายงานภัยและอันตราย
จากผลิตภัณฑ์ยาสมุนไพรผ่านช่องทาง
Appicationอย่างเป็นระบบ

( 7 ต าบล 65 หมู่บ้าน

 )

PCU.รพ.สต./

สสอ./รพ

 - เฝ้าระวังการโฆษณาผลิตภัณฑ์ด้าน

อาหารและยาสมุนไพรและยาแผนปัจจุบัน
ท่ีโฆษณาเกินจริงอวดอ้างสรรพคุณ

สถานีวิทยุชุมชนและ

รถโฆษณาร้านค้า

PCU.รพ.สต./

สสอ./รพ

ลงพื นท่ีเม่ือมีเหตุร้องเรียนในพื นท่ีด้าน
สถานพยาบาลสถานประกอบการฐานะ

สาธารณสุขระดับต าบล

( 7 ต าบล 65 หมู่บ้าน
 )

PCU.รพ.สต./
สสอ./รพ



ยุทธศาสตร์ 4  Excellence (     ) 1.PP&P Excellence     (  /  ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (     ) 4.Governance Excellence

แผนงาน (14) 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)

โครงการ (37+1) A 19 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาโรคมะเร็ง

ภารกิจพ้ืนฐาน (     ) 1.บริหารจัดการ  (     ) 2. วิชาการ/พัฒนาศักยภาพบุคลากร  (     ) 3.1บริการส่งเสริมสุขภาพ (     ) 3.2บริการป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริการรักษาพยาบาล  (     ) 3.4บริการฟ้ืนฟูสภาพ  (     ) 3.5 บริการคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงการ  (   ) C28 ลดระยะเวลารอคอยการรักษาของโรคมะเร็ง 

C29 ลดอัตราป่วยและอัตราตายจากโรคมะเร็งปากมดลูก มะเร็งล าไส้ใหญ่และล าไส้ตรง

ตัวช้ีวัดความส าเร็จของโครงการ (   ) K32 ร้อยละของผู้ท่ีได้รับการคัดกรองมะเร็ง

ระยะเวลา

เป้าหมาย / จ านวน ด าเนินการ รวมท้ังส้ิน กรม สป. กรมวิชาการ อ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(ระบุเดือน) (บาท) (บาท) (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

74 เพ่ิมศักยภาพการดูแลรักษาผู้ป่วยโรคมะเร็ง กง.ควบคุมโรค

ไม่ติดต่อ/รพศ.

75 ส่งเสริม ป้องกันและคัดกรองผู้ป่วย
โรคมะเร็งเชิงรุก

75.1 โครงการรณรงค์คัดกรองมะเร็งปาก

มดลูก

หญิงอายุ 30-60

 ปี

อม 65 ม.ค. -มี.ค. อสม. รพ.สต.

บ้านอีมุยบกช 150 ก.พ. -มิ.ย. อสม. รพ.สต.

บางกะไชย
คนค 50 ม.ค. -มี.ค. อสม. รพ.สต.

คลองน ้าเค็มกป 50 พ.ย. อสม. รพ.สต.

เกาะเปริด75.2 คัดกรองมะเร็งล้าไส้ใหญ่ใน
ประชาชนอายุ 50 ปีขึ นไป

ปชช.อายุ 50--70

 ปี 600 คน

ม.ค.-มิ.ย. รพ.สต.

แผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอแหลมสิงห์ จังหวัดจันทบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ งบประมาณรายไตรมาส (บาท)

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

32.1 โรคมะเร็งปากมดลูก (หญิงไทย 30-60 ปี)

32.2 โรคมะเร็งล าไส้ใหญ่และส าไส้ตรง (50-70 ปี)



ระยะเวลา

เป้าหมาย / จ านวน ด าเนินการ รวมท้ังส้ิน กรม สป. กรมวิชาการ อ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(ระบุเดือน) (บาท) (บาท) (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ งบประมาณรายไตรมาส (บาท)

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

75.3โครงการฝึกอบรมให้ความรู้เร่ือง

โรคมะเร็งเต้านม และรณรงค์ป้องกันมะเร็ง
เต้านมในสตรีกลุ่มเส่ียงและด้อยโอกาส 
เฉลิมพระเกียรติ 70 พรรษา ปีงบประมาณ
 2566 (รณรงค์คัดกรองมะเร็งเต้านม โดย

รถเมมโมแกรมเคล่ือนไหว  มูลนิธิกาญจน

บารมี)

หญิงอายุ  15 ปี

ขึ นไป 300 คน

พ.ย. ธ.ค. 65 43,440.00 43,440.00 19,490 23,950 รพ.สต./สสอ.

 PCU รพ.

76 พัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านโรคมะเร็งใน

เครือข่ายและพัฒนาบุคลากรเฉพาะ
ทางด้านโรคมะเร็ง

77 พัฒนาระบบข้อมูลและการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศเช่ือมโยงสู่ชุมชน

43440 0.00 0.00 43,440.00 0.00 19,490 23,950 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00



ยุทธศาสตร์ 4  Excellence (     ) 1.PP&P Excellence     (     ) 2.Service Excellence     (  /  ) 3.People Excellence     (     ) 4.Governance Excellence

แผนงาน (14) 10  : การพัฒนาระบบบริหารจัดการก าลังคนด้านสุขภาพ

โครงการ (37+1) A 30 โครงการบริหารจัดการก าลังด้านสุขภาพ

ภารกิจพ้ืนฐาน (     ) 1.บริหารจัดการ  (     ) 2. วิชาการ/พัฒนาศักยภาพบุคลากร  (     ) 3.1บริการส่งเสริมสุขภาพ (     ) 3.2บริการป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริการรักษาพยาบาล  (     ) 3.4บริการฟ้ืนฟูสภาพ  (     ) 3.5 บริการคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงการ  (   ) C44 การบริหารจัดการก าลังคนเข็มแข็งและมีเอกภาพ

ตัวช้ีวัดความส าเร็จของโครงการ (   ) K47 ร้อยละของเขตสุขภาพท่ีมีการบริหารจัดการก าลังคนท่ีมีประสิทธิภาพ 

ระยะเวลา

เป้าหมาย / จ านวน ด าเนินการ รวมท้ังส้ิน กรม สป. กรมวิชาการ อ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(ระบุเดือน) (บาท) (บาท) (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

116 พัฒนาระบบข้อมูลด้านการบริหาร

ทรัพยากรบุคคลให้มีประสิทธิภาพและ

ทันสมัย
กง.ทรัพย์ฯ

 -จัดท าข้อมูลด้านการบริหารทรัพยากร

บุคคลให้เป็นปัจจุบัน

7 รพ.สต. และ 1 

สสอ.

ต.ค.65 - 

ก.ย.66

อรรถพล

117 พัฒนาแนวทาง กระบวนการและ

มาตรฐานงานด้านบริหารทรัพยากรบุคคล

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 

(ประชุม /อบรม)

5 คน/1หน่วย ต.ค.65-ก.ย.

66

29,000.00 29,000.00 6,000 9,000 14,000 จนท.สสอ.

118 พัฒนากลไกการบริหารจัดการทรัพยากร

บุคคลให้มีประสิทธิภาพ
สสอ.

แผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอแหลมสิงห์  จังหวัดจันทบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B)

งบประมาณ งบประมาณรายไตรมาส (บาท)

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4



ระยะเวลา

เป้าหมาย / จ านวน ด าเนินการ รวมท้ังส้ิน กรม สป. กรมวิชาการ อ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(ระบุเดือน) (บาท) (บาท) (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B)

งบประมาณ งบประมาณรายไตรมาส (บาท)

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

รวม 29,000 0 0 29,000 0 0 0 6,000 0 0 9,000 0 0 0 14,000



ยุทธศาสตร์ 4  Excellence (     ) 1.PP&P Excellence     (     ) 2.Service Excellence     (  /  ) 3.People Excellence     (     ) 4.Governance Excellence

แผนงาน (14) 11 : การพัฒนาระบบธรรมาภิบาลและองค์กรคุณภาพ

โครงการ (37+1) A 31 โครงการ Happy MOPH กระทรวงสาธารณสุข กระทรวงแห่งความสุข

ภารกิจพ้ืนฐาน (     ) 1.บริหารจัดการ  (     ) 2. วิชาการ/พัฒนาศักยภาพบุคลากร  (     ) 3.1บริการส่งเสริมสุขภาพ (     ) 3.2บริการป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริการรักษาพยาบาล  (     ) 3.4บริการฟ้ืนฟูสภาพ  (     ) 3.5 บริการคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงการ  (   ) C45 บุคลากรมีความสุข และมีความพึงพอใจต่อองค์กร

ตัวช้ีวัดความส าเร็จของโครงการ (   ) K48 ดัชนีความสุขของคนท างาน (Happinometer)

ระยะเวลา

เป้าหมาย / จ านวน ด าเนินการ รวมท้ังส้ิน กรม สป. กรมวิชาการ อ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(ระบุเดือน) (บาท) (บาท) (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

119

พัฒนาคุณภาพชีวิตในการท างานระบบ
ค่าตอบแทน สิทธิประโยชน์ แรงจูงใจใน

การท างานและความก้าวหน้าในอาชีพ
กง.ทรัพย์ฯ

120 ส่งเสริมค่านิยม และวัฒนธรรมในองค์กร

 -ส่งเสริมให้เจ้าหน้าท่ีทุกคนออกก าลังกาย ร้อยละ 60 ของ จนท.

ท้ังหมด (31 คน)

ต.ค. 65 - ก.ย.66 รพ.สต./สสอ.

 -ท าบุญตักบาตรได้บุญคนท าน าความสุข

ใจแก่ผู้ปฏิบัติ

ร้อยละ 60 ของ จนท.

ท้ังหมด (31 คน)

ต.ค. 65 - ก.ย.66 รพ.สต./สสอ.

 -จิตอาสาแบ่งปันความสุข ร้อยละ 60 ของ จนท.
ท้ังหมด (31 คน)

ต.ค. 65 - ก.ย.66 รพ.สต./สสอ.

 -สวดมนต์ไหว้พระก่อนประชุมเจ้าหน้าท่ี

สาธารณสุขอ าเภอแหลมสิงห์

ร้อยละ 60 ของ จนท.

ท้ังหมด (31 คน)

ต.ค. 65 - ก.ย.66 รพ.สต./สสอ.

รวม 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดจันทบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B)

งบประมาณ งบประมาณรายไตรมาส (บาท)

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4



ยุทธศาสตร์ 4  Excellence (     ) 1.PP&P Excellence     (     ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (  /  ) 4.Governance Excellence

แผนงาน (14) 11 : การพัฒนาระบบธรรมาภิบาลและองค์กรคุณภาพ

โครงการ (37+1) A32 โครงการประเมินคุณธรรม ความโปร่งใส

ภารกิจพ้ืนฐาน (     ) 1.บริหารจัดการ  (     ) 2. วิชาการ/พัฒนาศักยภาพบุคลากร  (     ) 3.1บริการส่งเสริมสุขภาพ (     ) 3.2บริการป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริการรักษาพยาบาล  (     ) 3.4บริการฟ้ืนฟูสภาพ  (     ) 3.5 บริการคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงการ  (   ) C46 หน่วยงานสาธารณสุขปรับปรุงและพัฒนาในเร่ืองคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน

C47 การจัดซ้ือยาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยามีการด าเนินการด้วยความโปร่งใสและมีประสิทธิภาพ

C48 มีระบบควบคุมภายในท่ีได้มาตรฐานตามท่ีส านักงานการตรวจเงินแผ่นดินก าหนด

ตัวช้ีวัดความส าเร็จของโครงการ (   ) K49 ร้อยละของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA

K50 ร้อยละของส่วนราชการและหน่วยงานสังกัดกระทรวงสาธารณสุขผ่านเกณฑ์การตรวจสอบและประเมินผลฯ

ระยะเวลา

เป้าหมาย / จ านวน ด าเนินการ รวมท้ังส้ิน กรม สป. กรมวิชาการ อ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(ระบุเดือน) (บาท) (บาท) (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

121 การประเมินตนเอง และปรับปรุง พัฒนา
กระบวนการปฏิบัติตามเกณฑ์ (ITA)

ประเมิน ITA ผ่านเกณฑ์ระดับ 5 ร้อยละ 92 1 สสอ. ตค.65 - กย.66 สสอ./รพ.สต.

122 พัฒนาระบบบริหารจัดการด้านยาและ
เวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยา

ด าเนินการตามแนวปฏิบัติตามเกณฑ์จริยธรรมว่า

ด้วยการจัดซ้ือจัดหา และการส่งเสริมการขายยา

และเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยา

 7 รพ.สต. และ สสอ. 

รวม 8 แห่ง

ตค.65 - กย.66 รพ.สต./สสอ.

123 จัดวางระบบการควบคุมภายใน  พัฒนา

และประเมินผลการควบคุมภายในตาม
เกณฑ์กระทรวงการคลัง

 -จัดท า ปค.4 และ ปค.5  7 รพ.สต. และ สสอ. 

รวม 8 แห่ง

มี.ค. 66, ก.ย. 66 รพ.สต./สสอ.

แผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอแหลมสิงห์ จังหวัดจันทบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B)

งบประมาณ งบประมาณรายไตรมาส (บาท)

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4



ระยะเวลา

เป้าหมาย / จ านวน ด าเนินการ รวมท้ังส้ิน กรม สป. กรมวิชาการ อ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(ระบุเดือน) (บาท) (บาท) (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B)

งบประมาณ งบประมาณรายไตรมาส (บาท)

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

รวม 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00



ยุทธศาสตร์ 4  Excellence (     ) 1.PP&P Excellence     (     ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (  / ) 4.Governance Excellence

แผนงาน (14) 11 : การพัฒนาระบบธรรมาภิบาลและองค์กรคุณภาพ

โครงการ (37+1) A 33 โครงการพัฒนาองค์กรคุณภาพ

ภารกิจพ้ืนฐาน (     ) 1.บริหารจัดการ  (     ) 2. วิชาการ/พัฒนาศักยภาพบุคลากร  (     ) 3.1บริการส่งเสริมสุขภาพ (     ) 3.2บริการป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริการรักษาพยาบาล  (     ) 3.4บริการฟ้ืนฟูสภาพ  (     ) 3.5 บริการคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงการ  (   ) C49 จังหวัด/อ าเภอมีการจัดท าแผนยุทธศาสตร์สุขภาพท่ีเช่ือมโยงยุทธศาสตร์ชาติ กสธ. และนโยบาย

C50 หน่วยบริหารพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการองค์กรตามเกณฑ์คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ พ.ศ. 2558

C51 หน่วยบริการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานตามเกณฑ์ท่ีก าหนด

ตัวช้ีวัดความส าเร็จของโครงการ (   ) K51 ร้อยละความส าเร็จของการประเมินส่วนราชการในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขท่ีด าเนินการฯ (PMQA)

K52 ร้อยละของโรงพยาบาลสังกัดกระทรวงสาธารณสุขมีคุณภาพมาตรฐานผ่านการรับรอง HA ข้ัน 3

K53 สถานบริการสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขท่ีผ่านเกณฑ์การประเมินตามนโยบาย EMS

ระยะเวลา

เป้าหมาย / จ านวน ด าเนินการ รวมท้ังส้ิน กรม สป. กรมวิชาการ อ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(ระบุเดือน) (บาท) (บาท) (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

124 พัฒนานโยบายและยุทธศาสตร์สุขภาพ

 โครงการแบบบูรณาการอ าเภอแหลมสิงห์  1 รพ. 7รพสต. 1 PCU 1

 สสอ.

ต.ค. 65-ก.ย.66 คปสอ.

แหลมสิงห์

125 พัฒนาระบบควบคุมก ากับติดตาม
ประเมินผลนโยบายและยุทธศาสตร์สุขภาพ

กง.ยุทธ์

 ติดตามควบคุมก ากับการด าเนินงาน รพ.สต.ใน

พ้ืนท่ี

7 รพ.สต. ต.ค. 65-ก.ย.66 เพ็ญภักด์ิ

    จัดประชุมราชการ 10 คร้ัง ธ.ค. 65-ก.ย.66 47,800.00 47,800.00 4780 4780 4780 4780 4780 4780 4780 4780 4780 4780 พิเชฐ/

อรรถพล

47,800 47,800 0 4780 4780 4780 4780 4780 4780 4780 4780 4780 4780

126 พัฒนาคุณภาพบริหารจัดการของหน่วย
บริการตามกระบวนการและเกณฑ์ EMS

 พัฒนาคุรภาพการบริหารจัดการสสอ. ตามเกณฑ์

 PMQA

1 แห่ง พ.ย.65-ก.ย.66 จนท.สสอ.

แผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอแหลมสิงห์  จังหวัดจันทบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B)

งบประมาณ งบประมาณรายไตรมาส (บาท)

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4



ระยะเวลา

เป้าหมาย / จ านวน ด าเนินการ รวมท้ังส้ิน กรม สป. กรมวิชาการ อ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(ระบุเดือน) (บาท) (บาท) (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B)

งบประมาณ งบประมาณรายไตรมาส (บาท)

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

127 ขับเคล่ือนการด าเนินตาม
พรบ.การกระจายอ านาจ

7 รพ.สต. ธ.ค. 65-ก.ย.66 รพ.สต.สสอ.

รวม 47800 0 0 47800 0 0 4780 4780 4780 4780 4780 4780 4780 4780 4780 4780



ยุทธศาสตร์ 4  Excellence (     ) 1.PP&P Excellence     (     ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (  /  ) 4.Governance Excellence

แผนงาน (14)

โครงการ (37+1) A 38 โครงการบริหารจัดการพ้ืนฐาน

ภารกิจพ้ืนฐาน (  /  ) 1.บริหารจัดการ  (     ) 2. วิชาการ/พัฒนาศักยภาพบุคลากร  (     ) 3.1บริการส่งเสริมสุขภาพ (     ) 3.2บริการป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริการรักษาพยาบาล  (     ) 3.4บริการฟ้ืนฟูสภาพ  (     ) 3.5 บริการคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงการ  (   ) C58 การบริหารจัดการทรัพยากรด้านสุขภาพมีประสิทธิภาพ

เกณฑ์ช้ีวัดความส าเร็จของโครงการ (   )  

ระยะเวลา

เป้าหมาย / จ านวน ด าเนินการ รวมท้ังส้ิน กรม สป. กรมวิชาการ อ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(ระบุเดือน) (บาท) (บาท) (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

144 พัฒนาระบบบริหารจัดการทรัพยากรด้าน

สุขภาพ และบริหารท่ัวไป

1 แห่ง ตค.65-กย.66 สสอ.แหลม

สิงห์

1. ค่าสาธารณูปโภค 19,500.00   19,500.00    1,625 1,625 1,625 1,625 1,625 1,625 1,625 1,625 1,625 1,625 1,625 1,625 เพ็ญภักด์ิ

2. ค่าน้้ามันเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน พ.ย.65-ก.ย.66 44,000.00 44,000.00 4000 4000 4000 4000 4000 4000 4000 4000 4000 4000 4000 ณัฐวุฒิ

3. ค่าวัสดุ

 - ค่าวัสดุส้านักงาน/คอมพิเวเตอร์/โฆษณา/
อ่ืนๆ

35,000.00   35,000.00    #### 7,500 4,500 #### ณัฐวุฒิ

 - ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว/ไฟฟ้า/

การเกษตร/น้้าด่ืมฯ

  1 แห่ง ธ.ค. 65-ก.ย.66 8,000.00 8,000.00 4000 4000 ณัฐวุฒิ

4. ค่าซ่อมแซม

   - ค่าดูแลรักษาครุภัณฑ์ฯ (ครุภัณฑ์
ส้านักงาน/ ยานพาหนะ)

1 แห่ง ต.ค.65-ก.ย.66 50,000.00   50,000.00    #### #### ณัฐวุฒิ

   - ค่าดูแลรักษาอาคารสถานท่ีฯ 25,000.00   25,000.00    5,000 20,000 ณัฐวุฒิ

5.ค่าจ้างเหมาบริการ

    -ท้าความสะอาด (12 เดือน) 30,000.00   30,000.00    2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 ณัฐวุฒิ

    -ค่าตัดหญ้า 11,700.00   11,700.00    1,950 1,950 1,950 1,950 1,950 1,950 ณัฐวุฒิ

รวม 223200 0 0 223200 4125 10075 8125 62075 8125 30075 35625 10075 16625 20075 8125 10075 223200

แผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอแหลมสิงห์  จังหวัดจันทบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ งบประมาณรายไตรมาส (บาท)

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4




