
 
 
 

 

ประกาศส านักงานสาธารณสุขอ าเภอแหลมสิงห์ 

เร่ือง มาตรการป้องกันการรับสินบน 
               
 ด้วย ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอแหลมสิงห์ มีเจตนำรมณ์ให้กำรด ำเนินงำนของส ำนักงำนฯ      
มีควำมโปร่งใส เป็นธรรม ปรำศจำกกำรแทรกแซงใดๆ ท่ีท ำให้ขำดควำมเป็นกลำง สงวนรักษำไว้ซึ่งประโยชน์
ของส่วนรวม จึงเห็นควรก ำหนดมำตรกำรป้องกันกำรรับสินบนเพื่อส่งเสริมควำมโปร่งใสและป้องกันกำรทุจริต
ดังนี้  
 1. ให้เจ้ำหน้ำท่ีในสังกัดส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอแหลมสิงห์ ปฏิบัติตำมประกำศกระทรวง
สำธำรณสุข เรื่อง กำรให้และรับของขวัญแก่ข้ำรำชกำร ช้ันผู้ใหญ่ หรือผู้บังคับบัญชำในเทศกำลปีใหม่
พุทธศักรำช 2562 ลงวันท่ี 23 พฤศจิกำยน 2560 อย่ำงเคร่งครัด 
 2. ให้หน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอแหลมสิงห์ จัดท ำแนวปฏิบัติในกำรป้องกัน
กำรรับสินบน ทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดของเจ้ำหน้ำท่ีของรัฐ ครอบคลุมกำรปฏิบัติหน้ำท่ีรำชกำรของ
เจ้ำหน้ำท่ีทุกระดับ ทุกกระบวนกำร อำทิ กำรสรรหำหรือกำรคัดเลือกบุคลำกร กำรเล่ือน ต ำแหน่งกำร
ฝึกอบรม กำรประเมินผลกำรปฏิบัติงำน กำรจัดซื้อจัดจ้ำง กำรพิจำรณำอนุมัติอนุญำต เป็นต้น 
        3. กำรรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดจำกญำติ ได้แก่ กำรรับทรัพย์สินฯ จำกปู่ ย่ำ ตำ ยำย ลูก 
หลำน เหลน พี่ ลุง ป้ำ น้ำ อำ หรือจำกญำติของคู่สมรสในลักษณะของช้ันต่ำงๆ ในควำมเป็นญำติเช่นเดียวกัน 
กับท่ีได้กล่ำวถึงข้ำงต้น ควำมเป็นญำติจึงมีได้เฉพำะบุคคลธรรมดำเท่ำนั้น กำรรับทรัพย์สินฯ ในกรณีนี้ จึงไม่ 
สำมำรถน ำไปใช้ในกำรอ้ำงกำรรับทรัพย์สิน หรือประโยชน์อื่นใดจำกนิติบุคคลได้  

      4. ห้ำมเจ้ำหน้ำท่ีของรัฐในสังกัดส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอแหลมสิงห์ รับหรือถำมน ำถึงกำรรับ 
ของขวัญหรือประโยชน์อื่นใดนอกเหนือจำกทรัพย์สินหรือประโยชน์อันควรได้ตำมกฎหมำยหรือข้อบังคับท่ีออก
โดยอำศัยอ ำนำจตำมกฎหมำยให้รับได้อันได้แก่ กำรรับเงินเดือน กำรรับเงินค่ำเบี้ยเล้ียงเดินทำงไปรำชกำร  
ค่ำท่ีพักในกำรเดินทำงไปรำชกำรรับสวัสดิกำรต่ำงๆ ท่ีทำงรำชกำรจัดให้ท้ังในรูปแบบเป็นสวัสดิกำรปกติ     
และกำรจัดสวัสดิกำรภำยในของสถำนพยำบำล ตำมระเบียบกำรจัดสวัสดิกำรภำยในของส่วนรำชกำร รวมถึง
ค่ำสมนำคุณวิทยำกร ค่ำอำหำรหรือค่ำอำหำรในระหว่ำงอบรม ประชุมหรือสัมมนำ เว้นแต่กำรรับของขวัญหรือ
ประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยำตำมประกำศคณะกรรมกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตแห่งชำติ เรื่อง 
หลักเกณฑ์ กำรรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยำของเจ้ำหน้ำท่ีของรัฐ พ.ศ. 2563 
 5. ให้หน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอแหลมสิงห์ เสริมสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจใน
เรื่องผลประโยชน์ทับซ้อนหรือกำรขัดกันระหว่ำงประโยชน์ส่วนบุคคลและประโยชน์ส่วนรวมและกำรรับ
ทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยำของเจ้ำหน้ำท่ีของรัฐท่ีถูกต้องตำมกฎหมำย กฎระเบียบท่ี
เกี่ยวข้อง เพื่อให้ข้ำรำชกำรและเจ้ำหน้ำท่ีสำมำรถแยกแยะประโยชน์ส่วนตัวกับประโยชน์ส่วนรวม หรือควำม
แตกต่ำงระหว่ำงสินน้ ำใจและสินบนได้รวมถึงกำรแจ้งเตือนในกรณีท่ีอำจเกิดควำมสุ่มเส่ียงต่อกำรรับทรัพย์สิน 
หรือประโยชน์อื่นใดท่ีไม่เป็นไปตำมกฎ ระเบียบ อำทิ ช่วงเทศกำรปีใหม่ กำรมำรับต ำแหน่งใหม่ เป็นต้น 
 6. ให้หน่วยงำนสนับสนุนส่งเสริมให้ข้ำรำชกำรและเจ้ำหน้ำท่ีทุกระดับเห็นควำมส ำคัญและ         
มีจิตส ำนึกในกำร ต่อต้ำนกำรทุจริต คอร์รัปช่ัน รวมท้ังจัดให้มีมำตรกำรควบคุมภำยในเพื่อป้องกันกำรทุจริต
คอร์รัปช่ันกำรให้หรือรับสินบนในทุกรูปแบบ 

7. ให้หน่วยงำน... 




