
รายงานผลการกํากับตดิตามการปฏิบัตติามแนวทางการดําเนินการเพื่อสง่เสริมความโปร่งใส
ในการจัดซ้ือจัดจ้างประจาํปีงบประมาณ พ.ศ.  2566   ไตรมาสที่ 3 

สํานักงานสาธารณสุขอําเภอมะขาม 
 

1. การเผยแพร่แผนการจัดซือ้จัดจ้างประจําปี  
          1.1 สํานักงานสาธารณสุขอําเภอมะขาม มิได้รับการจัดสรรงบลงทุนเป็นค่าครุภัณฑ์  ที่ดิน และ
สิ่งก่อสร้าง  ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  จึงมิได้ดําเนินการจัดซื้อจัดจ้างและเผยแพร่แผนการจัดซื้อจัดจ้าง
ประจําปี 
           1.2  การจัดซื้อจัดจ้างโดยใช้งบดําเนินงาน ไม่มีการจัดซื้อจัดจ้างที่มีวงเงินต้ังแต่   500,000  บาท 
ขึ้นไป  จึงไม่ต้องจัดทําและเผยแพร่แผนการจัดซื้อจัดจ้างประจําปี 
2. การบันทึกขั้นตอนรายละเอียดวิธีการและขั้นตอนการจัดซื้อจัดจ้าง 
           สํานักงานสาธารณสุขอําเภอมะขาม ได้ดําเนินการบันทึกรายละเอียดฯ ในระบบการจัดซื้อจัดจ้าง
ภาครัฐ  (www.procurement.go.th)  และในเว็บไซต์ของหน่วยงาน  (www.cto.moph.go.th)               
3. วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 
            สํานักงานสาธารณสุขอําเภอมะขาม ได้ดําเนินการจัดซื้อจัดจ้างเป็นไปตามพระราชบัญญัติ การจัดซื้อ
จัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560          
4. การป้องกันผู้มีหน้าที่ดําเนินการในการจดัซื้อจัดจ้างเป็นผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับผู้ย่ืนขอ้เสนอหรือคู่สญัญา         
            เจ้าหน้าที่และผู้ที่มีหน้าที่ดําเนินการจัดซื้อจัดจ้างของสํานักงานสาธารณสุขอําเภอมะขาม ได้
ดําเนินการตามหนังสือสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ด่วนที่สุด ที่ สธ 0217/ว 3001  ลงวันที่ 16  
ตุลาคม  2560  เรื่อง  ขอส่งประกาศสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยแนวทางปฏิบัติงานเพ่ือ
ตรวจสอบบุคลากรในหน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ.  2560 และแบบแสดงความบริสุทธ์ิใจในการ
จัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงานในการเปิดเผยข้อมูลความขัดแย้งทางผลประโยชน์ของหัวหน้าเจ้าหน้าที่ เจ้าหน้าที่ 
และผู้ตรวจรับพัสดุ 
5.  การบันทึกรายละเอียดวิธีการและขั้นตอนจัดซื้อจัดจ้าง 
           สํานักงานสาธารณสุขอําเภอมะขาม  ได้ดําเนินการบันทึกและจัดทําแบบสรุปผลการจัดหาพัสดุ  แต่
ละรอบเดือน (แบบ สขร. 1) และเผยแพร่ให้ประชาชนตรวจสอบได้ตามมาตรา 9 วรรคหน่ึง (8)  แห่ง
พระราชบัญญั ติข้อมูลข่าวสารของทางราชการ พ .ศ . 2540 ข้อ 1 (5) ในเว็บไซต์ของหน่วยงาน  
(www.cto.moph.go.th)  
6. การวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างประจําปี (ในรอบปีทีผ่่านมา) 
           สํานักงานสาธารณสุขอําเภอมะขาม  ได้ดําเนินการวิเคราะห์ฯ และเผยแพร่ในเว็บไซต์ของหน่วยงาน  
(www.cto.moph.go.th)  แล้ว 
 
  



7. รายงานผลการจัดซื้อจัดจ้างประจําปีงบประมาณ 2566 (ไตรมาส 3) 
 

                  ตามกรอบแนวทางดําเนินการเพ่ือส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง  ข้อ  7.3  มีการรายงาน
ผลการกํากับติดตามการปฏิบัติตามแนวทางการดําเนินการเพ่ือส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง        
หมวดงบดําเนินงานทุกไตรมาส ได้แก่ ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ ๒ ไตรมาสที่ 3 และไตรมาสท่ี ๔     

 

จํานวนเงินที่ได้รบั
จัดสรร 

(งบดาํเนนิงาน) 

วิธีการจัดซ้ือจัดจ้าง 
วิธปีระกาศเชญิชวน

ทั่วไป 
E - bidding 

วิธีคดัเลือก วิธีเฉพาะเจาะจง 
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                  กิตติมา ฉลองธรรม 
    (นางสาวกิตติมา ฉลองธรรม) 

                                                       เจ้าพนักงานสาธารณสุขชํานาญงาน 
                                                                                    เจ้าหน้าที่พัสดุ 


