
 

 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอมะขาม 

 

 

รายงานผลการกำกับติดตามการดำเนินงาน 

ตามแผนปฏบิัติการสงเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม 

ประจำปงบประมาณ  พ.ศ.  2566 

(รอบ 6 เดือน) 

 

 

 

 

 

 



คำนำ 

                สำนักงานสาธารณสุขอำเภอมะขาม ไดจัดทำรายงานผลการกำกับติดตามการตามแผนปฏิบัติการ

สงเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม ประจำปงบประมาณ  พ.ศ.  2566  เพ่ือใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐาน

การประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ  ( Integrity  and  

Transparency Assessment : ITA) ท่ีกำหนดใหหนวยงานมีรายงานผลการกำกับติดตามการดำเนินงานตาม

แผนปฏิบัติการปองกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

                 โดยรายงานผลการกำกับติดตามการตามแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอมะขาม ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ฉบับนี้จะประกอบไปดวย        แบบ

รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมของหนวยงานในสังกัด

สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารสวนภูมิภาค ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

(แบบฟอรมที่ 2) และแบบติดตามประเมินผลแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมของ

หนวยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารสวนภูมิภาค ประจำปงบประมาณ    

พ.ศ. 2565 (แบบฟอรมที่ 3)  ดำเนินงาน รอบ 6 เดอืน (เดือนตุลาคม 2565 – มีนาคม 2566)   

                                                                                              

                                                                สำนกังานสาธารณสุขอำเภอมะขาม     
                                                              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



สารบัญ 

หนา 

คำนำ                                                                                                                         ก 
สารบัญ                                                                                                                      ข   
แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมของ             
หนวยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสขุ ราชการบริหารสวนภูมิภาค                         
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 (แบบฟอรมที่ 2)                                                                  1 
แบบติดตามประเมินผลแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมของหนวยงาน                       
ในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารสวนภูมิภาค ประจำป                      
งบประมาณ พ.ศ. 2566 (แบบฟอรมที่ 3)          3 
ภาคผนวก                                                                                                                   5 
บรรณานุกรม                                                                                                               9 
                                                                                                                   



สารบญั 

หน้า 
คํานํา                                                                                                                         ก 
สารบัญ                                                                                                                      ข  
แบบรายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมของ             
หน่วยงานในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนภูมิภาค                         
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (แบบฟอร์มที่ 2)                                                                  1 
แบบติดตามประเมินผลแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมของหน่วยงาน                       
ในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนภูมิภาค ประจําปี                      
งบประมาณ พ.ศ. 2565 (แบบฟอร์มที่ 3)          3 
ภาคผนวก                                                                                                                   5 
บรรณานุกรม                                                                                                               9 
                                                                                                                   



 

แบบฟอรมท่ี 2 
แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  

ราชการบริหารสวนภูมิภาค ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

 รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2565-30 มีนาคม 2566) 
 รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2565-31 สิงหาคม 2566) 
 
ชื่อชมรม   ชมรมจริยธรรมสำนกังานสาธารณสุขอำเภอมะขาม หนวยงาน     สำนักงานสาธารณสุขอำเภอมะขาม  
สถานท่ีตั้ง  254 หมู 1 ตำบลมะขาม อำเภอมะขาม จังหวัดจันทบุร ี22150        
ชื่อผูประสานงาน นายวิทยา วารนชิ โทรศัพท     039-389023   
จำนวนกิจกรรมที่กำหนดตามแผนการดำเนินงาน ทั้งสิ้น 4 กิจกรรม 
จำนวน กิจกรรมท่ีดำเนินการจริงในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 4 กิจกรรม 
จำนวนงบประมาณท่ีใชดำเนินการจริงในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 รวม 0 บาท 

 จากงบประมาณปกติของหนวยงาน รวมทุกกิจกรรม จำนวน 0 บาท 

 จากงบประมาณอื่น ๆ รวมทุกกิจกรรม จำนวน  0 บาท 
รายละเอียด ดังนี ้

 

กิจกรรม ผลสำเร็จ งบประมาณ 
ที่ใช 

(บาท) 

หนวยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ระยะเวลาทีด่ำเนินการปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 ผลการดำเนินการ 

ผลลัพธ 
เชิงปรมิาณ 

ผลลัพธ 
เชิงคุณภาพ 

ไตรมาส ๑ 
(ต.ค.-ธ.ค.65) 

ไตรมาส ๒ 
(ม.ค.-มี.ค.66) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.66) 

ไตรมาส ๔ 
(ก.ค.-ก.ย.๖6) 

1. กิจกรรมทำบุญตักบาตร ในวัน
สำคัญทางพุทธศาสนา เชน วัน
มาฆบูชา วันเขาพรรษา เปนตน 

สมาชิกรอย
ละ 56.60
เขารวม
กิจกรรม 

จนท.ทุกคนมี
จิตใจผองใส 

ไมม ี สสอ.มะขาม / /   เจ า ห น า ท่ี เข า ร ว ม กิ จ ก ร รม 
จำนวน 30 คน 
 

2. กิจกรรมกิจกรรม
สาธารณประโยชนตามวนัสำคญั
และชวงรณรงคไดตามวนัที่
กำหนด 
 

สมาชิกรอย
ละ 66 เขา
รวม
กิจกรรม 

สถานที่
ทำงานมี
ความสะอาด 
เปนระเบียบ 
 

ไมม ี สสอ.มะขาม / /   ดำเนินกิจกรรม จิตอาสา ทำควม
สะอาดรอบๆ อาคารสำนักงาน
และถนน เม่ือวันที่ 5 ธ.ค.65  
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3. กิจกรรมสวดมนตไหวพระกอน
ประชุมเจาหนาที่สาธารณสุข
อำเภอมะขาม 

สม าชิกทุ ก
ค น ร ว ม
กิจกรรม 

จนท.ทุกคนมี
จิต ใจผองใส 
มี ส ม า ธิ ใ น
การประชุม 

ไมม ี สสอ.มะขาม / /   ดำเนินการ ทุกวันประชุมน 

4. กิจกรรมการใชทรัพยากรอยาง
ประหยดั 

สม าชิกทุ ก
ค น ร ว ม
กิจกรรม 

มี ก า ร ใ ช
ท รั พ ย า ก ร
อย า งคุ ม ค า 
ป ร ะ ห ยั ด
งบประมาณ 

ไมม ี สสอ..มะขาม / /   ประหยัดพลังงาน มีการใช
ท รั พ ย า ก ร อ ย า ง คุ ม ค า 
ประหยัดงบประมาณ 

 

คำอธิบาย : ผลสำเร็จเชิงปริมาณ คือ จำนวนคน จำนวนหนวยงาน จำนวนชุมชน 
   ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ คือ คุณภาพชีวติ ความพึงพอใจ การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมซึ่งมีความสอดคลองกับวัตถุประสงคของโครงการ 

 

ปจจัยแหงความสำเร็จในการดำเนินงาน 
 บุคลากรเขารวมกิจกรรมตางๆตามเปาหมาย   
    

อุปสรรค/ปญหา/ขอสังเกต จากการดำเนินงาน 
 -   
    

ขอเสนอแนะ แนวทางในการปรับปรุงการดำเนินงานในปงบประมาณถัดไป 
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ลงชื่อ              วิทยา วารนิช   ผูรายงาน 
         (     นายวิทยา วารนิช     ) 
ตำแหนง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
               ประธานชมรมจริยธรรม  
              สำนักงานสาธารณสุขอำเภอมะขาม 
 วันท่ี 15  เดือน มีนาคม  พ.ศ. 2566  
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 







บรรณานุกรม 
 

ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข. คูม่ือการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส      
ในการดําเนินงานของหน่วยงานในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหาร        
ส่วนภูมิภาค ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 MOPH ITA 2022, 2564. 
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