
 

 

 

ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอโป่งน  าร้อน 

 

 

รายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซื อจัดจ้าง 

และการจัดหาพัสดุ 

ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2565 

 

 

 

 

 

 

งานพัสด ุ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอโป่งน  าร้อน 



 

ค าน า 

                ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอโป่งน้ าร้อน ได้จัดท ารายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างและ
การจัดหาพัสดุ  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  จากข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้างแหล่งงบประมาณ          
(หมวดงบด าเนินงาน และหมวดงบลงทุน) ที่ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างโดยงานพัสดุ  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ
โป่งน้ าร้อน เพ่ือให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ ( Integrity  and  Transparency Assessment : ITA) ที่ก าหนดให้หน่วยงานมีรายงาน  
การวิเคราะหผ์ลการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  
                 โดยรายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ  ฉบับนี้จะประกอบไปด้วย   
ร้อยละของจ านวนรายการ จ าแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง ,  ร้อยละของจ านวนงบประมาณจ าแนกตาม
วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง ที่ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างแล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 , การวิเคราะห์      
ความเสี่ยง , การวิเคราะห์ปัญหาอุปสรรค/ข้อจ ากัด , การวิเคราะห์ความสามารถในการประหยัดงบประมาณ  
และแนวทางแก้ไขและปรับปรุงกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ 
 

                                                                                             งานพัสดุ   
                                                                ส านกังานสาธารณสุขอ าเภอโป่งน้ าร้อน     
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ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอโป่งน้ าร้อน ได้จัดท ารายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างประจ า  
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 เพื่อให้เป็นไปตามการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ที่ก าหนดให้ส่วนราชการต้องมี          
การวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างในรอบปีที่ผ่านมา และน าผลการวิเคราะห์ไปปรับปรุงการจัดซื้อจัดจ้างใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 โดยมีรายละเอียดและองค์ประกอบ ดังนี้ 
1. ประเภทของงบประมาณ จ าแนกเป็นรายหมวดที่ใช้ในการจัดซื้อจัดจ้าง  

          1.1  งบด าเนินงาน  
          1.2  งบลงทุน 

2. ร้อยละของจ านวนรายการที่ด าเนินการแล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จ าแนกตาม
วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง    

3. ร้อยละของจ านวนงบประมาณท่ีด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างแล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
จ าแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 

4. การวิเคราะห์ความเสี่ยง 
5. การวิเคราะห์ปัญหาอุปสรรค / ข้อจ ากัด  
6. การวิเคราะห์ความสามารถในการประหยัดงบประมาณ 
7. แนวทางแก้ไขในการปรับปรุงกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง อันจะน าไปสู่การปรับปรุงการจัดซื้อ 

จัดจ้าง ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

รายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซื อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

สรุปผลการด าเนินการจัดซื อจัดจ้างประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2565 
( วันที่ 1 ตุลาคม  2564 – 30  กันยายน  2565 ) 

 
- จ านวนครั ง           18   ครั ง    
- จ านวนเงิน          132,000.00   บาท 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

1. ประเภทของงบประมาณ จ าแนกเป็นรายหมวดที่ใช้ในการจัดซื อจัดจ้าง  
    งบด าเนินงาน 
    งบประมาณรายจ่ายประจ าปี/งบแรงงานต่างชาติ/งบอ่ืนๆ       
ตารางที่ 1  ร้อยละของจ านวนรายการที่ด าเนินการแล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จ าแนกตามวิธีการ  
               จัดซื้อจัดจ้าง    

จ านวนรวม 

วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 

วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป 
E - bidding 

วิธีคัดเลือก วิธีเฉพาะเจาะจง 

18  ครั้ง - - 18 

    
 100%  

 
- - 100 

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอโป่งน้ าร้อน ได้ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง
โดยใช้งบประมาณหมวดงบด าเนินงาน งบประมาณรายจ่ายประจ าปี/งบแรงงานต่างชาติ และงบอื่นๆ        
มีจ านวนทั้งสิ้น 18 ครั้ง วิธีการจัดซื้อจัดจ้างมีวิธีการเดียวคือ วิธีเฉพาะเจาะจง จ านวน 18 ครั้ง            
คิดเป็นร้อยละ  100   

แสดงภาพแผนภูมิ 
 

 
 

 

100% 

วิธีเฉพาะเจาะจง 



 

ตารางที่ 2  ร้อยละของจ านวนงบประมาณท่ีด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างแล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565                                               
               จ าแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 
 

จ านวนรวม 

วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 

วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป 
E - bidding 

วิธีคัดเลือก วิธีเฉพาะเจาะจง 

 
132,000.00 บาท 

 
- 

 
- 

 
132,000.00 บาท 

   

100% - - 100 

จากตาราง จะเห็นได้ว่างบประมาณหมวดงบด าเนินงาน/งบแรงงานต่างชาติ และงบอื่นๆ ที่ใช้ใน  
การจัดซื้อจัดจ้างของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอโป่งน้ าร้อน  จ านวนเงิน  132,000.00 บาท พบว่าเป็น
การจัดซื้อจัดจ้างโดยวิธีเฉพาะเจาะจงทั้งหมด คิดเป็นร้อยละ 100   
 

แสดงภาพแผนภูมิ 
 

  

100% 

วิธีเฉพาะเจาะจง 



 

 งบลงทุน 
    งบประมาณรายจ่ายประจ าปี/งบอ่ืนๆ 
ตารางที่ 1  ร้อยละของจ านวนรายการที่ด าเนินการแล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จ าแนกตามวิธีการ  
               จัดซื้อจัดจ้าง    

จ านวนรวม 

วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 

วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป 
E - bidding 

วิธีคัดเลือก วิธีเฉพาะเจาะจง 

-  ครั้ง 
 

- - - 

   
- - - - 

 

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอโป่งน้ าร้อน ไม่ได้ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง
โดยใช้งบประมาณหมวดงบลงทุนที่ได้รับการจัดสรรจากงบประมาณรายจ่ายประจ าปี และงบอื่นๆ เนื่องจาก
ไม่ได้รับการจัดสรรงบประมาณหมวดงบลงทุน คิดเป็นร้อยละ 0 

 
แสดงภาพแผนภูมิ 

 
 
 
 

0% 

วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป 
E - bidding 



 

ตารางที่ 2  ร้อยละของจ านวนงบประมาณท่ีด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างแล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565   
               จ าแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 
 

จ านวนรวม 

วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 

วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป 
E - bidding 

วิธีคัดเลือก วิธีเฉพาะเจาะจง 

 
934,000.00 บาท 

 
- 

 
- 

 
- 

   
 

100 % - 
 

- 
 

- 
 

จากตาราง จะเห็นได้ว่าส านักงานสาธารณสุขอ าเภอโป่งน้ าร้อน  ไม่ได้ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างโดยใช้
งบประมาณหมวดงบลงทุนที่ได้รับการจัดสรรจากงบประมาณรายจ่ายประจ าปี และงบอื่นๆ เนื่องจากไม่ได้
รับการจัดสรรงบประมาณหมวดงบลงทุน คิดเป็นร้อยละ 0  

แสดงภาพแผนภูมิ 

 

 

 

 

0% 

วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป 
E - bidding 



 

2. การวิเคราะห์ความเสี่ยง 

2.1 กรณีการจัดซื้อจัดจ้างโดยวิธีเฉพาะเจาะจง มีการจัดซื้อจัดจ้างที่มีความต้องการและด าเนินการ
แบบเร่งด่วน ซึ่งอาจส่งผลให้เกิดความเสี่ยงเกิดความผิดพลาดในการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างได้เนื่องจาก
ระยะเวลาในการตรวจสอบไม่เพียงพอ กระชั้นชิด   

2.2  การจัดซื้อจัดจ้างไม่เป็นไปตามแผนงาน  และระยะเวลาที่ก าหนดไว้อันเนื่องมาจากปัจจัย 
ภายนอก และปัจจัยภายในต่างๆ 

2.3 หน่วยงานต้นเรื่องที่มีความต้องการใช้พัสดุ ไม่ทราบเก่ียวกับระเบียบต่างๆ ที่ส าคัญที่เกี่ยวข้องกับ
การจัดหาพัสดุ ไม่ทราบวิธีการปฏิบัติที่ถูกต้อง เนื่องจากระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการจัดหาพัสดุ  มีเป็นจ านวน
มาก ทั้งระเบียบเดิม ระเบียบใหม่ มติคณะรัฐมนตรี ข้อปฏิบัติ ข้อยกเว้นต่างๆ   

2.4 กรมบัญชีกลาง โดยคณะกรรมต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อ
จัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.  2560  ได้ออกหนังสือแจ้งเวียนข้อปฏิบัติ / หนังสือยกเว้นเกี่ยวกับ
การปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร พัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
ออกมาอยู่เสมอๆ และเป็นจ านวนมาก ซึ่งมีผลท าให้เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติอาจปฏิบัติงานผิดพลาดได้  เนื่องจากยัง
ไม่ได้รับแจ้งเวียนหนังสือดังกล่าว           

3. การวิเคราะห์ปัญหาอุปสรรค/ข้อจ ากัด 

3.1 การด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ เจ้าหน้าที่พัสดุที่ปฏิบัติงานไม่มีความรู้ด้านการ
พัสดุโดยตรง ส่งผลให้เกิดความเสี่ยงเกิดข้อผิดพลาดในการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างได้ 
 3.2 การสืบหาราคากลางจากผู้มีอาชีพขายหรือรับจ้างบางรายการ ใช้เวลานานเนื่องจากต้องใช้                                                         
ระยะเวลาในการค้นหา สืบราคาจากท้องตลาด และการคิดราคากลาง 
 3.3 งบประมาณในการจัดหาพัสดุมีไม่เพียงพอ  เนื่องมาจากได้รับการจัดสรรน้อย     

3.4 ระบบ e-GP (Electronic  Government  Procurement) ระบบการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วย   
อิเล็กทรอนิกส์ของกรมบัญชีกลาง ปิดปรับปรุงบ่อย และไม่มีความเสถียรเท่าที่ควร  ท าให้บ่อยครั้งที่เจ้าหน้าที่
ผู้ปฏิบัติงานไม่สามารถท างานได้หรือท างานได้ไม่เต็มที่  ท าให้เกิดการสะสมของงานมากขึ้นเรื่อยๆ  

4. การวิเคราะห์ความสามารถในการประหยัดงบประมาณ 

    งบด าเนินงาน 

จ านวนรายการ 
ที่จัดซื้อจัดจ้าง 

วงเงินที่ได้รับ 
การจัดสรร 

วงเงินที่จัดซื้อ 
จัดจ้างได้จริง 

ประหยัดงบ 
ประมาณได้ 

คิดเป็นร้อยละ 

 
18 

 
132,000.00 132,000.00  

 
- 
 

 
- 
 

    



 

    งบลงทุน 

จ านวนรายการ 
ที่จัดซื้อจัดจ้าง 

วงเงินที่ได้รับ 
การจัดสรร 

วงเงินที่จัดซื้อ 
จัดจ้างได้จริง 

ประหยัดงบ 
ประมาณได้ 

คิดเป็นร้อยละ 

 
- 
 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 

5. แนวทางแก้ไขในการปรับปรุงกระบวนการจัดซื อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ อันจะน าไปสู่
การปรับปรุงการจัดซื อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  

5.1 เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน ต้องศึกษาระเบียบ  เข้าร่วมอบรม  ประชุม ที่เกี่ยวข้องกับการจัดหา 
พัสดุเพ่ือเสริมสร้าง เพ่ิมพูนทักษะความรู้ ความสามารถ  ความเข้าใจในการจัดหาพัสดุ  เพ่ือมิให้เกิด
ข้อผิดพลาดในการปฏิบัติงาน 

5.2 จัดท าฐานข้อมูลราคากลางพัสดุชนิดต่างๆ ไว้ (ถ้ามี) เพ่ือลดระยะเวลาในการจัดท าราคา 
กลาง 

5.3 จัดประชุม ชี้แจงการ จัดท าแผนจัดซื้อจัดจ้างตั้งแต่ต้นปีงบประมาณ เพ่ือวางแผนรองรับ 
การจัดหาพัสดุให้ทันความต้องการใช้งาน 

5.4 ชี้แจงหนังสือ ระเบียบ มติคณะรัฐมนตรี ที่เกี่ยวข้องกับการจัดซื้อจัดจ้าง ให้ผู้ร่วมงานใน
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอโป่งน้ าร้อน ได้รับทราบด้วย เพื่อสร้างความเข้าใจ เกี่ยวกับข้ันตอนในการจัดซื้อ     
จัดจ้าง 

5.5 แจ้งให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับระบบ  e-GP (Electronic  Government  Procurement)   
เช่น ส านักงานคลังจังหวัด/กรมบัญชีกลาง ได้รับทราบถึงปัญหาของระบบ e-GP เพ่ือหาแนว  ทางแก้ไขให้
ผู้ปฏิบัติงานสามารถปฏิบัติในระบบได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ภาคผนวก 
 

แบบสรุปผลการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างในรอบเดือน (แบบ สขร.1) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

บรรณานุกรม 
 

 ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข. คู่มือการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส      
ในการด าเนินงานของหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหาร        
ส่วนภูมิภาค ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 MOPH ITA 2022, 2565. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


