
  บันทกึข้อความ 
ส่วนราชการ   สำนักงานสาธารณสุขอำเภอนายายอาม  จังหวัดจันทบุรี  โทร  ๐ ๓๙๔๙ ๑๑๖๕                                   

ที ่  จบ ๐๙๓๓/247 วันที่   22 มีนาคม ๒๕๖6 

เรื่อง    การจัดทำแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมจริยธรรมของหน่วยงานและขอเผยแพร่ลงเว็บไซด์
ของ หน่วยงาน 
เรียน สาธารณสุขอำเภอนายายอาม 
 
1.ต้นเรื่อง 

ตามแบบสำรวจการใช ้หล ักฐานเช ิงประจักษ์ Evidence-based integrigity & Transparency 
Assessment ;ITA มาตรฐานการประเมินหน่วยงานคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ ประจำปี 2566 เพื่อวัดระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานหน่วยงานคุณธรรม มีการ
ประเมินใน 9 ตัวชี้วัด ได้แก่ ๑.การเปิดเผยข้อมูล 2.การจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ 3.การบริหารและ
พัฒนาทรัพยากรบุคคล 4.การส่งเสริมความโปร่งใส 5.การรับสินบน 6.การใช้ทรัพย์สินของทางราชการ       
7.การดำเนินงานเพื่อป้องกันการทุจริต 8.การป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน และ 9.การเสริมสร้างวัฒนธรรม
องค์กร 
 
2.ข้อพิจารณา 

ดังนั้น การดำเนินการเพื่อป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ จึงถือเป็นมาตรการ
อย่างหนึ่งที่จะช่วยส่งเสริมให้หน่วยงานสามารถป้องกันการทุจริตได้อย่างมีประสิทธิภาพ สำนักงานสาธารณสุข
อำเภอนายายอาม จึงได้จัดทำแผนการดำเนินงาน เพื่อป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ
และแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ประจำปีของหน่วยงาน เพ่ือเป็นแนวทางในการถือปฏิบัติต่อไป 
พร้อมทั ้งขออนุญาตินำลงเผยแพร่บนเว ็บไซด์ของหน่วยงาน สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด จันทบุรี 
“http://www.ct0.moph.go.th “ 
 
3.ข้อเสนอ 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัติ 
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          สาธารณสุขอำเภอนายายอาม 

 


