
คู่ฉบับ 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอโป่งน  าร้อน จังหวัดจันทบุรี โทร. ๐ ๓๙38 7105                                      

ที ่  จบ ๐6๓๒/58    วันที ่   25  กุมภาพันธ์  ๒๕๖5              

เรื่อง   ขอส่งประกาศเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศ 

      ในการท างานและแนวปฏิบัติเพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างาน  

เรียน ผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลทุกแห่ง 
1.เรื่องเดิม 
ด้วยส านักงานสาธารณสุขอ าเภอโป่งน  าร้อน ได้จัดท าประกาศเจตนารมณ์การป้องกันและ

แก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างาน ลงวันที่ ๑0 กุมภาพันธ์ ๒๕๖๔ เพ่ือที่จะส่งเสริม
ความเท่าเทียมกันระหว่างบุคคลและสร้างองค์กรที่ปราศจากการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างาน 
ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ ๒๑ เมษายน ๒๕๖๓ นั น 

2.ข้อพิจารณา 
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอโป่งน  าร้อน จึงขอส่งประกาศเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไข

ปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างาน และแนวปฏิบัติเพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วง
ละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างาน เพ่ือประชาสัมพันธ์ให้บุคลากรในสังกัดทราบและร่วมกันปฏิบัติโดย
เคร่งครัดต่อไป  

3.ข้อเสนอ 
จึงเรียนมาเพ่ือทราบ และแจ้งบุคลากรในสังกัดถือปฏิบัติ  
 

         
       (นายสายัณห์  ตรีผล) 
               สาธารณสุขอ าเภอโป่งน  าร้อน   

 


