
ตัวช้ีวัดที่ 3 : การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
MOIT6 ผูบริหารแสดงนโยบายการบริหารและพัฒนาทรพัยากรบุคคล 

 มีการดําเนินการ
.......................................................................................................................................................................... 
..........................................................................................................................................................................
 เอกสาร/หลักฐาน คือ 

1. บันทึกขอความสํานักงานสาธารณสุขอําเภอสอยดาว ท่ี จบ 0732/28   ลงวันท่ี   
18 มกราคม  2565  เรื่อง นโยบายการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

2. ประกาศสํานักงานสาธารณสุขอําเภอสอยดาว เรื่อง นโยบายการบริหารและพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล พ.ศ. 2565        

3. บันทึกขอความสํานักงานสาธารณสุขอําเภอสอยดาว ท่ี จบ 0732/26    ลงวันท่ี  
18 มกราคม  2565  เรื่อง แผนการบริหารทรัพยากรบุคคล 

4. แผนการบริหารทรัพยากรบุคคลของสํานักงานสาธารณสุขอําเภอสอยดาว ปงบประมาณ 
2565           

            
            

  
เอกสาร/หลักฐานการเปดเผยขอมูลภาครัฐ คือ 
1. แบบฟอรมการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผาน Web site สํานักงานสาธารณสุขจังหวัด

จันทบุรี (www.cto.moph.go.th )       
2. Link แสดงหลักฐานจากเว็บไซดของหนวยงาน ในระบบ MITAS    

 
 ไมมีการดําเนินการ 

เนื่องจาก           
 เอกสาร/หลักฐาน คือ 

1.            

2.            

  
 



 

 
 


