
MOIT20 หน่วยงานมีการรายงานผลการส่งเสริมการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน : 
กรณีการเรี่ยไรและกรณีการให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2565 

 มีการด าเนินการ
.......................................................................................................................................................................... 
..........................................................................................................................................................................
 เอกสาร/หลักฐาน คือ 

1. บันทึกข้อความส านักงานสาธารณสุขอ าเภอแหลมสิงห์ ท่ี จบ 0333/ 107  ลงวันท่ี           
24 มีนาคม 2565  เรื่อง รายงานการเรี่ยไรและการให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์    
อื่นใด                                                                                                  

2. รายงานการเรี่ยไรและการให้หรือรับของขวญัหรือประโยชน์อื่นใด ของส านักงาน
สาธารณสุขอ าเภอแหลมสิงห์                         

3. บันทึกข้อความส านักงานสาธารณสุขอ าเภอแหลมสิงห์ ท่ี จบ 0333/ 277  ลงวันท่ี           
4 สิงหาคม 2565  เรื่อง รายงานการเรี่ยไรและการให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์    
อื่นใด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (รอบ 12 เดือน)                                      

4. รายงานการเรี่ยไรและการให้หรือรับของขวญัหรือประโยชน์อื่นใด ของส านักงาน
สาธารณสุขอ าเภอแหลมสิงห์ จากระบบ MSRS รอบ 12 เดือน                  

  
เอกสาร/หลักฐานการเปิดเผยข้อมูลภาครัฐ คือ 

1. แบบฟอร์มการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่าน Web site ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด
จันทบุรี (www.cto.moph.go.th)       

2. Link แสดงหลักฐานจากเว็บไซด์ของหน่วยงาน ในระบบ MITAS    
 
 ไม่มีการด าเนินการ 

เนื่องจาก           
 เอกสาร/หลักฐาน คือ 

1.            
2.            

 

 
 
 


