
 

 

 

 

 

 

 

แบบสำรวจหลักฐานเชงิประจักษ์ 
 

 Evidence  Based integrity and  Transparency  Assessment : EBIT 
 

การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน 
ในสังกัดสำนักงานปลดักระทรวงสาธารณสุข ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๔ 

 
 
 
 
 

ตัวชี้วัดที่ 3 การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
 

EB 9: หน่วยงานมีการอบรมให้ความรู้แกเ่จ้าหน้าที่ภายในหน่วยงานเกี่ยวกับการ
เสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรมและการรักษาวินัยรวมทั้งการป้องกันมิให้กระทำ

ผิดวินัย 
 

 
 
 
 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขาคิชฌกูฏ  จังหวัดจันทบรุี 



 

 

 

 

 

 

 

 
แบบสำรวจหลักฐานเชิงประจักษ ์

(Evidence Based  integrity Transparency Assessment: EBIT) 

 

ตัวชี้วัดที่ 3 การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

EB 9: หน่วยงานมีการอบรมให้ความรู้แกเ่จ้าหน้าที่ภายในหน่วยวงานเกี่ยวกับการ
เสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรมมและการรักษาวินัยรวมทั้งการป้องกันมิให้

กระทำผิดวินัย 
 
 

 
 

หลักฐานข้อที่ 5:  ภาพกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



กิจกรรมอบรมความรู้บุคลากรสาธาณณสุข 
เรื่องการเสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรมและการรักษาวินัยรวมทั้งการป้องกันมิใฟห้กระทำผิดวินัย 

 วันที่ 5 มกราคม 2564 
 ณ ห้องประชุมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขาคิชกูฏ จังหวัดจันทบุรี 

 

 

 

 

 


