
 

 

 

 

 

 

 

 

แบบสำรวจหลักฐานเชงิประจักษ์ 
 

 Evidence  Based integrity and  Transparency  Assessment : EBIT 
 

การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน 
ในสังกัดสำนักงานปลดักระทรวงสาธารณสุข ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๔ 

 
 
 
 
 

ตัวชี้วัดที่ ๒ การจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ 
 

EB ๓: หน่วยงานมีรายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจดัจ้างและการจัดหาพัสดุ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๓ 

 
 
 
 
 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขาคิชฌกูฏ  จังหวัดจันทบรุี 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบสำรวจหลักฐานเชิงประจักษ ์
(Evidence Based  integrity Transparency Assessment: EBIT) 

 

ตัวชี้วัดที่ ๒ การจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ 
 

EB ๓: หน่วยงานมีรายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจดัจ้างและการจัดหาพัสดุ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๓ 

 
 

 
 

หลักฐานข้อที่ 2: รายงานวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างประจำปีงบประมาณ  
                     พ.ศ. ๒๕๖๓ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

 

 

 

รายงานผลการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อ-จัดจ้าง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขาคิชฌกูฏ จังหวัดจนัทบุร ี
 
 



 
คำนำ 

 
รายงานผลการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อ-จัดจ้างประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๓ ซึ่งสำนักงาน

สาธารณสุขอำเภอเขาคิชฌกูฏ จังหวัดจันทบุรี ได้จัดทำขึ้นนี้ เพ่ือให้เป็นไปตามการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment:ITA) 
ทีก่ำหนดให้ส่วนราชการต้องมีการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อ-จัดจ้างในรอบปีที่ผ่านมา และนำผลการวิเคราะห์
ไปปรับปรุงการจัดซื้อ-จัดจ้างในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๓ 

     โดยมีรายละเอียดและองค์ประกอบ ดังนี้ 
     ๑. ประเภทของงบประมาณ จำแนกเป็นรายหมวดที่ใช้ในการจัดซื้อ-จัดจ้าง 
         ๑.๑. งบดำเนินงาน 
         ๑.๒. งบแรงงานต่างด้าวและชาวต่างชาติ 
     ๑.๓. งบลงทุน 
      ๒.ร้อยละของจำนวนรายการที่ดำเนินการแล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๓ จำแนกตาม

วิธีการจัดซื้อ-จัดจ้าง 
      ๓.ร้อยละของจำนวนงบประมาณที่ดำเนินการจัดซื้อ-จัดจ้างแล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ.

๒๕๖๓ จำแนกตามวิธีการจัดซื้อ-จัดจ้าง 
      ๔.การวิเคราะห์ความเสี่ยง 
      ๕.การวิเคราะห์ปัญหาอุปสรรค/ข้อจำกัด 
      ๖.การวิเคราะห์ความสามารถในการประหยัดงบประมาณ 
      ๗.แนวทางแก้ไขในการปรับปรุงกระบวนการจัดซื้อ-จัดจ้าง อันนำไปสู่การปรับปรุงการ

จัดซื้อ-จัดจ้าง ในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ 
การจัดทำในครั้งนี้ ผู้จัดทำหวังเป็นอย่างยิ่งว่าจะสามารถนำไปใช้ประโยชน์ได้ตามความเหมาะสม 
 
 
                                                         สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขาคิชฌกูฏ 
                                                                         จังหวัดจันทบุรี 
 
                                                                  ๑๙  พฤศจิกายน ๒๕๖๓ 
 

 
 

 
 



 
 

สารบัญ 
 

     รายละเอียด                                                                                                      หน้า 
     รายงานผลการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อ-จัดจ้าง 
     ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๓ 

   ๑. ประเภทของงบประมาณ จำแนกเป็นรายหมวดที่ใช้ในการจัดซื้อ-จัดจ้าง                 ๑ 
       ๑.๑. งบดำเนินงาน                                                                              ๓-๔ 
       ๑.๒. งบแรงงานต่างด้าวและชาวต่างชาติ                                                    ๓-๔ 
   ๑.๓. งบลงทุน                                                                                   ๕ 
   ๒. ร้อยละของจำนวนรายการที่ดำเนินการแล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๓           

 จำแนกตามวิธีการจัดซื้อ-จัดจ้าง                                                                                    ๕ 
   ๓. ร้อยละของจำนวนงบประมาณที่ดำเนินการจัดซื้อ-จัดจ้างแล้วเสร็จในปี                

งบประมาณ  พ.ศ.๒๕๖๓ จำแนกตามวิธีการจัดซื้อ-จัดจ้าง                                                      ๕     
   ๔. การวิเคราะห์ความเสี่ยง                                                                        ๕ 
   ๕. การวิเคราะห์ปัญหาอุปสรรค/ข้อจำกัด                                                       ๕ 
   ๖. การวิเคราะห์ความสามารถในการประหยัดงบประมาณ                                   ๖ 
   ๗. แนวทางแก้ไขในการปรับปรุงกระบวนการจัดซื้อ-จัดจ้าง อันนำไปสู่การปรับปรุง      ๖ 

การจัดซื้อ-จัดจ้าง ในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ 
                   ๘. รายงาน สขร. ๑ ปี ๒๕๖๓ (ตุลาคม-กันยายน)                                             ๗ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

รายงานผลการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อ-จัดจ้าง 
ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๓ 

      สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขาคิชฌกูฏ จังหวัดจันทบุรี  ได้จัดทำรายงานการวิเคราะห์ผล
การจัดซื้อ-จัดจ้างประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓   เพื่อให้เป็นไปตามการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment:ITA) ที่
กำหนดให้ส่วนราชการต้องมีการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อ-จัดจ้างในรอบปีที่ผ่านมา และนำผลการวิเคราะห์
ไปปรับปรุงการจัดซื้อ-จัดจ้างในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๓ 

     โดยมีรายละเอียดและองค์ประกอบ ดังนี้ 
     ๑. ประเภทของงบประมาณ จำแนกเป็นรายหมวดที่ใช้ในการจัดซื้อ-จัดจ้าง 
         ๑.๑. งบดำเนินงาน 
         ๑.๒. งบแรงงานต่างด้าวและชาวต่างชาติ 
     ๑.๓. งบลงทุน 
      ๒.ร้อยละของจำนวนรายการที่ดำเนินการแล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๓ จำแนกตาม

วิธีการจัดซื้อ-จัดจ้าง 
      ๓.ร้อยละของจำนวนงบประมาณที่ดำเนินการจัดซื้อ-จัดจ้างแล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ.

๒๕๖๓ จำแนกตามวิธีการจัดซื้อ-จัดจ้าง 
      ๔.การวิเคราะห์ความเสี่ยง 
      ๕.การวิเคราะห์ปัญหาอุปสรรค/ข้อจำกัด 
      ๖.การวิเคราะห์ความสามารถในการประหยัดงบประมาณ 
      ๗.แนวทางแก้ไขในการปรับปรุงกระบวนการจัดซื้อ-จัดจ้าง อันนำไปสู่การปรับปรุงการ

จัดซื้อ-จัดจ้าง ในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
-๒- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สรุปผลการดำเนินการจัดซื้อ-จดัจ้างประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๓ 
( ๑ ตลุาคม ๒๕๖๓ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๓) 

 
                       - จำนวนครั้ง   ๔๐        ครั้ง 

   - จำนวนเงิน    ๓๘๙,๗๘๗.๐๖   บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
-๓- 
 

๑.ประเภทของงบประมาณ จำแนกเป็นรายหมวดที่ใช้ในการจัดซื้อ-จัดจ้าง 
งบดำเนินงาน 
งบประมาณรายจ่ายประจำปี/งบแรงงานต่างด้าวและชาวต่างชาติ 
ตารางท่ี ๑ ร้อยละของจำนวนรายการที่ดำเนินการแล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๓ 

จำแนก  
              ตามวิธีการจัดซื้อ-จัดจ้าง สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขาคิชฌกูฎ จังหวัดจันทบุรี 
 

จำนวนรวม วิธีการจัดซื้อ-จัดจ้าง 
วิธีการประกาศเชิญชวนทั่วไป 

E-bidding 
วิธีคัดเลือก วิธีเฉพาะเจาะจง 

๔๐ ครั้ง ๐ ๐ ๔๐ 
๑๐๐% ๐ ๐ ๑๐๐.๐๐ 

     ที่มา,รายงานทะเบียนคุมงบประมาณรายจ่ายประจำปี ๒๕๖๓ 
 

 ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขาคิชฌกูฏ  จังหวัดจันทบุรี  ได้
ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างโดยใช้งบประมาณหมวดงบดำเนินงาน  งบประมาณรายจ่ายประจำปี/งบแรงงาน
ต่างด้าวและชาวต่างชาติ จำนวนทั้งสิ้น ๔๐ ครั้ง วิธีการจัดซื้อจัดจ้างมี ๑ วิธีการ ดังนี้ 

 ๑. วิธีเฉพาะเจาะจง จำนวน ๔๐ ครั้ง คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐.๐๐  
 

แผนภูมิที่ ๑ แสดงร้อยละวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขาคิชกูฏ  
               จังหวัดจันทบุรี ป ีพ.ศ. ๒๕๖๓ 
 

 
 

   ที่มา,รายงานทะเบียนคุมงบประมาณรายจ่ายประจำปี ๒๕๖๓ 
 

วิธีการจัดซื้อ 
(เฉพาะเจาะจง)

ปี 
๒๕๖๓



 
-๔- 

 
ตารางท่ี ๒ ร้อยละของจำนวนงบประมาณท่ีดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างแล้วเสร็จในปีงบประมาณ   
              พ.ศ.๒๕๖๓ จำแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 
 

 
จำนวนรวม 

วิธีกรจัดซื้อจัดจ้าง 
วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป 

E-bidding 
วิธีคัดเลือก วิธีเฉพาะเจาะจง 

๓๘๙,๗๘๗.๐๖ บาท ๐ บาท ๐ ๓๘๙,๗๘๗.๐๖ บาท 
๑๐๐% ๐ ๐ ๑๐๐.๐๐ 

ที่มา,รายงานทะเบียนคุมงบประมาณรายจ่ายประจำปี ๒๕๖๓ 
 
จากตาราง  จะเห็นได้ว่า งบประมาณหมวดงบดำเนินงาน/งบแรงงานต่างด้าวและชาวต่างชาติ 

และงบอ่ืนๆที่ใช้ในการจัดซื้อจัดจ้าง ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขาคิชฌกูฏ จังหวัดจันทบุรี จำนวน 
๓๘๙,๗๘๗.๐๖ บาท วิธีการจดัซื้อจัดจ้าง มี ๑ วิธีการ ดังนี้ 

๑.วิธีเฉพาะเจาะจง จำนวนเงิน ๓๘๙,๗๘๗.๐๖ บาท คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐.๐๐ 
 
แผนภูมิที่ ๒ แสดงร้อยละ วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง แบบเฉพาะเจาะจง สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ

เขาคิชฌกูฏ จังหวัดจันทบุรี ปี ๒๕๖๓ 
 

 
 

    ที่มา,รายงานทะเบียนคุมงบประมาณรายจ่ายประจำปี ๒๕๖๓ 
 
 
 
 

วิธีการจัดซื้อ 
(เฉพาะเจาะจง)

ปี 
๒๕๖๓



 
-๕- 
 

งบลงทุน 
ตารางท่ี ๓ ร้อยละ  ของจำนวนรายการที่ดำเนินการแล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๓ 
               จำแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 
 

จำนวนรวม วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 
 วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป 

E -bidding 
วิธีคัดเลือก วิธีเฉพาะเจาะจง 

๐ ครั้ง ๐ ๐ ๐ 
๐.๐๐ % ๐ ๐ ๐    

       ที่มา,รายงานทะเบียนคุมงบประมาณรายจ่ายประจำปี ๒๕๖๓ 
 

ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขาคิชฌกูฏ  จังหวัดจันทบุรี    ไม่ได้
ดำเนินการจัดซื ้อจัดจ้างโดยใช้งบประมาณหมวดงบลงทุน เนื ่องจากปี ๒๕๖๓ ไม่ได้รับการจัดสรร
งบประมาณดังกล่าว 

 
๒. การวิเคราะห์ความเสี่ยง 
    ๒.๑. กรณีการจัดซื้อจัดจ้าง โดยวิธีเฉพาะเจาะจง มีการจัดซื้อจัดจ้างเป็นจำนวนมากและหลายครั้งมีความ
ต้องการและต้องดำเนินการแบบเร่งด่วน ซึ่งอาจส่งผลให้เกิดความผิดพลาดในการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างได้ 
เนื่องจากระยะเวลาในการตรวจสอบไม่เพียงพอ  
    ๒.๒.การจัดซื้อจัดจ้างไม่เป็นไปตามแผน และระยะเวลาที่กำหนดไว้อันเนื่องมาจากปัจจัยทั้งภายในและ
ภายนอกต่างๆ 
   ๒.๓. ผู้ที่มีความต้องการใช้พัสดุ ไม่ทราบเก่ียวกับระเบียบต่างๆที่สำคัญและที่เกี่ยวข้องกับกรจัดหาพัสดุ  ไม่
ทราบวิธีการปฏิบัติที่ถูกต้อง เนื่องจากระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการจัดหาพัสดุมีเป็นจำนวนมาก ทั้งระเบียบเดิม 
ระเบียบใหม่ มติคณะรัฐมนตรี ข้อปฏิบัติ ข้อยกเว้นต่างๆ 
   ๒.๔. กรมบัญชีกลาง โดยคณะกรรมการต่างๆที่เกี่ยวข้องกับระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัด
จ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ ได้ออกหนังสือแจ้งเวียนข้อปฏิบัติ/หนังสือยกเว้นทีเกี่ยวกับการ
ปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.๒๕๖๐ ออกมา
ตลอดเวลา และจำนวนมาก ซึ่งมีผลทำให้เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานอาจปฏิบัติงานผิดพลาดได้ เนื่องจากยังไม่ได้รับ
การแจ้งเวียนหนังสือดังกล่าว 
 
๓. การวิเคราะห์ปัญหาอุปสรรค/ข้อจำกัด 
   ๓.๑. ระบบ  e-GP (Electronic Government Procurement) ระบบการจ ัด ซ้ือจ ัดจ ้างภาคร ัฐด ้วย
อิเล็กทรอนิกส์ ซึ่งเป็นระบบงานที่จัดทำขึ้นเพื่อให้หน่วยงานภาครัฐและเอกชนสามารถเข้าถึงแหล่งข้อมูลการ
จัดซื้อจัดจ้างและพัสดุภาครัฐได้อย่างรวดเร็ว ถูกต้อง ครบถ้วน ทั่วถึง เป็นศูนย์ข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ 



กรมบัญชีกลางมีการปิดปรับปรุงบ่อยครั้งและยังขาดความเสถียร ส่งผลให้บ่อยครั้งที่เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานไม่
สามารถปฏิบัติงานได้หรือปฏิบัติงานไม่เต็มที่ ส่งผลให้เกิดการสะสมของงาน 

-๖- 
 

    ๓.๒.เครื่องคอมพิวเตอรีใช้สำหรับการปฏิบัติงานด้านการจัดซื้อจัดจ้างของเจ้าหน้าที่ ซึ่งต้องปฏิบัติงานมน
ระบบ e-GP (Electronic Government Procurement) ชำรุดบ่อย เนื่องจากมีสภาพการใช้งานมานานหลาย
ปี ส่งผลให้เสียเวลา ไม่สะดวกในการปฏิบัติงาน 
    ๓.๓. การสืบหาราคากลางจากผู้มีอาชีพขายหรือรับจ้างบางรายการต้องใช้เวลานาน เนื่องจากต้อใช้เวลาใน
การค้นหา สืบราคาจากท้องตลาด 
    ๓.๔. การแต่งตั้งคณะกรรมการด้านต่างๆที่เกี่ยวข้องกับการจัดกาพัสดุ เช่น คณะกรรมการกำหนดราคา
กลาง คณะกรรมการกำหนดร่าง TOR คณะกรรมการกำหนดคุณลักษณะเฉพาะ คณะกรรมการพิจารณาผล
การประกวดราคา คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ พบว่ามีเจ้าหน้าที่บางรายไม่ให้ความร่วมมือ ส่งผลให้การจัดหา
พัสดุล่าช้า 
 
๔.  การวิเคราะห์ความสามารถในการประหยัดงบประมาณ 
    งบดำเนินงาน 
 

จำนวนรายการ
ที่จัดซื้อจัดจ้าง 

วงเงินที่ได้รับการ
จัดสรร 

วงเงินที่จัดซื้อจัดจ้าง 
ได้จริง 

ประหยัดงบประมาณได้ คิดเป็นร้อยละ 

๓๗ ครั้ง ๓๘0,๗๘๗.๐๖ บาท ๓๘๙,๗๖๓.๖๓ บาท ๒๓.๔๓ ๐.๐๑ % 
 

งบแรงงานต่างด้าวและชาวต่างชาติ 
 

จำนวนรายการ
ที่จัดซื้อจัดจ้าง 

วงเงินที่ได้รับการ
จัดสรร 

วงเงินที่จัดซื้อจัดจ้าง 
ได้จริง 

ประหยัดงบประมาณได้ คิดเป็นร้อยละ 

๓  ครั้ง ๙,๐๐๐.๐๐ บาท ๙,๐๐๐.๐๐ บาท ๐ ๐.๐๐ 
 
งบลงทุน 
 

จำนวนรายการ
ที่จัดซื้อจัดจ้าง 

วงเงินที่ได้รับการ
จัดสรร 

วงเงินที่จัดซื้อจัดจ้าง 
ได้จริง 

ประหยัดงบประมาณได้ คิดเป็นร้อยละ 

๐ ครั้ง ๐.๐๐ บาท ๐.๐๐ บาท ๐ ๐.๐๐ 
 
 
 
 
 
 



 
 

-๗- 
 
๕.  แนวทางแก้ไขปรับปรุงกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง อันจะนำไปสู่การจัดซื้อจัดจ้างประจำปีงบประมาณ   
     พ.ศ. ๒๕๖๔ 
     ๕.๑. เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน ต้องมีการศึกษาระเบียบ เข้ารับการอบรม ประชุม ที่เกี่ยวข้องกับการจัดซื้อ
จัดหาพัสดุ เพ่ือเสริมสร้าง เพ่ิมพูนทักษะ องค์ความรู้  ความเข้าใจในการจัดซื้อจัดหาพัสดุอย่างสม่ำเสมอ เพ่ือ
ลดข้อผิดพลาดในการปฏิบัติงาน 
     ๕.๒. จัดทำฐานข้อมูลราคากลางพัสดุชนิดต่างๆ เพ่ือลดระยะเวลาในการจัดทำราคากลาง 
     ๕.๓. จัดประชุม ชี้แจงการจัดทำแผนการจัดซื้อจัดจ้างเพ่ือวางแผนรองรับการจัดหาพัสดุให้ทันตามความ
ต้องการการใช้งาน 
     ๕.๔. แจ้งเวียนหนังสือต่างๆ ระเบียบ มติคณะรัฐมนตรี ที่เกี่ยวข้องกับการจัดซื้อจัดจ้าง ให้ส่วนราชการ/
กลุ่มงานต่างๆได้รับทราบด้วย เพื่อสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับขั้นตอนการจัดซื้อจัดจ้าง 
     ๕.๕. ฝ่าย/กลุ่มงานที่ใช้พัสดุ ต้องจัดส่งเจ้าหน้าที่ร่วมเป็นคณะกรรมการด้านต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการ
จัดหาพัสดุ หรือต้องจัดทำรายละเอียดพัสดุที่ต้องการให้ชัดเจน เช่น คุณลักษณะ สี  ขนาด แบบ จำนวน ฯลฯ 
     ๕.๖. แจ้งให้หน่วยงาน หรือผู้ที่เก่ียวข้องกับระบบ e-GP (Electronic Government Procurement) เช่น 
สำนักงานคลังจังหวัด กรมบัญชีกลาง ได้รับทราบถึงปัญหาการใช้งานระบบ e-GP (Electronic Government 
Procurement) เพ่ือหาแนวทางแก้ไขให้ผู้ปฏิบัติงานสามารถปฏิบัติงานในระบบได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
     ๕.๗. จัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์ที่สามารถใช้งานและรองรับระบบ  e-GP (Electronic Government 
Procurement) ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 
                                   ........................................................................... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายงาน สขร.๑ 
ปีงบประมาณ  ๒๕๖๓ 

จำแนกรายเดือน 
 



แบบ สขร. ๑

ล ำดับ งำนท่ีจัดซ้ือหรือจดจ้ำง วงเงินท่ีจัดซ้ือ รำคำกลำง วิธีซ้ือหรือจ้ำง รำยช่ือผู้เสนอรำคำ ผู้ได้รับกำรคัดเลือกและรำคำ เหตุผลท่ีคัดเลือก เลขท่ีและวันท่ีของสัญญำ

หรือจัดจ้ำง (บำท) (บำท) และรำคำท่ีเสนอ ท่ีตกลงซ้ือหรือจ้ำง โดยสรุป หรือข้อตกลงในกำรซ้ือหรือจ้ำง

(๒) (๓) (๔) (๕) (๖) (๗) (๘) (๙) (๑๐)

แบบสรุปผลการด าเนินการจัดซ้ือจัดจ้างในรอบเดือน ตุลาคม ๒๕๖๒

(ช่ือหน้วยงาน)  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเขาคิชฌกูฏ  จังหวัดจันทบุรี

วันท่ี  ๓๐  เดือน  ตุลาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๒

ไม้มีกำรจัดซ้ือจัดจ้ำง



แบบ สขร. ๑

ล ำดับ งำนท่ีจัดซ้ือหรือจดจ้ำง วงเงินท่ีจัดซ้ือ รำคำกลำง วิธีซ้ือหรือจ้ำง รำยช่ือผู้เสนอรำคำ ผู้ได้รับกำรคัดเลือกและรำคำ เหตุผลท่ีคัดเลือก เลขท่ีและวันท่ีของสัญญำ

หรือจัดจ้ำง (บำท) (บำท) และรำคำท่ีเสนอ ท่ีตกลงซ้ือหรือจ้ำง โดยสรุป หรือข้อตกลงในกำรซ้ือหรือจ้ำง

(๒) (๓) (๔) (๕) (๖) (๗) (๘) (๙) (๑๐)

๑ ขออนุมัติช ำระค้ำสำธำรณูปโภค ๑,๑๐๕.๖๘ ๐.๐๐ วิธีเฉพำะเจำะจง กำรไฟฟ้ำส้วนภูมิภำค กำรไฟฟ้ำส้วนภูมิภำค เป้นผู้เสนอรำคำรำยเดียว ๑/๒๕๖๓

(ค้ำไฟฟ้ำ) เดือน กันยำยน ๒๕๖๒ ม.๕๖ (๒) (ข) ก่ิงอ ำเภอเขำคิชฌกูฏ ก่ิงอ ำเภอเขำคิชฌกูฏ และหลักฐำนต้ำง ๆ ถูกต้องลว. ๑๑ พฤศจิกำยน ๒๕๖๒

ครบถ้วน

๒ ขออนุมัติช ำระค้ำสำธำรณูปโภค ๘๔๒.๐๙ ๐.๐๐ วิธีเฉพำะเจำะจง กำรไฟฟ้ำส้วนภูมิภำค กำรไฟฟ้ำส้วนภูมิภำค เป้นผู้เสนอรำคำรำยเดียว ๒/๒๕๖๓

(ค้ำไฟฟ้ำ) เดือน ตุลำคม ๒๕๖๒ ม.๕๖ (๒) (ข) ก่ิงอ ำเภอเขำคิชฌกูฏ ก่ิงอ ำเภอเขำคิชฌกูฏ และหลักฐำนต้ำง ๆ ถูกต้องลว. ๑๑ พฤศจิกำยน ๒๕๖๒

ครบถ้วน

๓ ขออนุมัติซ้ือน้ ำมันเช้ือเพลิงและหล้อล่ืน ๒,๕๐๐.๐๐ ๐.๐๐ วิธีเฉพำะเจำะจง สหกรณ้กำรเกษตร สหกรณ้กำรเกษตร เป้นผู้เสนอรำคำรำยเดียว ๓/๒๕๖๓

ม.๕๖ (๒) (ข) เขำคิชฌกูฏ จ ำกัด เขำคิชฌกูฏ จ ำกัด และหลักฐำนต้ำง ๆ ถูกต้องลว. ๑๔ พฤศจิกำยน ๒๕๖๒

ครบถ้วน

๔ ขออนุมัติช ำระค้ำสำธำรณูปโภค ๕๙๑.๖๙ ๐.๐๐ วิธีเฉพำะเจำะจง กำรไฟฟ้ำส้วนภูมิภำค กำรไฟฟ้ำส้วนภูมิภำค เป้นผู้เสนอรำคำรำยเดียว ๔/๒๕๖๓

(ค้ำไฟฟ้ำ) เดือน ธันวำคม ๒๕๖๒ ม.๕๖ (๒) (ข) ก่ิงอ ำเภอเขำคิชฌกูฏ ก่ิงอ ำเภอเขำคิชฌกูฏ และหลักฐำนต้ำง ๆ ถูกต้องลว. ๑๙ พฤศจิกำยน ๒๕๖๒

ครบถ้วน

แบบสรุปผลการด าเนินการจัดซ้ือจัดจ้างในรอบเดือน พฤศจิกายน  ๒๕๖๒

(ช่ือหน้วยงาน)  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเขาคิชฌกูฏ  จังหวัดจันทบุรี

วันท่ี  ๒๙  เดือน  พฤศจิกายน  พ.ศ.  ๒๕๖๒



ลว. ๑๑ พฤศจิกำยน ๒๕๖๒

ลว. ๑๑ พฤศจิกำยน ๒๕๖๒

ลว. ๑๔ พฤศจิกำยน ๒๕๖๒

ลว. ๑๙ พฤศจิกำยน ๒๕๖๒



แบบ สขร. ๑

ล ำดับ งำนท่ีจัดซ้ือหรือจดจ้ำง วงเงินท่ีจัดซ้ือ รำคำกลำง วิธีซ้ือหรือจ้ำง รำยช่ือผู้เสนอรำคำ ผู้ได้รับกำรคัดเลือกและรำคำ เหตุผลท่ีคัดเลือก เลขท่ีและวันท่ีของสัญญำ

หรือจัดจ้ำง (บำท) (บำท) และรำคำท่ีเสนอ ท่ีตกลงซ้ือหรือจ้ำง โดยสรุป หรือข้อตกลงในกำรซ้ือหรือจ้ำง

(๒) (๓) (๔) (๕) (๖) (๗) (๘) (๙) (๑๐)

๑ ขออนุมัติซ้ือน้ ำมันเช้ือเพลิงและหล้อล่ืน ๓,๕๐๐.๐๐ ๐.๐๐ วิธีเฉพำะเจำะจง สหกรณ้กำรเกษตร สหกรณ้กำรเกษตร เป้นผู้เสนอรำคำรำยเดียว ๒/๒๕๖๓

เดือน พ.ย. ๖๒ ม.๕๖ (๒) (ข) เขำคิชฌกูฏ จ ำกัด เขำคิชฌกูฏ จ ำกัด และหลักฐำนต้ำง ๆ ถูกต้อง ลว. ๔ พฤศจิกำยน ๒๕๖๒

ครบถ้วน

๒ ขออนุมัติซ้ือน้ ำมันเช้ือเพลิงและหล้อล่ืน ๓,๐๐๐.๐๐ ๐.๐๐ วิธีเฉพำะเจำะจง สหกรณ้กำรเกษตร สหกรณ้กำรเกษตร เป้นผู้เสนอรำคำรำยเดียว ๓/๒๕๖๓

เดือน ธ.ค. ๖๒ ม.๕๖ (๒) (ข) เขำคิชฌกูฏ จ ำกัด เขำคิชฌกูฏ จ ำกัด และหลักฐำนต้ำง ๆ ถูกต้อง ลว. ๙ ธันวำคม ๒๕๖๒

ครบถ้วน

๓ ขออนุมัติช ำระค้ำสำธำรณูปโภค ๕๙๑.๖๙ ๐.๐๐ วิธีเฉพำะเจำะจง กำรไฟฟ้ำส้วนภูมิภำค กำรไฟฟ้ำส้วนภูมิภำค เป้นผู้เสนอรำคำรำยเดียว ๑๕/๒๕๖๓

(ค้ำไฟฟ้ำ) เดือนพฤศจิกำยน ๒๕๖๒ ม.๕๖ (๒) (ข) ก่ิงอ ำเภอเขำคิชฌกูฏ ก่ิงอ ำเภอเขำคิชฌกูฏ และหลักฐำนต้ำง ๆ ถูกต้อง ลว. ๑๙ พฤศจิกำยน ๒๕๖๒

ครบถ้วน

๔ ขออนุมัติช ำระค้ำสำธำรณูปโภค ๔๙๕.๑๖ ๐.๐๐ วิธีเฉพำะเจำะจง กำรไฟฟ้ำส้วนภูมิภำค กำรไฟฟ้ำส้วนภูมิภำค เป้นผู้เสนอรำคำรำยเดียว ๑๙/๒๕๖๓

(ค้ำไฟฟ้ำ) เดือนธันวำคม ๒๕๖๒ ม.๕๖ (๒) (ข) ก่ิงอ ำเภอเขำคิชฌกูฏ ก่ิงอ ำเภอเขำคิชฌกูฏ และหลักฐำนต้ำง ๆ ถูกต้อง ลว. ๒ มกรำคม ๒๕๖๓

ครบถ้วน

๕ ขออนุมัติเดินทำงไปรำชกำร ๓,๑๖๘.๐๐ ๐.๐๐ วิธีเฉพำะเจำะจง รร.ทีเคพำเลส รร.ทีเคพำเลส เป้นผู้เสนอรำคำรำยเดียว จบ ๑๐๓๓/๘๐๒

ม.๕๖ (๒) (ข) แอนด้คอนเวนช่ัน แอนด้คอนเวนช่ัน และหลักฐำนต้ำง ๆ ถูกต้อง ลว. ๒๖ พฤศจิกำยน ๒๕๖๒

แบบสรุปผลการด าเนินการจัดซ้ือจัดจ้างในรอบเดือน ธันวาคม ๒๕๖๒

(ช่ือหน้วยงาน)  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเขาคิชฌกูฏ  จังหวัดจันทบุรี

วันท่ี  ๓๐  เดือน ธันวาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๒



แจ้งวัฒนะ กทม. แจ้งวัฒนะ กทม. ครบถ้วน

๖ ขออนุมัติเดินทำงไปรำชกำร ๘๕๕.๐๐ ๐.๐๐ วิธีเฉพำะเจำะจง รร. เค ซี เอ ชลบุรี รร. เค ซี เอ ชลบุรี เป้นผู้เสนอรำคำรำยเดียว จบ ๑๐๓๓/๙๑๒

ม. ๕๖ (๒) (ข) จังหวัดชลบุรี จังหวัดชลบุรี และหลักฐำนต้ำง ๆ ถูกต้อง ลว. ๒๕ ธันวำคม ๒๕๖๒

ครบถ้วน

๗ ขออนุมัติจัดประชุมรำชกำร ๓,๓๐๐.๐๐ ๐.๐๐ วิธีเฉพำะเจำะจง นำยชิษณุพงศ้  มโหสถนันท้ นำยชิษณุพงศ้  มโหสถนันท้ เป้นผู้เสนอรำคำรำยเดียว จบ ๑๐๓๓/๘๘๖

ม. ๕๖ (๒) (ข) และหลักฐำนต้ำง ๆ ถูกต้อง ลว. ๒๕ ธันวำคม ๒๕๖๒

ครบถ้วน

๘ ขออนุมัติจ้ำงตัดหญ้ำและตัดแต้งก่ิงไม้ ๒,๖๐๐.๐๐ ๐.๐๐ วิธีเฉพำะเจำะจง นำยกนก   ก่ิงแก้ว นำยกนก    ก่ิงแก้ว เป้นผู้เสนอรำคำรำยเดียว ๒/๖๓

ม. ๕๖ (๒) (ข) และหลักฐำนต้ำง ๆ ถูกต้อง ลว. ๒๐ ธันวำคม ๒๕๖๒

ครบถ้วน

๙ ขออนุมัติจ้ำงซ้อมแซมเคร่ืองคอมพิวเตอร้ ๘๐๐.๐๐ ๐.๐๐ วิธีเฉพำะเจำะจง ร้ำนสัมริดผล ไอที ร้ำนสัมริดผล ไอที เป้นผู้เสนอรำคำรำยเดียว ๑/๖๓

โน้ตบุ้ค ม. ๕๖ (๒) (ข) ม.๑๐ ต. พลวง ม.๑๐ ต. พลวง และหลักฐำนต้ำง ๆ ถูกต้อง ลว. ๙ ธันวำคม ๒๕๖๒

อ.เขำคิชฌกูฏ จ.จันทบุรี อ.เขำคิชฌกูฏ จ.จันทบุรี ครบถ้วน



แบบ สขร. ๑

ล ำดับ งำนท่ีจัดซ้ือหรือจดจ้ำง วงเงินท่ีจัดซ้ือ รำคำกลำง วิธีซ้ือหรือจ้ำง รำยช่ือผู้เสนอรำคำ ผู้ได้รับกำรคัดเลือกและรำคำ เหตุผลท่ีคัดเลือก เลขท่ีและวันท่ีของสัญญำ

หรือจัดจ้ำง (บำท) (บำท) และรำคำท่ีเสนอ ท่ีตกลงซ้ือหรือจ้ำง โดยสรุป หรือข้อตกลงในกำรซ้ือหรือจ้ำง

(๒) (๓) (๔) (๕) (๖) (๗) (๘) (๙) (๑๐)

๑ ขออนุมัติซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร้ ๓๕,๘๑๐.๐๐ ๐.๐๐ วิธีเฉพำะเจำะจง ร้ำน ไฮ-คิว คอมพิวเตอร้ ร้ำน ไฮ-คิว คอมพิวเตอร้ เป้นผู้เสนอรำคำรำยเดียว ๕/๖๓

ม. ๕๖ (๒) (ข) อ.มะขำม จ.จันทบุรี อ.มะขำม จ.จันทบุรี และหลักฐำนต้ำง ๆ ถูกต้อง ลว. ๑๗ มกรำคม ๒๕๖๓

ครบถ้วน

๒ ขออนุมัติซือวัสดุส ำนักงำน ๑๐,๗๑๐.๐๐ ๐.๐๐ วิธีเฉพำะเจำะจง ร้ำนออฟฟ้ศมำร้ต ร้ำนออฟฟ้ศมำร้ต เป้นผู้เสนอรำคำรำยเดียว ๖/๖๓

ม. ๕๖ (๒) (ข) ต.วัดใหม้ อ.เมือง ต.วัดใหม้ อ.เมือง และหลักฐำนต้ำง ๆ ถูกต้อง ลว. ๒๐ มกรำคม ๒๕๖๓

จ.จันทบุรี จ.จันทบุรี ครบถ้วน

๓ ขออนุมัติช ำระค้ำสำธำรณูปโภค ๘๖๘.๔๕ ๐.๐๐ วิธีเฉพำะเจำะจง กำรไฟฟ้ำส้วนภูมิภำค กำรไฟฟ้ำส้วนภูมิภำค เป้นผู้เสนอรำคำรำยเดียว ๒๑/๒๕๖๓

(ค้ำไฟฟ้ำ) เดือน มกรำคม ๒๕๖๓ ม.๕๖ (๒) (ข) ก่ิงอ ำเภอเขำคิชฌกูฏ ก่ิงอ ำเภอเขำคิชฌกูฏ และหลักฐำนต้ำง ๆ ถูกต้อง ลว. ๒๓ มกรำคม ๒๕๖๓

ครบถ้วน

แบบสรุปผลการด าเนินการจัดซ้ือจัดจ้างในรอบเดือน มกราคม ๒๕๖๓

(ช่ือหน้วยงาน)  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเขาคิชฌกูฏ  จังหวัดจันทบุรี

วันท่ี  ๓๑  เดือน  มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๖๓



แบบ สขร. ๑

ล ำดับ งำนท่ีจัดซ้ือหรือจดจ้ำง วงเงินท่ีจัดซ้ือ รำคำกลำง วิธีซ้ือหรือจ้ำง รำยช่ือผู้เสนอรำคำ ผู้ได้รับกำรคัดเลือกและรำคำ เหตุผลท่ีคัดเลือก เลขท่ีและวันท่ีของสัญญำ

หรือจัดจ้ำง (บำท) (บำท) และรำคำท่ีเสนอ ท่ีตกลงซ้ือหรือจ้ำง โดยสรุป หรือข้อตกลงในกำรซ้ือหรือจ้ำง

(๒) (๓) (๔) (๕) (๖) (๗) (๘) (๙) (๑๐)

๑ ขออนุมัติซ้ือน้ ำมันเช้ือเพลิงและหล้อล่ืน ๔,๐๐๐.๐๐ ๐.๐๐ วิธีเฉพำะเจำะจง สหกรณ้กำรเกษตร สหกรณ้กำรเกษตร เป้นผู้เสนอรำคำรำยเดียว ๔/๒๕๖๓

เดือน ม.ค. ๒๕๖๓ ม.๕๖ (๒) (ข) เขำคิชฌกูฏ จ ำกัด เขำคิชฌกูฏ จ ำกัด และหลักฐำนต้ำง ๆ ถูกต้อง ลว. ๒ มกรำคม ๒๕๖๓

ครบถ้วน

แบบสรุปผลการด าเนินการจัดซ้ือจัดจ้างในรอบเดือน กุมภาพันธ้ ๒๕๖๓

(ช่ือหน้วยงาน)  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเขาคิชฌกูฏ  จังหวัดจันทบุรี

วันท่ี  ๒๙  เดือน  กุมภาพันธ้  พ.ศ.  ๒๕๖๓



 



แบบ สขร. ๑

ล ำดับ งำนท่ีจัดซ้ือหรือจดจ้ำง วงเงินท่ีจัดซ้ือ รำคำกลำง วิธีซ้ือหรือจ้ำง รำยช่ือผู้เสนอรำคำ ผู้ได้รับกำรคัดเลือกและรำคำ เหตุผลท่ีคัดเลือก เลขท่ีและวันท่ีของสัญญำ

หรือจัดจ้ำง (บำท) (บำท) และรำคำท่ีเสนอ ท่ีตกลงซ้ือหรือจ้ำง โดยสรุป หรือข้อตกลงในกำรซ้ือหรือจ้ำง

(๒) (๓) (๔) (๕) (๖) (๗) (๘) (๙) (๑๐)

๑ ขออนุมัติซ้ือน้ ำมันเช้ือเพลิงและหล้อล่ืน ๓,๐๐๐.๐๐ ๐.๐๐ วิธีเฉพำะเจำะจง สหกรณ้กำรเกษตร สหกรณ้กำรเกษตร เป้นผู้เสนอรำคำรำยเดียว ๗/๒๕๖๓

เดือน ก.พ. ๒๕๖๓ ม.๕๖ (๒) (ข) เขำคิชฌกูฏ จ ำกัด เขำคิชฌกูฏ จ ำกัด และหลักฐำนต้ำง ๆ ถูกต้อง ลว. ๓ กุมภำพันธ้ ๒๕๖๓

ครบถ้วน

๒  ค้ำจ้ำงถ้ำยเอกสำร จ ำนวน ๑ รำยกำร ๓๙๐.๐๐ ๐ วิธีเฉพำะเจำะจง ร้ำนมำยด้เจ็ท โดย ร้ำนมำยด้เจ็ท โดย เป้นผู้เสนอรำคำรำยเดียว ๓/๒๕๖๓

ม.๕๖ (๒) (ข) นำยนพปฎล  ธรรมมะ นำยนพปฎล  ธรรมมะ และหลักฐำนต้ำง ๆ ถูกต้อง ลว. ๒๓ มีนำคม ๒๕๖๓

ครบถ้วน

๓ ค้ำจ้ำงถ้ำยเอกสำร จ ำนวน ๑ รำยกำร ๑๒๘.๐๐ ๐ วิธีเฉพำะเจำะจง ร้ำนมำยด้เจ็ท โดย ร้ำนมำยด้เจ็ท โดย เป้นผู้เสนอรำคำรำยเดียว ๔/๒๕๖๓

ม.๕๖ (๒) (ข) นำยนพปฎล  ธรรมมะ นำยนพปฎล  ธรรมมะ และหลักฐำนต้ำง ๆ ถูกต้อง ลว. ๒๕ มีนำคม ๒๕๖๓

ครบถ้วน

แบบสรุปผลการด าเนินการจัดซ้ือจัดจ้างในรอบเดือน มีนาคม ๒๕๖๓

(ช่ือหน้วยงาน)  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเขาคิชฌกูฏ  จังหวัดจันทบุรี

วันท่ี  ๓๑  เดือน  มีนาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๓



แบบ สขร. ๑

ล ำดับ งำนท่ีจัดซ้ือหรือจดจ้ำง วงเงินท่ีจัดซ้ือ รำคำกลำง วิธีซ้ือหรือจ้ำง รำยช่ือผู้เสนอรำคำ ผู้ได้รับกำรคัดเลือกและ เหตุผลท่ีคัดเลือก เลขท่ีและวันท่ีของสัญญำ

หรือจัดจ้ำง (บำท) (บำท) และรำคำท่ีเสนอ รำคำท่ีตกลงซ้ือหรือจ้ำง โดยสรุป หรือข้อตกลงในกำรซ้ือหรือจ้ำง

(๒) (๓) (๔) (๕) (๖) (๗) (๘) (๙) (๑๐)

๑ ขออนุมัติช ำระค้ำสำธำรณูปโภค วิธีเฉพำะเจำะจงสหกรณ้กำรเกษตร สหกรณ้กำรเกษตร เป้นผู้เสนอรำคำรำยเดียว ๓๓/๒๕๖๓

(ค้ำไฟฟ้ำ) เดือน มีนำคม ๒๕๖๓ ๑,๖๘๒.๗๐ ม.๕๖ (๒) (ข) เขำคิชฌกูฏ จ ำกัด เขำคิชฌกูฏ จ ำกัด และหลักฐำนต้ำงๆถูกต้อง ลว. ๒๐ มีนำคม ๒๕๖๓

ครบถ้วน

๒ ขออนุมัติซ้ือวัสดุงำนบ้ำนงำนครัว ๘๒๕๕.๐๐ วิธีเฉพำะเจำะจง หจก.วีอำร้เคมิคอล หจก.วีอำร้เคมิคอล เป้นผู้เสนอรำคำรำยเดียว  ๑๐/๒๕๖๓

ม.๕๖ (๒) (ข) กทม. กทม. และหลักฐำนต้ำงๆถูกต้อง ลว ๑๔ เมษำยน ๒๕๖๓

ครบถ้วน

๓ ขออนุมัติซ้ือวัสดุส ำนักงำน ๑๐๘๕๐.๐๐ วิธีเฉพำะเจำะจง ร้ำนออฟฟ้ศมำร้ต ร้ำนออฟฟ้ศมำร้ต เป้นผู้เสนอรำคำรำยเดียว ๑๑/๖๓

ม.๕๖ (๒) (ข) ต.วัดใหม้ อ.เมือง ต.วัดใหม้ อ.เมือง และหลักฐำนต้ำง ๆ ถูกต้อง ลว. ๒๒ เมษำยน ๒๕๖๓

จ.จันทบุรี จ.จันทบุรี ครบถ้วน

๔ ขออนุมัติจ้ำงตัดหญ้ำและ ๒,๖๐๐.๐๐ ๐.๐๐ วิธีเฉพำะเจำะจง นำยกนก   ก่ิงแก้ว นำยกนก    ก่ิงแก้ว เป้นผู้เสนอรำคำรำยเดียว ๕/๖๓

ตัดแต้งก่ิงไม้ ม. ๕๖ (๒) (ข) และหลักฐำนต้ำงๆ ถูกต้อง ลว. ๑๔ เมษำยน ๒๕๖๓

ครบถ้วน

แบบสรุปผลการด าเนินการจัดซ้ือจัดจ้างในรอบเดือน เมษายน  ๒๕๖๓

(ช่ือหน้วยงาน)  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเขาคิชฌกูฏ  จังหวัดจันทบุรี

วันท่ี  ๓๐  เดือน  เมษายน  พ.ศ.  ๒๕๖๓



แบบ สขร. ๑

ล ำดับ งำนท่ีจัดซ้ือหรือจดจ้ำง วงเงินท่ีจัดซ้ือ รำคำกลำง วิธีซ้ือหรือจ้ำง รำยช่ือผู้เสนอรำคำ ผู้ได้รับกำรคัดเลือกและ เหตุผลท่ีคัดเลือก เลขท่ีและวันท่ีของสัญญำ

หรือจัดจ้ำง(บำท) (บำท) และรำคำท่ีเสนอ รำคำท่ีตกลงซ้ือหรือจ้ำง โดยสรุป หรือข้อตกลงในกำรซ้ือหรือจ้ำง

(๒) (๓) (๔) (๕) (๖) (๗) (๘) (๙) (๑๐)

๑ ขออนุมัติจัดประชุมรำชกำร วิธีเฉพำะเจำะจง นำงอุมำ  อำลัย นำงอุมำ   อำลัย เป้นผู้เสนอรำคำรำยเดียว ๔๓/๒๕๖๓

เดือน พฤษภำคม ๒๕๖๓ ๒,๗๐๐.๐๐ ม.๕๖ (๒) (ข)   และหลักฐำนต้ำงๆถูกต้อง ลว. ๑๒ พ.ค. ๒๕๖๓

ครบถ้วน

๒ ขออนุมัติซ้อมยำนพำหนะ วิธีเฉพำะเจำะจง ร้ำนแดงเซอร้วิส นำงอุมำ   อำลัย เป้นผู้เสนอรำคำรำยเดียว ๑๐/๒๕๖๓

และขนส้ง ๑๑,๔๖๐.๐๐ ม.๕๖ (๒) (ข)   และหลักฐำนต้ำงๆถูกต้อง ลว. ๕ พ.ค. ๒๕๖๓

ครบถ้วน

๓ ขออนุมัติช ำระค้ำสำธำรณูปโภค วิธีเฉพำะเจำะจง กำรไฟฟ้ำส้วนภูมิภำคกำรไฟฟ้ำส้วนภูมิภำคเป้นผู้เสนอรำคำรำยเดียว ๔๕/๒๕๖๓

(ค้ำไฟฟ้ำ) เดือนเม.ย,พ.ค.๖๓ ๓,๕๖๔.๐๗ ม.๕๖ (๒) (ข) ก่ิงอ ำเภอเขำคิชฌกูฏ ก่ิงอ ำเภอเขำคิชฌกูฏและหลักฐำนต้ำง ๆ ถูกต้อง ลว. ๒๒ พฤษภำคม ๖๓

ครบถ้วน

แบบสรุปผลการด าเนินการจัดซ้ือจัดจ้างในรอบเดือน พฤษภาคม ๒๕๖๓

(ช่ือหน้วยงาน)  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเขาคิชฌกูฏ  จังหวัดจันทบุรี

วันท่ี  ๒๙  เดือน  พฤษภาคม พ.ศ.  ๒๕๖๓



แบบ สขร. ๑

ล ำดับ งำนท่ีจัดซ้ือหรือจดจ้ำง วงเงินท่ีจัดซ้ือ รำคำกลำง วิธีซ้ือหรือจ้ำง รำยช่ือผู้เสนอรำคำ ผู้ได้รับกำรคัดเลือกและ เหตุผลท่ีคัดเลือก เลขท่ีและวันท่ีของสัญญำ

หรือจัดจ้ำง (บำท) (บำท) และรำคำท่ีเสนอ รำคำท่ีตกลงซ้ือหรือจ้ำง โดยสรุป หรือข้อตกลงในกำรซ้ือหรือจ้ำง

(๒) (๓) (๔) (๕) (๖) (๗) (๘) (๙) (๑๐)

๑ ขออนุมัติจ้ำงตัดหญ้ำ ๒,๖๐๐.๐๐ ๐.๐๐ วิธีเฉพำะเจำะจง นำยกนก   ก่ิงแก้ว นำยกนก    ก่ิงแก้ว เป้นผู้เสนอรำคำรำยเดียว ๘/๖๓

และตัดแต้งก่ิงไม้ ม. ๕๖ (๒) (ข) และหลักฐำนต้ำงๆ ถูกต้อง ลว. ๘  มิถุนำยน ๒๕๖๓

ครบถ้วน

๒ ค้ำจ้ำงถ้ำยเอกสำร วิธีเฉพำะเจำะจง ร้ำนมำยด้เจ็ท นำยนพปฎล  ธรรมมะ เป้นผู้เสนอรำคำรำยเดียว ๗/๒๕๖๓

ประจ ำเดือน พฤษภำคม 63 ๓,๘๑๐.๐๐ ๐.๐๐ ม.๕๖ (๒) (ข)  และหลักฐำนต้ำงๆถูกต้อง ลว. ๕ พ.ค. ๒๕๖๓

ครบถ้วน

๓ ค่าไฟฟ้า ประจ าเดือน วิธีเฉพำะเจำะจง กำรไฟฟ้ำส้วนภูมิภำค กำรไฟฟ้ำส้วนภูมิภำค เป้นผู้เสนอรำคำรำยเดียว ๕๒/๖๓

มิ.ย.-63 ๑,๕๘๘.๑๕ ๐.๐๐ ม.๕๖ (๒) (ข) ก่ิงอ ำเภอเขำคิชฌกูฏ ก่ิงอ ำเภอเขำคิชฌกูฏ และหลักฐำนต้ำง ๆ ถูกต้อง ลว ๓๐ มิถุนำยน ๖๓

ครบถ้วน

แบบสรุปผลการด าเนินการจัดซ้ือจัดจ้างในรอบเดือน มิถุนายน ๒๕๖๓

(ช่ือหน้วยงาน)  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเขาคิชฌกูฏ  จังหวัดจันทบุรี

วันท่ี ๓๐  เดือน  มิถุนายน  พ.ศ.  ๒๕๖๓



แบบ สขร. ๑

ล ำดับ งำนท่ีจัดซ้ือหรือจัดจ้ำง วงเงินท่ีจัดซ้ือ รำคำกลำง วิธีซ้ือหรือจ้ำง รำยช่ือผู้เสนอรำคำ ผู้ได้รับกำรคัดเลือกและ เหตุผลท่ีคัดเลือก เลขท่ีและวันท่ีของสัญญำ

หรือจัดจ้ำง (บำท) (บำท) และรำคำท่ีเสนอ รำคำท่ีตกลงซ้ือหรือจ้ำง โดยสรุป หรือข้อตกลงในกำรซ้ือหรือจ้ำง

(๒) (๓) (๔) (๕) (๖) (๗) (๘) (๙) (๑๐)

๑ ขออนุมัติซ้ือน้ ำมันเช้ือเพลิงและ ๔,๐๐๐.๐๐ ๐.๐๐ วิธีเฉพำะเจำะจง สหกรณ้กำรเกษตร สหกรณ้กำรเกษตร เป้นผู้เสนอรำคำรำยเดียว ๗/๒๕๖๓

หล้อล่ืนเดือน พ.ค. ๒๕๖๓ ม.๕๖ (๒) (ข) เขำคิชฌกูฏจ ำกัด เขำคิชฌกูฏ จ ำกัด และหลักฐำนต้ำง ๆ ถูกต้อง ลว. ๕ พ.ค. ๒๕๖๓

ครบถ้วน

๒ ขออนุมัติซ้ือน้ ำมันเช้ือเพลิงและ ๓,๔๘๐.๐๐ ๐.๐๐ วิธีเฉพำะเจำะจง สหกรณ้กำรเกษตร สหกรณ้กำรเกษตร เป้นผู้เสนอรำคำรำยเดียว ๙/๒๕๖๓

หล้อล่ืนเดือน มิ.ย. ๒๕๖๓ ม.๕๖ (๒) (ข) เขำคิชฌกูฏจ ำกัด เขำคิชฌกูฏ จ ำกัด และหลักฐำนต้ำง ๆ ถูกต้อง ลว. ๘ มิ.ย. ๒๕๖๓

ครบถ้วน

๓ ขออนุมัติจัดประชุมรำชกำร ๓,๐๐๐.๐๐ ๐.๐๐ วิธีเฉพำะเจำะจง นำงอุมำ อำลัย นำงอุมำ อำลัย เป้นผู้เสนอรำคำรำยเดียว ๕๑/๒๕๖๓

เดือน มิถุนำยน 63 ม.๕๖ (๒) (ข) และหลักฐำนต้ำง ๆ ถูกต้อง ลว. ๙ มิ.ย. ๒๕๖๓

ครบถ้วน

๔ ขออนุมัติจัดประชุมรำชกำร ๒,๕๕๐.๐๐ ๐.๐๐ วิธีเฉพำะเจำะจง นำงอุมำ อำลัย นำงอุมำ อำลัย เป้นผู้เสนอรำคำรำยเดียว ๖๐/๒๕๖๓

เดือน กรกฎำคม 63 ม.๕๖ (๒) (ข) และหลักฐำนต้ำง ๆ ถูกต้อง ลว. ๑๓ ก.ค. ๒๕๖๓

ครบถ้วน

แบบสรุปผลการด าเนินการจัดซ้ือจัดจ้างในรอบเดือน กรกฎาคม ๒๕๖๓

(ช่ือหน้วยงาน)  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเขาคิชฌกูฏ  จังหวัดจันทบุรี

วันท่ี  ๓๑  เดือน  กรกฎาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๓



๕ ขออนุมัติจ้ำงถ้ำยเอกสำร ๓,๘๑๐.๐๐ ๐.๐๐ วิธีเฉพำะเจำะจง ร้ำนมำยด้เจ็ท นำยนพปฎล ธรรมมะ เป้นผู้เสนอรำคำรำยเดียว ๗ /๒๕๖๓

 ม.๕๖ (๒) (ข) และหลักฐำนต้ำง ๆ ถูกต้อง ลว. ๕ พ.ค. ๒๕๖๓

ครบถ้วน

แบบ สขร. ๑

ล ำดับ งำนท่ีจัดซ้ือหรือจัดจ้ำง วงเงินท่ีจัดซ้ือ รำคำกลำง วิธีซ้ือหรือจ้ำง รำยช่ือผู้เสนอรำคำ ผู้ได้รับกำรคัดเลือกและ เหตุผลท่ีคัดเลือก เลขท่ีและวันท่ีของสัญญำ

หรือจัดจ้ำง (บำท) (บำท) และรำคำท่ีเสนอ รำคำท่ีตกลงซ้ือหรือจ้ำง โดยสรุป หรือข้อตกลงในกำรซ้ือหรือจ้ำง

(๒) (๓) (๔) (๕) (๖) (๗) (๘) (๙) (๑๐)

๖ ขออนุมัติจ้ำงถ้ำยเอกสำร ๔,๐๐๐.๐๐ ๐.๐๐ วิธีเฉพำะเจำะจง ร้ำนมำยด้เจ็ท นำยนพปฎล ธรรมมะ เป้นผู้เสนอรำคำรำยเดียว ๙ /๒๕๖๓

 ม.๕๖ (๒) (ข) และหลักฐำนต้ำง ๆ ถูกต้อง ลว. ๘ มิ.ย. ๒๕๖๓

ครบถ้วน

๗ ขออนุมัติจ้ำงท ำป้ำยไวนิล ๖๐๐.๐๐ ๐.๐๐ วิธีเฉพำะเจำะจง ร้ำนโป้งเหน้งโฆษณำ นำยชัยรัตน้ ย้ิมอ่ิม เป้นผู้เสนอรำคำรำยเดียว ๑๑ /๒๕๖๓

 ม.๕๖ (๒) (ข) และหลักฐำนต้ำง ๆ ถูกต้อง ลว. ๑๓ ก.ค. ๒๕๖๓

ครบถ้วน

๘ ขออนุมัติจ้ำงท ำป้ำยไวนิล ๖,๐๐๐.๐๐ ๐.๐๐ วิธีเฉพำะเจำะจง ร้ำนมำยด้เจ็ท นำยนพปฎล ธรรมมะ เป้นผู้เสนอรำคำรำยเดียว ๑๒ /๒๕๖๓

 ม.๕๖ (๒) (ข) และหลักฐำนต้ำง ๆ ถูกต้อง ลว. ๑๓ ก.ค. ๒๕๖๓

ครบถ้วน

วันท่ี  ๓๑  เดือน  กรกฎาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๓

แบบสรุปผลการด าเนินการจัดซ้ือจัดจ้างในรอบเดือน กรกฎาคม ๒๕๖๓

(ช่ือหน้วยงาน)  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเขาคิชฌกูฏ  จังหวัดจันทบุรี



๙ ขออนุมัติจ้ำยค้ำไฟฟ้ำ ๑,๔๔๘.๓๕ ๐.๐๐ วิธีเฉพำะเจำะจงกำรไฟฟ้ำส้วนภูมิภำคกำรไฟฟ้ำส้วนภูมิภำค เป้นผู้เสนอรำคำรำยเดียว ๕๙ /๒๕๖๓

เดือน ก.ค.๖๓ ม.๕๖ (๒) (ข) ก่ิงอ ำเภอเขำคิชฌกูฏ ก่ิงอ ำเภอเขำคิชฌกูฏ และหลักฐำนต้ำง ๆ ถูกต้อง ลว. ๓๐ ก.ค. ๒๕๖๓

ครบถ้วน

๑๐ ขออนุมัติจ้ำงตัดหญ้ำ ๒,๖๐๐.๐๐ ๐.๐๐ วิธีเฉพำะเจำะจง นำยกนก   ก่ิงแก้ว นำยกนก    ก่ิงแก้ว เป้นผู้เสนอรำคำรำยเดียว      /๒๕๖๓

และตัดแต้งก่ิงไม้ ม. ๕๖ (๒) (ข) และหลักฐำนต้ำงๆ ถูกต้อง ลว ๒๒ ก.ค.๒๕๖๓

ครบถ้วน



แบบ สขร. ๑

ล ำดับ งำนท่ีจัดซ้ือหรือจดจ้ำง วงเงินท่ีจัดซ้ือ รำคำกลำง วิธีซ้ือหรือจ้ำง รำยช่ือผู้เสนอรำคำ ผู้ได้รับกำรคัดเลือกและ เหตุผลท่ีคัดเลือก เลขท่ีและวันท่ีของสัญญำ

หรือจัดจ้ำง (บำท) (บำท) และรำคำท่ีเสนอ รำคำท่ีตกลงซ้ือหรือจ้ำง โดยสรุป หรือข้อตกลงในกำรซ้ือหรือจ้ำง

(๒) (๓) (๔) (๕) (๖) (๗) (๘) (๙) (๑๐)

๑ ขออนุมัติจ้ำงถ้ำยเอกสำร ๔,๐๐๐.๐๐ ๐.๐๐ วิธีเฉพำะเจำะจง ร้ำนมำยด้เจ็ท นำยนพปฎล ธรรมมะ เป้นผู้เสนอรำคำรำยเดียว  ๑๔ /๒๕๖๓

ประจ ำเดือน ก.ค.๒๕๖๓ ม. ๕๖ (๒) (ข) และหลักฐำนต้ำง ๆ ถูกต้อง ลว. ๑๐ ส.ค. ๒๕๖๓

ครบถ้วน

๒ ขออนุมัติจัดประชุมรำชกำร ๓,๐๐๐.๐๐ วิธีเฉพำะเจำะจง นำงอุมำ   อำลัย นำงอุมำ   อำลัย เป้นผู้เสนอรำคำรำยเดียว    ๗๒/๒๕๖๓

เดือน ส.ค.๒๕๖๓ ๐.๐๐ ม.๕๖ (๒) (ข) และหลักฐำนต้ำงๆถูกต้อง ลว. ๑๐ ส.ค. ๒๕๖๓

ครบถ้วน

๓ ขออนุมัติจ้ำยค้ำน้ ำมัน ๔,๐๐๐.๐๐ ๐.๐๐ วิธีเฉพำะเจำะจง สหกรณ้กำรเกษตร สหกรณ้กำรเกษตร เป้นผู้เสนอรำคำรำยเดียว  ๗๑/๒๕๖๓

เช้ือเพลิง ส.ค.๒๕๖๓ ม.๕๖ (๒) (ข) เขำคิชฌกูฏจ ำกัด เขำคิชฌกูฏ จ ำกัด และหลักฐำนต้ำง ๆ ถูกต้อง ลว ๑๐ ส.ค.๒๕๖๓

ครบถ้วน

๔ ขออนุมัติจ้ำยค้ำวัสดุ ๙,๗๗๑.๐๐ ๐.๐๐ วิธีเฉพำะเจำะจง ร้ำนออฟฟ้ศมำร้ต ร้ำนออฟฟ้ศมำร้ต เป้นผู้เสนอรำคำรำยเดียว ๑๕ /๒๕๖๓

ส ำนักงำน ๑๙ รำยกำร ม.๕๖ (๒) (ข) ต.วัดใหม้ อ.เมือง ต.วัดใหม้ อ.เมือง และหลักฐำนต้ำง ๆ ถูกต้อง ลว ๑๐ ส.ค.๒๕๖๓

จ.จันทบุรี จ.จันทบุรี ครบถ้วน

แบบสรุปผลการด าเนินการจัดซ้ือจัดจ้างในรอบเดือน สิงหาคม ๒๕๖๓

(ช่ือหน้วยงาน)  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเขาคิชฌกูฏ  จังหวัดจันทบุรี

วันท่ี ๓๑  เดือน  สิงหาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๓



๕ ขออนุมัติจ้ำยค้ำวัสดุ ๒๔,๔๐๐.๐๐ ๐.๐๐ วิธีเฉพำะเจำะจง ร้ำนออฟฟ้ศมำร้ต ร้ำนออฟฟ้ศมำร้ต เป้นผู้เสนอรำคำรำยเดียว ๑๖ /๒๕๖๓

คอมพิวเตอร้ ๗ รำยกำร ม.๕๖ (๒) (ข) ต.วัดใหม้ อ.เมือง ต.วัดใหม้ อ.เมือง และหลักฐำนต้ำง ๆ ถูกต้อง ลว ๑๐ ส.ค.๒๕๖๓

จ.จันทบุรี จ.จันทบุรี ครบถ้วน


