
 

 

 

 

 

 

 

แบบสำรวจหลักฐานเชิงประจักษ์ 
 

 Evidence  Based integrity and  Transparency  Assessment : EBIT 
 

การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน 
ในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๔ 

 
 
 
 
 

ตัวชี้วัดที่ ๑ การเปิดเผยข้อมูล 
 

EB ๑: หน่วยงานมีการกำหนดมาตรการ และวางระบบการเผยแพร่ข้อมูลต่อ
สาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

 
 
 
 
 
 

สำนักงานสาธารณสขุอำเภอเขาคิชฌกูฏ  จังหวัดจันทบุรี 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบสำรวจหลักฐานเชิงประจักษ์ 
(Evidence Based  integrity Transparency Assessment: EBIT) 

 

ตัวชี้วัดที่ ๑ การเปิดเผยข้อมูล 
 

EB ๑ : หน่วยงานมีการกำหนดมาตรการ และวางระบบการเผยแพร่ข้อมูลต่อ
สาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

 
       หลักฐานข้อท่ี 2 : คำสั่งสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขาคิชฌกูฏ ท่ี ๑๔/2563  
                             ลงวันท่ี ๑๖ พฤศจิกายน 2563 เรื่อง แต่งต้ังคณะทำงานบริหาร 
                            จัดการเว็บไซต์ของหน่วยงาน  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
    
 
 

คำสั่ง สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขาคิชฌกูฏ 
ที่ ๑๔/2563 

เรื่อง แต่งตั้งคณะทำงานบรหิารจัดการเว็บไซตห์น่วยงาน 
 สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขาคิชฌกูฏ จังหวัดจันทบรุ ี

------------------ 
 

  ตามประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขาคิชฌกูฏ จ ังหวัดจ ันทบุร ี ลงวันที ่ ๑๖ 
พฤศจิกายน พ.ศ. 2563 เรื่องแนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. 256
๔ สำหรับหน่วยงานสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขาคิชฌกูฏ จังหวัดจันทบุรี  กำหนดให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงาน
บริหารจัดการเว็บไซต์ของหน่วยงาน นั้น 

                ฉะนั้น  เพื่อให้การเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะ ผ่านเว็บไซต์ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขาคิชฌกูฏ จังหวัดจันทบุรี        เป็นไปตามแนวทางที ่กำหนดในประกาศ
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขาคิชฌกูฏ จังหวัดจันทบุรี ลงวันที่  ๑๖ พฤศจิกายน พ.ศ. 2563 เรื่อง แนว
ทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเวบไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ.256๔   สำหรับหน่วยงานสำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอเขาคิชฌกูฏ จังหวัดจันทบุรี หัวหน้าศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต   สำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอเขาคิชฌกูฏ จังหวัดจันทบุรี  โดยมีองค์ประกอบและอำนาจหน้าที่ ดังนี้   

1. องค์ประกอบ 
1.1 สาธารณสุขอำเภอเขาคิชฌกูฏ                                       ประธานคณะทำงาน 
๑.2 นางรตนพร         แสงประทีป                                      คณะทำงาน 
     นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
1.3 นางสาวปรียาพร   บุญมา                                            คณะทำงานและเลขานุการ     
     เจ้าพนักงานธุรการ   
 

2. อำนาจหน้าที่ 
2.1 กำหนดแนวทางการปรับปรงุและพฒันาเว็บไซต์            ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทจุริต  

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขาคิชฌกูฏ จังหวัดจันทบุรี 
                      2.2 กำหนดแนวทางส่งเสริมการเพิ่มพูนความรู้และทักษะการบริหารจัดการเว็บไซต์การ
รักษาความมั่นคงปลอดภัยสารสนเทศ (Cyber  Security) ให้แก่เจ้าหน้าที่ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขาคิชฌกูฏ จังหวัดจันทบุรี 
                      2.3 ศึกษา  วิเคราะห์ และกำหนดลักษณะข้อมูลข่าวสารที่อนุญาตให้นำข้ึนเผยแพรบ่น
เว็บไซต์ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขาคิชฌกูฏ จังหวัดจันทบรุี 
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                  2.4 กำหนดแนวทางการนำข้อมูลข่าวสารลงจากเว็บไซต์ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขาคิชฌกูฏ จังหวัดจันทบุรี 
                   2.5 ปฏิบัติหน้าที่อื่นๆตามที่ได้รบัมอบหมาย                 

                         ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดน้ีเป็นต้นไป 

                                 สั่ง  ณ  วันที่   ๑๖   พฤศจิกายน  2563 
  
 
             
                                                           ( นายเสมอ  วุฒิ ) 
                                                          นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
                                               รักษาราชการแทน สาธารณสุขอำเภอเขาคิชฌกูฏ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 


