
 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบสำรวจหลักฐานเชงิประจักษ์ 
 

 Evidence  Based integrity and  Transparency  Assessment : EBIT 
 

การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน 
ในสังกัดสำนักงานปลดักระทรวงสาธารณสุข ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๔ 

 
 
 
 

ตัวชี้วัดที่ 3  การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
 

EB 7: หน่วยงานมีการกำหนดมาตรการ และระบบการบริหารผลการปฏิบัติงานและ
การดำเนินการกับเจ้าหน้าที่ผู้มีผลสมัฤทธิ์การปฏิบัติต่ำ 

 
 
 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขาคิชฌกูฏ  จังหวัดจันทบรุี 
 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบสำรวจหลักฐานเชิงประจักษ ์
(Evidence Based  integrity Transparency Assessment: EBIT) 

 
 

 
ตัวชี้วัดที่ 3 การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

 

EB 7: หน่วยงานมีการกำหนดมาตรการและระบบบริหารผลการปฏบิัติงานและการ
ดำเนนิการกับเจ้าหน้าที่ผู้มีผลสมัฤทธิ์การปฏบิัติต่ำ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



EB 7 หน่วยงานมกีารกำหนดมาตรการและระบบการบริหารผลการปฏิบัติงานและการดำเนินการกบัเจ้าหน้าที่ผู้มีผลสัมฤทธิ์การ
ปฏิบัติงานต่ำ 

 มีการดำเนินการ  

          สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขาคิชฌกูฏ จังหวัดจันทบุรี ไดด้ำเนินงานกำหนดมาตรการ และระบบการบรหิารผลการ
ปฏิบัติงานและการดำเนินการกับเจ้าหน้าที่ ผู้มผีลสัมฤทธ์ิการปฏิบัตงิานต่ำ ดังน้ี 

 เอกสาร/หลักฐาน คือ 

1. หนังสือบันทึกข้อความสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขาคิชฌกูฏ  จังหวัดจันทบุรี                ที่ จบ 
1033/696   ลงวันท่ี 8 กันยายน 2563 เรื่องประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข เรื่องการ
ส่งเสริมคณุธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ จำนวน 1 ฉบับ       

๒. หนังสือบันทึกข้อความสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขาคิชฌกูฏ  จังหวัดจันทบุรี ที่ จบ 1033/697   ลง
วันท่ี  8 กันยายน  2563 เรื่องประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขาคิชฌกูฏ เรื่องการจัดทำคำมัน่ใน
การพัฒนาปรับปรุงตนเองกรณีข้าราชการพลเรือนสามัญมีผลการปฏิบัติราชการในระดับต้องปรับปรุง(ต่ำ
กว่าร้อยละ 60) จำนวน 1 ฉบับ             

3. กรอบแนวทางการบริหารผลการปฏิบัติงานและการดำเนินการกบัเจา้หน้าท่ีที่มีผลสัมฤทธ์ิการปฏิบัติงาน
ต่ำ จำนวน 1 ฉบับ 

4. หนังสือบันทึกข้อความสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขาคิชฌกูฏ  จังหวัดจันทบุรี                 ที่ จบ 
1033/698    ลงวันท่ี  8 กันยายน  2563  เรื่องแจ้งเวียนหนังสอืสำนักงาน ก.พ.ที่ นร.1012/ว20 
ลงวันท่ี 3 กันยายน 2562 เรื่อง มาตรการ/หลักเกณฑ์วิธีการประเมินผลการปฏิบตัิราชการของ
ข้าราชการพลเรือน จำนวน 1 ฉบบั 

5. หนังสือสำนักงาน ก.พ.ที่นร.1012/ว20 ลงวันท่ี 3 กันยายน 2562 เรื่อง มาตรการ/หลักเกณฑ์วิธีการ
ประเมินผลการปฏิบัติราชการของข้าราชการพลเรือน จำนวน 1 ฉบบั  

6. หนังสือบันทึกข้อความสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขาคิชฌกูฏ ท่ี จบ 1033/699            ลงวันท่ี 30 
ธันวาคม 2563 เรื่อง ขอเชิญประชุม จำนวน 1 ฉบับ 

  

เอกสาร/หลักฐานการเปดิเผยข้อมลูภาครัฐ คือ 

1. หนังสือบันทึกข้อวามสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขาคิชฌกูฏ ท่ี จบ 1033/009            ลงวันท่ี 8 
มกราคม 2564  เรื่องขอเผยแพรเ่อกสารบนเวบไซด์ของหน่วยงาน 

2. แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมลูลงเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

3. Printscreen  จากเวบไซด์ของหน่วยงาน        



 

 ไม่มีการดำเนินการ 

เนื่องจาก           

 เอกสาร/หลักฐาน คือ 

1.            

2.            

 

 
 
  

 


