
EB2 หนวยงานมีการเปดเผยขอมูลขาวสารที่เปนปจจุบัน 

 มีการดําเนินการ
.......................................................................................................................................................................... 
..........................................................................................................................................................................
 เอกสาร/หลักฐาน คือ 

1. ขอมูลผูบริหารหนวยงาน         
2. นโยบายของผูบริหาร                                                 
3. โครงสรางหนวยงาน         
4. กฎกระทรวงแบงสวนราชการสํานักงานปลัดกระทรวง กระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. 2560 
5. พรบ.การสาธารณสุข พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2560  
6. ขาวประชาสัมพันธ         
7. ขอมูลการติดตอ          
8. ชองทางการรบัฟงความคิดเห็น         
9. วิสัยทัศน พันธกิจ คานิยม MOPH 
10. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่สิบสอง พ.ศ. 2560-2564   
11. พระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. 2562      
12. ประมวลจรยิธรรมขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2552      
13. ขอบังคับสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขวาดวยจรรยาขาราชการ สํานักงาน

ปลัดกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. 2560       
14. อินโฟกราฟกคณะกรรมการจริยธรรม ประจําสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  
15. แนวทางปฏิบัติตามจรรยาบรรณกระทรวงสาธารณสุข (MoPH Code of Conduct) 
16. นโยบายและยุทธศาสตรของหนวยงาน       
17. แผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ ของสํานักงานสาธารณสุขอําเภอมะขาม ประจําป

งบประมาณ 2564 และติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการ           
18. แผนการใชจายงบประมาณประจําปงบประมาณ 2563 ของสํานักงานสาธารณสุขอําเภอ

มะขาม และติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามแผนการใชจายประจําป   
19. หลักเกณฑขั้นตอนการแกไขปญหาในกรณีที่มีการรองเรียนเร่ืองการปฏิบัติงาน หรือการ

ใหบริการของเจาหนาที่สํานักงานสาธารณสุขอําเภอมะขาม    
20. หลักเกณฑขั้นตอนการแกไขปญหาในกรณีที่มีการรองเรียนเร่ืองการทุจริตและประพฤติ 

มิชอบ ของสํานักงานสาธารณสุขอําเภอมะขาม      
21. รายงานผลการดําเนินการเก่ียวกับเรื่องรองเรียนการปฏิบัติงานหรือการใหบริการของ

เจาหนาที่สํานักงานสาธารณสุขอําเภอมะขาม 
  

22. รายงานผลการดําเนินการเก่ียวกับเรื่องรองเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ ของ
สํานักงานสาธารณสุขอําเภอมะขาม                                                                 

23. รายงานการวิเคราะหผลการจัดซื้อจัดจางและการจัดหาพัสดุ ประจําปงบประมาณ    
พ.ศ. 2563                                                                                        

24. แผนการจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร งานบาน-งานครัว สํานักงาน ปงบประมาณ 2564  



25. ผลการดําเนินงานตามแผนการจัดซ้ือจัดจางและการจัดหาพัสดุ ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2563                                                                                                                          

26. ประกาศสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข วาดวยแนวทางปฏิบัติงานเพ่ือตรวจสอบ
บุคลากรในหนวยงานดานการจัดซ้ือจัดจาง พ.ศ. 2560 และแบบแสดงความบริสุทธ์ิใจใน
การจัดซื้อจัดจาง          

27. แบบรายงานสรุปผลการดําเนินการจัดซื้อจัดจางในรอบเดือนตุลาคม 2563-ธันวาคม 
2563 (สขร.1)           

28. คูมือระบบการปองกันการละเวนการปฏิบัติหนาที่ตามภารกิจหลัก สํานักงานสาธารณสุข
อําเภอมะขาม          

29. กระบวนการจัดการเร่ืองรองเรียน/รองทุกข สํานักงานสาธารณสุขอําเภอมะขาม จังหวัด
จันทบุรี, ชองทางในการรองเรียน, คูมือการปฏิบัติงานกระบวนการจัดการเร่ืองราวรอง
ทุกข สํานักงานสาธารณสขุอําเภอมะขาม, คูมือปฏิบัติงานการรบัเร่ืองรองเรียนการทุจรติ
และประพฤติมิชอบ สํานักงานสาธารณสุขอําเภอมะขาม, บันทึกการรับเรื่องรองเรียน 
สํานักงานสาธารณสุขอําเภอมะขาม และเผยแพรประชาสัมพันธ 

 
เอกสาร/หลักฐานการเปดเผยขอมูลภาครัฐ คือ 
1. แบบฟอรมการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผาน Web site สํานักงานสาธารณสุขจังหวัด

จันทบุรี ( www.chpho.go.th  )        
2.            

 
 ไมมีการดําเนินการ 

เนื่องจาก           
 เอกสาร/หลักฐาน คือ 

1.            
2.            

 

 


