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ประกาศโรงพยาบาลเขาคชิฌกูฏ 
เรื่อง  รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อจางเปนลูกจางชั่วคราวรายเดือน ตําแหนงเจาพนักงานธุรการ 

 

 
ดวย โรงพยาบาลเขาคิชฌกูฏ มีความประสงคจะรับสมัครบุคคลเพ่ือคัดเลือกเปนลูกจาง

ช่ัวคราวเงินนอกงบประมาณ ประเภทเงินบํารุง สังกัดโรงพยาบาลเขาคิชฌกูฏ ในตําแหนงเจาพนักงานธุรการ 
จํานวน ๑ อัตรา อัตราคาจางแรกบรรจุ 8,400 บาท ข้ันตํ่า 8,800 บาท (ปฏิบัติงานกลุมงานแพทยแผนไทย
และการแพทยทางเลือก สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดจันทบุรี) โดยมีรายละเอียดดังตอไปน้ี 

  ผูสมัครตองมีคุณสมบัติดังนี้ 
  1. มีสัญชาติไทย 
  2. มีอายุไมตํ่ากวา  18  ปบริบูรณ และไมเกิน 40 ป นับถึงวันปดรับสมัคร 
                     3. หากเปนเพศชายตองผานการเกณฑทหาร หรือพนการเกณฑทหาร แลว 

4. ไมเปนผูมีกายทุพพลภาพ ไรความสามารถ หรือจิตฟนเฟอนไมสมประกอบ ไมเปนโรคลมบาหมู  
โรคเร้ือน วัณโรคในระยะอันตราย โรคเทาชางในระยะท่ีปรากฏอาการเปนท่ีนารังเกียจแกสังคม โรคพิษสุราเร้ือรัง  
หรือเปนโรคท่ีอาจจะเปนอุปสรรคตอการปฏิบัติหนาท่ี ท้ังน้ี ตองมีหนังสือรับรองการตรวจโรคของผูประกอบ
วิชาชีพเวชกรรม 
  5. ไมเปนผูเคยถูกลงโทษใหออก ปลดออก หรือไลออก จากรัฐวิสาหกิจหรือหนวยงานอ่ืนของรัฐ 
  6. เปนผูเล่ือมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริยเปนประมุข ตาม
รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย ดวยความบริสุทธ์ิใจ 
  7. มีคุณสมบัติอ่ืนๆ  ครบถวนตามมาตรา ๓๖ แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน  พ.ศ. 2551 

  คุณสมบัติเฉพาะตําแหนง 
  1. ไดรับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง หรือคุณวุฒิอยางอ่ืนท่ีเทียบไดไมตํ่ากวาน้ีทุกสาขาวิชา 

          2. หากมีประสบการณในการทํางานจะไดรับการพิจารณาเปนพิเศษ 
 

  หลักฐานที่ตองยื่นในการสมัคร 
  ๑. หลักฐานการศึกษาตัวจริงพรอมสําเนา               
          (ท้ังใบประกาศนียบัตร/ปริญญาบัตร และใบทรานสคริป)         จํานวนอยางละ  ๑  ฉบับ 
  ๒. ทะเบียนบานตัวจริงพรอมสําเนา                             จํานวน  ๑  ฉบับ 
  ๓. บัตรประจําตัวประชาชนตัวจริงพรอมสําเนา                จํานวน  ๑  ฉบับ 
  ๔. ใบรับรองแพทย      
  ๕. รูปถายหนาตรง  ไมสวมหมวกและไมใสแวนตาดํา  ขนาด  ๑  น้ิว       จํานวน  ๓  รูป 

6. หลักฐานการเกณฑทหาร พรอมสําเนา                       จํานวน  1  ฉบับ 
7. หนังสือรับรองการผานงาน และ หลักฐานอ่ืน  ๆ(ใบเปล่ียนช่ือตัว - สกุล) ถามี 
 

           กําหนดการ… 
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กําหนดการรับสมัคร      
เปดรับสมัครต้ังแตวันท่ี 11 – 18 พฤษภาคม 2560 ในวันและเวลาราชการ ภาคเชา เวลา 

๐๘.๓๐ น. - ๑๒.๐๐  น. และภาคบายเวลา  ๑๓.๐๐ น. - ๑6.๐๐ น. ท่ีกลุมงานทรัพยากรบุคคล ช้ัน 2 
สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดจันทบุรี 

เงื่อนไขในการรับสมัคร 
ผูสมัครเขารับการคัดเลือกจะตองรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองวา เปนผูมี

คุณสมบัติท่ัวไปและคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงตรงตามประกาศรับสมัครจริง และจําตองกรอก
รายละเอียดตางๆ ในใบสมัคร พรอมท้ังย่ืนหลักฐานในการสมัครใหถูกตองครบถวน ในกรณีท่ีมีความผิดพลาด
อันเกิดจากผูสมัครไมวาดวยเหตุใดๆ หรือวุฒิการศึกษาไมตรงตามคุณวุฒิของตําแหนงท่ีสมัคร อันมีผลทําให
ผูสมัครไมมีสิทธิสมัครตามประกาศรับสมัครดังกลาว ใหถือวาการรับสมัครและการไดเขารับการคัดเลือกคร้ังน้ี
เปนโมฆะสําหรับผูน้ัน 

  การประกาศรายช่ือผูมีสิทธิเขารับการสอบคัดเลือก  
คณะกรรมการดําเนินการคัดเลือกจะประกาศรายช่ือผูมีสิทธิเขารับการคัดเลือก ณ ท่ีปด

ประกาศสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดจังหวัดจันทบุรี และทางเว็บไซดสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดจันทบุรี 
www.chpho.go.th ภายในวันท่ี 19 พฤษภาคม 2560 

กําหนดวัน เวลา และสถานที่สอบคัดเลือก  
 สอบคัดเลือกในวันท่ี 22 พฤษภาคม 2560 ต้ังแตเวลา ๐๙.๐๐ น.เปนตนไป ณ หองประชุม 1 

สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดจันทบุรี 

  หลักเกณฑและวิธีการคัดเลือก 
โรงพยาบาลเขาคิชฌกูฏ จะดําเนินการสอบโดยใชวิธีการตามท่ีคณะกรรมการดําเนินการ

คัดเลือกบุคคลเขารับราชการเปนลูกจางช่ัวคราวฯ เห็นสมควร 

  เกณฑการตัดสิน 
  1. ผูท่ีจะถือวาเปนผูท่ีผานการคัดเลือกจะตองเปนผูท่ีไดคะแนนในการสอบไมตํ่ากวารอยละ 60 
  2. การจัดจางจะเปนไปตามลําดับคะแนนท่ีสอบได โดยจะเรียงลําดับท่ีจากผูท่ีไดคะแนนการ
สอบขอเขียนและสอบสัมภาษณรวมกัน หากไดคะแนนมากกวาเปนผูอยูในลําดับท่ีสูงกวา ถาไดคะแนนเทากัน 
จะพิจารณาจากลําดับท่ีในการสมัครเขารับการคัดเลือก 
 
 
 
 
 
 
 
 

      การประกาศ… 
 

http://www.chpho.go.th/
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  การประกาศรายช่ือและการขึ้นบัญชีรายละเอียดผูผานการคัดเลือก 
                     คณะกรรมการดําเนินการคัดเลือกฯ จะประกาศรายช่ือผูผานการคัดเลือกตามลําดับ    
คะแนนสอบ ณ ท่ีปดประกาศสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดจันทบุรี ในวันที่ 26 พฤษภาคม 2560 โดยบัญชี
รายช่ือดังกลาวใหเปนอันยกเลิกหรือส้ินผลไปเม่ือครบกําหนด 2 ป นับแตวันข้ึนบัญชี หรือนับแตวันประกาศ  
รับสมัครในตําแหนงท่ีมีลักษณะงานเดียวกันน้ีใหมแลวแตกรณี ท้ังน้ี ใหผูสอบคัดเลือกได ไปรายงานตัวเขา
ปฏิบัติงาน  ท่ีกลุมงานทรัพยากรบุคคล สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดจันทบุรี ในวันที่ 1 มิถุนายน 2560 
เวลา 8.30 น. หากไมมารายงานตัวตาม วัน และเวลาท่ีกําหนด จะถือวาสละสิทธ์ิ 

 ประกาศ  ณ  วันท่ี   2  พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕60  
 
 ลงช่ือ  สมยศ  พนธารา 

 (นายสมยศ  พนธารา) 
 ผูอํานวยการโรงพยาบาลเขาคิชฌกูฏ 

 
 
 
 
 
 

   สําเนาถูกตอง 

            
    (นางสาวสุจีรัตน  บุญประเสริฐ) 
           นักทรัพยากรบุคคล 
 สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดจันทบุรี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


	ประกาศโรงพยาบาลเขาคิชฌกูฏ 



