
 
 
 
 
 

คําสั่งสํานักงานสาธารณสุขจงัหวัดจันทบุรี 
ที่   ๑๔๗     /๒๕๕๙ 

เรื่อง   แนวทางปฏิบัติเพื่อป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนสําหรับเจ้าหน้าที่ 
ในสังกัดสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดจันทบุรี 

---------------------------- 
 

ด้วยการที่จะพัฒนาประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการให้ก้าวหน้าและเป็นไปด้วยความ
โปร่งใส ตามนโยบายรัฐบาลข้อ ๑๐ การส่งเสริมการบริหารราชการแผ่นดินที่มีธรรมาภิบาลและการป้องกัน
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ ตอบรับกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดําเนินงานของหน่วยงานในสังกัดสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดจันทบุรี จึงกําหนดแนวทางปฏิบัติเพื่อป้องกัน
ผลประโยชน์ทับซ้อนสําหรับเจ้าหน้าที่ในสังกัดสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดจันทบุรี ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ เจ้าหน้าที่ พึงจะรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดโดยธรรมจรรยา เพื่อรักษาไมตรี 
มิตรภาพจากบุคคลอื่น ราคาหรือมูลค่าในการรับจากแต่ละบุคคล แต่ละโอกาสไม่เกินสามพันบาท หากการรับ
ทรัพย์สินที่มีมูลค่าเกินกว่าสามพันบาท ต้องแจ้งให้ผู้บังคับบัญชาทราบและวินิจฉัย เหตุแห่งการรับ ตาม
ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการเรี่ยไรของหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. ๒๕๔๔ ข้อ ๒๒ 

ข้อ ๒ เจ้าหน้าที่ ไม่พึงใช้ประโยชน์จากทรัพย์สินของทางราชการ เพื่อประโยชน์ส่วนตน 
 ทั้งนี้  ต้ังแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

          สั่ง  ณ  วันที่   ๒๗    เมษายน  พ.ศ.  ๒๕๕๙ 
 
 
               ลงชื่อ  จรัญ  จันทมัตตุการ 
                                       (นายจรัญ   จันทมัตตุการ) 
               นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดจันทบุรี 

 

 

 

 
     สําเนาถูกต้อง 

   สุภาวดี  อ่องโอภาส 
(นางสุภาวดี  อ่องโอภาส) 
    นิติกรชํานาญการ 

สําเนา


