
รายงานการประชุมคณะกรรมการประสานงานสาธารณสุขระดับจังหวัด (คปสจ.) 
ครั้งที่ 11/2559 

วันพุธที่ 30 พฤศจิกายน 2559เวลา๑๓.3๐ – ๑๖.3๐น. 
ณ ห้องประชุม 2 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดจันทบุรี 
------------------------------------------------------------------ 

ผู้มาประชุม 
1. นายชุมพล  สุวรรณ  นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดจันทบุรี ประธานที่ประชุม 
2. นางกาญจนา  ร้อยนาค  ผู้อ านวยการวิทยาลัยพยาบาลพระปกเกล้า 
3. นายวรา  เศลวัตนะกุล นายแพทย์เชี่ยวชาญด้านเวชกรรมป้องกัน 
4. นางเกศรินทร์  ไทยศรีวงศ ์ นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญด้านส่งเสริมพัฒนา 
5. นางนาตยา  ศุจิจันทรรัตน์ นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญด้านบริการวิชาการ 
6. นายกิตต ิ  กิตติเวช  รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดด้านบริหาร 
7. นางขจีพร  ธีราทรง  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลขลุง 
8. นายสฤษดิ์เดช  เจริญไชย ผู้อ านวยการโรงพยาบาลเขาสุกิม 
9. น.ส.ชัชรินทร์  ยงกัลยาณกุล รักษาการผู้อ านวยการโรงพยาบาลโป่งน้ าร้อน 
10. นายวีระ  สุเจตน์จิตต์ ผู้อ านวยการโรงพยาบาลแหลมสิงห์ 
11. นายธวัช  คงคาลัย  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลสอยดาว 
12. นายไพศาล  สุยะสา  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลนายายอาม 
13. นางไพเราะ  เพชราภิรัชต์ ผู้อ านวยการโรงพยาบาลท่าใหม่ 
14. นายอภิสิทธิ์  ดุจวรรณ์ ผู้อ านวยโรงพยาบาลแก่งหางแมว 
15. นายสมยศ  พนธารา  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลเขาคิชฌกูฏ 
16. นายสมบัติ  พนธารา  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลสองพ่ีน้อง 
17. นายรัฐวุฒิ  ศรีสิงหเดช รักษาการผู้อ านวยการโรงพยาบาลมะขาม 
18. นางฉันทนา  วรรณวิจิตร แทน หัวหน้ากลุ่มงานเวชกรรมสังคม รพ.พระปกเกล้า 
19. นางรุจิรา  พักตร์ฉวี หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 
20. นางยุพเยาว์  วิศพรรณ์ หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข 
21. นายภราดร  ชัยเจริญ  หัวหน้ากลุ่มงานทันตสาธารณสุข 
22. นางประภา  วัฒนชีพ  หัวหน้ากลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ 
23. นางอัญชณา  แจ่มแสงทอง หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนาบุคลากรและคุณภาพบริการ 
24. นางสมจิต  ยาใจ  หัวหน้ากลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ 
25. นางนภคกร  พูลประสาท หัวหน้ากลุ่มงานประกันสุขภาพ 
26. นายองอาจ  เอ่ียมส าอางค์ หัวหน้ากลุ่มงานอนามัยสิ่งแวดล้อม 
27. นางปรียาภรณ์  พิทักษ์เสมากุล หัวหน้ากลุ่มงานคุ้มครองผู้บริโภคและเภสัชสาธารณสุข 
28. นายภาณ ุ  ศรีวรรัตน์ หัวหน้ากลุ่มงานแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 
29. นางทิพย์วิมล  ตั้งชูทวีทรัพย์ หัวหน้ากลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อ 
30. นางพฤกษ์สิริ  ธนกิจรุจิโรจน์ หัวหน้ากลุ่มงานทรัพยากรบุคคล 
31. นางผาณิต  กิตติศาสตรา หัวหน้ากลุ่มงานสุขศึกษาและสุขภาพภาคประชาชน 
32. นางสุภาวดี  อ่องโอภาส รักษาการ หัวหน้ากลุ่มงานนิติการ 
33. นายสมเกียรติ  ขันติประเสริฐ สาธารณสุขอ าเภอเมือง 
34. นายสมชาย  กิจสุวรรณรัตน์ สาธารณสุขอ าเภอนายายอาม 
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35. นายอนุศักดิ ์  เจริญเมือง สาธารณสุขอ าเภอขลุง 
36. นายสามารถ บุญโยประการ  สาธารณสุขอ าเภอมะขาม 
37. นายสุพจน์ ชนะสิทธิ์  สาธารณสุขอ าเภอท่าใหม่ 
38. นางล าไย เวชทรัพย์ สาธารณสุขอ าเภอแหลมสิงห์ 
39. นายสมคิด ตันประวัติ  สาธารณสุขอ าเภอสอยดาว 
40. นายลิขิต บุญปาน  สาธารณสุขอ าเภอโป่งน้ าร้อน  
41. นายก าธร พินิจ  สาธารณสุขอ าเภอเขาคิชฌกูฏ 
42. นายสายัณห์ ตรีผล  สาธารณสุขอ าเภอแก่งหางแมว 
43. นางราตรี เชื้อฉลาด  แทน หัวหน้าศูนย์ควบคุมโรคติดต่อน าโรคแมลงที่ 6.5 
44. นายพิพัฒน์ ปิโยปกรณ ์  ผู้ปกครองนิคมแพร่งขาหยั่ง 
45. น.ส.สกุณา สินธุประเสริฐ  นักวิชาการสาธารณสุข 

ผู้ไม่มาประชุม (ติดราชการ) 
 1.นายพิเชียร  วุฒิสถิรภิญโญ ผู้อ านวยการโรงพยาบาลพระปกเกล้า 
 2.นายภัทรพงศ ์  อุดมพัฒน์ หัวหน้ากลุ่มงานเวชกรรมสังคม รพ.พระปกเกล้า 
ผู้เข้าร่วมประชุม 
 1.พ.ต.ต.ชาตรี  ชาวเมือง นายกสมาคมสภาผู้สูงอายุ จังหวัดจันทบุรี  
 2.พ.อ.อ.ณรงค์  พร้อมพวก ประธานชมรม อสม. จังหวัดจันทบุรี   
 3.น.ส.อัมพา ไพโรจน์กิจตระกูล นักวิชาการสาธารณสุข 
 4.พญ.มาเรียม เจตนจันทร์  หัวหน้าธนาคารเลือด รพ.พระปกเกล้า 
 5.น.ส.วรินธร สุริโตวัฒน์  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 

 
เริ่มประชุมเวลา๑3.3๐ น. 

นายแพทย์ชุมพล สุวรรณ นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดจันทบุรี ประธานเปิดการประชุมและด าเนินการประชุม
ตามระเบียบวาระต่างๆ ดังนี้  
ก่อนระเบียบวาระ 

1) พิธีลงนามค ารับรองการปฏิบัติราชการ ปี 2560 
2) ขอแสดงความยินดีโรงพยาบาลมะขาม ในโอกาสผ่านการรับรองมาตรฐานโรงพยาบาลและบริการสุขภาพ

(HA) จากสถาบันรับรองคุณภาพสถานพยาบาล(สรพ.) 
3) ขอแสดงความยินดีโรงพยาบาลเขาสุกิม ในโอกาสผ่านการประเมินความเสี่ยงจากการท างานของบุคลากรใน

โรงพยาบาล ระดับ 5จากส านักโรคจากการประกอบอาชีพและสิ่งแวดล้อม กรมควบคุมโรค 
4) มอบรางวัลชนะเลิศการประกวดตั้งชื่ออาคาร "จันท์ภักดิ์" ได้แก่ นายเอกรัฐ ค าวิไล 
5) สรุปกิจกรรมประจ าเดือนพฤศจิกายน 2559 สสจ.จันทบรุี ได้แก่นพ.สสจ.จันทบุรีร่วมกิจกรรมรณรงค์ลดใช้

พลังงานไฟฟ้าเพ่ือพ่อ, การประชุมผู้น าจัดการความรู้(CKO) เขตสุขภาพที่ 6, นพ.สสจ.จันทบุรี ร่วมกิจกรรม
จังหวัดเคลื่อนที่, โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เสริมสร้างทักษะบุคลากรด้านการแพทย์ฉุกเฉิน, พิธีปล่อยพันธุ์ปลา
นิล 9,999 ตัว เพื่อถวายเป็นพระราชกุศล, กิจกรรมรวมพลังแห่งความดี และถวายสัตย์ปฏิญาณ, กิจกรรม “รักษ์
สิ่งแวดล้อม” ในวันคล้ายวันสถาปนากระทรวงสาธารณสุข, กิจกรรมออกก าลังกายทุกวันพุธ, ปฐมนิเทศข้าราชการ
ใหม่, ประชุมชี้แจงการบริหารกองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ 
ที่ประชุม: รับทราบ 
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ระเบียบวาระท่ี ๑เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
1.1เรื่องจากกระทรวงสาธารณสุข/เขตสุขภาพ/สปสช. 
- เรื่องจากกระทรวงสาธารณสุข 

1) เร่งรัดเรื่องการเบิกจ่ายงบลงทุนในไตรมาสแรก  
2) ให้เร่งจัดท า Action plan 16 แผนงาน 48 โครงการ ในระดับเขต ระดับจังหวัดให้แล้วเสร็จ  
3) ให้มีการเบิกจ่ายงบด าเนินงานให้ได้ตามเป้าหมาย 33% และงบประชุมอบรมให้เบิกจ่ายให้ได้ 50% ในไตร

มาสแรก 
4) การด าเนินงานยาเสพติดซึ่งเริ่มด าเนินงานในเดือนพฤศจิกายน เป็นต้นไป กระทรวงเน้นให้มีการขับเคลื่อน 

และด าเนินงานให้เป็นรูปธรรม ทั้งนี้จะมีการติดตามการด าเนินงานในไตรมาสแรกด้วย 
5) การด าเนินงานป้องกันและควบคุมโรคติดเชื้อไวรัสซิกา โดยจังหวัดจันทบุรี ได้มีการประกาศปลดล๊อคไปแล้ว

เมื่อวันที่ 28 พฤศจิกายน ที่ผ่านมา ขอให้ทุกหน่วยช่วยกันด าเนินงานป้องกันและควบคุมโรคอย่างต่อเนื่อง 
ผชช.ส.: 6) การปรับโครงสร้างและอัตราก าลังของหน่วยงานส่วนภูมิภาค ดังนี้ 
 - รพศ./รพท. : 6 กลุ่มภารกิจ : 52 กลุ่มงาน + 2 กลุ่มงาน (บางพ้ืนที่ ที่มี ศูนย์แพทย์ฯ) 
 - รพช.  :  12 กลุ่มงาน 
 - สสอ./รพ.สต. : 3 กลุ่มงาน แบ่งขนาดเป็น S, M, L 
 - สสจ.  : 13 กลุ่มงาน แบ่งขนาดเป็น S, M, L, XL, XL extra (สสจ.จันทบุรี ขนาด M)  
ที่ประชุม : รับทราบ 
- เรื่องจาก เขตสุขภาพที่ 6 
ผชช.ส.: 1) งบกองทุนต าบลบริหารจัดการลักษณะเดิม สิ่งที่แตกต่างจากเดิมแต่มีความชัดเจนขึ้นคือ การจ่ายเงิน
โดยเงินในส่วนของการด าเนินโครงการทั้งหมดจะโอนเข้าหน่วยบริการและให้เบิกจ่ายตามระเบียบเงินบ ารุง และใน
ปีงบประมาณ 2560 มีงบเพ่ิมในส่วนการบริหารจัดการของ สสจ. และ สสอ. รวมกัน กองทุนละ 1,000 บาท 
เพ่ือใช้ในการก ากับติดตาม ซึ่งในส่วนของรายละเอียดการเบิกจ่าย สปสช. จะชี้แจงให้ทราบให้ล าดับต่อไป 

2) การเบิกจ่ายงบประมาณ Long Term Care ยังไม่มีหน่วยงานใดรับจ่าย ส าหรับงบประมาณ ปี 2559 
สปสช. ได้ด าเนินการโอนให้กับท้องถิ่นเป็นที่เรียบร้อยแล้ว แต่ยังมีการเบิกจ่ายไม่ถึง 50% และการเบิกจ่ายในส่วน
ของค่าตอบแทน Care giver และ ดูแลกลุ่มติดบ้านติดเตียง สามารถเบิกจ่ายได้ในกลุ่มสิทธิ์ UC เท่านั้น 

2) งบค่าเสื่อมช่วงนี้ขอให้ทบทวนและส่งแผนที่ปรับมายังกลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ ภายในวันที่ 10 ธันวาคม 
2559 เน้นครุภัณฑ์ทางการแพทย์(ทดแทนที่มีเลขทะเบียนอยู่แล้ว)และอาคารบริการหลัก(ซ่อมแซม) 
ที่ประชุม : รับทราบ 
1.2 เรื่องจากที่ประชุมหัวหน้าส่วนราชการจังหวัดจันทบุรี ประจ าเดือนพฤศจิกายน 2559 
ประธาน : 1) แนะน าหัวหน้าส่วนราชการใหม ่ได้แก่ 
 - พ.อ.สมพงษ์  เวียงนนท์ สัสดีจังหวัดจันทบุรี 
 - นายโสภาคย์  สัมมานนท ์ สวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดจันทบุรี 
 - ว่าที่ร้อยตรีพิรุณ เหมรักษ์  จพ.ที่ดินจังหวัดจันทบุรี 
 - นางสิดารัศมิ ์  ธาราสมบัติ สถิติจังหวัดจันทบุรี 
 - นางจรัส  ใยเยื่อ  ผอ.ศูนย์ป้องกันและบรรเทาสาธารภัยเขต 17 จันทบุรี 

- นายธวัช  ตันยุวรรธนะ ผอ.ทัณฑสถานเปิดทุ่งเบญจา 
- นายอนุชา  อินทศร  นายอ าเภอสอยดาว 
- นายเรืองฤทธิ์  ประกอบธรรม นายอ าเภอเขาคิชฌกูฏ 
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- นายสุพจน์  ต่ออาจหาญ นายอ าเภอนายายอาม 
- นายสมทรง  นิลยอง  นายอ าเภอแก่งหางแมว 

2) ข้าราชการที่ย้ายปฏิบัติราชการที่อ่ืน 
 - นายสุวิทย์  พุกกะเวส นายอ าเภอเขาคิชฌกูฏ 
 - นายฐิติเทพ  บุญรัตนพันธ์ นายอ าเภอแก่งหางแมว 
3) ก าหนดการจัดพิธีปัญญาสมวาร ในวันที่ 1 และ 2 ธันวาคม 2559 โดยจะมีการตักบาตรข้าวสาร

อาหารแห้งในวันที่ 1 ธันวาคม 2559 ณ อาคารศาลาเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเจ้าตากสินมหาราช(ศาลา
กระต่าย) และ มีการจัดพิธีท าบุญตักบาตร ณ ค่ายตากสิน วันที่ 2 ธันวาคม 2559 

4) ประชาสัมพันธ์การบรรพชาเพ่ือถวายเป็นพระราชกุศลแด่พระบาทพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช 
จ านวน 206 รูป ส าหรับท่านที่สนใจสามารถติดต่อเพ่ือบริจาคสมทบทุนได้ที่  ผู้อ านวยการส านัก งาน
พระพุทธศาสนา จ.จันทบุรี หรือ ศาลากลางจังหวัดจันทบุรี 

6) เรื่องจากศูนย์ด ารงธรรม ผู้ว่าราชการจังหวัดเน้นให้ทุกส่วนราชการให้ความส าคัญต่อการตอบสนองข้อ
ร้องเรียนของประชาชนโดยเร็ว หน่วยงานที่เกี่ยวข้องแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนอย่างเบ็ดเสร็จ หากหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องแก้ไขไม่ได้ใหห้ารือกลับไปยังจังหวัดและเมื่อด าเนินการเสร็จให้รายงานผลภายใน 15 วัน 

7) อุบัติเหตุทางถนน เริ่มด าเนินการอย่างจริงจัง จับจริง ปรับจริง โดยก าหนดถนนสายหลัก 7 สาย ทั้งนี้มอบ
กลุ่มงานที่เก่ียวข้องด าเนินการประสานเพื่อรับทราบรายละเอียดในล าดับต่อไป 

8) วันระลึกถึงผู้สูญเสียจากอุบัติเหตุทางถนน ในสัปดาห์ที่ 3 ของเดือน พฤศจิกายน  
9) การจัดนิทรรศการชาวจันท์เพ่ือถวายเป็นพระราชกุศล วันที่ 1 – 7 ธันวาคม 2559 เวลา 10.00 น. – 

21.00 น. ณ องค์การบริหารส่วนจังหวัดจันทบุรี พิธีเปิดในวันที่ 1 ธันวาคม 2559 เวลา 18.00 น. โดยจะมี
การจุดเทียนถวายความอาลัยทุกวัน 

10) กิจกรรมปฏิบัติธรรม วันที่ 1 – 7 ธันวาคม 2559 เวลา 15.00 น. – 16.00 น. ณ วัดไผ่ล้อม 
11) รณรงค์ปิดไฟเพ่ือลดการใช้กระแสไฟฟ้าตามรอยพระราชด าริ วันที่ 7 พฤศจิกายน 2559 – 7 ธันวาคม 

2559 ทุกวันในช่วงเวลา 19.00 น. – 19.19 น. 
ที่ประชุม : รับทราบ 
1.3 เรื่องจากนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดจันทบุรี 

1) รพ.กรุงเทพฯ หารือเรื่องการจัดการอบรมให้กับผู้บริหาร โดยจะถวายเป็นพระราชกุศลแด่พระบาทพระ
ปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช ชื่อหลักสูตร “พัฒนาความเข้มแข็งของผู้บริหารโรงพยาบาลฉบับบูรณาการ”ใช้เวลา
ในการอบรม 5 วัน จ านวน 9 รุ่น รุ่นละ 30 คน โดยเปิดหลักสูตรรุ่นแรกในวันที่ 9 มกราคม 2560 ผู้บริหาร
สามารถสมัครเข้าร่วมการอบรมหลักสูตรดังกล่าวได้โดยไม่เสียค่าลงทะเบียน และไม่ถือเป็นวันลา ส าหรับเรื่อง
หลักสูตรได้มอบหมายให้ นพ.สฤษดิ์เดช เจริญไชย เป็นผู้ตรวจสอบ 
ผอ.รพ.เขาสุกิม : ได้แจ้งให้มีการเพ่ิมเติมในส่วนของเนื้อหาเกี่ยวกับ การบริหารบุคคลและการลงทุนเพ่ือเพ่ิม
บริการทางการแพทย ์ 

2) เชิญ คปสจ.ร่วมออกก าลังกาย ทุกวันพุธ เวลา 15.00 น. เป็นต้นไป ตามนโยบายนายกรัฐมนตรี 
ที่ประชุม : รับทราบ 
ระเบียบวาระท่ี ๒ ติดตามและรับรองรายงานการประชุมครั้งที่ผ่านมา 

การรับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 10/2559 วันจันทร์ที ่31 ตุลาคม 2559 
หน.กง.ควบคุมโรคติดต่อ : 1) แก้ไขรายงานการประชุมหน้าที่ 9  

- ข้อความ “เป็นผลให้ในเดือนตุลาคม ไม่พบผู้ป่วยไข้เลือดออก” ขอแก้ไขเป็น “เดือนตุลาคมผู้ป่วย 
/ไข้เลือดออก... 
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ไข้เลือดออกลดลงครึ่งหนึ่ง คือพบผู้ป่วยจ านวน 7 ราย” 
 - ข้อความ “ขอให้มีการเฝ้าระวังด้านสุขาภิบาลและสิ่งแวดล้อม” ขอแก้ไขเป็น “ขอให้มีการเฝ้าระวังด้าน
สิ่งแวดล้อม” 
หน.กง.พัฒนายุทธศาสตร์ : ติดตามเรื่องผลการประเมินโรงพยาบาลที่ขอปรับในระดับ M2 ที่ รพ.สอยดาว ได้ขอ
ประเมินเพื่อปรับระดับแล้วยังไม่ผ่าน ซึ่งกระทรวงได้มีหนังสือแจ้งให้หน่วยบริการที่จะด าเนินการประเมินเพ่ือปรับ
ระดับให้ด าเนินการได้ ปีละ 2 ครั้ง โดยครั้งแรกให้เสนอไปยังเขตสุขภาพภายในวันที่ 15 มกราคม 2560 และ
เขตด าเนินการน าเขา้ที่ประชุมระดับกระทรวงภายในวันที่ 31 มกราคม 2560 ส าหรับรอบที่ 2 ให้เสนอไปยังเขต
สุขภาพภายในวันที่ 15 กรกฎาคม 2560 และเขตด าเนินการน าเข้าที่ประชุมระดับกระทรวงภายในวันที่ 31 
กรกฎาคม 2560 
หน.กง.คุ้มครองผู้บริโภคฯ : รายงานความก้าวหน้าการด าเนินงานจัดซื้อร่วมระดับจังหวัดของงานทันตกรรม วันที่ 
18 พฤศจิกายน 2559 ได้มีการประชุมคณะอนุกรรมการบริหารเวชภัณฑ์ด้านทันตกรรม จังหวัดจันทบุรี เดิมได้
ขออนุมัติไว้จ านวน 5 รายการ แต่ปัจจุบันลดลงเหลือ 4 รายการ   
ที่ประชุม : รับรองรายงานการประชุม 
ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องจากหน่วยงานในสังกัด 
3.1 เรื่องจาก รพศ ./วิทยาลัยพยาบาลพระปกเกล้าฯ/ศตม.ที่ 6.๕/นิคมแพร่งขาหยั่ง/อบจ.จันทบุรี/ 
เทศบาลเมืองจันทบุรี/สมาคมผู้สูงอายุฯ/ชมรม อสม.  
- เรื่องจาก วพ.พระปกเกล้า 
ผอ.วพ.พระปกเกล้า : 1) หลักสูตรผู้ช่วยพยาบาลรุ่นที่ 2 จ านวน 54 คน จบหลักสูตร ในวันที่ 13 มกราคม 
2560 และส าหรับรุ่นที่ 3 จะปิดรับสมัครในวันที่ 30 พฤศจิกายน 2560 มีผู้สมัครจ านวน 64 คน ซึ่งจะเปิด
การเรียนการสอนในเดือนกุมภาพันธ์ 2560  

2) การจัดการอบรมหลักสูตรพยาบาลเวชปฏิบัติทดแทนไต การล้างไตทางช่องท้อง จ านวน 2 สัปดาห์ ซึ่งเปิด
เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้และวิชาการใหม่ ให้กับผู้ผ่านการอบรมในรุ่นที่ผ่านมา จ านวน 17 คน ซึ่งปัญหาที่พบคือ ผู้ที่
ผ่านการอบรมหลักสูตรในรุ่นที่แล้วไม่มีหน่วยไตในการกลับไปปฏิบัติงาน เมื่อปรึกษากับผู้ตรวจราชการพบว่า 
ผู้ตรวจราชการ ได้เสนอให้มีการเยี่ยมบ้านแบบบูรณาการสหสาขาวิชาชีพ จึงได้มีการจัดอบรมหลักสูตรดังกล่าว
ข้างต้น โดยในสัปดาห์แรกจะเป็นการเรียนรู้ทฤษฎี และสัปดาห์ที่ 2 จะเป็นการฝึกปฏิบัติการเยี่ยมบ้านแบบบูรณา
การสหสาขาวิชาชีพ ณ ชุมชนอ าเภอขลุง 
หน.กง.พัฒนาบุคลากรฯ : ขอทราบรายละเอียดหลักสูตรเพื่อใช้ในการประชาสัมพันธ์ 
- เรื่องจาก รพ.พระปกเกล้า 
พญ.มาเรียม : 1) ศูนย์รับบริจาคและปลูกถ่ายอวัยวะ รพ.พระปกเกล้า   
 การแสดงความจ านงบริจาคอวัยวะ 
  1.คุณสมบัติผู้แสดงความจ านงบริจาคอวัยวะ 
   - อายุไม่เกิน  70 ปี 

   - ไม่มีโรคติดเชื้อ  เช่น  โรคมะเร็ง  HIV 
   - ไม่เป็นโรคเรื้อรัง  เช่น  โรคหัวใจ  โรคไต  (แต่ถ้ากระจกตายังดี  สามารถบริจาค
ดวงตาได้) 
   - ไม่ติดสุรา 

  2.อวัยวะที่บริจาคได้ ได้แก่ หัวใจ, ปอด, ตับ, ไต, ตับอ่อน และ เนื้อเยื่อ  ได้แก่  กระจกตา  ลิ้น
หัวใจ  ผิวหนัง  กระดูก (จัดเก็บภายใน 6 ชม.หลังเสียชีวิต หากรักษาศพไว้ในห้องเย็น จัดเก็บได้ภายใน 12 ชม.)  

/โดยต้องมีการ... 
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โดยต้องมีการวินิจฉัยสมองตาย และดูแลอวัยวะให้อยู่ในสภาพที่ปลูกถ่ายได้ รอทีมจากสภากาชาดไทยมาผ่าตัดน า
อวัยวะออกไปปลูกถ่าย 
  3.เมื่อผู้แสดงความจ านงฯเสียชีวิต ศูนย์ฯจะทราบได้โดย  
   3.1 ในโรงพยาบาลพระปกเกล้า สามารถโทรศัพท์ แจ้งพยาบาลประสานงานศูนย์รับ
บริจาคอวัยวะได้ตลอด 24 ชั่วโมง พยาบาลประสานงานจะเป็นผู้ประสานกับสภากาชาดไทย 
   3.2 ในโรงพยาบาลชุมชน ถ้ามีผู้ป่วยเสียชีวิตและบริจาคอวัยวะ สามารถติดต่อ ศูนย์รับ
บริจาคอวัยวะสภากาชาดไทย ได้ตลอด 24 ชั่วโมง โทร.1666 , 081-932-8542 
 ยอดผู้เสียชีวิตที่บริจาคอวัยวะและดวงตาโรงพยาบาลพระปกเกล้า 

ปีงบประมาณ ผู้ป่วยเสียชีวิต ผู้บริจาคดวงตา ผู้บริจาคอวัยวะ 
2557 1,669 1 0 
2558 1,578 1 0 
2559 1,497 1 0 

 นโยบายกระทรวงสาธารณสุข กิจกรรมรณรงค์บริจาคอวัยวะ ดวงตา และโลหิต (ใน รพ.ศูนย์ / รพ.ทั่วไป 
ทั่วประเทศ) 
  - การจัดนิทรรศการรณรงค์บริจาคอวัยวะ ดวงตา และ โลหิต ในช่วงเดือนธันวาคม 2559 
  - การรับแสดงความจ านงบริจาคอวัยวะ และ ดวงตา ทุกวันจันทร์ – ศุกร์ ตั้งแต่ 1 ธ.ค. 59 
จนถึง 5 ธ.ค. 60 
  - การรับบริจาคโลหิต ทุกวันที่ 13 ของเดือน ตั้งแต่นี้ จนถึง 5 ธ.ค. 60 
 5 ยุทธศาสตร์ในการพัฒนาระบบบริจาคและปลูกถ่ายอวัยวะ 

1. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมทุกภาคส่วน 
2. การสื่อสารประชาสัมพันธ์ เรื่องการบริจาคและปลูกถ่ายอวัยวะ 
3. พัฒนาระบบบริการ  การบริจาคและปลูกถ่ายอวัยวะในโรงพยาบาล 
4. พัฒนาบุคลากรและหน่วยบริการที่เกี่ยวข้องกับระบบบริจาคและปลูกถ่ายอวัยวะ 
5. การพัฒนาองค์ความรู้การวิจัยเพื่อรองรับระบบการบริจาคและปลูกถ่ายอวัยวะ 

ตัวชี้วัด เขตสุขภาพที่ 6 
  1. ผู้แสดงความจ านงบริจาคอวัยวะและดวงตา 10 ราย/เดือน 
  2.ผู้ป่วยเสียชีวิตที่สามารถบริจาคอวัยวะและดวงตา ได้รับการเจรจาขอรับบริจาคอวัยวะและ
ดวงตา 100 % 
  3.จ านวน Potential Donor ของรพ.ทั้งหมด 
  4.ร้อยละ 20 ของการเจรจาขอรับบริจาคอวัยวะและดวงตาส าเร็จ 
  5.จ านวนผู้ป่วยที่ได้รับการปลูกถ่ายไต 10 ราย/ปี (รพ.ชลบุรี)  

ปัญหาและอุปสรรค 
  - ยังขาดแคลนก าลังคนมาก  จากภาระงานประจ าที่มาก 
  - สถานที่ รพ.พระปกเกล้าใช้ร่วมกับธนาคารเลือด 

- ญาติท าใจยอมรับการเสียชีวิตไม่ได้ 
- ญาติไม่แน่ใจว่าสมองตายคือผู้ป่วยเสียชีวิตจริง 
- มีความเชื่อว่าการบริจาคอวัยวะไปแล้ว  ชาติหน้าอวัยวะจะไม่ครบ 
- กลัวผู้เสียชีวิตเจ็บ  แผลไม่สวย   

/กลัวผิดใจ... 
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- กลัวผิดใจกับผู้ตายเนื่องจากผู้ตายไม่เคยสั่งหรือบอกไว้ 
- ญาติห่างๆหรือเพ่ือนบ้านมาร่วมคัดค้านปฏิเสธการบริจาคอวัยวะ 
- บุคลากรทางการแพทย์บางส่วนยังไม่ยอมรับเรื่องการวินิจฉัยการเสียชีวิตด้วยสมองตาย  ไม่

มั่นใจเรื่องกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการบริจาคอวัยวะ ไม่เข้าใจหรือไม่ยอมรับระบบการบริจาคอวัยวะจากผู้ป่วย
สมองตาย 
ประธาน : ขอให้ รพ.ชุมชน ซึ่งเป็นเครือข่ายช่วยกันประชาสัมพันธ์ ซึ่งหากมีปัญหาและอุปสรรคในด้านของความ
เชื่อของแต่ละบุคคล ก็ต้องมีการให้ข้อมูลแก่ประชาชนเพิ่มเติม  
ที่ประชุม : รับทราบ 
3.2 เรื่องจากนายแพทย์เชี่ยวชาญด้านเวชกรรมป้องกัน, นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญด้านส่งเสริมพัฒนา 
นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญด้านบริการวิชาการ, รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดด้านบริหาร ,  
รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดด้านการเงินการคลังและ รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดด้านพัฒนาระบบ
บริการ 
- เรื่องจาก นายแพทย์เชี่ยวชาญด้านเวชกรรมป้องกัน 
 1) เงิน UC จะจัดสรรให้ 2 งวด โดยโอนไปยังโรงพยาบาล ทั้งนีข้อให้สาธารณสุขอ าเภอท าความเข้าใจกับ  
รพ.สต. เกี่ยวกับเรื่องนี้ 
ที่ประชุม :รับทราบ 
- เรื่องจาก นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญด้านส่งเสริมพัฒนา 
 1) แผนงาน ได้มีการประชุมชี้แจงเจ้าหน้าที่ไปในเบื้องต้นแล้วแต่มีการสื่อสารคลาดเคลื่อนในบางประเด็น ซึ่ง
จะมีหนังสือชี้แจงรายละเอียดในล าดับต่อไป ส าหรับเงินแผนพัฒนาจังหวัด งบประมาณที่จัดสรรไปให้จัดสรรใน
รูปแบบเครือข่ายบริการสุขภาพ(อ าเภอ) ซึ่งเป็นงบประมาณท่ีต้องท าการเบิกจ่ายที่ สสจ.  
  - กิจกรรมเฝ้าระวังโรคและภัยสุขภาพ(งานควบคุมโรค) จัดสรรให้ทุกอ าเภอ 
  - การซ้อมแผนป้องกันควบคุมโรคติดต่อชายแดน อ าเภอสอยดาว และ อ าเภอโป่งน้ าร้อน แห่งละ 
15,000 บาท 
  - กลุ่มงานคุ้มครองผู้บริโภค ใช้ส าหรับจ้างเหมาตรวจวิเคราะห์ ตรวจสอบผลิตภัณฑ์ ในพ้ืนที่ 10 อ าเภอ 
เน้นพื้นที่ชายแดน 
  - จัดสรรให้กลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ เป็นผู้จัดซื้อเครื่องวัดอุณหภูมิ  
  - การพัฒนาคุณภาพบริการจัดสรรให้ รพ.โป่งน้ าร้อน จ้างเหมา HA Accredit  
  - การพัฒนาคุณภาพบริการแพทย์แผนไทยและขยายบริการแพทย์แผนไทย จัดสรรให้ รพ.ขลุง และในปี 
2560 รพ.ขลุง เป็นตัวแทนในการประกวด รพ.ชุมชนดีเด่นด้านการแพทย์แผนไทย 
  - การพัฒนาทักษะด้านภาษา จัดสรรให้ CUPสอยดาว และ CUPโป่งน้ าร้อน CUP ละ 35,000 บาท  
  - การจ้างเหมาผู้ประสานงานเครือข่ายประชาคมอาเซียน(ผู้เชี่ยวชาญด้านภาษา)  
 2) งบประมาณกรม สป. ที่ได้จัดสรรไปแล้ว มีหนังสือแจ้งไปยัง รพช. และ สสอ. แล้ว ส าหรับการด าเนินงาน 
ตามนโยบายพัฒนาต้นแบบระบบบริการสุขภาพ CUP ละ 50,000 บาท โดยวัดจาก Output และ ผลงาน R2R 
หน.กง.คุ้มครองผู้บริโภคฯ : ได้แจ้งเภสัชกร รพ.สอยดาว และ รพ.โป่งน้ าร้อน ไปแล้วเกี่ยวกับการคัดเลือก
ผลิตภัณฑ์ที่จะด าเนินการเฝ้าระวังในพ้ืนที่ จึงขอประสานไปยัง สสอ.สอยดาว และ สสอ.โป่งน้ าร้อน หากมีความ
ต้องการเฝ้าระวังผลิตภัณฑ์ใดเป็นพิเศษขอให้แจ้งไปยังหัวหน้ากลุ่มงานเภสัชกรรมของโรงพยาบาลทราบ เพ่ือ
ประมาณการค่าใช้จ่ายในการตรวจวิเคราะห์ 
ที่ประชุม :รับทราบ 
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- เรื่องจากนักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญด้านบริการวิชาการ 
 1) แผนปฏิบัติการ พอ.สว. บริเวณสนามหลวง เต๊นที่ 45 

วันที่ หน่วยงาน หมายเหตุ :  
1.ขอให้แพทย์น า Stethoscope ไปด้วย  
2.การแต่งกาย เสื้อ พอ.สว. 
3.เปิดหน่วยเวลา 08.30 น. 

 

5 ธันวาคม 2559 รพ.ท่าใหม ่
6 ธันวาคม 2559 สสจ.จันทบุรี 
7 ธันวาคม 2559 รพ.ขลุง 
8 ธันวาคม 2559 รพ.มะขาม 
26 ธันวาคม 2559 รพ.แหลมสิงห์ 
27 ธันวาคม 2559 รพ.นายายอาม 
28 ธันวาคม 2559 รพ.โป่งน้ าร้อน 
29 ธันวาคม 2559 รพ.สอยดาว 
30 ธันวาคม 2559 รพ.แก่งหางแมว 
23 มกราคม 2560  รพ.เขาคิชฌกูฏ 

ที่ประชุม : รับทราบ 
- เรื่องจาก รองนายแพทย์สาธารณสุขด้านบริหาร 

1) ก าหนดการเป็นเจ้าภาพสวดอภิธรรม เพ่ือถวายเป็นพระราชกุศลแด่พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิ-
พลอดุลยเดชก าหนดในวันศุกร์ที่ 2 ธันวาคม 2559 เวลา 19.00 น. ณ วัดป่าคลองกุ้ง (แต่งกายชุดปกติขาวไว้
ทุกข)์ ขอให้กลุ่มงานสุขศึกษาฯ เตรียมการอัดเสียงและถ่ายภาพ  

2) วันที่ 1 ธันวาคม 2559 ขอเชิญร่วมท าบุญตักบาตร เวลา 07.30 น. ณ อาคารศาลาเฉลิมพระเกียรติ
สมเด็จพระเจ้าตากสินมหาราช(ศาลากระต่าย) : ชุดปกติขาวไว้ทุกข์ 

3) วันที่ 5 ธันวาคม 2559 วันคล้ายวันพระราชสมภพพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช ขอ
เชิญร่วมท าบุญตักบาตร (เช้า) เวลา 07.19 น. ณ ศาลากลางจังหวัดจันทบุรี /เวลา 08.00 น. กิจกรรมท าความดี 
ณ หน่วยงานต้นสังกัด และ เวลา 18.00 น. ร่วมจุดเทียนถวายความอาลัย ณ องค์การบริหารส่วนจังหวัดจันทบุรี 
: ชุดสุภาพสีด า 
ที่ประชุม: รับทราบ 
- เรื่องจาก รองนายแพทย์สาธารณสุขด้านพัฒนาระบบบริการ 

1) การด าเนินงาน PCC  
 - ยังไม่มีรูปแบบที่ชัดเจน โดยแต่ละพ้ืนที่ที่จะเข้าร่วมการด าเนินงานต้องหารูปแบบของตนเอง 
 - ผู้ประสานมีการท า Work shop และมีกิจกรรมในการพัฒนารูปแบบหลายครั้ง ตลอดทั้งปี 
 - กลุ่มที่ยังไม่เข้า PCC เป็นเป้าหมายที่จะด าเนินการต่อไปให้ครบ 100% ใน 10 ปี  
 - ขอให้ทบทวน ประชากร 1 : 10,000 เป็นไปตามเดิมหรือไม ่
 - 1 cluster จ านวนประชากร 10,000 – 40,000 คน เขตเทศบาล ไม่ต่ ากว่า 30,000 คน 
 - ได้มีการหารือรายละเอียดการด าเนินงานกับผู้รับผิดชอบของแต่ละอ าเภอแล้ว  
 - สาธารณสุขอ าเภอมะขาม มีความเข้าใจการจัดระบบ PCC ค่อนข้างดี สามารถเป็นที่ปรึกษาได้ 

ผชช.ส. : ให้ CUP ทบทวนเครือข่ายบริการปฐมภูมิของตนเองหากมีการเปลี่ยนแปลงให้ท าหนังสือชี้แจงมายัง  
สสจ. โดยกลุ่มงานประกันสุขภาพรวบรวม ภายในวันที่ 10 ธันวาคม 2559 
ที่ประชุม: รับทราบ 
3.3 สรุปมติ/เรื่องจากการประชุมคณะกรรมการ/คณะท างานชุดต่างๆ (คอจ./4C)  
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- เรื่องจาก คณะกรรมการกองทุนต่างด้าวและคณะกรรมการกองทุนประกันสังคม  
ผชช.ส. : 1) ได้มีการจัดสรรเงินให้ รพ. ตามผลงานแล้ว ส าหรับในส่วนของการจัดสรรค่าใช้จ่ายฟรีที่ไม่สามารถ
เบิกได้ของและการขึ้นทะเบียนบัตร จะด าเนินการโอนไปยังหน่วยบริการในล าดับต่อไป  

2) เงินประกันสังคมส่วน 5% ปี 2558 ซึ่งเดิมจัดสรรให้ สสอ.เมือง ในการพัฒนาระบบบริการผู้ประกันตน เปลี่ยนไป
จัดสรรให้ รพ.มะขาม แทน และได้ขอมติในเชิงหลักการไว้ว่า ในแต่ละปีขอให้กันเงินไว้จ านวน 500,000 บาท เพ่ือใช้ในการ
พัฒนาระบบบริการผู้ประกันตนของโรงพยาบาลชุมชน หมุนเวียนสับเปลี่ยนไปในแต่ละปี 
ที่ประชุม : รับทราบ 
- เรื่องจาก คอจ. 
ผชช.ส. : 1) ค่าใช้จ่ายแพทย์จบใหม่ ที่จะต้องไปอบรมตามเกณฑ์ กพ. ทาง รพ.พระปกเกล้ารับเป็นผู้ช าระ
ค่าใช้จ่ายในส่วนนี้ 
ที่ประชุม : รับทราบ 
- เรื่องจาก รพ./ที่ประชุม รพ. 
ผอ.รพ.เขาสุกิม : 1) วันที่ 2 ธันวาคม 2559 ขอเชิญร่วมบริจาคโลหิตถวายเป็นพระราชกุศลแด่พระบาทสมเด็จ
พระปรมินทรมหาภูมิพล-อดุลยเดช และ ปลูกต้นไม้วันสถาปนากระทรวงสาธารณสุข   
ที่ประชุม : รับทราบ 
- เรื่องจาก สสอ./ที่ประชุม สสอ. – ไม่มี 
3.4 เรื่องจากกลุ่มงาน 
- กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ  
หน.กง.พัฒนายุทธศาสตร์ : 1) ก าหนดการนิเทศ คปสอ. รอบท่ี 1 ระหว่างวันที่ 14, 19 – 23 ธันวาคม 2559 

วัน เดือน ปี เวลา คปสอ./CUP สถานที ่
14 ธันวาคม 2559 09.30 – 12.00 คปสอ.แก่งหางแมว รพ.แก่งหางแมว 
 13.30 – 16.00 คปสอ.เขาคิชฌกูฏ รพ.เขาคิชฌกูฏ 
19 ธันวาคม 2559 09.30 – 12.00 คปสอ.สอยดาว รพ.สอยดาว 
 13.30 – 16.00 คปสอ.โป่งน้ าร้อน รพ.โป่งน้ าร้อน 
20 ธันวาคม 2559 09.30 – 12.00 คปสอ.นายายอาม รพ.นายายอาม 
 13.30 – 16.00 CUP เขาสุกิม รพ.เขาสุกิม 
21 ธันวาคม 2559 09.30 – 12.00 คปสอ.แหลมสิงห์ รพ.แหลมสิงห์ 
 13.30 – 16.00 คปสอ.เมือง รพ.พระปกเกล้า 
22 ธันวาคม 2559 09.30 – 12.00 CUP ท่าใหม่ รพ.ท่าใหม่ 
 13.30 – 16.00 CUP สองพ่ีน้อง รพ.สองพ่ีน้อง 
23 ธันวาคม 2559 09.30 – 12.00 คปสอ.ขลุง รพ.ขลุง 
 13.30 – 16.00 คปสอ.มะขาม รพ.มะขาม 

2)การแต่งตั้งที่ปรึกษาผู้ตรวจราชการภาคประชาชนและค่าตอบแทนที่ปรึกษาผู้ตรวจราชการภาคประชาชน 
จังหวัดจันทบุรี จ านวน 4 ท่านดังนี้ 

 - ด้านเศรษฐกิจ  : ดร.รัฐวิทย์ ตั้งเกียรติพชร 
 - ด้านสังคม  : นางสุชาดา ศิริกุล 
 - ด้านวิชาการ  : นายวิสิฏฐ์ กิจปรีชา 
 - ด้านสิ่งแวดล้อม : นางสาวอินทิรา มานะกุล 
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3) ข้อสั่งการนายกรัฐมนตรีเนื่องจากมีประเด็นที่เกี่ยวข้องหลายประเด็น จึงขอให้ผู้บริหารได้ศึกษาจากเอกสาร
ที่ได้น าขึ้นในเว็บไซด์ของส านักงานสาธารณสุขจังหวัดจันทบุรี และด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้อง 
ที่ประชุม : รับทราบ 
- กลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ 
หน.กง.ควบคุมโรคติดต่อ : 1) สถานการณ์โรคไข้เลือดออก จังหวัดจันทบุรีไม่พบผู้เสียชีวิตความเสี่ยง เดือน
พฤศจิกายน อัตราป่วยสูงสุด ได้แก่ อ าเภอโป่งน้ าร้อน รองลงมาคือ อ าเภอแก่งหางแมว ไม่พบผู้ป่วยคือ อ าเภอ
มะขาม อ าเภอแหลมสิงห์ และอ าเภอท่าใหม่ ขอให้มีการเฝ้าระวังค่า HI CI  อย่างต่อเนื่อง 

2) สถานการณ์โรคไข้ซิกา ประกาศปลดล๊อคไปแล้วเมื่อวันที่ 28 พฤศจิกายน 2559 พ้ืนที่สามารถควบคุมโรค
ได้ภายใน 28 วัน ทั้งนี้ขอให้มีการด าเนินงานควบคุม เฝ้าระวังในหญิงมีครรภ์ที่พบเชื้อและเฝ้าระวังทารกแรกเกิด
จนถึงอายุ 2 ปี  

3) เตอืนภัยโรคและภัยสุขภาพเดือนพฤศจิกายน 
1.โรคไข้หวัดใหญ่ และปอดบวม มีแนวโน้มจ านวนผู้ป่วยสูงทุกปีในช่วงฤดูฝน และฤดูหนาว ควรรักษา

ความอบอุ่นของร่างกาย พักผ่อนให้เพียงพอ และดูแลสุขภาพ หากมีอาการป่วยควรสวมหน้ากากอนามัย และพบ
แพทย์หรือเจ้าหน้าที่สาธารณสุข 

2.โรคมือเท้าปาก ให้มีการเฝ้าระวังอย่างต่อเนื่อง เนื่องจากพบอัตราป่วยค่อนข้างสูง 
ที่ประชุม : รับทราบ 
- กลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ 
หน.กง.ส่งเสริมสุขภาพ : 1) สรุปผลการด าเนินงานโครงการส่งเสริมพัฒนาการเด็กเฉลิมพระเกียรติ สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ ปี 2559 ในเดือนตุลาคม 2559 คัดกรองได้ 24.41% พบสงสัยล่าช้า 15.51% ได้รับ
การติดตามเพียง 2.22% ฝากให้ผู้บริหารทุกอ าเภอมีการติดตามการด าเนินงานในส่วนของ การติดตามประเมินใน
เด็กท่ีพบสงสัยล่าช้า  

2) สถานการณ์การฆ่าตัวตายส าเร็จในจังหวัดจันทบุรี ปี 2559 

อ าเภอ 
เป้าหมายที่ฆ่าตัวตายไม่เกิน 

6.3 ต่อแสนประชากร 
จ านวนฆ่าตัวตายส าเร็จ 

ต.ค.-พ.ย. 59 
เมือง 7.79 คน 1 คน 
ท่าใหม ่ 4.41 คน 1 คน 
ขลุง 3.51 คน 0 คน 
มะขาม 1.97 คน 1 คน 
แหลมสิงห์ 1.91 คน 2 คน 
โป่งน้ าร้อน 2.72 คน 0 คน 
สอยดาว 4.06 คน 3 คน 
นายายอาม 2.10 คน 2 คน 
แก่งหางแมว 2.60 คน 0 คน 
เขาคิฌชกูฏ 1.76 คน 0 คน 

รวม 32.94 คน 10 คน (1.91 ต่อแสนประชากร) 
แนวทางการด าเนินงานป้องกันและแก้ไขการฆ่าตัวตายจังหวัดจันทบุรี  

1.ให้ความส าคัญกับงานระบาดวิทยาของการฆ่าตัวตาย รง.506 s 
2.จัดระบบการเฝ้าระวัง/รายงาน/สอบสวน/ติดตาม/คืนข้อมูลให้พื้นที่ 

/2.จัดระบบ... 



- ๑๑ - 

 

3.มี/ประชุม  
- คณะกรรมการสุขภาพจิตระดับจังหวัด/อ าเภอ 

  - คณะกรรมการ Service Plan สาขาสุขภาพจิต 
- คณะกรรมการตาม พรบ.สุขภาพจิตปี 2551 

4. มีแผนบูรณาการคัดกรอง/ประเมินภาวะซึมเศร้าในกลุ่มเสี่ยงร่วมกับ อปท. 
5. หน่วยบริการมีแผนสุขภาพจิต ป้องกันและแก้ไขปัญหาในพ้ืนที่ 

  - ผู้ป่วยจิตเวช  -  เน้นการเข้าถึงบริการ 
  - ผู้ป่วยโรคเรื้อรัง/ผู้สูงอายุ/คนพิการ  

- เน้นการเข้าถึงบริการ/คัดกรอง/ประเมิน 
6. พัฒนาศักยภาพบุคลากรสาธารณสุข 

ที่ประชุม : รับทราบ 
- กลุ่มงานนิติการ 
รก.หน.กง.นิติการ : 1) กรณีตัวอย่างกระท าผิดวินัยประจ าเดือน พฤศจิกายน 2559 ได้แก่ 

- สป.สธ. ฟ้องผอ.รพ.ในข้อหาประมาทเลินเล่ออย่างร้ายแรงเนื่องจากปล่อยให้นาง ก. ฝ่ายบริหารทั่วไป 
ทุจริตแก้ไขจ านวนเงินในเช็ค ซึ่งศาลปกครองสูงสุดวินิจฉัยว่า ผอ.รพ.มีหน้าที่ควบคุมดูแลการปฏิบัติงาน การปล่อย
ให้มีการเว้นช่องว่างในเช็คจนสามารถเติมตัวเลขและตัวอักษรได้ แสดงให้เห็นว่า ผอ.รพ.ปฏิบัติหน้าที่โดยขาดความ
ระมัดระวังที่เบี่ยงเบนไปจากเกณฑ์มาตรฐานซึ่งวิญญูชนทั่วไปในภาวะเช่นนั้นจักต้องมีตามวิสัย เป็นประมาท
เลินเล่ออย่างร้ายแรงและต้องรับผิดชดใช้ค่าสินไหมทดแทน 

- ผอ.รพ.ลงลายมือชื่อสั่งจ่ายเช็คร่วมกับเจ้าหน้าที่อีกสองคนโดยไม่ตรวจสอบว่าเช็คไม่ได้ขีดคร่อม ไม่ได้
ขีดฆ่าค าว่า“หรือผู้ถือ”ออก และ ปล่อยให้มีการเว้นช่องว่างจนมีการเติมตัวเลขและตัวอักษรลงในเช็คได้ ท าให้มี
การแก้ไขจ านวนเงินผิดไปจากความเป็นจริง เป็นการปฏิบัติหน้าที่โดยประมาทเลินเล่ออย่างร้ายแรง ต้องร่วมรับผิด
ในค่าเสียหาย แต่เนื่องจากเป็นแพทย์บรรจุใหม่ที่ประจ าโรงพยาบาลเพียงคนเดียว และไม่เคยเข้ารับการอบรม
เกี่ยวกับการบริหารการเงินหรือการบัญชี สัดส่วนความรับผิดจึงต้องน้อยกว่าเจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติงานมานานและมี
ความเชี่ยวชาญเฉพาะด้าน 
ที่ประชุม : รับทราบ 
- กลุ่มงานสุขศึกษาและสุขภาพภาคประชาชน 
หน.กง.สุขศึกษาฯ : 1) ค่าป่วยการ อสม. สืบเนื่องจากกรมการปกครองส่วนท้องถิ่น ได้แจ้งโอนเงินไปยัง อบจ. 
โดย จ านวน อสม. หายไปจ านวน 71 คน ซึ่งจ านวน อสม. จังหวัดจันทบุรี มีทั้งสิ้น 9,160 ราย เมื่อมีการประชุม
คณะกรรมการ มติให้ยืนยันยอด 9,160 ราย แต่ทั้งนี้กระทรวงได้มีหนังสือแจ้งให้มีการจ่ายค่าป่วยการในไตรมาส
แรกในวงเงินที่ได้รับการจัดสรร จึงได้มีการด าเนินการขอความร่วมมือ อสม. ที่สมัครใจไม่รับค่าป่วยการ ได้ยอด
ทั้งสิ้น 69 คน ซึ่งเป็นยอดจากการลาออกแต่ไม่มีผู้ทดแทน   
ที่ประชุม : รับทราบ 
- กลุ่มงานประกันสุขภาพ 
หน.กง.ประกันสุขภาพ : 1) สืบเนื่องจาก คสช. ได้มีค าสั่งที่ 37/2559 เรื่องค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้องและจ าเป็นต่อ
การสนับสนุนและส่งเสริมการจัดบริการสาธารณสุขและค่าใช้จ่ายอ่ืน ตามกฏหมายว่าด้วยหลักประกันสุขภาพ
แห่งชาติ สั่ง ณ วันที่ 5 กรกฎาคม 2559 ซึ่งได้มอบหมายให้กระทรวงจัดท าประกาศเพ่ือให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
สามารถใช้งบประมาณที่ได้รับจากกองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติได้อย่างมีประสิทธิภาพ ถูกระเบียบและ 
บรรลุวัตถุประสงค์ ซึ่งได้แบ่งหน่วยงานตามกรอบอ านาจของประกาศกระทรวง เป็น 3 ลักษณะ 7 หน่วยงาน ดังนี้ 

/บรรลุวัตถุประสงค์... 
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 1.หน่วยบริการ : เน้นหน่วยบริการสาธารณสุข เครือข่ายบริการ และหน่วยบริการที่รับการส่งต่อ 
 2.ภาคเอกชน : องค์กรชุมชน องค์กรเอกชน และภาคเอกชนที่ไม่มีวัตถุประสงค์เพ่ือด าเนินการแสวงหาผล
ก าไร 
 3.หน่วยงานภาครัฐ : องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหน่วยงานของรัฐที่ได้รับมอบหมายให้ท ากิจการใน
อ านาจหน้าที่ของ สปสช. 
 หมวดรายจ่าย แบ่งเป็น 5 หมวด ได้แก่   
 1.การสร้างเสริมสุขภาพและป้องกันโรค 
 2.บริการบ าบัดทดแทนไต ด้วยการล้างไตผ่านทางช่องท้องอย่างต่อเนื่อง 
 3.ค่าใช้จ่ายประจ า จากการจัดบริการสาธารณสุข ในกิจการของหน่วยบริการ 
 4.ชดเชยค่าเสื่อมสิ่งก่อสร้างและครุภัณฑ์ ที่บริการผู้ป่วยนอก ผู้ป่วยใน และสร้างเสริมสุขภาพและป้องกัน
โรค 
 5.เงินช่วยเหลือเบื้องต้นแก่ผู้ให้บริการ ที่ได้รับความเสียหายจากการให้บริการสาธารณสุขของหน่วยงาน 
 ทั้งนี้ขอให้หน่วยบริการได้ศึกษ  ่ารายละเอียด การรับเงิน การรักษาเงิน และการเบิกจ่ายเงิน เพ่ือให้เกิด
ความเข้าใจ 
ที่ประชุม : รับทราบ 
ระเบียบวาระท่ี 4เรื่องที่เสนอให้ที่ประชุมพิจารณา 
4.1 พิจารณาให้ความเห็นชอบการเบิกจ่ายค่าตอบแทน พตส. พนักงานกระทรวงสาธารณสุข/ลูกจ้างชั่วคราว และ
ข้าราชการ 
ผชช.ว. : ขอให้กลุ่มงานทรัพยากรบุคคล ด าเนินการทบทวนข้อมูลของแต่ละบุคคลว่าเป็นไปตามเงื่อนไขหรือไม่ 
และน ากลับเข้ามายังที่ประชุมเพ่ือพิจารณาอีกครั้ง  
ที่ประชุม : รับทราบ 
4.2 พิจารณาข้าราชการขอย้ายข้ามจังหวัด จ านวน 3 รายได้แก่ 

1.นายสฤษดิ์ เดช เจริญไชย ต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาล (นายแพทย์ช านาญการพิเศษ) 
โรงพยาบาลเขาสุกิม ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดจันทบุรี แสดงความประสงค์ขอย้ายไปรับราชการในต าแหน่ง
นายแพทย์  (ด้านเวชกรรมป้องกัน) ประเภทวิชาการ  ระดับช านาญการพิเศษ  โรงพยาบาลสมุทรสาคร ส านักงาน
สาธารณสุขจังหวัดสมุทรสาคร โดยมีเหตุผลในการขอย้ายเพ่ือความก้าวหน้าในการรับราชการและเพ่ิมพูน
ประสบการณ ์

2.นายอภิชาติ อภิกรกวี ต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล (นักวิชาการสาธารณสุข
ช านาญการ)สถานีอนามัยบ้านวังกระทิง ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอโป่งน้ าร้อน ต าบลโป่งน้ าร้อน จังหวัดจันทบุรี  
แสดงความประสงค์ขอโอนไปรับราชการทางเทศบาลต าบลพลวง 

3.นางสาวนิภาภรณ์ เนียนแนบ ต าแหน่ง นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ ฝ่ายบริหารทั่วไป โรงพยาบาล
คลองขลุง ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร แสดงความประสงค์ขอย้ายมาโรงพยาบาลนายายอาม 
ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดจันทบุรี เพ่ือมาอยู่ใกล้ครอบครัวพ่ีสาวและน้องสาวและสะดวกต่อการเดินทางกลับ
ภูมิล าเนาจังหวัดศรีสะเกษ 
ที่ประชุม : เห็นชอบ อนุมัติ 
4.3 พิจารณาให้ความเห็นชอบในการจ้างพนักงานกระทรวงสาธารณสุขและลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน ดังนี้  

1.รพ.เขาสุกิมขอจ้างลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน ต าแหน่ง คนสวน 2 อัตรา 
2.รพ.สองพ่ีน้อง ขอจ้างลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน 

/ต าแหน่ง... 
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- ต าแหน่ง นักโภชนาการ   1 อัตรา 
- ต าแหน่ง นักกายภาพบ าบัด  1 อัตรา 

ผชช.ว. : ให้ รพ.สองพ่ีน้องทบทวนการคิดค่า FTE ของต าแหน่ง พนักงานช่วยเหลือคนไข้และพนักงานบริการ 
และแจ้งต่อ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดเพ่ือพิจารณาต่อไป 

3.รพ.โป่งน้ าร้อน ขอจ้างลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน ต าแหน่ง พนักงานบริการ 1อัตรา 
4.รพ.มะขาม ขอจ้างลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน 

- ต าแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการ  1 อัตรา 
- ต าแหน่ง จพ.เวชกิจฉุกเฉิน  2 อัตรา 

5.รพ.แหลมสิงห์ขอจ้างลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน 
- ต าแหน่ง นักเทคนิคการแพทย์  1 อัตรา 
- ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุข  1 อัตรา 
- ต าแหน่ง พนักงานบริการเอกสารทั่วไป 1 อัตรา 

 6.รพ.นายายอาม ขอจ้างลูกจ้างชั่วคราวรายเดือนต าแหน่ง นักเทคนิคการแพทย์1อัตรา 
 7.สสอ.เมืองจันทบุรี 

6.1.รพ.สต.จันทนิมิตขอจ้างลูกจ้างชั่วคราวรายเดือนต าแหน่ง แพทย์แผนไทย 1อัตรา 
6.2.รพ.สต.บ้านพลับพลาขอจ้างลูกจ้างชั่วคราวรายเดือนต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุข1อัตรา 
6.3.รพ.สต.คมบาง ขอจ้างลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุข(ทันตฯ) 1 อัตรา 

 8.สสอ.ขลุง 
  7.1.รพ.สต.วันยาว ขอจ้างลูกจ้างชั่วคราวรายเดือนต าแหน่ง แพทย์แผนไทย 1อัตรา 
ที่ประชุม : เห็นชอบ อนุมัติ 
ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องอ่ืนๆ  - ไม่มี 
เลิกประชุมเวลา    เวลา 16.30 น. 
 
 

สกุณา สินธุประเสริฐ ผู้จดบันทึกรายงานการประชุม 
      (นางสาวสกุณา สินธุประเสริฐ) 

นักวิชาการสาธารณสุข 
 

ยุพเยาว์ วิศพรรณ์ ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
        (นางยุพเยาว์ วิศพรรณ์)    
นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการพิเศษ 


