AfleN9ANns (core value): MOPH

M: Mastery Ansunueslviiidnenmesan (muauaueslivinnuRnynegeilad
Az NIngaNilnuT e dndlAMsTTHATETITUIANTS S
AumAusalaneiilenswiaaiuiinveu)

O: Originality assassAuinnssudsminidudsslenisossuuguam
P: People-centeredapproach gauszrrudundndugudnanslunisyiau
H: Humility fianusoutioudounuNISANINEDWILRAUSTlBREINTINSUN

Uz UnSUTHIAULTIUA1ITRNIS ALY AL R8T TaS 19AT AT
o Ugymilugududuy

n1sihAlia(core value) gn15ufun

Anunsal
anuifuiitdosanaiuimnnulnguineuindeudsruuausssuanassruugUiudifinduin

INGAASNSIVRIBIANT

nsilugn1sufuR (How toimplement)

- AUau IR TNaRIAT IR TNusTINNTINIU

9

. ARLABNATIIAUNRSINUANLeU( core values )
. @S19AUMAULUU (Model idol)
. ungolnyatiuayu

e AL B3 @

- Ussglundnansiimunau

o

CEUUIUANNE RS INNLT
anun1sal
Ufduiudveianlddudsaulndennudeasuuasivinnianuliassestuanuiin
widondlifusssuvoausiagin T
N5 lugn1sufud (How toimplement)
o. fihdunuunsdeansiifmandiay (key message) yngutuuynlonasessioiileg
b. Aoansuuuiidausumnseiu
o. ad1amstidausummindn/anenihliasnnlindesndefiossuinstu

n5lugn1sufud (How to implement)
o. Amuaddeyiad (vision) LUmsne (goal) idmaulaensddiusumnanadiy
b. @015 enC Usznounae Clear, Concise, Complete
o hgnsuuRdelndviligasedssiailoayaudifeainiuainduimssedugs
< o 1% o
< wandugusssuianalaliisneda
& numusiaiiladlag PDCA (Plan Do Check Act) )0 @ U
o. UTEmyudInLRnauiny

anunisal

AUfURlSUNsEeususAnuuandaIvInaLlilefsssugniensaetUseun13Inass
N3NNI laleRsT Iy




N5 lugn1sufuR (How to implement)

adwemudetuluynssdufufuinsauiesedu U
afanspudliuioRosminnuiieyssesuduiiig
 fszuumsdnassminensiiiiomemanzandusisy
 fieamilunisdoansairsmnudilasuiluyaainsynsedu
 dwthifaugudanuiunsudslafingszviunsaiuaiisauavansiadidunsdaimm

9

Pe AL 3 @

94ANT (organization development)

. UL NFULUUARIWYN T2 AUAULUY”
anun3al

sefuiuignddlsivinnnu
n5ilugn1sufud (How to implement)

o. M3ABANINNIHE T

. Wmeluladansauaiidadenisdeans

. MsUgnilaimnsedudusuuegansdadanadonliiferonisasegvesiieniiuvosannin

TuesdnsBuiiFusAsuiifusesinsisavie “iwiuiivimniviinnau”

Anun13al

nsatvayuulevisdudasudosiudvliduudaiive sineseninen1sinuuarvnnisysan
nssulsEakaEsruUN1TTRassRuddldyniyaainsliiis e anudandsseninadnndnivesinees
NSYIINMINUTIWAUYNTERUNTas NIRRT et edInUssaviananuandinAvesruluasinsnnseiu
Aruwdonassuidininnsatiuayudmannsifouasuinng
n5ilugn1sufud (How to implement)

o. fimsimuanalnnstuindeunuiidnisysannns (NHA Board)

. #39NTEUIUNINMTHAUTWARTINIINNTEAY

a. Iszuumsiasuaiessidouidesaznisiisssunivialussuy

< Wannsguunsdunsedslitiussavamegnadaiiy

¢ Uszmaanunsuallunsdeansenflonesdns (core value) hiauazasguics

Allan (core value) lulain13dan1suuUaINULAIEIS (top-down) NNTEAUABIANAIIUAR
Usvgngnssuwmiiougiuaidien (core value) aghiiailuaselddmniielisaususauiuasiuy
ypansnnaudsianuddgudiudauinanuazaianulsimetuiandeaansnluguAivasauieaiil

respect humanity uu18fsynAud1AivasAnsazlailindndauafuguUAdadl

3
a

ANUAIAYWINAUEIUAII Mastery Ransudatasdisnlumedaadidisazinldifounuannden

q

2819371UATIINITNTENTNE1S1TUGVE1I1NTENTIET1sUg YA aUf sUneTauumIenisu)su

v

Uszinan1silnandeunnaudasiunsiuardey (core value) wazludreiuduiluilas@siunaziuag
Junwasidslugvyudaluglindould

2



