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         เครือข่ำยบริกำรสุขภำพอ ำเภอมะขำม

       แผนปฏิบัติกำรพัฒนำสุขภำพของเครือข่ำยบริกำรสุขภำพจังหวัดจันทบุรี



ส่วนรำชกำร                                                                   โทร .โรงพยาบาลมะขาม  โทร 0 39 389 454 ต่อ 108,126

ท่ี จบ 0033.001/ วันท่ี          ธันวาคม  2565

เร่ือง ขออนุมัติแผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ ประจ าปีงประมาณ พ.ศ. 2566

เรียน  นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดจันทบุรี

ด้วย เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอมะขามประกอบด้วยโรงพยาบาลมะขาม ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอมะขามและโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลในเครือข่าย จ านวน 10  แห่ง 
ได้ร่วมกันจัดท าแผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพเครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอมะขาม ประจ าปีงบประมาณ 2566  เสร็จเรียบร้อยแล้ว รายละเอียดตามเอกสารท่ีแนบมาพร้อมน้ี

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา หากเห็นชอบโปรดลงนามอนุมัติแผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  เพ่ือด าเนินการต่อไป  

   สาธารณสุขอ าเภอมะขาม           ( นายรัฐวุฒิ  ศรีสิงหเดช)
     (นายวิทยา  วารนิช ) นายแพทย์ช านาญการ รักษาการในต าแหน่ง

      นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ รักษาราชการแทน         ผู้อ านวยการโรงพยาบาลมะขาม
   สาธารณสุขอ าเภอมะขาม ประธานเครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอมะขาม

บันทึกข้อควำม



แผนภูมิ :

FCT  รพ.มะขาม 

12,677  คน

รพ.สต.อ่าง
คีรี 4,844 

คน

รพ.สต.
หลวงประกอบนิติสาร 

2,557 คน

รพ.สต.
มะขาม 3,502 

คน

รพ.สต.
วังแซ้ม 

4,549 คน

รพ
ท่าหลวง 

2,

PCU 
รพ.มะขาม
1,772 คน

รพ.สต.อ่าง
คีร4ี,827

คน

รพ.สต.
หลวงประกอบนิติสาร 

2,568 คน

รพ.สต.
มะขาม 3,525 

คน

รพ.สต.
วังแซ้ม 

4,330 คน

รพ
ท่าหลวง 

2,

PCU 
รพ.มะขาม
1,757 คน



การจัดเครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอมะขาม

สสอ.มะขาม

PCC มะขาม 32,421

 คน

FCT  วังแซ้ม 

11,377 คน

FCT บ้านทัพนคร 

8,367 คน

รพ.มะขาม

รพ.สต.
ท่าหลวง 

2,611 คน

รพ.สต.
ฉมัน

1,321คน

รพ.สต.
ปัถวี 

3,375 คน

รพ.สต.
บ้านทุ่งบอน 
1,405 คน

รพ.สต.
บ้านทัพนคร 
3,459 คน

รพ.สต.
บ้านทุ่งเพล 
3,067 คน

รพ.มะขาม

รพ.สต.
ท่าหลวง 

2,635 คน

รพ.สต.
ฉมัน

1,326คน

รพ.สต.
ปัถวี 

3,397 คน

รพ.สต.
บ้านทุ่งบอน 
1,424 คน

รพ.สต.
บ้านทัพนคร 
3,546 คน

รพ.สต.
บ้านทุ่งเพล 
3,086 คน



บ้านทุ่งบอน 
คน

บ้านทุ่งบอน 
คน
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แผนยุทธศาสตร์ / กรอบทิศทางการพัฒนาเครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอมะขาม

วิสัยทัศน์ : เป็นเครือข่ายบริการสุขภาพท่ีมีคุณภาพ ภาคีเครือข่ายมีสาวนร่วมในการจัดการสุขภาพ เพ่ือประชาชนมีสุขภาพดี

เข็มมุ่ง : พัฒนาระบบการดูแลผู้ป่วยในตึก IMC

พัฒนาระบบการดูแลผู้ป่วยในสถานการณ์โควิด - 19

พัฒนาระบบการเงินการคลัง

ค่านิยม : (M) บริการท่ีดี (A)มีส่วนร่วม (K)รอบรู้  (H)ดูองค์รวม (A)ทัศนคติดี (M)มีคุณธรรม 

M : MIND(SERVICE) บริการท่ีดี

A  : ACCOUNTABILITY มีส่วนร่วม

K  : KNOWLEDGE รอบรู้

H  : HOLISTIC ดูองค์รวม

A  : ATTITUDE ทัศนคติดี

M  : MORAL มีคุณธรรม 

(หมายเหตุ :  อาจเพ่ิมเติมหัวข้ออ่ืนๆ  ตามท่ีเห็นสมควร)



เป็นเครือข่ายบริการสุขภาพท่ีมีคุณภาพ ภาคีเครือข่ายมีสาวนร่วมในการจัดการสุขภาพ เพ่ือประชาชนมีสุขภาพดี



ปี 2564 ปี 2565 ปี 2565 ประมาณการ เปรียบเทียบผลต่างของปี

ผลการด าเนินการ
ผลการด าเนินการ

 ไตรมาส 3
คาดการณ์ ปี 2566 ผลต่าง %

รายการรับ

รายได้ UC 33,502,245.11 23,740,000.94 31,653,334.59 47,000,000.00 15,346,665.41 48.48

รายได้จาก  EMS 280,700.00 244,750.00 326,333.33 300,000.00 -26,333.33 -8.07 

รายได้ค่ารักษาเบิกต้นสังกัด 33,044.00 24,900.00 33,200.00 45,000.00 11,800.00 35.54

รายได้ค่ารักษา อปท. 392,111.86 353,031.36 470,708.48 400,000.00 -70,708.48 -15.02 

รายได้ค่ารักษาเบิกจ่ายตรงกรมบัญชีกลาง 4,367,018.33 2,544,714.17 3,392,952.23 4,000,000.00 607,047.77 17.89

รายได้ประกันสังคม 1,265,643.29 521,387.47 695,183.29 5,000,000.00 4,304,816.71 619.23

รายได้แรงงานต่างด้าว 6,455,720.60 5,697,887.84 7,597,183.79 15,000,000.00 7,402,816.21 97.44

รายได้ค่ารักษาและบริการอ่ืน ๆ 10,042,855.32 7,229,307.16 9,639,076.21 10,000,000.00 360,923.79 3.74

รายได้อ่ืน 651,837.19 351,817.76 469,090.35 500,000.00 30,909.65 6.59

รวมรายรับ 56,991,175.70 40,707,796.70 54,277,062.27 82,245,000.00 27,967,937.73 51.53

รายการจ่าย

ค่ายา 6,199,762.80 6,188,930.06 8,251,906.75 8,000,000.00 -251,906.75 -3.05 

ค่าเวชภัณฑ์มิใช่ยาและวัสดุการแพทย์ 2,262,534.01 2,586,380.24 3,448,506.99 3,300,000.00 -148,506.99 -4.31 

ค่าวัสดุทันตกรรม 430,070.21 215,126.09 286,834.79 700,000.00 413,165.21 144.04

ค่าวัสดุวิทยาศาสตร์การแพทย์ 3,530,342.93 4,045,179.08 5,393,572.11 4,200,000.00 -1,193,572.11 -22.13 

ค่าจ้างช่ัวคราว/พกส./ค่าจ้างเหมาบุคลากรอ่ืน 8,881,119.91 7,202,918.75 9,603,891.67 10,000,000.00 396,108.33 4.12

ค่าตอบแทน 14,453,561.75 11,913,830.56 15,885,107.41 16,000,000.00 114,892.59 0.72

ค่าใช้จ่ายบุคลากรอ่ืน 618,637.14 1,165,341.00 1,553,788.00 1,500,000.00 -53,788.00 -3.46 

ค่าใช้สอย 6,199,592.36 4,935,541.90 6,580,722.53 5,729,732.00 -850,990.53 -12.93 

ค่าสาธารณูปโภค 2,440,594.86 1,712,865.87 2,283,821.16 2,300,000.00 16,178.84 0.71

วัสดุใช้ไป 3,109,816.92 2,704,753.15 3,606,337.53 3,000,000.00 -606,337.53 -16.81 

ค่าใช้จ่ายอ่ืน 1,451,510.83 2,164,597.03 2,886,129.37 2,800,000.00 -86,129.37 -2.98 

ค่าใช้จ่ายครุภัณฑ์  งบลงทุน จากเงินบ ารุง 6,065,262.25 1,828,845.38 2,438,460.51 6,600,000.00 4,161,539.49 170.66

ค่าใช้จ่ายส่ิงก่อสร้าง งบลงทุน จากเงินบ ารุง 1,595,943.93 454,870.00 606,493.33 10,000,000.00 9,393,506.67 1,548.82

รวมรายจ่าย 57,238,749.90 47,119,179.11 62,825,572.15 74,129,732.00 11,304,159.85 17.99

  แผนประมาณการรับ - รายจ่ายเงินบ ารุงปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 โรงพยาบาลมะขาม จังหวัดจันทบุรี

รายการ



รายรับสูง (ต่ า) กว่ารายจ่าย -247,574.20 -6,411,382.41 -8,548,509.88 8,115,268.00 16,663,777.88 -194.93 

เงินคงเหลือยกมา  ณ 30 ก.ย. 65 15,886,519.00

ภาระหน้ีสินผูกพัน ณ 30 ก.ย. 65 -21,594,489.84 

เงินคงเหลือยกไป  ณ 30 ก.ย. 66 2,407,297.16



รายการ โรงพยาบาล สสอ./รพ.สต. รวม

รายการรับ

รายได้ UC 47,000,000.00 6,395,154.42     53,395,154.42    

รายได้จาก  EMS 300,000.00 -                  300,000.00        

รายได้ค่ารักษาเบิกต้นสังกัด 45,000.00 -                  45,000.00          

รายได้ค่ารักษา อปท. 400,000.00 -                  400,000.00        

รายได้ค่ารักษาเบิกจ่ายตรงกรมบัญชีกลาง 4,000,000.00 -                  4,000,000.00      

รายได้ประกันสังคม 5,000,000.00 110,382.82        5,110,382.82      

รายได้แรงงานต่างด้าว 15,000,000.00 -                  15,000,000.00    

รายได้ค่ารักษาและบริการอ่ืน ๆ 10,000,000.00 200,106.00        10,200,106.00    

รายได้อ่ืน 500,000.00 1,244,728.24     1,744,728.24      

รวมรายรับ 82,245,000.00 7,499,847.39     89,744,847.39    

ค่ายา 8,000,000.00 -                  8,000,000.00      

ค่าเวชภัณฑ์มิใช่ยาและวัสดุการแพทย์ 3,300,000.00 -                  3,300,000.00      

ค่าวัสดุทันตกรรม 700,000.00 -                  700,000.00        

ค่าวัสดุวิทยาศาสตร์การแพทย์ 4,200,000.00 -                  4,200,000.00      

ค่าจ้างช่ัวคราว/พกส./ค่าจ้างเหมาบุคลากรอ่ืน 10,000,000.00 2,237,080.00     12,237,080.00    

ค่าตอบแทน 16,000,000.00 1,221,700.00     17,221,700.00    

แผนประมาณการรายรับ - รายจ่าย เงินบ ารุงปีงบประมาณ 2566

เครือข่ายบริการสุขภาพ อ าเภอ มะขาม จังหวัดจันทบุรี



ค่าใช้จ่ายบุคลากรอ่ืน 1,500,000.00 208,000.00        1,708,000.00      

ค่าใช้สอย 5,729,732.00 160,600.00        5,890,332.00      

ค่าสาธารณูปโภค 2,300,000.00 741,073.00        3,041,073.00      

วัสดุใช้ไป 3,000,000.00 676,000.00        3,676,000.00      

ค่าใช้จ่ายอ่ืน 2,800,000.00 1,649,172.00     4,449,172.00      

ค่าใช้จ่ายครุภัณฑ์  งบลงทุน จากเงินบ ารุง 6,600,000.00 1,424,700.00     8,024,700.00      

ค่าใช้จ่ายส่ิงก่อสร้าง งบลงทุน จากเงินบ ารุง 10,000,000.00 130,000.00        10,130,000.00    

รวมรายจ่าย 74,129,732.00    7,171,325.00     81,301,057.00    

ประมาณการรายได้จากงบกองทุนต าบล -                  -                  -                  

สรุปงบประมาณส าหรับจัดท าแผนปฏิบัติการปีงบประมาณ 2566 8,115,268.00     328,522.39        8,443,790.39      

งบส ารองเพ่ือบริหารจัดการ/แก้ไขปัญหาและสนับสนุนนโยบาย 2,000,000.00 -                  2,000,000.00

รวม 76,129,732.00 7,171,325.00 83,301,057.00



ขนาด

ของปัญหา

ความ

รุนแรง

ของปัญหา

การ

สูญเสีย

ทาง

เศรษฐกิจ

5 5 5

1.1 ปัญหาการเข้าถึงบริการด้านการ 1.หญิงต้ังครรภ์ฝากครรภ์ครบ 5 คร้ังตามเกณฑ์ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 75 ตามเกณฑ์ 3 2 2

ส่งเสริมสุขภาพแม่และหญิงต้ังครรภ์     ภาพรวมจังหวัดร้อยละ 69.37 ภาพรวมอ าเภอ ร้อยละ 62.38 ต่ าสุด รพ.สต.ท่าหหลวง 0, 

    รพ.สต.มะขาม0 และ รพ.สต.บ้านทุ่งเพล 26.67

2.อัตราการฝากครรภ์ก่อน 12 สัปดาห์  ไม่น้อยกว่าร้อยละ 75 ภาพรวมจังหวัด ร้อยละ78.22

   ภาพรวมอ าเภอ ร้อยละ 68.32 ต่ าสุด รพ.สต.ท่าหลวง 0,รพ.สต.มะขาม 0,รพ.สต.บ้านทุ่งเพล  40

3.อัตราการจ่ายยาเสริมไอโอดีนในหญิงต้ังครรภ์เกณฑ์ร้อยละ 100 ภาพรวมจังหวัด 80.02

   ภาพรวมอ าเภอ 88.21 ต่ าสุดท่ี รพ.สต.มะขาม 0, รพ.สต.ท่าหลวง 0 และรพ.สต.บ้านทุ่บอน 0

4.อัตราหญิงหลังคลอดได้รับการดูแลครบ 3 คร้ังตามเกณฑ์ร้อยละ 75 ภาพรวม จังหวัด ร้อยละ 72.72

   ภาพรวมอ าเภอ 60.87 ต่ าสุดท่ี รพ.สต.ท่าหลวง 0 ,รพ.สต.บ้านทุ่งบอน 0 และ

   รพ.สต.บ้านทุ่งเพล 14.29

1.2เด็ก 0-5 ปีมีภาวะโภชนาการและ 1.เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการสมวัย ภาพรวมจังหวัด ร้อยละ 93.27 ภาพรวมอ าเภอ ร้อยละ 97.21 2 2 2

พัฒนาการดีเติบโตสมวัย ต่ าสุดท่ี รพ.สต.บ้านทุ่งบอน 68.09 , รพ.สต.บ้านทุ่งเพล 89.90 และ รพ.สต.มะขาม 96.36

2.เด็กปฐมวัยท่ีได้รับคัดกรองแล้วพบว่ามีพัฒนาการล่าช้าแล้วได้รับการกระตุ้นพัฒนาการด้วย TEDA4I หรือ

เคร่ืองมือมาตรฐานอ่ืนจนมีพัฒนาการสมวัย ภาพรวมจังหวัด ร้อยละ 65.79 ภาพรวมอ าเภอ ร้อยละ 50

ต่ าสุดท่ี รพ.สต.บ้านทัพนคร ร้อยละ 0 และ รพ.สต.บ้านทุ่เพล ร้อยละ 0 

1.กลุ่มสตรีและ

เด็กปฐมวัย

การจัดล าดับความส าคัญของปัญหาสาธารณสุข อ าเภอมะขาม จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมาณ 2566

            1)ปัญหาสาธารณสุขท่ีส าคัญของแต่ละกลุ่มวัย

กลุ่มวัย โรค/ประเด็นปัญหา ข้อมูลสนับสนุน / สถานการณ์

เกณฑ์การจัดล าดับความส าคัญ



 -ร้อยละของเด็กอายุ 6 เดือน – 5 ปี ได้รับยาน้ าเสริมธาตุเหล็ก ร้อยละ 70 ภาพรวมจังวัด ร้อยละ 87.92

ภาพรวมอ าเภอ ร้อยละ 83.66 ต่ าสุดท่ี รพ.สต.บ้านทุ่งงเพล 38.67, รพ.สต.บ้านทุ่งบอน 73.17 และ

รพ.สต.หลวงประกอบนิติสาร 86.05

1.อัตราการคลอดในหญิงอายุ 15-19 ปีต่อ1,000 ปชก.หญิงอายุ 15-19 ปีเท่ากับ36.43 ต่อพัน ปชก. 4 3 4
 (เป้าหมายไม่เกิน 42/1,000 ปชก.)  สูงท่ีสุด รพ.สต.ฉมัน 250 ,รพ.สต.วังแซ้ม 121, 

รพ.สต.ปัถวี 89, รพ.สต.ท่าหลวง 71 

2.2 เด็กวัยเรียนสูงดีสมส่วนต่ ากว่า 3.เด็กวัยเรียนสูงดีสมส่วนร้อยละ66     ภาพรวมอ าเภอ ร้อยละ 50.77  พบต่ ากว่าเกณฑ์ รพ.สต.อ่างคีรี 0 2 2 2

เกณฑ์มาตรฐาน  รพ.สต.บ้านทุ่งเพล 0  และ รพ.สต.ฉมัน 26.67

3.1 วัยท างานมีพฤติกรรมสุขภาพ 1. วัยท างานมีดัชนีมวลกายปกติ ร้อยละ 46.99 (เป้าหมายไม่น้อยกว่าร้อยละ 55) ภาพรวมจังหวัด 2 3 3

ท่ีไม่พึงประสงค์ ร้อละ 58.73  ภาพรวมอ าเภอ ร้อยละ 46.89  น้อยท่ีสุดได้แก่ รพ.สต.ทุ่งบอน 23.33 , 

รพ.สต.ท่าหลวง 25.78 และ รพ.สต.วังแซ้ม 29.55

4. กลุ่มผู้สูงอายุ ผู้ท่ีมีภาวะพ่ึงพิงได้รับการดูแลตาม Care Plan ผู้สูงอายุมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค์ร้อยละ 54.68 (ค่าเป้าหมายร้อยละ 50) อ าเภอท่ีไม่ผ่านเกณฑ์ 

ได้แก่ อ.แหลมสิงห์ สอยดาว และเมืองจันทบุรี ร้อยละ 41.11 , 43.20 และ 49.72 ตามล าดับ
2 2 2

ประเด็นท่ีด าเนินการได้น้อยท่ีสุด 3 อันดับแรก คือ

1) มีกิจกรรมทางกาย (เดิน/ป่ันจักรยาน/ท างานบ้าน/ท าไร่/ท าสวน/ท านา/ออกก าลังกาย) สะสม 150 

นาที/สัปดาห์ ร้อยละ 67.85

2) กินผักและผลไม้ได้วันละ 5 ก ามือ เป็นประจ า (6-7 วันต่อสัปดาห์) ร้อยละ 73.74

3) มีการนอนหลับอย่างเพียงพอ อย่างน้อยวันละ 7-8 ช่ัวโมง ร้อยละ 76.33

1.กลุ่มสตรีและ

เด็กปฐมวัย

2.กลุ่มเด็กวัย

เรียนและวัยรุ่น

2.1 เด็กวัยรุ่นมีพฤติกรรมอนามัยการเจริญพันธ์ุท่ีไม่

เหมาะสม

3.กลุ่มวัยท างาน



ความ

เป็นไปได้

ในการ

แก้ไข

ปัญหา

ความ

ร่วมมือ

ของชุมชน

คะแนน

รวม

5 5 25

3 3 13

3 3 12

การจัดล าดับความส าคัญของปัญหาสาธารณสุข อ าเภอมะขาม จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมาณ 2566

เกณฑ์การจัดล าดับความส าคัญ



3 4 18

3 3 12

2 3 13

3 3 12



2) กลุ่มโรคติดต่อ

ขนาด

ของปัญหา

ความ

รุนแรงของ

ปัญหา

การสูญเสีย

ทางเศรษฐกิจ

ความเป็นไปได้

ในการแก้ไข

ปัญหา

5 5 5 5

1 โรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019

ความครอบคลุมของการ

ได้รับวัคซีน    ความรอบรู้

ด้านสุขภาพและพฤติกรรม

การป้องกันโรคโควิด19

จากข้อมูลระบาดวิทยา ปี 2565 มีผู้ป่วยโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 จ านวนท้ังส้ิน 4,602 ราย คิด

เป็นอัตราป่วย 1,444.33  ต่อประชากรแสนคน มีผู้เสียชีวิต  จ านวน 9 ราย อัตราป่วยตายคิดเป็นร้อย

ละ 1.31  (ค่าเป้าหมายของประเทศ ต่ ากว่าร้อยละ 1.6) พบผู้ป่วยโรคติดเช้ือรัสโคโรนา 2019 มากท่ีสุด

 คือ รพ.สต.วังแซ้ม จ านวน 658 ราย รองลงมา  รพ.สต.มะขาม จ านวน 653 ราย  รพ.สต.อ่างคีรี 

จ านวน 582 ราย   รพ.สต.ปัถวี จ านวน 518 ราย   รพ.สต.ทุ่งเพล จ านวน 462 ราย  รพ.สต.หลวง

ประกอบนิติสาร จ านวน 447 ราย   รพ.สต.บ้านทัพนคร จ านวน 446 คน  รพ.สต.ท่าหลวง จ านวน 

406 คน รพ.สต.บ้านทุ่งบอน จ านวน 246 คน และ  รพ.สต.ฉมัน จ านวน 184 คน พบผู้เสียชีวิต 

ท้ังหมด 9 ราย  มากท่ีสุด ต าบลวังแซ้ม จ านวน 3 ราย ต าบลมะขาม จ านวน 3 ราย  รองลงมา ต าบล

ปัถวี จ านวน 1 ราย ต าบลฉมัน จ านวน 1 ราย และต าบลอ่างคีรี จ านวน 1 ราย

5 5 5 4

2 โรคไข้เลือดออก เป็นพ้ืนท่ีเส่ียงการระบาด

โรคไข้เลือดออก และมีปัจจัย

เอ้ือต่อการแพร่กระจายโรค

สูง

จากข้อมูลระบาดวิทยา ปี 2565 มีผู้ป่วยโรคไข้เลือดออกรวมจ านวนท้ังส้ิน 45 ราย คิดเป็นอัตราป่วย 

143.38  ต่อประชากรแสนคน ไม่มีรายงานผู้เสียชีวิต อายุท่ีพบสูงสุดคือกลุ่มอายุ 10-14 ปี รองมาคือ 

15-24 ปี และอายุ 25-34 ปี  พบมากในพ้ืนท่ี ต าบลมะขาม   ฉมัน ปัถวี อ่างคีรีและวังแซ้ม ตามล าดับ 

มีค่าดัชนีลูกน้ ายุงลาย (HI) สูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 10 หลายพ้ืนท่ี

5 5 4 3

3 โรควัณโรค การควบคุมวัณโรคยังไม่

เป็นไปตามเป้าหมาย และ

พบผู้ป่วยวัณโรคด้ือยา

(MDR) เพ่ิมข้ึนต่อเน่ืองทุกปี

ปีงบประมาณ 2565 อ าเภอมะขาม พบจ านวนผู้ป่วยวัณโรค จ านวน 9 ราย มีอัตราป่วยวัณโรค 28.68 

ต่อประชากรแสนคน ต่ ากว่าค่าประมาณของระดับประเทศท่ี อัตรา 172 ต่อประชากรแสนคน มีอัตรา

การขาดยา คิดเป็นร้อยละ 6.45 เกินค่าเป้าหมายขาดยา = 0 และพ้ืนท่ีท่ีพบผู้ป่วย ต าบลมะขาม 

จ านวน 3 ราย ต าบลฉมัน จ านวน 2 ราย ต าบลอ่างคีรี จ านวน 2 ราย  ต าบลวังแซ้ม จ านวน 1 ราย 

และต าบลท่าหลวง จ านวน 1 ราย พร้อมเป็นนโยบายเร่งรัดมาตรการควบคุมโรควัณโรคเพ่ือถวายเป็น

การเฉลิมพระเกียรติของในหลวงรัชการท่ี 10

4 5 5 3

การจัดล าดับความส าคัญของปัญหาสาธารณสุข อ าเภอมะขาม   จังหวัดจันทบุรี ปี 2566

ล าดับ โรค ประเด็นปัญหา ข้อมูลสนับสนุน / สถานการณ์

เกณฑ์การจัดล าดับความส าคัญ



4 โรคไข้หวัดใหญ่ เช้ือมีโอกาสแพร่กระจายโรค

ได้ง่ายและรวดเร็ว

จากข้อมูลระบาดวิทยา ปี 2565 พบผู้ป่วยท้ังส้ิน  36 ราย  คิดเป็นอัตราป่วย 114.70 ต่อประชากร

แสนคน ไม่มีรายงานผู้ป่วยเสียชีวิต อายุท่ีพบสูงสุดคือกลุ่มอายุ  0 - 4 ปี รองลงมา 10-14 ปี   พบมาก

สุดในพ้ืนท่ีต าบลปัถวี  รองลงมาต าบลมะขาม ท่าหลวง อ่างคีรี  วังแซ้มและฉมัน ตามล าดับ   พบการ

ระบาดสูงช่วงเดือน มิ .ย.-ส.ค.

4 3 3 4

5 โรคฉ่ีหนู เป็นพ้ืนท่ีเส่ียงการระบาด

โรคฉีหนู และมีปัจจัยเอ้ือ

ต่อการติดเช้ือโรค

จากข้อมูลระบาดวิทยา ปี 2565 พบผู้ป่วยโรคฉ่ีหนู  จ านวน 37 ราย คิดเป็นอัตราป่วย 117.89  ต่อ

ประชากรแสนคน โดยพบผู้ป่วยกลุ่มอายุ 15 - 24 ปี รองลงมา 35-44 ปี , 45-54 ปี, 55-64 ปี, 25-34

 ปี, 5-9 ปี พบมากสุดในพ้ืนท่ีต าบลปัถวี  รองลงมา ต าบลมะขาม ,อ่างคีรี,วังแซ้ม และท่าหลวง

3 3 3 4

5 มือเท้าปาก เป็นพ้ืนท่ีเส่ียงการระบาด

โรคมือเท้าปาก และมีปัจจัย

เอ้ือต่อการติดเช้ือโรค

จากข้อมูลระบาดวิทยา ปี 2565 พบผู้ป่วยท้ังส้ิน 96 ราย  คิดเป็นอัตราป่วย 305.88 ต่อประชากรแสน

คน ไม่มีรายงานผู้ป่วยเสียชีวิต อายุท่ีพบสูงสุดคือกลุ่มอายุ  0 - 4 ปี รองลงมา  กลุ่มอายุ  5-9 ปี, 

10-14 ปี และกลุ่มอายุ 25-34 ปี พบมากสุดในพ้ืนท่ีต าบลมะขาม  รองลงมาต าบลปัถวี อ่างคีรี ฉมัน 

ท่าหลวงและวังแซ้มตามล าดับ

3 3 3 3



ความ

ร่วมมือของ

ชุมชน

คะแนน

รวม

5 25

5 24

5 22

3 20

การจัดล าดับความส าคัญของปัญหาสาธารณสุข อ าเภอมะขาม   จังหวัดจันทบุรี ปี 2566

เกณฑ์การจัดล าดับความส าคัญ



4 18

4 17

4 16



3)กลุ่มโรคไม่ติดต่อ

ขนาดของ

ปัญหา

ความ

รุนแรงของ

ปัญหา

การสูญเสีย

ทางเศรษฐกิจ

ความเป็นไป

ได้ในการ

แก้ไขปัญหา

ความ

ร่วมมือ

ของชุมชน

คะแนน

รวม

5 5 5 5 5 25

1 เบาหวาน อัตราป่วยรายใหม่ Pre DM 

ร้อยละ 1.71 (ไม่เกินร้อยละ 

2.4)

สถานพยาบาลท่ีมีผู้ป่วยรายใหม่ ท่ีสูงกส่าเกณฑ์สามล าดับแรกคือ คือ รพ.

สต.วังแซ้ม ร้อยละ 5.38 รพ.สต.อ่างคีรี ร้อยละ 4.76 และ รพ.สต.หลวง

ประกอบฯ ร้อยละ 4.00

5 4 5 3 5 22

2 ความดันโลหิตสูง  อัตราป่วยรายใหม่ของโรค

ความดันโลหิตสูงต่อแสน

ประชากร

อ าเภอมะขามมีผู้ป่วยโรคความดันโลหิตสูงงรายใหม่ จ านวน 329 คน คิด

เป็นอัตราป่วย 1013.21 ต่อประชากรแสนคน พบสูงสุดท่ี  รพ.สต.หลวง

ประกอบนิติสาร อัตราป่วย 1,754.39 ต่อประชากรแสนคน รองลงมา รพ.

สต.วังแซ้ม อัตราป่วย 1,267.28 ,รพ.สต.บ้านทุ่งบอน อัตราป่วย1,265.82  

และ รพ.สต. อัตราป่วย 1,131.22 ต่อประชากรแสนคน

5 4 5 3 4 21

3 อัตราการฆ่าตัวตาย

ส าเร็จ

อัตราการฆ่าตัวตายส าเร็จ (< 

6.3 ต่อแสนประชากร)

อ าเภอมะขามมีอัตราการฆ่าตัวตาย เท่ากับ 55.51 ต่อแสนประชากร(ค่า

เป้าหมายไม่เกิน 6.5 ต่อแสนประชากร) พบมากท่ี ต.,มะขาม 9 ราย ต.ปัถวี

 4 ราย ต.ฉมัน 3 ราย ต.วังแซ้ม 2 ราย

5 5 5 2 3 20

4 หัวใจและหลอดเลือด

 และโรคหลอดเลือด

พบผู้ป่วย stroke  ท่ีไม่มี

ประวัติการป่วยด้วย DM HT 

ปี 2565 พบผู้ป่วย stroke จ านวน 91 ราย  ปี 2564 และ ปี2563  พบ

ผู้ป่วย stroke จ านวน 50 ราย และ 62 ราย ตามล าดับ

4 5 5 2 3 19

การจัดล าดับความส าคัญของปัญหาสาธารณสุข จังหวัดจันทบุรี ปี 2566

ล าดับ โรค ประเด็นปัญหา ข้อมูลสนับสนุน / สถานการณ์

เกณฑ์การจัดล าดับความส าคัญ



5 อัตราการเสียชีวิต

จากการบาดเจ็บทาง

ถนน

มีอัตราการการตายด้วย

อุบัติเหตุจราจร 66.63/แสน

ประชากร (เป้าหมายอัตราตาย

ไม่เกิน 16/แสนประชากร)

จ านวนการเกิดอุบัติเหตุ 655 คร้ัง บาดเจ็บ 782 ราย เสียชีวิต 20 ราย 5 5 5 2 2 19



ยุทธศาสตร์ (E : 4) รวมงบประมาณ

(บาท) เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ

1 Promotion Previntion & Protection Excellence (ส่งเสริมสุขภาพ  ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ) 919,000.00 733,000.00 186,000.00 0.00 0.00

2 Service Excellence (บริการเป็นเลิศ) 628,550.00 336,700.00 291,850.00 0.00 0.00

3 People Excellence (บุคลากรเป็นเลิศ) 739,000.00 311,000.00 428,000.00 0.00 0.00

4 Governance Excellence (บริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล) 1,728,500.00 1,674,200.00 54,300.00 0.00 0.00

5 งบส ารองเพ่ือบริหารจัดการ/แก้ไขปัญหาและสนับสนุนนโยบาย 2,411,200.00 2,411,200.00 0.00 0.00 0.00

รวม 6,426,250.00 5,466,100.00 960,150.00 0.00 0.00

ตาราง 1          สรุปงบประมาณแผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ ของเครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอมะขาม ปีงบประมาณ 2566

จ าแนกตามยุทธศาสตร์  4 Excellence

แหล่งงบประมาณ



ภารกิจพ้ืนฐาน รวมงบประมาณ

(บาท) เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ

1 บริหารจัดการ (A3, A7, A32, A34-A36, A38) 898,800.00 844,500.00 54,300.00 0.00 0.00

2 วิชาการ / พัฒนาศักยภาพบุคลากร (A2, A9, A30-A31, A33, A37) 2,514,500.00 2,036,500.00 478,000.00 0.00 0.00

3 บริการ 0.00

3.1 บริการส่งเสริมป้องกัน (A1) 150,400.00 33,400.00 117,000.00 0.00 0.00

3.2 บริการควบคุมป้องกันโรค (A4-A5) 228,000.00 215,000.00 13,000.00 0.00 0.00

3.3 บริการคุ้มครองผู้บริโภค (A6) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

3.4 บริการรักษาพยาบาล (A8, A10-A14, A16-A29) 634,550.00 336,700.00 297,850.00 0.00 0.00

3.5 บริการฟ้ืนฟูสภาพ (A15) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4 งบส ารองเพ่ือบริหารจัดการ/แก้ไขปัญหาและสนับสนุนนโยบาย 2,000,000.00 2,000,000.00 0.00 0.00 0

รวม 6,426,250.00 5,466,100.00 960,150.00 0.00 0.00

ตาราง 2 สรุปงบประมาณแผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพของเครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอมะขาม ปีงบประมาณ 2566

จ าแนกตามภารกิจพ้ืนฐาน

แหล่งงบประมาณ



โครงการ (A) รวมงบประมาณ

(บาท) เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ

A1 โครงการพัฒนาและสร้างศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย 150,400.00 33,400.00 117,000.00 0.00 0.00

A2 โครงการพัฒนาความรอบรู้ด้านสุขภาพของประชากร 66,300.00 66,300.00 0.00 0.00 0.00

A3 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ(พชอ.) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

A4 โครงการพัฒนาระบบการตอบโต้ภาวะฉุกเฉินและภัยสุขภาพ 13,000.00 0.00 13,000.00 0.00 0.00

A5 โครงการควบคุมโรคและภัยสุขภาพ 215,000.00 215,000.00 0.00 0.00 0.00

A6 โครงการคุ้มครองผู้บริโภคด้านผลิตภัณฑ์สุขภาพและบริการสุขภาพ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

A7 โครงการบริหารจัดการส่ิงแวดล้อม 418,300.00 418,300.00 0.00 0.00 0.00

A8 โครงการพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภูมิ 6,000.00 0.00 6,000.00 0.00 0.00

A9 โครงการพัฒนาเครือข่ายก าลังคนด้านสุขภาพ และ อสม. 50,000.00 0.00 50,000.00 0.00 0.00

A10 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาโรคไม่ติดต่อเร้ือรัง 190,000.00 190,000.00 0.00 0.00 0.00

A11 โครงการพัฒนาระบบบริการโรคติดต่อ โรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้ า 55,000.00 0.00 55,000.00 0.00 0.00

A12 โครงการป้องกันและควบคุมการด้ือยาต้านจุลชีพ และการใช้ยาอย่างสมเหตุสมผล 2,000.00 0.00 2,000.00 0.00 0.00

A13 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพสาขาทารกแรกเกิด 39,000.00 22,000.00 17,000.00 0.00 0.00

A14 โครงการดูแลผู้ป่วยระยะสุดท้ายแบบประคับประคองและการดูแลผู้ป่วยก่ึงเฉียบพลัน 5,000.00 0.00 5,000.00 0.00 0.00

A15 โครงการพัฒนาระบบบริการการแพทย์แผนไทยฯ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

A16 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพสาขาสุขภาพจิตและจิตเวช 34,000.00 0.00 34,000.00 0.00 0.00

A17 โครงการพัฒนาระบบบริการการสุขภาพ 5 สาขาหลัก 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

A18 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาโรคหัวใจ 11,100.00 0.00 11,100.00 0.00 0.00

A19 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาโรคมะเร็ง 2,400.00 0.00 2,400.00 0.00 0.00

A20 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาโรคไต 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

จ าแนกตามโครงการ

แหล่งงบประมาณ

ตาราง 3    สรุปงบประมาณแผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพของเครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอมะขาม ปีงบประมาณ 2566



โครงการ (A) รวมงบประมาณ

(บาท) เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ

แหล่งงบประมาณ

A21 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาจักษุวิทยา 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

A22 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาปลูกถ่ายอวัยวะ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

A23 โครงการพัฒนาระบบบริการบ าบัดรักษาผู้ป่วยยาเสพติด 90,700.00 25,700.00 65,000.00 0.00 0.00

A24 โครงการการบริบาลฟ้ืนสภาพระยะกลาง(Intermediate Care; IMC) 99,000.00 99,000.00 0.00 0.00 0.00

A25  โครงการพัฒนาระบบบริการ One day surgery 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

A26 โครงการกัญชาทางการแพทย์ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

A27 โครงการพัฒนาระบบการแพทย์ฉุกเฉินครบวงจรและระบบการส่งต่อ 100,350.00 0.00 100,350.00 0.00 0.00

A28 โครงการพระราชด าริ โครงการเฉลิมพระเกียรติ และโครงการพ้ืนท่ีเฉพาะ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

A29 โครงการพัฒนาการท่องเท่ียวเชิงสุขภาพและการแพทย์ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

A30 โครงการบริหารจัดการก าลังด้านสุขภาพ 439,000.00 76,000.00 363,000.00 0.00 0.00

A31 โครงการ Happy MOPH กระทรวงสาธารณสุข กระทรวงแห่งความสุข 300,000.00 235,000.00 65,000.00 0.00 0.00

A32 โครงการประเมินคุณธรรมความโปร่งใส 19,500.00 15,000.00 4,500.00 0.00 0.00

A33 โครงการพัฒนาองค์กรคุณภาพ 1,449,200.00 1,449,200.00 0.00 0.00 0.00

A34 โครงการพัฒนาระบบข้อมูลข่าวสารเทคโนโลยีสุขภาพแห่งชาติ 49,800.00 0.00 49,800.00 0.00 0.00

A35 โครงการลดความเหล่ือมล้ าของ 3 กองทุน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

A36 โครงการบริหารจัดการด้านการเงินการคลัง 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

A37 โครงการพัฒนางานวิจัย/นวัตกรรมผลิตภัณฑ์สุขภาพและเทคโนโลยีทางการแพทย์ 210,000.00 210,000.00 0.00 0.00 0.00

A38 โครงการบริหารจัดการพ้ืนฐาน 411,200.00 411,200.00 0.00 0.00 0.00

งบส ารองเพ่ือบริหารจัดการ/แก้ไขปัญหาและสนับสนุนนโยบาย 2,000,000.00 2,000,000.00 0.00 0.00 0.00

รวม 37+1 โครงการ 6,426,250.00 5,466,100.00 960,150.00 0.00 0.00



1)  14 แผนงาน  37+1  โครงการ
1)  แผนบูรณาการกิจกรรมเชิงรุกในชุมชน



ยุทธศาสตร์ 4  Excellence(  /  ) 1.PP&P Excellence     (     ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (     ) 4.Governance Excellence
แผนงาน (14) 1 :การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย(ด้านสุขภาพ)

โครงการ (37+1) A 1 โครงการพัฒนาและสร้างเสริมศักยภาพคนไทยทุกกลุ่มวัย

ภารกิจพ้ืนฐาน(     ) 1.บริหารจัดการ  (     ) 2. วิชาการ/พัฒนาศักยภาพบุคลากร  (     ) 3.1บริการส่งเสริมสุขภาพ (     ) 3.2บริการป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริการรักษาพยาบาล  (     ) 3.4บริการฟ้ืนฟูสภาพ  (     ) 3.5 บริการคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงการ  (   ) C1ประชาชนทุกกลุ่มวัยได้รับการบริการท่ีมีคุณภาพสอดคล้องกับสุขภาพดีวิถีใหม่ และมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีพึงประสงค์ ด้วยความร่วมมือของภาคีเครือข่ายท่ีเก่ียวข้องทุกภาคส่วน 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จของโครงการ (   ) K1อัตราส่วนการตายมารดาไทย ไม่เกิน 17 ต่อแสนการเกิดมีชีพ ต่อการเกิดมีชีพแสนคน

K2ร้อยละของเด็กปฐมวัยมีพัฒนาการสมวัย (ร้อยละ 85)

K3ร้อยละของเด็กปฐมวัยท่ีได้รับการคัดกรองแล้วพบว่ามีพัฒนาการล่าช้าแล้วได้รับการกระตุ้นพัฒนาการด้วย TEDA4 Iหรือเคร่ืองมือมาตรฐานอ่ืน จนมีพัฒนาการสมวัย 

K4อัตราการคลอดมีชีพในหญิงอายุ 15-19 ปี ต่อจ านวนประชากรหญิงอายุ 15-19 ปี 1,000 คน (ไม่เกิน 23 ต่อพันการเกิดมีชีพ)

K5ร้อยละของผู้สูงอายุท่ีมีภาวะพ่ึงพิงได้รับการดูแลตาม Care Plan (ร้อยละ 95)

K6ร้อยละของผู้สูงอายุมีแผนส่งเสริมสุขภาพดี (Wellness Plan) (ร้อยละ 50)

K7ร้อยละของผู้สูงอายุท่ีผ่านการคัดกรอง พบว่าเส่ียงต่อการเกิดภาวะสมองเส่ือมหรือภาวะหกล้ม และได้รับการดูแลรักษาในคลินิกผู้สูงอายุ

ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

1 พัฒนาระบบบริหารจัดการ ระบบบริการสุขภาพ

ของประชาชนทุกกลุ่มวัย ตามมาตรฐาน ท้ังใน

สถานบริการและเชิงรุกท่ีสอดคล้องกับวิถีชีวิต

แนวใหม่ของประชาชน

กง.ส่งเสริม/ ทันตฯ

กลุ่มวัยแม่และเด็ก  -  -  -  -  -

1.1 จัดบริการวัคซีนพ้ืนฐาน ประเมินพัฒนาการ /

ติดตามภาวะโภชนาการ

เด็กอายุ 0-5 ปี
ต.ค 65-ก.ย.66  -  -  -  -  -

มัตต่ิน/งานเวช

1.2 จัดบริการตรวจคัดกรองภาวะโลหิตจาง เด็กอายุ 9 เดือน  -  -  -  -  -  - มัตต่ิน/งานเวช

1.3 เด็กจันท์ฉลาด สุขภาพดี (ศพด.คุณภาพ) ศพด. 9  แห่ง/ 9 แห่ง ธ.ค.65 - ก.ย.66 5000 5,000.00 คป.สอ.มะขาม

 กลุ่มหญิงต้ังครรภ์ หญิงต้ังครรภ์/300 คน สุมิตรา  เนียมกัน

แผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ  เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอมะขาม  จังหวัดจันทบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ



ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ

1.4 จัดคลีนิคให้บริการดูแลก่อนคลอดตามมาตรฐาน

ANC คุณภาพ

รพ./PCU/รพ.สต. 10 แห่ง
ต.ค 65-ก.ย.66  -  -  -  -  -

คป.สอ.มะขาม

1.5 พัฒนาความรู้ทีมให้บริการ ผู้รับผิดชอบงานอนามัยแม่

และเด็ก/20 คน
ต.ค 65-ก.ย.66  -  -  -  -  -

คป.สอ.มะขาม

1.6 จัดวัสดุ อุปกรณ์ให้เพียงพอกับคลีนิคบริการเชืงรุก รพ./PCU/รพ.สต. 10 แห่ง
ต.ค 65-ก.ย.66  -  -  -  -  -

คป.สอ.มะขาม

1.7 กระตุ้นให้มีการฝากครรภ์ต้ังแต่ก่อน 12 สัปดาห์ รพ./PCU/รพ.สต. 10 แห่ง ต.ค 65-ก.ย.66  -  -  -  -  - คป.สอ.มะขาม

1.8 เพ่ิมช่องทางการประชาสัมพันธ์เร่ืองการเข้าถึง

ระบบบริการดูแลก่อนคลอด

รพ./PCU/รพ.สต. 10 แห่ง
ต.ค 65-ก.ย.66  -  -  -  -  -

คป.สอ.มะขาม

1.9 พัฒนาเครือข่ายผู้รับผิดชอบงานอนามัยแม่และเด็ก รพ./PCU/รพ.สต. 10 แห่ง
ต.ค 65-ก.ย.66  -  -  -  -  -

คป.สอ.มะขาม

1.10 อุปกรณ์ประเมินพัมนาการเด็ก0-4 ปี 1 ชุด ต.ค 65-ก.ย.66                        4,000.00                        4,000.00  -  -  - ณัฐพงษ์ งานเวช

กลุ่มวัยเรียน/วัยรุ่น

1.11 โครงการโรงเรียนรอบรู้ด้านสุขภาพ โรงเรียน 2 แห่ง ธ.ค.65 - ก.ย.66 7,000.00 7,000.00 น.ส.กิตติมา ฉลองธรรม

กลุ่มวัยท างาน

1.12 ประชุม สาสุข อุ่นใจ (HLO) : รพ.สต.รอบรู้ด้าน

สุขภาพ

รพ.สต 10 แห่ง/สสอ.
ธ.ค.65 - ก.ย.66

3,000.00
3,000.00 น.ส.กิตติมา ฉลองธรรม

กลุ่มวัยสูงอายุ

1.13 จัดคลินิกคลินิกผู้สูงอายุใน รพ .สต. รพ.สต. 10 แห่ง/PCU ธ.ค.65 - ก.ย.66 น.ส.กิตติมา ฉลองธรรม

2 ส่งเสริมและจัดระบบดูแลสุขภาพเด็กทุกช่วงวัย

เพ่ือให้มีความพร้อมด้านสุขภาพในศตวรรษท่ี 21

กลุ่มวัยแม่และเด็ก

2.1 ขับเคล่ือนนโยบายมหัศจรรย์ 1000 วัน รพ. 1 แห่ง/รพ.สต. 10 แห่ง/

PCU
ต.ค 65-ก.ย.66  -  -  -  -  - คปสอ.มะขาม



ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ

2.2 ขับเคล่ือนนโยบายสาวไทยแก้มแดง รพ. 1 แห่ง/รพ.สต. 10 แห่ง/

PCU
ต.ค 65-ก.ย.66  -  -  -  -  - คปสอ.มะขาม

2.3 ขับเคล่ือนนโยบายครอบครัวอบอุ่น รพ. 1 แห่ง/รพ.สต. 10 แห่ง/

PCU
ต.ค 65-ก.ย.66  -  -  -  -  - คปสอ.มะขาม

2.4 คลินิกสุขภาพเด็กดี ในรพ .สต. รพ. 1 แห่ง/รพ.สต. 10 แห่ง/

PCU
ธ.ค.65 - ก.ย.66 คปสอ.มะขาม

3 ส่งเสริมและพัฒนาระบบดูแลสุขภาพผู้สูงอายุ

อย่างเป็นระบบ ครบวงจรและท่ัวถึง (Quality 

elderly)

3.1 คัดกรองสุขภาพผู้สูงอายุ (ภาวะสมองเส่ือม,ภาวะ

หกล้ม,ADL )

รพ.สต. 10 แห่ง/PCU
ธ.ค.65 - ก.ย.66 คปสอ.มะขาม

3.2 จัดประชุมชมรมผู้สูงอายุ ด้านส่งเสริมสุขภาพ รพ.สต. 10 แห่ง/PCU ธ.ค.65 - ก.ย.66 2,000.00 2,000.00 คปสอ.มะขาม

3.3 ผู้สูงอายุและผู้มีภาวะพ่ึงพิงได้รับการดูแลตาม (Care

 Plan)

รพ.สต. 10 แห่ง/PCU
ธ.ค.65 - ก.ย.66 คปสอ.มะขาม

3.4 จัดท าแผนส่งเสริมสุขภาพดี (Wellness Plan) ของ

ผู้สูงอายุ

รพ.สต. 10 แห่ง/PCU
ธ.ค.65 - ก.ย.66 คปสอ.มะขาม

3.5 กิจกรรมวันผู้สูงอายุแห่งชาติ รพ.สต. 10 แห่ง/PCU ธ.ค.65 - ก.ย.66 คปสอ.มะขาม

4 สร้างการมีส่วนร่วมของครอบครัวและชุมชนใน

การเฝ้าระวังและแก้ไขปัญหาสุขภาพประชาชน

ทุกกลุ่มวัย

กลุ่มวัยแม่และเด็ก



ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ

4.1 โครงการอบรมและพัฒนาศักยภาพผู้รับผิดชอบงาน

อนามัยแม่และเด็ก อ.มะขาม

ผู้รับผิดชอบงานอนามัยแม่

และเด็ก จ านวน 20 คน

มค.2566,พค.2566,กย.

2566

                     15,600.00                      15,600.00
 -  -  -

สุมิตรา  เนียมกัน

4.2 โครงการอบรมและพัฒนาศักยภาพหญิงต้ังครรภ์ใน

เขต อ.มะขาม เพ่ือการต้ังครรภ์คุณภาพ

หญิงต้ังครรภ์ และผู้ดูแล 

จ านวน 50 คน

มี.ค.-66                      20,000.00
 -

                     20,000.00
 -  -

สุมิตรา  เนียมกัน

4.3 การตรวจทางห้องปฏิบัติการหญิงต้ังครรภ์ หญิงต้ังครรภ์ท้ังหมด งบรวมห้องLab

4.4 ยาเม็ดวิตามินเสริมธาตุเหล็ก/แคลเซียม หญิงต้ังครรภ์ท้ังหมด งบรวมห้องยา

โครงการอบรมและพัฒนาศักยภาพแกนน าแม่และเด็ก

ศูนย์สุขภาพชุมชนรพ .มะขาม

แกนน าแม่และเด็กจ านวน20

คน

มี.ค.-66                        5,200.00                        5,200.00
 -  -  - ปิติมา

4.5 โครงการอบรมเด็กและผู้ปกครอง  ท่ีมีภาวะทุพ

โภชนาการ โรงเรียนวัดวังจะอ้ายปี2566

เด็กนักเรียน 20 คน/

ผู้ปกครอง20คนรวม 40 คน
ก.ค.66-ก.ย.66                      10,000.00  -                      10,000.00  -  - ปิติมา

4.6.ตรวจคัดกรอง/ประเมินสุขภาพ/ให้ข้อมูลค าแนะน า

ในการส่งเสริมสุขภาพ (ค่าวัสดุ/ค่ายา FF)ในสถานบริการ  เด็กวัยเรียน/วัยรุ่นจ านวน 

700 คน
 พ.ค.66-ก.ย.66  -  -  -  - งบรวมห้องยา วรรษชล

4.7 โครงการเด็กจันท์ฉลาด ลดอ้วน ลดโรค ผู้ปกครองและเด็กอ้วน ธ.ค.65 - ก.ย.66 10000 10,000.00 น.ส.กิตติมา  ฉลองธรรม

กลุ่มวัยเรียน/วัยรุ่น

4.8 จัดระบบบริการวางแผนครอบครัว และให้ความรู้ 

เก่ียวกับการคุมก าเนิดแบบก่ึงถาวร

วัยรุ่น/200คน
 -  -  -  -  -

4.9 จัดบริการวางแผนครอบครัว โดยวิธีคุมก าเนิดก่ึง

ถาวร

รพ.
 -  -  -  -  -

4.10 จัดเตรียมวัสดุ และอุปกรณ์ทางการแพทย์พร้อม

ให้บริการเชิงรุก

รพ.
 -  -  -  -  -

4.11 ให้ข้อมูลเก่ียวกับเร่ืองการวางแผนครอบครัว ใน

กลุ่มเครือข่ายบริการ

รพ./รพ.สต. 10 แห่ง/PCU
 -  -  -  -  -

4.12 จัดโครงการให้ความรู้เร่ืองการวางแผนครอบครัว

ก่ึงถาวร โดยวิธีการฝังยาคุมก าเนิด และห่วงอนามัย

ผู้รับผิดชอบงานอนามัยแม่

และเด็ก/20 คน

มิย. 66 5,000.00 5,000.00

 -  -  -

สุมิตรา  เนียมกัน



ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ

4.13 ประชาสัมพันธ์เร่ืองช่องทางการให้ความรู้ และการ

เข้าถึงบริการคุมก าเนิดก่ึงถาวรในเครือข่าย

รพ./รพ.สต. 10 แห่ง/PCU

4.14 ส่งเสริมและป้องกันการต้ังครรภ์ก่อนวัยอันควร รร. 14 แห่ง ธ.ค.65 - ก.ย.66 น.ส.กิตติมา  ฉลองธรรม

กลุ่มวัยท างาน

4.15 โครงการอบรมเร่ืองการปรับเปล่ียนพฤติกรรม

สุขภาพของกลุ่มเส่ียงเบาหวาน/ความดันโลหิตสูง

ในพ้ืนท่ีรับผิดชอบของโรงพยาบาลมะขาม  อ .มะขาม  

จ.จันทบุรี  ปีงบประมาณ 2566

1 กลุ่มเส่ียงจากการคัดกรอง

โรคเบาหวาน/ความดันโลหิต

สูงจ านวน 70 คน   

2 ผู้ท่ีมีความสนใจ  จ านวน 

50 คน

ก.พ.66

20,000.00                      - 20,000.00                      -  - ชาลินี ท่าม่วง

4.16 กิจกรรมให้ความรู้ในการปรับเปล่ียนพฤติกรรม

สุขภาพของกลุ่มเส่ียงเบาหวาน/ความดันโลหิตสูงในเขต

พ้ืนรับผิดชอบของ รพ .สต.

กลุ่มเส่ียงจากการคัดกรอง

โรคเบาหวาน/ความดันโลหิต

สูง

ม.ค.-ก.ย. 66

รพ.สต. 10 แห่ง

4.17 โครงการก้าวท้าใจ รพ.สต.10 แห่ง ธ.ค.65 - ก.ย.66 น.ส.กิตติมา  ฉลองธรรม

4.18 คัดกรองสุขภาพภาวะสุขภาพประชานอายุ 15 ปี

ข้ึนไป

ร้อยละ 90
ต.ค. -ธ.ค. 65

กลุ่มวัยสูงอายุ

4.19 โครงการส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ ผู้สูงอายุ 80 คน  ก.ค.66 20,000.00                      - 20,000.00                      -  - ชาลินี ท่าม่วง

4.20 พัฒนาเครือข่ายชมรมผู้สูงอายุ อ .มะขาม ชมรมผส. 11 แห่ง ธ.ค.65 - ก.ย.66 น.ส.กิตติมา  ฉลองธรรม

5 พัฒนาศักยภาพบุคลากรสาธารณสุขและทีมงาน

สร้างสุขภาพ ทุกระดับ เพ่ือจัดระบบสุขภาพแนว

ใหม่

กลุ่มวัยแม่และเด็ก



ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ

5.1 ส่งเสริมบุคลากรเข้ารับการอบรมขับเคล่ือนนโยบาย

มหัศจรรย์ 1000 วัน
PCU/รพ.สต. 10 แห่ง ธ.ค.65 - ก.ย.66

กลุ่มวัยเรียน/วัยรุ่น

5.2 ส่งเสริมบุคลากรเข้ารับการอบรมขับเคล่ือนนโยบาย

ครอบครัวอบอุ่น
PCU/รพ.สต. 10 แห่ง ธ.ค.65 - ก.ย.66 น.ส.กิตติมา  ฉลองธรรม

กลุ่มวัยท างาน

5.3 ส่งเสริมบุคลากรเข้ารับการอบรมขับเคล่ือนนโยบาย

สาวไทยแก้มแดง
PCU/รพ.สต. 10 แห่ง ธ.ค.65 - ก.ย.66 น.ส.กิตติมา  ฉลองธรรม

ส่งเสริมบุคลากรเข้ารับการอบรมกลุ่มวัยสูงอายุ

5.4 ส่งเสริมบุคลากรเข้ารับการอบรมการส่งเสริมและพัฒนาระบบดูแลผู้สูงอายุ (Quality Elderly)PCU/รพ.สต. 10 แห่ง ธ.ค.65 - ก.ย.66 น.ส.กิตติมา  ฉลองธรรม

6 สร้างบุคคลต้นแบบและนวัตกรรมระบบบริการ

ส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรคทุกกลุ่มวัย เช่น 

LTC & IMC ในชุมชน

กลุ่มวัยแม่และเด็ก

6.1 ต าบลต้นแบบมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 

วัน
6 ต าบล ธ.ค.65 - ก.ย.66 น.ส.กิตติมา  ฉลองธรรม

กลุ่มวัยเรียน/วัยรุ่น

6.2 โรงเรียนต้นแบบ ลดอ้วน ลดโรค 1 แห่ง ธ.ค.65 - ก.ย.66 น.ส.กิตติมา  ฉลองธรรม

6.3 โครงการแกนน าวัยใส ใส่ใจเพศศึกษา แกนน าวัยรุ่นและเยาวชน 

รร.มะขามสรรเสริญ30คน

พค.กค.65 3,600.00 3,600.00
 -  -  -

จอมชวัญ/งานเวช

6.4 โครงการอบรมองค์กรมะขามสุขใจ ไร้พุง 

โรงพยาบาลมะขาม
บุคลากรรพ.มะขาม/60คน ม.ค.65-ก.ย.65 20,000.00  - 20,000.00  ( งบ PP)  - ณัฐพงษ์ / งานบริการปฐมภูมิ

กลุ่มวัยสูงอายุ

6.5 การดูแลผู้สูงอายุ 100 ปี สุขภาพดี 6 คน ธ.ค.65 - ก.ย.66 น.ส.กิตติมา  ฉลองธรรม



ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ

รวม 150,400.00               33,400.00                117,000.00 0.00 0.00

















ยุทธศาสตร์ 4  Excellence (  /  ) 1.PP&P Excellence     (     ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (     ) 4.Governance Excellence
แผนงาน (14) 1 : การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย(ด้านสุขภาพ)

โครงการ (37+1) A 2 โครงการพัฒนาความรอบรู้ด้านสุขภาพของประชากร

ภารกิจพ้ืนฐาน (     ) 1.บริหารจัดการ  (     ) 2. วิชาการ/พัฒนาศักยภาพบุคลากร  (     ) 3.1บริการส่งเสริมสุขภาพ (     ) 3.2บริการป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริการรักษาพยาบาล  (     ) 3.4บริการฟ้ืนฟูสภาพ  (     ) 3.5 บริการคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงการ  (   ) C2 ประชาชนมีความตระหนักรู้และสามารถตัดสินใจในการดูแลสุขภาพตนเองได้  

C3 ประชาชนสามารถเข้าถึงข้อมูลสุขภาพของตนเอง (PHR) ได้ทุกท่ีทุกเวลา 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จของโครงการ (   ) K8 อัตราความรอบรู้ด้านสุขภาพของประชาชน  (ร้อยละ 70)

ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

7 พัฒนาข้อมูลด้านสุขภาพท่ีเหมาะสมและสามารถ

เข้าถึงได้ง่ายส าหรับประชาชนแต่ละกลุ่มวัย

กง.ส่งเสริมสุขภาพ

7.1 ส่งเสริมการเข้าถึงและใช้ App หมอรู้จักคุณใน

ประชาชน
รพ. 1 แห่ง/รพ.สต. 10 

แห่ง/PCU

ต.ค. 65- ก.ย. 66
 -  -  -  -

8 พัฒนาระบบบริการสุขภาพให้ทันสมัย สะดวก

รวดเร็ว และประชาชนสามารถเข้าถึงบริการได้เอง

กลุ่มวัยแม่และเด็ก

8.1 ส่งเสริมหญิงต้ังครรภ์ใช้ App ANChpc และก้าวย่าง

เพ่ือสร้างลูก
รพ. 1 แห่ง/รพ.สต. 10 

แห่ง/PCU

ต.ค. 65- ก.ย. 66
น.ส.กิตติมา  ฉลองธรรม

กลุ่มวัยเรียน/วัยรุ่น

8.2 เฝ้าระวังการต้ังครรภ์ในวัยรุ่น ผ่านระบบบริการ 

YEHS
รพ. 1 แห่ง/รพ.สต. 10 

แห่ง/PCU

ต.ค. 65- ก.ย. 68
น.ส.กิตติมา  ฉลองธรรม

กลุ่มวัยท างาน

แผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ  เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอมะขาม  จังหวัดจันทบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ



ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ

กลุ่มวัยสูงอายุ

8.3 ส่งเสริมการใช้ App Bluebook รพ. 1 แห่ง/รพ.สต. 10 

แห่ง/PCU

ต.ค. 65- ก.ย. 68
น.ส.กิตติมา  ฉลองธรรม

9 พัฒนาองค์ความรู้และเสริมสร้างความรอบรู้ด้าน

สุขภาพครอบคลุมทุกมิติให้แก่ประชาชนทุกกลุ่ม

วัยในการตัดสินใจด้านสุขภาพ และประเมิน

ตนเองด้านสุขภาพได้

9.1โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการการสร้างความรอบรู้

ด้านสุขภาพของประชาชน อ .มะขาม  2566
330 คน 5-7 ธค.2565 66,300.00 66,300.00  -  -  - จอมขวัญ วัฒนศาสตร์

10 สร้างสรรนวัตกรรมและนักจัดการความรู้เพ่ือ

การพัฒนาระบบการดูแลสุขภาพตนเองทุกกลุ่มวัย

11 พัฒนาระบบการส่ือสารความเส่ียงให้รวดเร็ว

ถูกต้องและทันสมัย

รวม 66,300.00 66,300.00 0.00 0.00 0.00



ยุทธศาสตร์ 4  Excellence (  /  ) 1.PP&P Excellence     (     ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (     ) 4.Governance Excellence
แผนงาน (14) 2:  การพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ 

โครงการ (37+1) A 3 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ(พชอ.)

ภารกิจพ้ืนฐาน (     ) 1.บริหารจัดการ  (     ) 2. วิชาการ/พัฒนาศักยภาพบุคลากร  (     ) 3.1บริการส่งเสริมสุขภาพ (     ) 3.2บริการป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริการรักษาพยาบาล  (     ) 3.4บริการฟ้ืนฟูสภาพ  (     ) 3.5 บริการคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงการ  ( 1  ) C4 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในพ้ืนท่ีให้ดีข้ึน โดยหลักการ "พ้ืนท่ีเป็นฐาน  ประชาชนเป็นศูนย์กลาง "

C5 พัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนและกลุ่มเปราะบางในพ้ืนท่ี

ตัวช้ีวัดความส าเร็จของโครงการ (   ) K9 ร้อยละของอ าเภอผ่านเกณฑ์การประเมินการพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีมีคุณภาพ

ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

12 พัฒนากลไกการด าเนินงานพัฒนาคุณภาพชีวิต

ระดับอ าเภอ มุ่งเน้นให้เกิดผลลัพธ์เชิงคุณภาพ 

โดยเฉพาะการดูแลกลุ่มเปราะบาง เป็นต้น

กง.พัฒน์

12.1 ทบทวนค าส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการพชอ .ระดับ

อ าเภอ
คณะกรรมการ พชอ.1 คณะ  ต.ค.-ธ.ค.65 -                               -  -  -  - สสอ.มะขาม

12.2 ประชุมคณะกรรมการ พชอ .เพ่ือทบทวน/คัดเลือก

ประเด็นในการด าเนินงาน ปี 65
คณะกรรมการ พชอ.1 คณะ  ต.ค.-ธ.ค.65 -                               -  -  -  - สสอ.มะขาม

12.3 ทบทวนค าส่ัง/แต่งต้ังคณะอนุกรรมการ พชอ .ราย

ประด็น
คณะกรรมการ พชอ.1 คณะ  ต.ค.-ธ.ค.65 -                               -  -  -  -

สสอ.มะขาม

12.4 ประชุมคณะกรรมการ/คณะอนุกรรมการเพ่ือร่วม

วางแผน การด าเนินงาน ปี 66
คณะกรรมการ พชอ.1 คณะ  ต.ค.-ธ.ค.64 -                               -  -  -  -

สสอ.มะขาม

12.5 เสนอให้มีการแต่งต้ังคณะอนุกรรมการ พชต ./

พชพ.ระดับต าบลเพ่ือให้เกิดการถ่ายทอดและขับเคล่ือน

แผนการด าเนินงานตามประเด็น พชอ . ปี 66 ได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ
คณะกรรมการ พชอ.1 คณะ  ต.ค.-ธ.ค.65 -                               -  -  -  - สสอ.มะขาม

แผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ  เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอมะขาม  จังหวัดจันทบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ



ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ

12.6 ประชุมติดตามผลการด าเนินงานของคะ

อนุกรรมการ/คณะกรรมการ
คณะอนุกรรมการ พชอ. 3 

คณะ/คณะกรรมการ 1คณะ 

จ านวน 4 คร้ัง

ธ.ค.65,มี.ค.,มิ.ย.ก.ย.66

-                               -  -  -  - สสอ.มะขาม

13 ส่งเสริมสนับสนุนกลไกการเย่ียมเสริมพลังและ

ถอดบทเรียนการด าเนินงาน

13.1 ติดตาม เย่ียมเสริมพลังโครงการ /กิจกรรมในพ้ืนท่ี

เป้าหมาย คณะอนุกรรมการ พชอ. 2 

คณะ/คณะกรรมการ 1คณะ

มี.ค.-ก.ย.66

 -  -  -  - สสอ.มะขาม

13.2 ถอดบทเรียน เพ่ือหา best practice ในพ้ืนท่ี

เป้าหมายการด าเนินงาน พชต . คณะอนุกรรมการ พชอ. 2 

คณะ/คณะกรรมการ 1คณะ

ก.ค.- ส.ค.66

สสอ.มะขาม

 -  -  -  -

14 ยกระดับการขับเคล่ือนการพัฒนาคุณภาพชีวิต

ระดับอ าเภอ โดยการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับ

จังหวัดและเช่ือมโยงสู่ระดับต าบล(พชต) และ

ต าบลจัดการคุณภาพชีวิต

 -  -  -  -

 -  -  -  -

รวม 0.00 0.00 0.00 0.00



ยุทธศาสตร์ 4  Excellence (  /  ) 1.PP&P Excellence     (     ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (     ) 4.Governance Excellence
แผนงาน (14) 3 : การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ

โครงการ (37+1) A4 โครงการพัฒนาระบบการตอบโต้ภาวะฉุกเฉินและภัยสุขภาพ

ภารกิจพ้ืนฐาน (     ) 1.บริหารจัดการ  (     ) 2. วิชาการ/พัฒนาศักยภาพบุคลากร  (     ) 3.1บริการส่งเสริมสุขภาพ (     ) 3.2บริการป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริการรักษาพยาบาล  (     ) 3.4บริการฟ้ืนฟูสภาพ  (     ) 3.5 บริการคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงการ  (   ) C6 หน่วยบริการทุกระดับมีความพร้อมในการรองรับสถานการณ์ฉุกเฉินและภัยพิบัติ

ตัวช้ีวัดความส าเร็จของโครงการ (   ) K10 ระดับความส าเร็จของการพัฒนาระบบการแพทย์ฉุกเฉินและการจัดการภาวะฉุกเฉินด้านการแพทย์และสาธารณสุข (Emergency Care System and Public Health Emergency Management)

ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

15 พัฒนา/ยกระดับระบบการปฏิบัติการฉุกเฉินก่อน

ถึงสถานพยาบาล ในสถานพยาบาลและระหว่าง

การส่งต่อระหว่างสถานพยาบาลให้ได้ตาม

มาตรฐานและแนวทางท่ีก าหนด

กง.ควบคุมโรคไม่ติดต่อ/

กง.ควบคุมโรค

15.1 อบรมระบบปฎิบัติการฉุกเฉินก่อนถึง

สถานพยาบาล ในสถานพยาบาลและระหว่างส่งต่อ

ระหว่างสถานพยาบาลให้ได้ตามมาตรฐานและแนวทาง

ท่ีก าหนด

พยาบาล 6 คน ตค.65- กย.66                -                -                -                -                - RE รพ.มะขาม

 -  -  -

16 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการภัยพิบัติ 

(Disaster Management) การวิเคราะห์ ความ

เส่ียงของพ้ืนท่ี ปรับปรุงโครงสร้าง ICS การจัดท า

แผนปฏิบัติการตอบโต้ และการฝึกซ้อมแผน

แผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ  เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอมะขาม  จังหวัดจันทบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ



ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ

16.1 ทบทวนค าส่ังคณะกรรมการและคณะท างาน

ปฏิบัติการตอบโต้ภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุขระดับ

อ าเภอ
1 คณะ ธค.65                               -                                 -                                 -                                 -                                 -   คปสอ.มะขาม

16.2 ทบทวนค าส่ังแต่งต้ังคณะท างาน (operation 

section) MERT, EMS, MCAT ,SRRT
4 ทีม ธค.65                                -                                 -                                 -                                 -                                 -   คปสอ.มะขาม

 -  -  -  -

 -  -  -  -

17 พัฒนาความเช่ียวชาญทีมตระหนักรู้สถานการณ์ 

(SAT) ในการตอบสนองต่อเหตุการณ์ และการ

ถอดบทเรียนจากสถานการณ์ต่างๆ

17.1จัดต้ังและด าเนินการตามภารกิจของทีมปฏิบัติการ

ชุดต่างๆ

   17.1.1 ทบทวนค าส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการ/

คณะท างานศูนย์ปฏิบัติการภาวะฉุกเฉิน (EOC) และทีม

ตระหนักรู้สถานการณ์ (Situation Awareness Team:

 SAT)

ค าส่ังศูนย์ปฏิบัติการภาวะ

ฉุกเฉิน (EOC)

 ต.ค. - ธ.ค.66

                                 -  -  -  -  - RE รพ.มะขาม

   17.1.2 ประชุมทีมตอบโต้ภาวะฉุกเฉินและภัยสุขภาพ รพ.มะขาม 3 คน/รพ.สต. 6 

คน/เทศบาล 5 คน/สสอ. 3 

คน/อ าเภอ 3 คน

มี.ค., ส.ค.66

                                 -  -  -  -  - RE รพ.มะขาม

   17.1.3 จัดทีมปฏิบัติการ (Operation Section) เพ่ือ

ปฏิบัติการในภาวะปกติ และภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข

ทีม MERT, mini MERT,

EMS, MCAT, CDCU/SRRT ฯ

ต.ค.65 - ก.ย.66

                                 -  -  -  -  - RE รพ.มะขาม

   17.1.4 รายงานการวิเคราะห์ระดับความเส่ียงส าคัญ

ของโรคและภัยสุขภาพ

12 เดือน ต.ค.65 - ก.ย.66
                                 -  -  -  -  - RE รพ.มะขาม

17.2 โครงการอบรมฟ้ืนฟูความรู้อาสากู้ชีพเครือข่าย

อ าเภอมะขาม

อาสากู้ชีพ/กู้ภัย/จิตอาสา     

  จ านวน 60 คน
ต.ค.65 - ก.ย.66                      13,000.00  -                      13,000.00  -  - RE รพ.มะขาม



ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ

17.3 ส่งเสริมบุคลากรระดับต าบล เข้าร่วมการอบรม

หน่วยปฏิบัติการ  ควบคุมโรคระดับอ าเภอ CDCU ท่ี

หน่วยงานอ่ืนจัดอบรม
10 รพ.สต/PCU/สสอ ต.ค.65 - ก.ย.67                               -                                 -                                 -                                 -                                 -   คปสอ.มะขาม

17.4 ส่งบุคลากรร่วมฝึกซ้อมแผนรองรับภาวะฉุกเฉิน

ร่วมกับชุมชนหรือหน่วยงานอ่ืน
12 คน /1 คร้ัง ต.ค.65 - ก.ย.67                               -                                 -                                 -                                 -                                 -   คปสอ.มะขาม

รวม 13,000.00                0.00 13,000.00 0.00 0.00



K10 ระดับความส าเร็จของการพัฒนาระบบการแพทย์ฉุกเฉินและการจัดการภาวะฉุกเฉินด้านการแพทย์และสาธารณสุข (Emergency Care System and Public Health Emergency Management)







ยุทธศาสตร์ 4  Excellence (  /  ) 1.PP&P Excellence     (     ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (     ) 4.Governance Excellence
แผนงาน (14) 3 : การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ

โครงการ (37+1) A5 โครงการป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ

ภารกิจพ้ืนฐาน (     ) 1.บริหารจัดการ  (     ) 2. วิชาการ/พัฒนาศักยภาพบุคลากร  (     ) 3.1บริการส่งเสริมสุขภาพ (     ) 3.2บริการป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริการรักษาพยาบาล  (     ) 3.4บริการฟ้ืนฟูสภาพ  (     ) 3.5 บริการคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงการ  (   ) C6 ประชาชนทุกกลุ่มวัยลดการเป็นผู้ป่วยโรคไม่ติดต่อรายใหม่ โรคแทรกซ้อน และเสียชีวิตก่อนวัยอันควร

ตัวช้ีวัดความส าเร็จของโครงการ (   ) K11ร้อยละการตรวจติดตามยืนยันวินิจฉัยกลุ่มสงสัยป่วยโรคเบาหวาน และ/หรือความดันโลหิตสูง

K12ร้อยละของจังหวัดต้นแบบการด าเนินงานตาม พ.ร.บ.ควบคุมโรคจากการประกอบอาชีพและโรคจากส่ิงแวดล้อม พ.ศ. 2562

ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

18 ส่งเสริมและสร้างการรับรู้ด้านสุขภาพของ

ประชาชนทุกกลุ่มวัย เพ่ือลดปัจจัยเส่ียงและ

สามารถดูแลสุขภาพตนเองได้

กง.ควบคุมโรคไม่ติดต่อและ

กง.อนามัยฯ

18.1 จัดกิจกรรมให้ความรู้เก่ียวกับโรคหลอดเลือดสมอง

ในวันโรคหลอดเลือดสมองโลก

ประชาชนท่ัวไป  29 ตค. 2565
 -  -  -  -  - 

จอมขวัญ วัฒนศาสตร์

19 สร้างเด็กให้ฉลาด สุขภาพแข็งแรง (Healthy 

Smart Kids) ห่างไกล NCDs ภายใต้ความ

ร่วมมือจากทุกภาคส่วน
19.1 สร้างเสริมความรู้ด้านสุขภาพ (Healthy Smart 

Kids) ห่างไกล NCDs ในโรงเรียน

รร. 14 แห่ง ต.ค.65 - ก.ย.66
 -  -  -  -  - 

คป.สอ.มะขาม

แผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ  เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอมะขาม  จังหวัดจันทบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ

11.1 DM ≥ 70% (ระยะเวลาตรวจติดตาม 1-180 วัน)

11.2 HT ≥ 93% (ระยะเวลาตรวจติดตาม 1-90 วัน)



ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ

20 เพ่ิมประสิทธิภาพการจัดระบบบริการ NCDs ให้

เอ้ือต่อการเข้าถึงในกลุ่มผู้สูงอายุ กลุ่มเปราะบาง

 และสร้างให้เกิดความม่ันคงทางสุขภาพ

20.1 จัดบริการคลินิก NCD ในสถานบริการ รพ. 1 แห่ง/PCU/     รพ.

สต. 10 แห่ง
ต.ค.65 - ก.ย.66  -  -  -  -  - รพ./รพ.สต.ทุกแห่ง

20.2 ตรวจคัดกรองภาวะแทรกซ้อนในผู้ป่วยเบาหวาน
1,758 คน ม.ค. 66 - มี.ค.66  -  -  -  -  - รพ./รพ.สต.ทุกแห่ง

  1) ตรวจคัดกรองเบาหวานข้ึนจอประสาทตา  -  -  -  -  - รพ./รพ.สต.ทุกแห่ง

  2) ตรวจประเมินภาวะการท างานของไต ( CKD )  -  -  -  -  - รพ./รพ.สต.ทุกแห่ง

  3) การประเมินโอกาสเส่ียงต่อการเกิดโรคหัวใจและ

หลอดเลือด ( CVD Risk )
 -  -  -  -  - รพ./รพ.สต.ทุกแห่ง

  4) ตรวจประเมินภาวะภาวะแทรกซ้อนท่ีเท้า  -  -  -  -  - รพ./รพ.สต.ทุกแห่ง

  5) DMHT อายุน้อยกว่า 35 ปี ได้รับการประเมินความ

เส่ียงต่อ การเกิดComplication และได้รับการส่งพบ

แพทย์เฉพาะทางตามเกณฑ์
80 คน ต.ค.65 - ก.ย.66  -  -  -  -  - รพ./รพ.สต.ทุกแห่ง

20.3 ตรวจคัดกรองภาวะแทรกซ้อนในผู้ป่วยความดัน

โลหิตสูง

4,229 คน
ต.ค.65 - ก.ย.66  -  -  -  -  - รพ./รพ.สต.ทุกแห่ง

  1) ตรวจประเมินภาวะการท างานของไต (CKD)  -  -  -  -  - 

  2) การประเมินโอกาสเส่ียงต่อการเกิดโรคหัวใจและ

หลอดเลือด( CVD Risk )
 -  -  -  -  - 

  3) ประเมินสัญญาณเตือน Stroke Awareness , 

Stroke Alert
 -  -  -  -  - 

20.4 ผู้ป่วยโรคเบาหวาน โรคความดันโลหิตสูง ท่ีเส่ียง

ต่อการเกิดโรคหัวใจและหลอดเลือด (CVD Risk)  ใน

กลุ่มเส่ียงสูงมาก ได้เข้ารับการปรับเปล่ียนพฤติกรรม

ภายใน 1 เดือน

กลุ่มเส่ียงสูงมาก ≥30% ต.ค.65 - ก.ย.66  -  -  -  -  - รพ./รพ.สต.ทุกแห่ง



ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ

20.5 ทีมทันตบุคลากรร่วมตรวจคัดกรองสุขภาพช่อง

ปากกลุ่มผู้ป่วยโรคเร้ือรังพร้อมให้ค าแนะน า /รักษา  ผู้ป่วยโรคเร้ือรังทุกราย ต.ค.65 - ก.ย.66  -  -  -  -  - รพ.สต. ทุกแห่ง

20.6 จัดระบบบริการ ให้สอดคล้องกับ New Normal 

ตามแนวทาง รูปแบบจัดระบบบริการ DM HT 

เครือข่ายบริการสุขภาพ จังหวัดจันทบุรี ช่วงสถานการณ์

 Covid - 19

รพ. 1 แห่ง/PCU/รพ.สต.

 10 แห่ง
ต.ค.65 - ก.ย.66  -  -  -  -  - รพ.สต. ทุกแห่ง

21 พัฒนาระบบการเฝ้าระวังสุขภาพ การคัดกรอง

กลุ่มเส่ียง/กลุ่มป่วย และการน าเทคโนโลยีดิจิทัล

มาประยุกต์ใช้สนับสนุนการด าเนินงานในพ้ืนท่ี

22 พัฒนาระบบบริการ NCDs ของหน่วยบริการทุก

ระดับให้ทันสมัย สะดวก รวดเร็ว เข้าถึงได้สะดวก

  (เป็นโรงพยาบาลของประชาชน)

22.1 จัดระบบบริการโดยเฉพาะ โดยมีช่องทางส าหรับ

ผู้ป่วยโรคเร้ือรัง ในคลินิก DM, HT, COPD และ 

Asthma

ผู้ป่วยโรคเร้ือรัง DM, HT,

 COPD, Asthma
ต.ค.65 - ก.ย.66  -  -  -  -  - รพ./รพ.สต.ทุกแห่ง

22.2 จัดระบบการติดตามผู้ป่วยโรคเร้ือรังท่ีผิดนัด (DM,

 HT, COPD,Asthma)

ผู้ป่วยโรคเร้ือรัง DM, HT,

 COPD, Asthma
ต.ค.65 - ก.ย.66  -  -  -  -  - รพ./รพ.สต.ทุกแห่ง



ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ

22.3 จัดท าสมุดโรคประจ าตัวผู้ป่วยโรคเร้ือรัง (DM, HT) ผู้ป่วยโรคเร้ือรัง DM, HT ต.ค.65 - ก.ย.66 60,000.00 60,000.00  -  -  - รพ./รพ.สต.ทุกแห่ง

23 เฝ้าระวังควบคุมโรคจาการประกอบอาชีพและ

ส่ิงแวดล้อมและ  พัฒนาทักษะในการดูแล

สุขภาพตนเองเพ่ือการลดปัจจัยเส่ียงทางสุขภาพ

จากการท างาน

24 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการด้านอาชีวอ

นามัยและส่ิงแวดล้อมให้ได้ตามมาตรฐาน และ

การเฝ้าระวังการใช้สารเคมีของประชาชนแบบมี

ส่วนร่วมของชุมชน

กง.NCD

24.1โครงการอบรมซ้อมรับอัคคีภัย ปี 2566
150คน ตค..65-กย..66 35000.00 35,000.00  -  -  - 

พรนภา กลุ่มงานบริการ

ด้านปฐมภูมิและองค์รวม

24.2โครงการสร้างเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค กลุ่ม

ประกันสังคม และข้าราชการ ในเขต อ .มะขาม ปี2566 300คน ตค.65-กย.66 120000.00 120,000.00  -  -  - 
พรนภา กลุ่มงานบริการ

ด้านปฐมภูมิและองค์รวม

รวม 215000.00 215,000.00



ยุทธศาสตร์ 4  Excellence (  /  ) 1.PP&P Excellence     (     ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (     ) 4.Governance Excellence
แผนงาน (14) 3 : การป้องกันควบคุมโรคและลดปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพ

โครงการ (37+1) A 6 โครงการคุ้มครองผู้บริโภคด้านผลิตภัณฑ์สุขภาพและบริการสุขภาพ

ภารกิจพ้ืนฐาน (     ) 1.บริหารจัดการ  (     ) 2. วิชาการ/พัฒนาศักยภาพบุคลากร  (     ) 3.1บริการส่งเสริมสุขภาพ (     ) 3.2บริการป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริการรักษาพยาบาล  (     ) 3.4บริการฟ้ืนฟูสภาพ  (     ) 3.5 บริการคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงการ  (   ) C8 ผู้บริโภคได้บริโภคผลิตภัณฑ์สุขภาพท่ีมีคุณภาพ ปลอดภัย

C9 สถานพยาบาลและสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพมีคุณภาพตามมาตรฐานและประชาชนได้รับบริการสุขภาพท่ีมีคุณภาพมาตรฐาน

C10 ผู้บริโภคมีความรู้และสามารถเลือกซ้ือผลิตภัณฑ์สุขภาพ/อาหารได้อย่างปลอดภัย

ตัวช้ีวัดความส าเร็จของโครงการ (   ) K13ร้อยละผลิตภัณฑ์สุขภาพท่ีได้รับการส่งเสริมและได้รับการอนุญาต (ร้อยละ 50)

K14ร้อยละของสถานท่ีจ าหน่ายอาหารผ่านเกณฑ์มาตรฐานตามกฎหมายก าหนด (ร้อยละ 30)

ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

25 จัดบริการ สนับสนุนและส่งเสริมการด าเนินงาน

คุ้มครองผู้บริโภคด้านบริการและผลิตภัณฑ์

สุขภาพ

กง.คบและอวล.

25.1 ตรวจสอบเฝ้าระวังผลิตภัณฑ์สุขภาพ 6 ชนิด ใน

พ้ืนท่ี
6 ต าบล มค.66, มิย-กค.66  -  -  -  -  - คปสอ.มะขาม

25.2 ตรวจสอบเฝ้าระวังสถานประกอบการด้านสุขภาพ

  1) ตรวจน้ าด่ืมบริโภคในภาชนะบรรจุท่ีปิดสนิท 9 แห่ง มี.ค.66-พ.ค.66  -  -  -  -  - คปสอ.มะขาม

  2) ตรวจโรงผลิตนม 1 แห่ง พย.65-มีค,มิย,กย.66  -  -  -  -  - คปสอ.มะขาม

  3) ตรวจโรงผลิตขนมปัง 1 แห่ง มี.ค.66-พ.ค.66  -  -  -  -  - คปสอ.มะขาม

  4) ตรวจโรงผลิตอาหารแปรรูปท่ีบรรจุภาชนะพร้อม

จ าหน่าย
5 แห่ง มี.ค.66-พ.ค.66  -  -  -  -  - คปสอ.มะขาม

  5) ตรวจร้านขายยา 6 แห่ง มี.ค.66-พ.ค.66  -  -  -  -  - คปสอ.มะขาม

  6) ตรวจสถานพยาบาลและสถานประกอบการเพ่ือ

สุขภาพ
4 แห่ง สค.-กย.66  -  -  -  -  - คปสอ.มะขาม

แผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ  เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอมะขาม  จังหวัดจันทบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ



ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ

25.3เฝ้าระวังการโฆษณาท่ีผิดกฎหมายในชุมชน  -  -  -  -  -

  1) เฝ้าระวังการโฆษณาในส่ือวิทยุชุมชน       รพ. 1 แห่ง/PCU/    

รพ.สต. 10 แห่ง
ต.ค.65 - ก.ย.66  -  -  -  -  -

คปสอ.มะขาม

25.4 เฝ้าระวังการโฆษณาท่ีผิดกฎหมายในชุมชน เช่น 

เฝ้าระวังการโฆษณาในส่ือวิทยุชุมชน /ทางระบบออนไลน์       รพ. 1 แห่ง/PCU/    

รพ.สต. 10 แห่ง
ต.ค.65 - ก.ย.66

26 สร้างการรับรู้และบูรณาการความร่วมมือภาคี

เครือข่าย ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในการขับเคล่ือน

และยกระดับร้านอาหารและสถานท่ีจ าหน่าย

อาหารได้มาตรฐาน โดยเน้น สถานท่ีจ าหน่าย

อาหารในพ้ืนท่ีท่องเท่ียวของจังหวัด เพ่ือรองรับ

การท่องเท่ียวชีวิตวิถีใหม่

กง.อวล.

26.1 ส ารวจข้อมูลพ้ืนฐานแหล่งจ าหน่ายอาหารสดและ

อาหารแปรรูป
6 ต าบล ธ.ค. 65 - ก.ย.66  -  -  -  -  - คปสอ.มะขาม

26.2 ตรวจสอบอาหารสด/แปรรูปในพ้ืนท่ี รถmobileunitปีละ 1 คร้ัง  ธ.ค.65-ส.ค.66  -  -  -  -  - รพ.มะขาม

26.3 ตรวจโรงผลิตนม 1แห่ง พย.65-มีค,มิย,กย.66  -  -  -  -  - คปสอ.มะขาม

26.4 ส ารวจข้อมูลพ้ืนฐานร้านค้าแผงลอยและตลาดนัด
6 ต าบล ธ.ค. 65 - ก.ย.66  -  -  -  -  - คปสอ.มะขาม

26.5 ตรวจสอบอาหารในร้านค้าแผงลอยและตลาดนัด
6 ต าบล ธ.ค. 65 - ก.ย.66  -  -  -  -  - คปสอ.มะขาม

26.6 ส่งเสริมให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินจัดอบรม

ผู้ประกอบการ ผู้จ าหน่ายอาหาร ผู้สัมผัสอาหาร ใน

เขนตพ้ืนท่ีรับผิดชอบ
6 ต าบล ธ.ค. 65 - ก.ย.66  -  -  -  -  - สสอ.มะขาม



ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ

27 เสริมสร้างความรอบรู้สุขภาพเพ่ือให้ผู้บริโภค

สามารถเลือกซ้ือผลิตภัณฑ์สุขภาพ/อาหารอย่าง

ปลอดภัย

28 ส่งเสริมและสร้างความร่วมมือผู้ประกอบการให้

สามารถได้รับการอนุญาตและก ากับติดตาม

สถานประกอบการให้ได้มาตรฐานท่ีก าหนด
28.1 ให้ค าแนะน าผู้ประกอบการในพ้ีนท่ี ตามมาตรฐาน

ของ อย.
 5 แห่ง ธ.ค. 65 - ก.ย.66  -  -  -  -  - คปสอ.มะขาม

รวม 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00



ยุทธศาสตร์ 4  Excellence (  /  ) 1.PP&P Excellence     (     ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (     ) 4.Governance Excellence
แผนงาน (14) 4 : การบริหารจัดการส่ิงแวดล้อม

โครงการ (37+1) A7 โครงการบริหารจัดการส่ิงแวดล้อม

ภารกิจพ้ืนฐาน (     ) 1.บริหารจัดการ  (     ) 2. วิชาการ/พัฒนาศักยภาพบุคลากร  (     ) 3.1บริการส่งเสริมสุขภาพ (     ) 3.2บริการป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริการรักษาพยาบาล  (     ) 3.4บริการฟ้ืนฟูสภาพ  (     ) 3.5 บริการคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงการ  (   ) C11 ประชาชนได้รับบริการสุขภาพท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม

ตัวช้ีวัดความส าเร็จของโครงการ (   ) K15 ร้อยละของโรงพยาบาลท่ีพัฒนาอนามัยส่ิงแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN Hospital Challenge (ระดับมาตรฐานข้ึนไป) (ร้อยละ 30)

ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

29 ส่งเสริม/ยกระดับให้สถานบริการสุขภาพ/

หน่วยงาน/ชุมชน มีด าเนินงานตามเกณฑ์

มาตรฐาน  GREEN & CLEAN Hospital และ 

GREEN & CLEAN Community  แบบบูรณาการ

กง.อวล

 29.1 ปรับปรุงห้องส้วมของ รพ .ให้ได้ตามมาตรฐาน 

HAS และปรับปรุงสภาพส่ิงแวดล้อม
1 รพ. ก.ย.65 - ก.ย.66 80,000.00 80,000.00  -    -    -   งานปฐมภูมิ

29.2 พัฒนาโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพให้ผ่านเกณฑ์ 

GREEN & CLEAN Hospital

รพ.สต. 10 แห่ง
ก.ย.65 - ก.ย.66  -    -    -    -    -   

คป.สอ.มะขาม

30 เพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการส่ิงแวดล้อม/การ

ก าจัดขยะติดเช้ือ ท่ีส่งผลกระทบต่อสุขภาพ

30.1 สุขาภิบาลอาหาร

  - น้ ายา SI2 ตรวจอาหารร้านแผงลอยในชุมชน 2 กล่อง พ.ย. 65 - ก.ย.66 2,000.00                                              2,000.00                               -                                 -                                 -   วรรษชล สุนทร

30.2 ตรวจคัดกรองสารเคมีในเกษตรกร 400 คน พ.ย. 65 - ก.ย.66                               -                                 -                                 -                                 -                                 -   วรรษชล สุนทร

แผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ  เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอมะขาม  จังหวัดจันทบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ



ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ

30.3 โครงการเฝ้าระวังสารพิษตกค้างในเลือดเกษตรกร

เกษตรกรท่ีมีผลเลือดในระดับ

เส่ียงและไม่ปลอดภัย จ านวน

 30 คน

พ.ย. 65 - ก.ย.66                        8,000.00                        8,000.00                               -                                 -                                 -   วรรษชล สุนทร

30.4 สุขาภิบาลอาหาร/โรงพยาบาลอาหารปลอดภัย พรนภา กลุ่มงานบริการ

ด้านปฐมภูมิและองค์รวม

   -น้ ายา อ.11 2 ต.ค. 65 - ก.ย.66 2,000.00 2,000.00  -    -    -   

  - น้ ายา SI2 ตรวจอาหารโรงครัว 2 ต.ค. 65 - ก.ย.66 2,000.00 2,000.00  -    -    -   

  - ชุดตรวจสารเคมีในอาหาร (GPO-TM kit )อาชีวอนา

มัยและส่ิงแวดล้อม
1 ต.ค. 65 - ก.ย.66 10,000.00 10,000.00  -    -    -   

30.5 ตรวจคัดกรองสารเคมีในเกษตรกร 240 คน ต.ค. 64 - ก.ย.65 -    -    -    -    -   

30.6 ระบบบ าบัดน้ าเสีย -    -    -   
พรนภา กลุ่มงานบริการ

ด้านปฐมภูมิและองค์รวม

 - หน้ากากป้องกันแก๊สและสารเคมี 1 ชุด ต.ค. 65 - ก.ย.66 2,000.00 2,000.00  -    -    -   

 - น้ ายาสอบเทียบเคร่ืองมือวัดค่าออกซิเจน 2 ชุด ต.ค. 65 - ก.ย.66 10,000.00 10,000.00  -    -    -   

 - ส่งตรวจตัวอย่างน้ าท้ิงจากระบบบ าบัดน้ าเสีย 4 ตัวอย่าง ต.ค. 65 - ก.ย.66 10,800.00 10,800.00  -    -    -   

 - ผงทดสอบคลอรีนอิสระ(เคร่ืองดิจิตอล) 2 ชุด ต.ค. 65 - ก.ย.66 10,000.00 10,000.00  -    -    -   

 - คลอรีนน้ า 10 % 20 แกลลอน ต.ค. 65 - ก.ย.66 20,000.00 20,000.00  -    -    -   

 - เมนเทอร์แนนซ์โดยบริษัทSWA    3 คร้ังต่อปี ต.ค. 65 - ก.ย.66 24,000.00 24,000.00  -    -    -   

30.7 ระบบประปา  -    -   
พรนภา กลุ่มงานบริการ

ด้านปฐมภูมิและองค์รวม

 -จัดซ้ือชุดตรวจวัดคลอรีนตกค้าง 5 ชุด ต.ค. 65 - ก.ย.66 2,000.00 2,000.00  -    -    -   

 -จัดซ้ือชุดตรวจวัดความป็น กรด -ด่าง 2 ชุด ต.ค. 65 - ก.ย.66 1,500.00 1,500.00  -    -    -   

 -จัดซ้ือชุดตรวจน้ าด่ืมเบ้ีองต้น อ .11 50 ชุด ต.ค. 65 - ก.ย.66 1,000.00 1,000.00  -    -    -   

 - ส่งตัวอย่างน้ าบริโภคส่งตรวจ 6 ชุด ต.ค. 65 - ก.ย.66 21,000.00 21,000.00  -    -    -   

 - คลอรีนน้ า 10 % 20  แกลลอน ต.ค. 65 - ก.ย.66 12,000.00 12,000.00  -    -    -   

 - เปล่ียนทรายกรองและล้างบ่อน้ าใส 1 คร้ัง/ปี ต.ค. 65 - ก.ย.66 25,000.00 25,000.00  -    -    -   

30.8 อาชีวอนามัยและความปลอดภัย



ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ

 - การตรวจทางด้านสุขศาสตร์ อาชีวอนามัย 1 คร้ัง/ปี ต.ค. 65 - ก.ย.66 20,000.00 20,000.00  -    -    -   

30.9 ระบบก าจัดมูลฝอยติดเช้ือ

- ท่ีพักมูลฝอยอันตราย 1 ห้อง ต.ค. 65 - ก.ย.66                    130,000.00                    130,000.00  -    -    -   
พรนภา กลุ่มงานบริการ

ด้านปฐมภูมิและองค์รวม

30.10 โครงการ 5 ส.

 -โครงการอบรมเชิงปฎิบัติการพัฒนากิจกรรม 5 ส 1 คร้ัง/ปี ต.ค. 65 - ก.ย.66 25,000.00 25,000.00  -    -    -   เขมจิรา

30.11 พัฒนาศักยภาพทีมงาน ต.ค. 65 - ก.ย.66  -    -    -    -    -   
พรนภา กลุ่มงานบริการ

ด้านปฐมภูมิและองค์รวม

 - อบรมผู้ดูแลระบบบ าบัดภาคสนาม 3 คน ต.ค. 65 - ก.ย.66  -    -    -    -    -   

 - อบรมแม่บ้านเร่ืองการขนย้ายมูลฝอย 6 คน ต.ค. 65 - ก.ย.66  -    -    -    -    -   

30.12 พัฒนาระบบการขนย้ายขยะติดเช้ือของ

โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล

รพ.สต. 10 แห่ง
ต.ค. 65 - ก.ย.66  -    -    -    -    -   

คป.สอ.มะขาม

31 พัฒนาศักยภาพบุคลากร และภาคีท่ีเก่ียวข้องกับ

งานส่ิงแวดล้อม ด้านกฎหมาย

31.1 ส่งเสริมบุคลากรเข้ารับการอบรมเก่ียวกับงาน

ส่ิงแวดล้อม และกฎหมายท่ีเก่ียวข้อง

รพ.สต. 10 แห่ง/PCU ม.ค. - ก.ย. 66
 -    -    -    -    -   

คป.สอ.มะขาม

รวม 418,300.00 418,300.00 0.00 0.00 0.00



ยุทธศาสตร์ 4  Excellence (     ) 1.PP&P Excellence     (  /  ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (     ) 4.Governance Excellence
แผนงาน (14) 5 : การพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภูมิ

โครงการ (37+1) A8  โครงการพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภูมิ

ภารกิจพ้ืนฐาน (     ) 1.บริหารจัดการ  (     ) 2. วิชาการ/พัฒนาศักยภาพบุคลากร  (     ) 3.1บริการส่งเสริมสุขภาพ (     ) 3.2บริการป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริการรักษาพยาบาล  (     ) 3.4บริการฟ้ืนฟูสภาพ  (     ) 3.5 บริการคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงการ  (   ) C12 ประชาชนทุกคนได้รับบริการทุกท่ีท้ังในหน่วยบริการและในชุมชนโดย 3 หมอ เพ่ือให้มีสุขภาพแข็งแรงสามารถดูแลตนเองและครอบครัวเบ้ืองต้นเม่ือมีอาการเจ็บป่วยได้อย่างเหมาะสมและครอบคลุม

C13 อปท./ภาคีเครือข่ายสามารถจัดบริการด้านสุขภาพของชุมชน ท่ีสอดคล้องกับวิถีสุขภาพแนวใหม่

ตัวช้ีวัดความส าเร็จของโครงการ (   ) K16 จ านวนการจัดต้ังหน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ ตามพระราชบัญญัติระบบสุขภาพปฐมภูมิ พ.ศ. 2562

K17 จ านวนประชาชนคนไทย มีหมอประจ าตัว 3 คน

ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

32 พัฒนาหน่วยบริการและระบบบริการสุขภาพ

ปฐมภูมิให้มีคุณภาพและทันสมัย โดย 3 หมอ

กง.พัฒนาฯ

32.1พัฒนาเครือข่ายการดูแลผู้ป่วยท่ีบ้าน (Home 

ward) โรงพยาบาลมะขามปี 2566

   -จัดบริการประชุมช้ีแจงการด าเนินงานการดูแลผู้ป่วย

ท่ีบ้าน 

บุคลากรทีมเย่ียมบ้านคปสอ .

มะขาม

คร้ังท่ี1ธันวาคม 2565

คร้ังท่ี2 มีนาคม2566
 -  -  -   -   - 

จอมขวัญ วัฒนศาสตร์/งาน

เวช

33 เพ่ิมการเข้าถึงบริการและความครอบคลุมของ

การดูแลสุขภาพระดับปฐมภูมิ ครอบครัวและ

ชุมชน

33.1 ส่งเสริมและพัฒนาการใช้ telemed ในคลินิค

หมอครอบครัวท้ัง 3 เครือข่าย

บุคลากรในทีมหมอ

ครอบครัวอ.มะขาม3ทีม
ตค.65-กย.66  -  -  -  -  - คปสอ.มะขาม

33.2 ประชาสัมพันธ์การจัดบริการ 3 หมอในทุกเครือข่าย
บุคลากรในทีมหมอ

ครอบครัวอ.มะขาม3ทีม
ตค.65-กย.66  -  -  -  -  - คปสอ.มะขาม

แผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ  เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอมะขาม  จังหวัดจันทบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ



ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ

34 พัฒนาศักยภาพบุคลากรและทีมงานคลินิคหมอ

ครอบครัวตามแนวทางเวชศาสตร์ครอบครัว

34.1 ประชุมทีมการด าเนินงานคลินิคหมอครอบครัว บุคลากรในทีมหมอ

ครอบครัวอ.มะขาม3ทีม
ตค.65-กย.66  -  -  -  -  - คปสอ.มะขาม

34.2 ส่งเสริมบุคลากรสหวิชาชีพเข้ารับการอบรม 

พัฒนาศักยภาพงานบริการปฐมภูมิ

รพ. /รพ.สต. 10 แห่ง
ตค.65-กย.66 6,000  -

6,000.00
 -  - คปสอ.มะขาม

35  สร้างความตระหนักรู้และเสริมสร้างพลังชุมชน

สุขภาพดี  สนับสนุนการจัดกิจกรรมน าร่องเพ่ือ

เสริมสร้างสุขภาพชุมชนและสนับสนุนรูปแบบ

นวัตกรรมการดูแลสุขภาพในชุมชน

36 จัดบริการเชิงรุก /สนับสนุนการจัดบริการ

สุขภาพและการดูแลผู้ป่วยต่อเน่ืองท่ีบ้าน ภายใต้

ความร่วมมือของภาคีเครือข่าย อปท.และ

ประชาชน

36.1จัดบริการเย่ียมบ้านตามเกณฑ์มาตรฐานการดูแล

ต่อเน่ืองท่ีบ้าน
คปสอ.มะขาม/ภาคีเครือข่าย ตค.65-กย.66  -  -  -  -  - คปสอ.มะขาม



ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ

รวม 6000.00 0.00 6000.00 0.00 0.00



ยุทธศาสตร์ 4  Excellence (     ) 1.PP&P Excellence     (  /  ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (     ) 4.Governance Excellence
แผนงาน (14) 5 : การพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภูมิ

โครงการ (37+1) A9  โครงการพัฒนาเครือข่ายก าลังคนด้านสุขภาพ และ อสม.

ภารกิจพ้ืนฐาน (     ) 1.บริหารจัดการ  (     ) 2. วิชาการ/พัฒนาศักยภาพบุคลากร  (     ) 3.1บริการส่งเสริมสุขภาพ (     ) 3.2บริการป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริการรักษาพยาบาล  (     ) 3.4บริการฟ้ืนฟูสภาพ  (     ) 3.5 บริการคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงการ  (   ) C14 ครอบครัว ชุมชน มีความรู้และท าหน้าท่ีดูแลสุขภาพคนในครอบครัวและชุมชนได้อย่างเหมาะสม ตามแนวสุขภาพวิถีใหม่

ตัวช้ีวัดความส าเร็จของโครงการ (   ) K18 ร้อยละของชุมชนมีการด าเนินการจัดการสุขภาพท่ีเหมาะสมให้กับประชาชน (ร้อยละ 75)

ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

37 ส่งเสริมการเข้าถึงการดูแลสุขภาพประชาชนเชิง
รุกตามนโยบาย 3 หมอ

กง.พัฒน์

37.1 กิจกรรมการออกเย่ียมบ้านของทีมหมอครอบครัว

เขต อ.มะขาม

3 PCC
ตค.65-กย.66  -  -  -  -  - คปสอ.มะขาม

38 พัฒนาศักยภาพ อสม.เป็น อสม.หมอประจ าบ้าน
และ อสม. 4.0

38.1 โครงการพัฒนาศักยภาพ อสม.เป็น อสม.หมอ

ประจ าบ้านและ อสม. 4.0 อ.มะขาม จ.จันทบุรี

อสม. 100 คน ส.ค. 66 50,000.00 50,000.00
คปสอ.มะขาม

39 สนับสนุนนวัตกรรมสุขภาพของอสม.และ
สนับสนุนการใช้Digital Health

39.1พัฒนาการใช้แอพลิเคช่ัน Smart อสม. อสม. 650 คน ตค.65-กย.66  -  -  -  -  - คปสอ.มะขาม

รวม 50000.00 0.00 50000.00 0.00 0.00

แผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ  เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอมะขาม  จังหวัดจันทบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ



ยุทธศาสตร์ 4  Excellence (     ) 1.PP&P Excellence     (  /  ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (     ) 4.Governance Excellence
แผนงาน (14) 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)

โครงการ (37+1) A 10 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาโรคไม่ติดต่อเร้ือรัง

ภารกิจพ้ืนฐาน (     ) 1.บริหารจัดการ  (     ) 2. วิชาการ/พัฒนาศักยภาพบุคลากร  (     ) 3.1บริการส่งเสริมสุขภาพ (     ) 3.2บริการป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริการรักษาพยาบาล  (     ) 3.4บริการฟ้ืนฟูสภาพ  (     ) 3.5 บริการคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงการ  (   ) C15 ลดอัตราป่วย/ตายของผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมอง

ตัวช้ีวัดความส าเร็จของโครงการ (   ) K19 อัตราตายของผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมอง และท่ีได้รับการรักษาใน Stroke Unit

ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

40 พัฒนาศักยภาพของบุคลากรรองรับการ
จัดบริการผู้ป่วยโรคไม่ติดต่อทุกระดับCase 
Manager(CM), miniCM, Motivation 

Interviewing(MI)

กง.ควบคุมโรคไม่ติดต่อ/
รพศ.

40.1 ประชุม NCD Board 3 คร้ัง 3 คร้ัง พ.ย.65 มี.ค,ก.ค. 66                              -                                -                                -                                -                                -   คปสอ.มะขาม

40.2 ส่งบุคลากรประชุมวิชาการ NCD Forum  10 คน ส.ค. 66                     40,000.00 40,000.00                                                 -                                -                                -   รพ.มะขาม

40.3 อบรมหลักสูตรผู้ให้ความรู้โรคเบาหวานพ้ืนฐาน 2 คน ก.พ., มิ.ย. 66 40,000.00                    40,000.00                                                 -                                -                                -   รพ.มะขาม

40.4 ส่งอบรม Case Manager (CM), mini-CM, 

Motivation Interviewing (MI)
 11 คน  ต.ค.65-ก.ย.66                              -                                -                                -                                -                                -   รพ.มะขาม

40.5 โครงการอบรมการอ่านผลตรวจจอประสาทตา 

จาก Fusdus Camera และโรคทางตา (ต้อ)
เจ้าหน้าท่ี รพ. และ รพ.

สต. รวม 30 คน
ก.ค. 66 10,000.00 10,000.00                              -                                -                                -   รพ.มะขาม

40.6 โครงการอบรม-ดูงาน เพ่ือฟ้ืนฟูและพัฒนา

ศักยภาพในการดูแลผู้ป่วยโรคไม่ติดต่อเร้ือรัง
เจ้าหน้าท่ี รพ. และ รพ.

สต. รวม 20 คน
ก.ค. 66 100,000.00 100,000.00                              -                                -                                -   รพ.มะขาม

แผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ  เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอมะขาม  จังหวัดจันทบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ

19.1 อัตราตายของผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมอง (Stroke: I60-I69)

19.2 ร้อยละของผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมอง (I60-I69) ท่ีมีอาการไม่เกิน 72 ช่ัวโมง ได้รับการรักษาใน Stroke Unit



ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ

41 ประเมินความเส่ียง Stroke Awareness, 

Stroke Alert

41.1.ประเมินผู้ป่วย/ผู้ป่วยสงสัย ตามสัญญาณ 5 ข้อ ผู้ป่วย/ผู้ป่วยสงสัย  ต.ค.65-ก.ย.66  -  -  -  -  - ER รพ.มะขาม

42 พัฒนาคุณภาพบริการ การเข้าถึงและการดูแลท่ี

ได้มาตรฐาน Stroke Fast Track

42.1 จัดบริการคลินิก NCD ในสถานบริการ 1 รพ./10 รพ.สต./1PCU  ต.ค.65-ก.ย.66  -  -  -  -  - รพ./รพ.สต.ทุกแห่ง

42.2 ตรวจคัดกรองภาวะแทรกซ้อนในผู้ป่วยเบาหวาน 1758 คน  -  -  -  -  - รพ./รพ.สต.ทุกแห่ง

  1) ตรวจคัดกรองเบาหวานข้ึนจอประสาทตา ม.ค. 66 - มี.ค.66  -  -  -  -  - รพ./รพ.สต.ทุกแห่ง

  2) ตรวจประเมินภาวะการท างานของไต ( CKD )  ต.ค.65-ก.ย.66  -  -  -  -  - รพ./รพ.สต.ทุกแห่ง

  3) การประเมินโอกาสเส่ียงต่อการเกิดโรคหัวใจและ

หลอดเลือด( CVD Risk )  ต.ค.65-ก.ย.66
 -  -  -  -  - รพ./รพ.สต.ทุกแห่ง

  4) ตรวจประเมินภาวะภาวะแทรกซ้อนท่ีเท้า  ต.ค.65-ก.ย.66  -  -  -  -  - รพ./รพ.สต.ทุกแห่ง

  5) DMHT อายุน้อยกว่า 35 ปี ได้รับการประเมินความ

เส่ียงต่อการเกิด Complication และได้รับการส่งพบ

แพทย์เฉพาะทางตามเกณฑ์
3,800 คน  ต.ค.65-ก.ย.66  -  -  -  -  - รพ./รพ.สต.ทุกแห่ง

42.3 ตรวจคัดกรองภาวะแทรกซ้อนในผู้ป่วยความดัน

โลหิตสูง
4,229 คน  ต.ค.65-ก.ย.66  -  -  -  -  - 

รพ./รพ.สต.ทุกแห่ง

  1) ตรวจประเมินภาวะการท างานของไต (CKD)  -  -  -  -  - 

  2) การประเมินโอกาสเส่ียงต่อการเกิดโรคหัวใจและ

หลอดเลือด ( CVD Risk )
 -  -  -  -  - 

  3) ประเมินสัญญาณเตือน Stroke Awareness , 

Stroke Alert
 -  -  -  -  - 



ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ

42.4 ผู้ป่วยโรคเบาหวาน โรคความดันโลหิตสูง ท่ีเส่ียง

ต่อการเกิดโรคหัวใจและหลอดเลือด (CVD Risk)  ใน

กลุ่มเส่ียงสูงมาก ได้เข้ารับการปรับเปล่ียนพฤติกรรม

ภายใน 1 เดือน

กลุ่มเส่ียงสูงมาก ≥30%  ต.ค.65-ก.ย.66  -  -  -  -  - รพ./รพ.สต.ทุกแห่ง

42.5 ทีมทันตบุคลากรร่วมตรวจคัดกรองสุขภาพช่อง

ปากกลุ่ม ผู้ป่วยโรคเร้ือรังพร้อมให้ค าแนะน า/รักษา  ผู้ป่วยโรคเร้ือรังทุกราย  ต.ค.65-ก.ย.66  -  -  -  -  - รพ.สต. ทุกแห่ง

42.6ทบทวนเคส Stroke เดือนละ 1 คร้ัง 12 คร้ัง  ต.ค.65-ก.ย.66  -  -  -  -  - ทีม PCT

43 พัฒนาบุคลากรและชุมชนเก่ียวกับสัญญาณเตือน
โรคหลอดเลือดสมอง

43.1 สนับสนุนงานชมรมสัญจรทุก 3 เดือน 400 คน ตค 65.,มค.,เมย.,กค.66  -  -  -  -  - 

43.2 กิจกรรมให้ความรู้ประชาชน /กลุ่มเส่ียงเร่ืองโรค

หลอดเลือดสมอง

ประชาชน/กลุ่มเส่ียง ต.

มะขาม
 ต.ค.65-ก.ย.66  -  -  -  -  - 

กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิ

และองค์รวม

รวม 190,000.00              190,000.00              -                         -                         -                         



ยุทธศาสตร์ 4  Excellence (     ) 1.PP&P Excellence     (  /  ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (     ) 4.Governance Excellence
แผนงาน (14) 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)

โครงการ (37+1) A11 โครงการพัฒนาระบบบริการโรคติดต่อ โรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้ า

ภารกิจพ้ืนฐาน (     ) 1.บริหารจัดการ  (     ) 2. วิชาการ/พัฒนาศักยภาพบุคลากร  (     ) 3.1บริการส่งเสริมสุขภาพ (     ) 3.2บริการป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริการรักษาพยาบาล  (     ) 3.4บริการฟ้ืนฟูสภาพ  (     ) 3.5 บริการคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงการ  (   ) C16 ผู้ติดเช้ือวัณโรคและผู้ป่วยได้รับการรักษาตามมาตรฐาน

C17 ประชาชนมีความรู้รอบด้าน เร่ืองโรคอุบัติใหม่ อุบัติซ้ าท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ

ตัวช้ีวัดความส าเร็จของโครงการ (   ) K20 อัตราความส าเร็จของการรักษาผู้ป่วยวัณโรคปอดรายใหม่

ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

44 จัดบริการ/สนับสนุนการจัดบริการรักษาผู้ป่วย
วัณโรคแบบครบวงจร สอดคล้องวิถีใหม่ (New 

Service for TB)

กง.ควบคุมโรคติดต่อ/
รพศ

44.1 จัดบริการพัฒนาการรักษาโรควัณโรค   - 

  44.1.1 จัดบริการตามเกณฑ์คลีนิกวัณโรคคุณภาพ
รพช.1 แห่ง ต.ค. 65 - ก.ย.66  -  -  -  -  -

ทิพวรรณ / งานบริการปฐม

ภูมิ

  44.1.2 คัดกรองค้นหาผู้ป่วยรายใหม่ ในกลุ่มเส่ียง รพ.สต.10แห่ง/PCU 1 ต.ค. 65 - ก.ย.66  -  -  -  -  - รพ.สต.10 แห่ง / PCU 1

  44.1.3 การควบคุมก ากับการกินยา (DOT) ผู้ป่วยทุก

ราย
รพ.สต.10แห่ง/PCU 1 ต.ค. 65 - ก.ย.66  -  -  -  -  -

ทิพวรรณ / งานบริการปฐม

ภูมิ

  44.1.4 มีการติดตามเย่ียมบ้าน 1 คร้ัง/ราย ต.ค. 65 - ก.ย.66  -  -  -  -  - รพ.สต.10 แห่ง / PCU 1

  44.1.5 ให้สุขศึกษาประชาสัมพันธ์กลุ่มเส่ียง 

ประชาชนท่ัวไป
รพ.สต.10แห่ง/PCU 1 ต.ค. 65 - ก.ย.66  -  -  -  -  - รพ.สต.10 แห่ง / PCU 1

44.2 คัดกรองผู้สัมผัสวัณโรคร่วมบ้านและกลุ่มเส่ียงใน

โรคเร้ือรัง
500 ราย ต.ค. 65 - ก.ย.66  -  -  -  -  -

ทิพวรรณ / ศุจิกา /งาน

บริการปฐมภูมิ

44.3 ส่งต่อผู้ป่วยทุกรายให้ รพ.สต.ตามก ากับการ

รับประทานยา(DOT)
ผู้ป่วยทุกราย ต.ค. 65 - ก.ย.66  -  -  -  -  -

ทิพวรรณ / งานบริการปฐม

ภูมิ

แผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ  เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอมะขาม  จังหวัดจันทบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ

20.1 ร้อยละ 88 ของอัตราความส าเร็จการรักษาผู้ป่วยวัณโรคปอดรายใหม่

20.2 ร้อยละ90ของอัตราความครอบคลุมการข้ึนทะเบียนของผู้ป่วยวัณโรครายใหม่และกลับเป็นซ้ า



ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ

44.4 มีการติดตามเย่ียมบ้านในผู้ป่วยท่ีขาดนัด
ผู้ป่วยท่ีขาดนัดทุกราย ต.ค. 65 - ก.ย.66  -  -  -  -  -

ทิพวรรณ / งานบริการปฐม

ภูมิ

45 พัฒนากลไกการบริหารจัดการและพัฒนา
คุณภาพและรูปแบบบริการให้เช่ือมโยง
สอดคล้องกับกลุ่มเป้าหมาย

46 พัฒนาศักยภาพบุคลากรและทีมงานควบคุม
โรคติดต่อ

46.1 โครงการเร่งรัดเฝ้าระวัง ป้องกันและควบคุมโรค

ไข้เลือดออก อ.มะขาม จังหวัดจันทบุรี ปีงบประมาณ 

2566
จนท.30 คน เม.ย.-พ.ค.66 50,000.00  - 50,000.00  -  -

คปสอ.มะขาม/ศุจิกา วรรณ

ประภา

46.2 พัฒนาเครือข่ายวัณโรค โรคเอดส์และโรคติดต่อ

ทางเพศสัมพันธ์
ทุกต าบล พค.66                       5,000.00  - 5,000.00                       ( งบ PP)  -

ทิพวรรณ / งานบริการปฐม

ภูมิ

47 เพ่ิมประสิทธิภาพการค้นหาและเฝ้าระวังโรค 
(ทีม SAT และ SRRT)

47.1 เฝ้าระวัง สอบสวนโรค รายงาน/ควบคุมโรคใน

พ้ืนท่ีอ าเภอมะขาม
6 ต าบล ต.ค.65-ก.ย.66  -  -  -  -  - ศุจิกา วรรณประภา

47.2 ติดตามการด าเนินงานระบาดวิทยาของ รพ.สต.ทุก

เดือน
12 คร้ัง ต.ค.65-ก.ย.66  -  -  -  -  - ศุจิกา วรรณประภา

47.3 ติดตามการสอบสวนและควบคุมโรคให้รวดเร็ว 

ทันเวลา
1 รพช. /10 รพ.สต./PCU ต.ค.65-ก.ย.66  -  -  -  -  - ศุจิกา วรรณประภา



ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ

47.4 การวิเคราะห์แนวโน้มการระบาดของโรค จัดท า

ข้อมูลเฝ้าระวังโรคและภัยสุขภาพในพ้ืนท่ีเดือนละ 1 คร้ัง 1รพช./  10รพ.สต/. 

PCU/ สสอ.
ต.ค.65-ก.ย.66  -  -  -  -  - ศุจิกา วรรณประภา

47.5 อบรมพัฒนางานให้บริการวัคซีน 12 คน ต.ค.65-ก.ย.66  -  -  -  -  -
คปสอ.มะขาม/ศุจิกา /ณัฐ

พงษ์  งานเวช

รวม 55,000.00                -                         55,000.00                -                         -                         



ยุทธศาสตร์ 4  Excellence (     ) 1.PP&P Excellence     (  /  ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (     ) 4.Governance Excellence
แผนงาน (14) 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)

โครงการ (37+1) A12 โครงการป้องกันและควบคุมการด้ือยาต้านจุลชีพ และการใช้ยาอย่างสมเหตุสมผล

ภารกิจพ้ืนฐาน (     ) 1.บริหารจัดการ  (     ) 2. วิชาการ/พัฒนาศักยภาพบุคลากร  (     ) 3.1บริการส่งเสริมสุขภาพ (     ) 3.2บริการป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริการรักษาพยาบาล  (     ) 3.4บริการฟ้ืนฟูสภาพ  (     ) 3.5 บริการคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงการ  (   ) C18 มีความคุ้มค่าและความปลอดภัยในการใช้ยา  การเกิดเช้ือด้ือยาลดลง

ตัวช้ีวัดความส าเร็จของโครงการ (   ) K21 ร้อยละของจังหวัดท่ีผ่านตามเกณฑ์พัฒนาสู่จังหวัดใช้ยาอย่างสมเหตุผล (RDU province) ท่ีก าหนด

 ≥ ร้อยละ 30 ของอ าเภอท้ังหมดในแต่ละจังหวัดผ่านตามเกณฑ์ RDU Hospital, RDU PCU, ร้านช า RDU

ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

48 คณะกรรมการด าเนินการขับเคล่ือน RDU ใน
โรงพยาบาล อย่างต่อเน่ือง

กง.คบ./รพศ.

48.1 จัดวางแนวทางเฝ้าระวังการติดเช้ือด้ือยาใน รพ. 1 คร้ัง/ปี ธ.ค. 65  -  -  -  -  - รพ.มะขาม

48.2 ติดตามผลเพาะเช้ือเพ่ือปลดล็อคผู้ป่วยด้ือยาทุกราย
ผู้ป่วยด้ือยาทุกคน ต.ค.65 - ก.ย.66  -  -  -  -  - รพ.มะขาม

48.3 โครงการส่งเสริมการใช้ยาอย่างสมเหตุสมผล  -  -  -  -  - รพ.มะขาม

  1) ประชุมราชการติดตามนโยบายการใช้ยาอย่างสม

เหตุผล ประจ าปี 2566 โดยคณะกรรมการเภสัชกรรม

และการบ าบัด
2 คร้ัง/ปี ต.ค.65 - ก.ย.66  -  -  -  -  - รพ.มะขาม

  2) ติดตามตัวช้ีวัดและรณรงค์ลดการใช้ยาต้านจุลชีพใน

 3 โรคเป้าหมาย

12 คร้ัง
ต.ค.65 - ก.ย.66  -  -  -  -  - รพ.มะขาม

48.4 โรงพยาบาลผ่านเกณฑ์ RDU Hospital 1 ต.ค.65 - ก.ย.66

48.5 รพ.สต. และ PCU ผ่านเกณฑ์ RDU ร้อยละ 30 ต.ค.65 - ก.ย.66

49 ด าเนินการขับเคล่ือน RDU Community โดย
ชุมชนมีส่วนร่วม

แผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ  เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอมะขาม  จังหวัดจันทบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ

K22 อัตราการติดเช้ือด้ือยาในกระแสเลือด



49.1 ประชุมผู้รับผิดชอบงานคุ้มครองผู้บริโภคระดับ

อ าเภอ/ต าบล ขับเคล่ือน RDU ในชุมชน
1 คร้ัง ม.ค.66 2000  - 2,000.00  -  - น.ส.กิตติมา  ฉลองธรรม

50 พัฒนาระบบสารสนเทศการจัดเก็บข้อมูล
50.1 สนับสนุนบุคลากร สธ.รับการประชุมช้ีแจงแนว

ทางการควบคุม ป้องกันการด้ือยาต้านจุลชีพในประเทศ

ไทยและการใช้ยาอย่างสมเหตุสมผล
2 คน ต.ค.65 - ก.ย.66  -  -  -  -  - รพ.มะขาม

50.2 จัดอบรมให้ความรู้เร่ืองเช้ือด้ือยา  และการป้องกัน

แก่บุคลากรในรพ.และรพ.สต.
30 คน มิย 66  -  -  -  -  - รพ.มะขาม

รวม 2,000.00 0.0 2,000.00 0.00 0.00



ยุทธศาสตร์ 4  Excellence (     ) 1.PP&P Excellence     (  /  ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (     ) 4.Governance Excellence
แผนงาน (14) 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)

โครงการ (37+1) A 13 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพสาขาทารกแรกเกิด

ภารกิจพ้ืนฐาน (     ) 1.บริหารจัดการ  (     ) 2. วิชาการ/พัฒนาศักยภาพบุคลากร  (     ) 3.1บริการส่งเสริมสุขภาพ (     ) 3.2บริการป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริการรักษาพยาบาล  (     ) 3.4บริการฟ้ืนฟูสภาพ  (     ) 3.5 บริการคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงการ  (   ) C19 เพ่ิมประสิทธิภาพการดูแลและลดอัตราการตายของทารกแรกเกิด

ตัวช้ีวัดความส าเร็จของโครงการ (   )
ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

51 ยกระดับรพ.สอยดาวให้สามารถรองรับ Sick 
newborn เพ่ิมข้ึน

กง.ส่งเสริมฯ/รพศ.

 -  -  -  -  -

52 พัฒนาระบบบริการและการส่งต่อทารกแรกเกิด 1
52.1 ทบทวน CASE ทารกแรกเกิดท่ีส่งต่อใน PCT และ

ร่วมกับ MCH ระดับจังหวัด
Case BA ทุกราย มค.66  - ก.ย.66  -  -  -  -  - ห้องคลอด รพ.มะขาม

52.2 พัฒนาการ KEEP WARM ขณะส่งต่อโดยใช้ 

Thermo pad
ทารกท่ีส่งต่อทุกราย มค.66  - ก.ย.66  -  -  -  -  - ห้องคลอด รพ.มะขาม

53 เพ่ิมความเช่ียวชาญในการดูแลทารกแรกเกิด
ให้กับบุคลากรทุกระดับ

 53.1 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเร่ืองการช่วยฟ้ืนคืน

ชีพทารกแรกกเกิด
30 คน มีค.66 6,000.00 6,000.00  -  -  - ห้องคลอด

 53.2 โครงการอบรมความรู้เร่ืองนมแม่ 150 คน พค.66 10,000.00 10,000.00  -  -  - ห้องคลอด

 53.3 โครงการอบรมการดูแลมารดาทารก  ท่ีมี

ภาวะแทรกซ้อน(การอ่านและแปลผล EFM  การดูแล 

PIH)
30 คน มิย.66 6,000.00 6,000.00  -  -  - ห้องคลอด

แผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ  เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอมะขาม  จังหวัดจันทบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ

K23 อัตราตายทารกแรกเกิด อายุน้อยกว่าหรือเท่ากับ 28 วัน



53.4 พัฒนาศักยภาพบุคลากรและทีมงาน

  1) ส่งบุคลากรประชุม/อบรมเพ่ือพัฒนางาน  -  -  -  -  -

 -หลักสูตรเฉพาะทางการพยาบาลเฉพาะทางสาขาผดุง

ครรภ์ 4 เดือน (สิริมา)
1 คน ต.ค.65 - ก.ย.66  -  -  -  -  - ห้องคลอด(งบบุคลากร)

 -สูติศาสตร์หัตถการท่ีรพ.ราชวิถี 4 วัน( สุทิตา ศิริสกุล)
2 คน มค.66 - ก.ย.66 12,000.00  - 12,000.00                     -  - ห้องคลอด

53.5 จัดหาวัสดุอุปกรณ์เพ่ือการพัฒนางานบริการคลอด
 -  -  -  -  -

   53.5.1 คู่มือคุณแม่ 200 เล่ม ต.ค. 65 - ก.ย.66 5,000.00  - 5,000.00  -  - ห้องคลอด

รวม 39,000.00 22,000.00 17,000.00 0.00 0.00



ยุทธศาสตร์ 4  Excellence (     ) 1.PP&P Excellence     (  /  ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (     ) 4.Governance Excellence
แผนงาน (14) 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)

โครงการ (37+1) A14โครงการดูแลผู้ป่วยระยะสุดท้ายแบบประคับประคองและการดูแลผู้ป่วยก่ึงเฉียบพลัน (Palliative Care)

ภารกิจพ้ืนฐาน (     ) 1.บริหารจัดการ  (     ) 2. วิชาการ/พัฒนาศักยภาพบุคลากร  (     ) 3.1บริการส่งเสริมสุขภาพ (     ) 3.2บริการป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริการรักษาพยาบาล  (     ) 3.4บริการฟ้ืนฟูสภาพ  (     ) 3.5 บริการคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงการ  (   ) C25เพ่ือให้ผู้ป่วยระยะสุดท้ายได้รับการดูแลรักษาแบบประคับประคองท่ีมีคุณภาพ

ตัวช้ีวัดความส าเร็จของโครงการ (   ) K24 ร้อยละการให้การดูแลตามแผนการดูแลล่วงหน้า (Advance Care Planning) ในผู้ป่วยประคับประคองอย่างมีคุณภาพ

ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

54 พัฒนาศักยภาพในการดูแลผู้ป่วยระยะสุดท้าย
แบบ ตามแผนการดูแลล่วงหน้า (Advance 
Care Planning) ผสมผสานกับการจัดบริการ
แพทย์แผนไทยและแพทย์ทางเลือก ในการดูแล
ประคับประคอง

กง.พัฒนาฯ/รพศ.

54.1 ทบทวนการดูแลการจัดการกับอาการปวด 42 คน มกราคม 66  -  -  -  -  - แผนกผู้ป่วยใน รพ.มะขาม

55 พัฒนาศักยภาพบุคลากรให้สามารถจัดท า
กระบวนการประชุมครอบครัว Family Meeting
 เพ่ือการวางแผนการดูแลล่วงหน้า

55.1 ทบทวนทักษะการท า Family Meeting 42 คน มกราคม 66  -  -  -  -  - แผนกผู้ป่วยใน รพ.มะขาม

55.2 ทบทวนทักษะการประเมิน PPS 42 คน กุมภาพันธ์ 66  -  -  -  -  - แผนกผู้ป่วยใน รพ.มะขาม

55.3 ส่งพยาบาลอบรมการดูแลผู้ป่วยระยะสุดท้าย 

หลักสูตร 5 วัน
1 คน มกราคม 66                       5,000.00  -                       5,000.00  -  - รพ.มะขาม

รวม 5,000.00 0.00 5,000.00 0.00 0.00

แผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ  เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอมะขาม  จังหวัดจันทบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ



ยุทธศาสตร์ 4  Excellence (     ) 1.PP&P Excellence     (  /  ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (     ) 4.Governance Excellence
แผนงาน (14) 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)

โครงการ (37+1) A 15 โครงการพัฒนาระบบบริการการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก

ภารกิจพ้ืนฐาน (     ) 1.บริหารจัดการ  (     ) 2. วิชาการ/พัฒนาศักยภาพบุคลากร  (     ) 3.1บริการส่งเสริมสุขภาพ (     ) 3.2บริการป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริการรักษาพยาบาล  (     ) 3.4บริการฟ้ืนฟูสภาพ  (     ) 3.5 บริการคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงการ  (   ) C21 ผู้ป่วยประคับประคองได้รับการดูแล ด้วยการแพทย์แผนไทย แพทย์ทางเลือกและกัญชาทางแพทย์ท่ีเหมาะสม 

C22 ประชาชนเข้าถึงบริการด้านการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือกเพ่ิมข้ึน

ตัวช้ีวัดความส าเร็จของโครงการ (   ) K25 ร้อยละของจ านวนผู้ป่วยท่ีมีการวินิจฉัยโรคหลอดเลือดสมอง อัมพฤกษ์ อัมพาตระยะกลาง (Intermediate Care) ท่ีได้รับการดูแลด้วยการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือกเพ่ิมข้ึน (ร้อยละ 3)

K26 ร้อยละของประชาชนท่ีมารับบริการในระดับปฐมภูมิได้รับการรักษาด้วยการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก (ร้อยละ 35)

ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

56 สนับสนุนการจัดบริการการแพทย์แผนไทยใน
หน่วยบริการทุกระดับท่ีสามารถให้บริการตรวจ 
วินิจฉัย รักษาโรค และฟ้ืนฟูสภาพเช่ือมโยงกับ

แพทย์แผนปัจจุบันอย่างมีคุณภาพ

กง.แผนไทยฯ

56.1 ให้บริการด้านการแพทย์แผนไทยและแพทย์

ทางเลือกกับประชาชนท่ีมารับบริการตรวจ

รักษาพยาบาล ส่งเสริมสุขภาพป้องกันโรคและฟ้ืนฟูสภาพ
รพ. 1 แห่ง/รพ.สต. 

10/PCU1 แห่ง
ต.ค.65 - ก.ย.66  -  -  -  -  -

กง.แผนไทยฯ

57 จัดบริการดูแลผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมอง อัม
พฤกษ์ อัมพาตระยะกลาง (Intermediate Care)
 ด้วยการแพทย์แผนไทย แพทย์ทางเลือกและ
กัญชาทางการแพทย์

57.1 จัดบริการดูแลผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมอง อัม

พฤกษ์ อัมพาตระยะกลาง (Intermediate Care) ด้วย

การแพทย์แผนไทย แพทย์ทางเลือกและกัญชาทาง

การแพทย์ ในแผนกงานเวชกรรมฟ้ืนฟู

รพ.มะขาม ต.ค.65 - ก.ย.66  -  -  -  -  -

กง.แผนไทยฯ

แผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ  เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอมะขาม  จังหวัดจันทบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ



ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ

58 พัฒนาศักยภาพบุคลากรและทีมงาน เพ่ือเพ่ิมขีด
ความสามารถ

58.1 ส่งเสริมเจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบงานเข้ารับการอบรม

เพ่ือพัฒนาศักยภาพในการด าเนินงาน
รพ. 1 แห่ง/รพ.สต. 10 

แห่ง
ต.ค.65 - ก.ย.66  -  -  -  -  -

กง.แผนไทยฯ

59 ส่งเสริมให้ชุมชนมีความรู้ด้านกัญชาทาง
การแพทย์แผนไทย เพ่ือใช้ในการดูแลสุขภาพ
ตนเอง

59.1 ให้ความรู้ผลิตภัณฑ์กัญชาทางการแพทย์ รพ. 1 แห่ง/รพ.สต. 

10/PCU1 แห่ง
ต.ค.65 - ก.ย.66  -  -  -  -  -

กง.แผนไทยฯ

60 สนับสนุนการคิด/ผลิตนวตกรรมด้านสุขภาพ 
จากสมุนไพรในชุมชน

60.1 พัฒนาระบบข้อมูลงานแพทย์แผนไทย

  60.1.1 ด าเนินการจัดเก็บและตรวจสอบข้อมูลในHDC รพ. 1 แห่ง/รพ.สต. 10 

แห่ง
ต.ค.65 - ก.ย.66  -  -  -  -  -

กง.แผนไทยฯ

  60.1.2 วิเคราะห์ข้อมูลตามเกณฑ์ท่ีก าหนดตามตัวช้ีวัด รพ. 1 แห่ง/รพ.สต. 10 

แห่ง
ต.ค.65 - ก.ย.66  -  -  -  -  -

กง.แผนไทยฯ

60.2 ส่งเสริมความรู้ในการใช้สมุนไพรดูแลตนเอง

เบ้ืองต้นให้แก่ประชาชนในเขตอ าเภอมะขามโดยร่วมมือ

กับท้องถ่ิน

รพ. 1 แห่ง/รพ.สต. 10 

แห่ง
ต.ค.65 - ก.ย.66  -  -  -  -  -

กง.แผนไทยฯ



ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ

รวม 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00



K25 ร้อยละของจ านวนผู้ป่วยท่ีมีการวินิจฉัยโรคหลอดเลือดสมอง อัมพฤกษ์ อัมพาตระยะกลาง (Intermediate Care) ท่ีได้รับการดูแลด้วยการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือกเพ่ิมข้ึน (ร้อยละ 3)







ยุทธศาสตร์ 4  Excellence (     ) 1.PP&P Excellence     (  /  ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (     ) 4.Governance Excellence
แผนงาน (14) 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)

โครงการ (37+1) A16 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพสาขาสุขภาพจิตและจิตเวช

ภารกิจพ้ืนฐาน (     ) 1.บริหารจัดการ  (     ) 2. วิชาการ/พัฒนาศักยภาพบุคลากร  (     ) 3.1บริการส่งเสริมสุขภาพ (     ) 3.2บริการป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริการรักษาพยาบาล  (     ) 3.4บริการฟ้ืนฟูสภาพ  (     ) 3.5 บริการคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงการ  (   ) C23 ผู้ป่วยโรคซึมเศร้าได้รับการดูแลรักษาท่ีทันท่วงทีมีมาตรฐานและต่อเน่ือง

ตัวช้ีวัดความส าเร็จของโครงการ (   ) K27 ร้อยละของผู้ป่วยโรคซึมเศร้าเข้าถึงบริการสุขภาพจิต 

K28 อัตราการฆ่าตัวตายส าเร็จ

28.1 ร้อยละของผู้พยายามฆ่าตัวตายไม่กลับมาท าร้ายตัวเองซ้ าในระยะเวลา 1 ปี

ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

61 เสริมสร้างความเข้มแข็งด้านจิตใจและอารมณ์
ทุกกลุ่มวัย

กง.ควบคุมโรคไม่ติดต่อ/รพศ.

61.1 จัดกิจกรรมสัปดาห์สุขภาพจิตแห่งชาติ ประชาชนและเจ้าหน้าท่ี

ท่ีมารับบริการใน

โรงพยาบาลมะขาม

1-7 พ.ย.65  -  -  -  -  - จิตเวช

61.2 ดูแลผู้ท่ีมีปัญหาสุขภาพจิตในอ าเภอมะขาม มีการ

จัดการรายกรณีในผู้ท่ีมีปัญหาสุขภาพจิตท่ียุ่งยากซับซ้อน

ผู้ป่วยจิตเวช ต.ค.65 - ก.ย.66  -  -  -  -  - จิตเวช

61.3 ให้ค าปรึกษาแก่ผู้ป่วย NCD ท่ีได้รับการประเมินว่า

เส่ียงต่อการเกิดภาวะซึมเศร้า

ผู้รับบริการในคลินิก NCD ต.ค.65 - ก.ย.66  -  -  -  -  - จิตเวช

61.4 ให้ค าปรึกษาแก่หญิงต้ังครรภ์ท่ีมีปัญหาสุขภาพจิต ผู้รับบริการในคลินิก ANC

 ท่ีส่งเข้ารับค าปรึกษาใน

แผนกจิตเวช/รพ.สต.

ต.ค.65 - ก.ย.66  -  -  -  -  - จิตเวช

61.5 จัดบริการ Psychosocial Clinic ผู้รับบริการทุกกลุ่มวัย ต.ค.65 - ก.ย.66  -  -  -  -  - จิตเวช

แผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ  เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอมะขาม  จังหวัดจันทบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ



ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ

61.6 โครงการแก้ไขปัญหาพฤติกรรมติดจอในศูนย์

พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลมะขามเมืองใหม่

เด็กนักเรียนและ

ผู้ปกครองในศูนย์พัฒนา

เด็กเล็กมะขามเมืองใหม่

จ านวน 80 คน

ต.ค.65 - ก.ย.66  -  -  -  -  - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล

มะขามเมืองใหม่

61.7 โครงการจิตวิทยาการดูแลเด็กปฐมวัยใน คปสอ.

มะขาม

ครูและเจ้าหน้าท่ีใน คป

สอ.มะขาม จ านวน 35 คน

ต.ค.65 - ก.ย.66                     10,000.00  -                     10,000.00  -  - กิตติมา คปสอ.มะขาม

62 ค้นหาและคัดกรองผู้ท่ีมีปัญหาสุขภาพจิตในชุมชน

62.1 คัดกรองค้นหาความบกพร่องทางพัฒนาการโดยใช้

เคร่ืองมือ TIDA4I

      เด็กก่อนวัยเรียน ต.ค.65 - ก.ย.66  -  -  -  -  - คป.สอ.มะขาม

62.2 พัฒนาการบริการประเมินระดับสติปัญญาโดยใช้

คู่มือทางจิตวิทยา (CPM , SPM)

เด็กวัยเรียน ต.ค.65 - ก.ย.66  -  -  -  -  - รพ.มะขาม

62.3 พัฒนาการบริการประเมินความบกพร่องทางการ

เรียนรู้โดยใช้คู่มือทางจิตวิทยา (WRAT-Thai)

เด็กวัยเรียน ต.ค.65 - ก.ย.66  -  -  -  -  - จิตเวช

 62.4 คัดกรองภาวะซึมเศร้าโดยการใช้ 2Q plus ใน

ชุมชน

ประชาชนในเขตอ าเภอ

มะขาม

ต.ค.65 - ก.ย.66  -  -  -  -  - คป.สอ.มะขาม

62.5 ประเมินโรคทางจิตเวชในเด็ก 4 โรค พร้อมให้

ค าปรึกษาแก่ผู้ปกครองและดูแลส่งต่อ

เด็กวัยเรียน ต.ค.65 - ก.ย.66  -  -  -  -  - จิตเวช

62.6 คัดกรองภาวะสุขภาพจิตให้กับบุคลากรครูใน

สถานศึกษา

บุคลากราครูในโรงเรียน

มัธยมศึกษาใน อ.มะขาม

ต.ค.65 - ก.ย.66  -  -  -  -  - จิตเวช

62.7 คัดกรองภาวะสุขภาพจิตให้กับบุคลากรในสถานี

ต ารวจภูธรอ าเภอมะขาม

บุคลากรต ารวจในใน

สถานีต ารวจภูธรอ าเภอ

มะขาม

ต.ค.65 - ก.ย.66  -  -  -  -  - จิตเวช



ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ

63 พัฒนาระบบการดูแลผู้ป่วยสุขภาพจิตแบบ
ผสมผสานความร่วมมือระหว่างหน่วยบริการ 
ชุมชน และครอบครัว

63.1 ให้ค าปรึกษาด้านจิตใจแก่ผู้ป่วยระยะสุดท้ายและ

ญาติ โดยร่วมกับทีมดูแลผู้ป่วยระยะสุดท้าย (Palliative)

ผู้ป่วย Palliative ทุกราย ต.ค.65 - ก.ย.66  -  -  -  -  - คป.สอ.มะขาม

63.2 ให้ค าปรึกษาปรับเปล่ียนพฤติกรรมสุขภาพในกลุ่ม

ผู้รับบริการโรคเร้ือรัง ได้แก่ เบาหวานควบคุมระดับ

น้ าตาลไม่ได้  ความดันโลหิตสูงควบคุมน้ าตาลไม่ได้  

ผู้ป่วย HIV ท่ีไม่ยอมรับผลเลือด  ผู้ป่วยระยะสุดท้ายท่ีไม่

ยอมรับการเจ็บป่วย  ผู้ป่วย Stroke ท่ีไม่ยอมรับการ

เจ็บป่วย

ผู้รับบริการใน

โรงพยาบาลมะขาม

ต.ค.65 - ก.ย.66  -  -  -  -  - จิตเวช

63.3 ให้บริการปรึกษาเด็กและสตรีท่ีถูกกระท ารุนแรง  

ความรุนแรงในครอบครัว ต้ังครรภ์ไม่พร้อม

ผู้รับบริการ OSCC ต.ค.65 - ก.ย.66  -  -  -  -  - จิตเวช

63.4 ให้บริการดูแลผู้ป่วยจิตเวชในอ าเภอมะขาม  

ติดตามเย่ียมบ้านในผู้ป่วยท่ีมีปัญหายุ่งยากซับซ้อน

ผู้ป่วยจิตเวชทุกราย ต.ค.65 - ก.ย.66  -  -  -  -  - จิตเวช

63.5 พัฒนาระบบการกระตุ้นพัฒนาการเด็กโดยการ

ส่ือสารทางไลน์ในการติดต่อครอบครัวและประสานส่ง

ต่อติดตามในชุมชน

เด็กท่ีมีพัฒนาการล่าช้า ต.ค.65 - ก.ย.66  -  -  -  -  - จิตเวช

63.6พัฒนาระบบการส่ือสารทางไลน์ในการประสานส่ง

ต่อติดตามในชุมชน

10 รพ.สต./PCU ต.ค.65 - ก.ย.66  -  -  -  -  - จิตเวช

63.7 จัดบริการคลินิกกระตุ้นและแก้ไขพัฒนาการ เด็กท่ีมีพัฒนาการล่าช้า ต.ค.65 - ก.ย.66  -  -  -  -  - จิตเวช

63.8 ส่งบุคลากรเข้าอบรมหลักสูตร การพัฒนาเด็กแบบ

องค์รวม:จากภายในสู่ภายนอก(DIR/Floortime) โดย

ภาควิชาจิตวิทยามหาวิทยาลัยเชียงใหม่

พยาบาล 1 คน 30 พ.ย.-2 ธ.ค.65 12,000.00  - 12,000.00  -  - จิตเวช



ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ

63.9 ส่งบุคลากรเข้าอบรมการใช้เคร่ืองมือประเมิน

ความสามารถทางเชาว์ปัญญาเด็กอายุ 2-15 ปี ณ กรม

สุขภาพจิต กระทรวงสาธารณสุข

นักจิตวิทยาคลินิก 1 คน 27-29 ธ.ค.65 12,000.00  - 12,000.00  -  - จิตเวช

64 ติดตาม เฝ้าระวัง กลุ่มท่ีมีปัญหาสุขภาพจิตและ
พยายามฆ่าตัวตาย

64.1 ติดตามเย่ียมบ้านผู้ท่ีมีปัญหาสุขภาพจิตร่วมกับทีม

หมอครอบครัว

ผู้ป่วยติดบ้าน ต.ค.65 - ก.ย.66  -  -  -  -  - จิตเวช

64.2 ติดตามเย่ียมบ้านผู้พยายามฆ่าตัวตาย และญาติผู้

ฆ่าตัวตายส าเร็จ

ผู้พยายามฆ่าตัวตาย/

ญาติผู้ฆ่าตัวตายส าเร็จทุก

ราย

ต.ค.65 - ก.ย.66  -  -  -  -  - จิตเวช

64.3 จัดกิจกรรมวันฆ่าตัวตายโลก ผู้รับบริการและเจ้าหน้าท่ี

ใน รพ.มะขาม

10 ก.ย. 66  -  -  -  -  - จิตเวช

64.4 จัดกิจกรรมให้ความรู้สุขภาพจิตผู้ป่วย NCD วัน 

NCD โลก

ผู้ป่วยคลินิก NCD 27 มี.ค. 66  -  -  -  -  - จิตเวช

64.5 จัดกิจกรรมสัปดาห์สุขภาพจิต ผู้รับบริการและเจ้าหน้าท่ี

ใน รพ.มะขาม

1-7 ก.ย.66  -  -  -  -  - จิตเวช

64.6 โครงการเสริมสร้างพลังใจ อึด ฮึด สู้ ในสถาน

ประกอบการ

พนักงานในสถาน

ประกอบการ จ านวน40 

คน

 ส.ค.66  -  -  -  -  - จิตเวช

รวม 34,000.00                -                         34,000.00                -                         -                         



ยุทธศาสตร์ 4  Excellence (     ) 1.PP&P Excellence     (  / ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (     ) 4.Governance Excellence
แผนงาน (14) 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)

โครงการ (37+1) A 17 โครงการพัฒนาระบบบริการการสุขภาพ 5 สาขาหลัก

ภารกิจพ้ืนฐาน (     ) 1.บริหารจัดการ  (     ) 2. วิชาการ/พัฒนาศักยภาพบุคลากร  (     ) 3.1บริการส่งเสริมสุขภาพ (     ) 3.2บริการป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริการรักษาพยาบาล  (     ) 3.4บริการฟ้ืนฟูสภาพ  (     ) 3.5 บริการคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงการ  (   ) C24 อัตราตายเสียชีวิตจากภาวะการติดเช้ือในกระแสเลือดแบบรุนแรงของผู้ป่วยท่ีเข้ามารับการรักษาในโรงพยาบาลลดลง

C25 อัตราตายของผู้ป่วยอายุ 50 ปีข้ึนไปท่ีป่วยด้วยโรคกระดูกพรุนลดลง

ตัวช้ีวัดความส าเร็จของโครงการ (   ) K29 อัตราตายผู้ป่วยติดเช้ือในกระแสเลือดแบบรุนแรงชนิด Community - Acquired

K30 Refracture Rate 

ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

65 พัฒนาระบบการดูแลผู้ป่วยติดเช้ือในกระแส
เลือดให้ทันเวลา

กง.พัฒนาฯ/รพศ.

65.1 ทบทวนเวชระเบียน ผู้ป่วย Sepsis          30 แฟ้ม ก.พ. 66              -              -              -              -              - แผนกผู้ป่วยใน รพ.มะขาม

65.2 ทบทวน   CPG  ผู้ป่วย Sepsis 1 คร้ัง มี.ค. 66              -              -              -              -              - แผนกผู้ป่วยใน รพ.มะขาม

65.3 ทบทวนทักษะการประเมิน SOS+ การใช้ CPG
42 คน มี.ค. 66              -              -              -              -              -

แผนกผู้ป่วยใน รพ.มะขาม

66 พัฒนาศักยภาพเครือข่ายหน่วยบริการ และ

ระบบสนับสนุน

67 พัฒนาศักยภาพ/ความเช่ียวชาญของบุคลากรใน
รพศ.และชุมชน

67.1 นิเทศติดตามการดูแลผู้ป่วย การตามรอยหน้างาน
2 เดือน/คร้ัง ต.ค.65-ก.ย.66              -              -              -              -              - รพ.มะขาม

แผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ  เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอมะขาม  จังหวัดจันทบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ



ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ

68 พัฒนาระบบข้อมูลและการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศเช่ือมโยงสู่ชุมชน

รวม 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00



ยุทธศาสตร์ 4  Excellence (     ) 1.PP&P Excellence     (  /  ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (     ) 4.Governance Excellence
แผนงาน (14) 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)

โครงการ (37+1) A18 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาโรคหัวใจ

ภารกิจพ้ืนฐาน (     ) 1.บริหารจัดการ  (     ) 2. วิชาการ/พัฒนาศักยภาพบุคลากร  (     ) 3.1บริการส่งเสริมสุขภาพ (     ) 3.2บริการป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริการรักษาพยาบาล  (     ) 3.4บริการฟ้ืนฟูสภาพ  (     ) 3.5 บริการคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงการ  (   ) C26 โรงพยาบาลระดับ F2 ข้ึนไป ได้รับการเพ่ิมศักยภาพเพ่ือให้ผู้ป่วย STEMI เข้าถึงบริการ  

C27 อัตราตายจากโรคหลอดเลือดหัวใจลดลง

ตัวช้ีวัดความส าเร็จของโครงการ (   ) K31 อัตราตายของผู้ป่วยโรคกล้ามเน้ือหัวใจตายเฉียบพลันชนิด STEMI และการให้การรักษาตามมาตรฐานเวลาท่ีก าหนด

ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

69 พัฒนาระบบบริการสุขภาพตามเป้าหมายท่ี
มุ่งเน้นของสาขา และService Delivery

กง.ควบคุมโรคไม่ติดต่อ/รพศ.

69.1 ทบทวนค าส่ังแต่งต้ังคณะท างานระดับอ าเภอ 

(Service Plan)

1 คร้ัง/ปี  ต.ค.65 - ธ.ค.66
- - - - -

กลุ่มงานการพยาบาล

69.2 ประชุมเครือข่ายบริการระดับอ าเภอด้านแนว

ทางการดูแลผู้ป่วยโรคหัวใจ

เจ้าหน้าท่ี สสอ. 1 คน/รพ.

สต10 คน/รพช.10 คน/

สารสนเทศ 1 คน
มี.ค.65, ส.ค.66                       1,100.00 -                       1,100.00 - - งานอุบัติเหตุฉุกเฉิน

69.3 จัดเตรียมความพร้อมของหน่วยงานและทีมงาน มี

อุปกรณ์เคร่ืองช่วยชีวิต มีรถพยาบาลพร้อมส่งในกรณี

ฉุกเฉินตลอด 24 ช่ัวโมง

รพช. 1 แห่ง

 ต.ค.65 - ก.ย.66 - - - - - งานอุบัติเหตุฉุกเฉิน

69.4 โครงการอบรม STEMI Fast track ระดับ

เครือข่ายอ าเภอมะขาม

รพช. 1 แห่งพยาบาล 33คน

 /รพ.สต.พยาบาล 10 คน  ต.ค.65 - ก.ย.66                     10,000.00 -                     10,000.00 - - งานอุบัติเหตุฉุกเฉิน

70 การประเมินความเส่ียงโรคหัวใจ (CVD Risk) ใน

ผู้ป่วย DM & HT

70.1 พัฒนาการเข้าถึงระบบการแพทย์ฉุกเฉินในกลุ่ม 

CVD Risk>20 ใช้ App EMS

ผู้ป่วยDM/HT CVD Risk>20

จ านวน32คน
 ต.ค.65 - ก.ย.66 - - - - -

งานอุบัติเหตุฉุกเฉิน

แผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ  เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอมะขาม  จังหวัดจันทบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ



70.2 ตรวจคัดกรองภาวะแทรกซ้อนในผู้ป่วยเบาหวาน 

และความดันโลหิตสูง
ผู้ป่วย DM HT ทุกราย ต.ค.65 - ก.ย.66 - - - - - รพ./รพ.สต.ทุกแห่ง

70.3 ผู้ป่วยโรคเบาหวาน โรคความดันโลหิตสูง ท่ีเส่ียง

ต่อการเกิดโรคหัวใจและหลอดเลือด (CVD Risk) ในกลุ่ม

เส่ียงสูงมาก ได้เข้ารับการปรับเปล่ียนพฤติกรรมภายใน 

1 เดือน

กลุ่มเส่ียงสูงมาก ≥30% ต.ค.65 - ก.ย.66 - - - - - รพ./รพ.สต.ทุกแห่ง

71 พัฒนาศักยภาพบุคลากรเร่ืองการให้ยาละลายล่ิม
เลือด STEMI Fast Track

71.1 จัดท าแนวทางในการให้ยาละลายล่ิมเลือด 

(Fibrinolytic drug) โดยมีระบบการให้ค าปรึกษาตลอด

 24 ช่ัวโมงทุกวัน
รพช. 1 แห่ง  ต.ค.65 - ก.ย.66 - - - - -

งานอุบัติเหตุฉุกเฉิน

71.2 จัดหา EKG ให้เพียงพอทุก รพ.สต รพ.สต. 10 แห่ง  ต.ค.65 - ก.ย.66 - - - - - งานอุบัติเหตุฉุกเฉิน

71.3 จัดให้มีระบบยาตามมาตรฐานท่ีก าหนด
รพช. 1 แห่ง /รพ.สต. 

10/PCU1 แห่ง

 ต.ค.65 - ก.ย.66
- - - - -

งานอุบัติเหตุฉุกเฉิน

71.4 จัดให้มีระบบการแพทย์ฉุกเฉินครอบคลุมทุก รพ

สต. และ อปท.

รพช. 1 แห่ง /รพ.สต.10 

แห่ง/PCU1 /อปท. 4 แห่ง

 ต.ค.65 - ก.ย.66
- - - - -

งานอุบัติเหตุฉุกเฉิน

71.5 Fast track ร่วม รพ.สต. และประชาสัมพันธ์ระบบ รพช. 1 แห่ง /รพ.สต.10 

แห่ง/PCU1 /อปท. 4 แห่ง

 ต.ค.65 - ก.ย.66
- - - - -

งานอุบัติเหตุฉุกเฉิน

72 พัฒนาศักยภาพบุคลากร ในการส่งต่อผู้ป่วย 

Fast Track STEMI For PPCI

72.1 ส่งบุคลากรพยาบาลเข้ารับการประชุมเร่ืองการส่ง

ต่อผู้ป่วยร่วมกับทาง รพศ. เพ่ือทราบแนวทางการดูแล

ผู้ป่วย
ER, IPD/10 คน  ต.ค.65 - ก.ย.66 - - - - - รพ.มะขาม



73 พัฒนาระบบข้อมูลและการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ

73.1 พัฒนาการส่ง EKG ผู้ป่วยท่ีสงสัย STEMI ปรึกษา

แพทย์เฉพาะทาง รพศ.ทางไลน์แอพพลิเคช่ัน
รพ. 1 แห่ง  ต.ค.65 - ก.ย.66 - - - - - รพ.มะขาม

รวม 11,100.00                -                         11,100.00                -                         -                         



ยุทธศาสตร์ 4  Excellence (     ) 1.PP&P Excellence     (  /  ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (     ) 4.Governance Excellence
แผนงาน (14) 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)

โครงการ (37+1) A 19 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาโรคมะเร็ง

ภารกิจพ้ืนฐาน (     ) 1.บริหารจัดการ  (     ) 2. วิชาการ/พัฒนาศักยภาพบุคลากร  (     ) 3.1บริการส่งเสริมสุขภาพ (     ) 3.2บริการป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริการรักษาพยาบาล  (     ) 3.4บริการฟ้ืนฟูสภาพ  (     ) 3.5 บริการคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงการ  (   ) C28 ลดระยะเวลารอคอยการรักษาของโรคมะเร็ง 

C29 ลดอัตราป่วยและอัตราตายจากโรคมะเร็งปากมดลูก มะเร็งล าไส้ใหญ่และล าไส้ตรง

ตัวช้ีวัดความส าเร็จของโครงการ (   ) K32 ร้อยละของผู้ท่ีได้รับการคัดกรองมะเร็ง

ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

74 เพ่ิมศักยภาพการดูแลรักษาผู้ป่วยโรคมะเร็ง กง.ควบคุมโรคไม่ติดต่อ/รพศ.

75 ส่งเสริม ป้องกันและคัดกรองผู้ป่วยโรคมะเร็งเชิงรุก
75.1 ติดตามควบคุมก ากับการตรวจคัดกรอง  มะเร็งปาก

มดลูก
ร้อยละ 20 หญิงอายุ 

35-<60 ปี
ตค 65- กย.66  -  -  -  -  - มัตต่ิน/งานเวช

75.2 ติดตามควบคุมก ากับการตรวจคัดกรอง มะเร็งล าไส้ 

(ร้อยละ 10)

คนไทยอายุ 50-70 ปี
ตค 65- กย.66  -  -  -  -  - มัตต่ิน/งานเวช

75.3 คัดกรองมะเร็งเต้านมด้วยตนเองของประชาชน ร้อยะ 80 ตค 65- กย.66 คปสอ.มะขาม

76 พัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านโรคมะเร็งในเครือข่าย

และพัฒนาบุคลากรเฉพาะทางด้านโรคมะเร็ง

แผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ  เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอมะขาม  จังหวัดจันทบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ

32.1 โรคมะเร็งปากมดลูก (หญิงไทย 30-60 ปี)

32.2 โรคมะเร็งล าไส้ใหญ่และส าไส้ตรง (50-70 ปี)



ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ

76.1 ประชุมเชิงปฏิบัติการเร่ืองการตรวจเต้านมด้วยเคร่ือง

อัลตร้าซาวด์ในบุคลากรผู้รับผิดชอบงาน

10 รพ.สต./PUC ก.พ. 66 2,400.00 2,400.00 คปสอ.มะขาม

77 พัฒนาระบบข้อมูลและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
เช่ือมโยงสู่ชุมชน

77.1 ส่งเสริมการใช้ app BSE ใสกลุ่มตรีอายุ 30-60 ปี 10 รพ.สต./PUC ตค 65- กย.66 คป.สอ.มะขาม

รวม 2400.00 0.00 2400.00 0.00 0.00



ยุทธศาสตร์ 4  Excellence (     ) 1.PP&P Excellence     (  /  ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (     ) 4.Governance Excellence
แผนงาน (14) 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)

โครงการ (37+1) A 20โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาโรคไต

ภารกิจพ้ืนฐาน (     ) 1.บริหารจัดการ  (     ) 2. วิชาการ/พัฒนาศักยภาพบุคลากร  (     ) 3.1บริการส่งเสริมสุขภาพ (     ) 3.2บริการป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริการรักษาพยาบาล  (     ) 3.4บริการฟ้ืนฟูสภาพ  (     ) 3.5 บริการคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงการ  (   ) C30 ผลส าเร็จของการชะลอความเส่ือมของไตในผู้ป่วยโรคไตเร้ือรัง (CKD) 

C31 เพ่ิมความครอบคลุมการดูแลผู้ป่วยโรคไตทุกรพ.

ตัวช้ีวัดความส าเร็จของโครงการ (   ) K33 ร้อยละผู้ป่วย CKD ท่ีมี eGFR ลดลงน้อยกว่า หรือเท่ากับ 5 ml/min/1.73m2/yr

ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

78 พัฒนาระบบการดูแลผู้ป่วยไตวายเร้ือรัง บูรณา
การการดูแลผู้ป่วยในรพ.และ Out Source และ
เครือข่าย

กง.ควบคุมโรคไม่ติดต่อ/รพศ.

78.1 จัดระบบบริการคลินิกชะลอไตเส่ือม (ไตวายระดับ

 ≥3b)
 1 คลินิก ต.ค.65 - ก.ย.66  -  -  -  -  -   OPD ( NCD)

78.2 จัดบริการ เย่ียมบ้านผู้ป่วยล้างไต 1 คร้ัง/เดือน/ราย ต.ค.65 - ก.ย.66  -  -  -  -  -   OPD ( NCD)

78.3 พัฒนาระบบการคัดกรองโรคไต รพ. 1 แห่ง/รพ.สต. 

10/PCU1 แห่ง
ต.ค.65 - ก.ย.66  -  -  -  -  -

คป.สอ.มะขาม

78.4 ประเมิน CKD Clinic ควบคู่กับ NCD คุณภาพ ปีละ 1 คร้ัง มี.ค. 66  -  -  -  -  - รพ.มะขาม

78.5 พัฒนาระบบบริหารจัดการการบริการสุขภาพสาขา

โรคไต
รพ. 1 แห่ง ต.ค.65 - ก.ย.66  -  -  -  -  - รพ.มะขาม

  

79 ส่งเสริมการพัฒนาบุคลากรเฉพาะทางไตเทียม
และเพ่ิมศักยภาพบุคลากรในหน่วยไตเทียมของ
รพช.

แผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ  เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอมะขาม  จังหวัดจันทบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ



80 การประเมินความเส่ียงโรคไตเร้ือรัง(CKD)ใน
ผู้ป่วยDM&HT

80.1 ตรวจสุขภาพประจ าปีในผู้ป่วยในผู้ป่วย DM HT 

โดยประเมินผลจาก ผล Serum Cr, eGFR , urine alb ,

 urine Micro alb
ผู้ป่วย DM HT ทุกราย ต.ค.65 - ก.ย.66  -  -  -  -  - รพ.มะขาม

81 ประสานงานเครือข่าย รับปรึกษาการล้างไตและ
การดูแลผู้ป่วยในเครือข่าย

81.1 ติดตามเย่ียมบ้านผู้ป่วยล้างไตทางหน้าท้อง โดย

พยาบาลเฉพาะทางการล้างไตทางหน้าท้อง
รพ. 1 แห่ง/รพ.สต. 

10/PCU1 แห่ง
ต.ค.65 - ก.ย.66  -  -  -  -  - รพ.มะขาม

81.2 ให้ค าปรึกษาเครือข่ายในชุมชน ในการดูแลผู้ป่วย

ล้างไต
รพ. 1 แห่ง/รพ.สต. 

10/PCU1 แห่ง
ต.ค.65 - ก.ย.66  -  -  -  -  - รพ.มะขาม

82 พัฒนาระบบข้อมูลและการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศให้เช่ือมโยงถึงเครือข่าย
82.1 มีระบบข้อมูลสารสนเทศท่ีเช่ือมโยงแลกเปล่ียน

เพ่ือบริการต่อเน่ืองในเครือข่ายและเช่ือมโยง Data 

center อ าเภอและจังหวัด เช่น HDC HCC
รพ. 1 แห่ง/รพ.สต. 

10/PCU1 แห่ง
ต.ค.65 - ก.ย.66  -  -  -  -  - คปสอ.มะขาม

82.2 ใช้แอปพลิเคช่ันท่ีเช่ือมโยงข้อมูลระหว่าง

ผู้รับบริการ และเครือข่าย ท่ีสามารถติดตามกลุ่มสงสัย

ป่วย DM , HT และสามารถพิจารณาปรับแผนการรักษา

ได้ เช่น แอปพลิเคช่ันหมอรู้จักคุณ (ประชาชน) , Smart

 อสม.

รพ. 1 แห่ง/รพ.สต. 

10/PCU1 แห่ง
ต.ค.65 - ก.ย.66  -  -  -  -  - คปสอ.มะขาม



รวม 0.0 0.0 0.00 0.00 0.00



ยุทธศาสตร์ 4  Excellence (     ) 1.PP&P Excellence     (  /  ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (     ) 4.Governance Excellence
แผนงาน (14) 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)

โครงการ (37+1) A 21 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาจักษุวิทยา

ภารกิจพ้ืนฐาน (     ) 1.บริหารจัดการ  (     ) 2. วิชาการ/พัฒนาศักยภาพบุคลากร  (     ) 3.1บริการส่งเสริมสุขภาพ (     ) 3.2บริการป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริการรักษาพยาบาล  (     ) 3.4บริการฟ้ืนฟูสภาพ  (     ) 3.5 บริการคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงการ  (   ) C36เพ่ิมคุณภาพบริการสุขภาพสาขาจักษุวิทยา   ลดระยะเวลารอคอยของผู้ป่วยโรคตาบอดจากต้อกระจก  

ตัวช้ีวัดความส าเร็จของโครงการ (   ) K34 ร้อยละของผู้ป่วยต้อกระจกชนิดบอด (Blinding Cataract) ได้รับการผ่าตัดภายใน 30 วัน

ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

83 พัฒนาระบบบริการสุขภาพตามเป้าหมายท่ี
มุ่งเน้นของสาขา และService Delivery

กง.ควบคุมโรคไม่ติดต่อ/รพศ.

84 คัดกรอง ค้นหาและจัดบริการเชิงรุกในชุมชน เช่น 

ผ่าตัดตาต้อกระจกในรพช. ฯลฯ

85 เฝ้าระวังและส่งเสริมการดูแลสุขภาพดวงตาทุก

กลุ่มวัย

86 พัฒนาศักยภาพบุคคลากรเฉพาะทาง และการ

ดูแลต่อเน่ืองในชุมชน

แผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ  เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอมะขาม  จังหวัดจันทบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ



ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ

87 พัฒนาระบบข้อมูลและการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศให้เช่ือมโยงถึงเครือข่าย

รวม 0



ยุทธศาสตร์ 4  Excellence (     ) 1.PP&P Excellence     (  /  ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (     ) 4.Governance Excellence
แผนงาน (14) 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)

โครงการ (37+1) A22 โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาปลูกถ่ายอวัยวะ

ภารกิจพ้ืนฐาน (     ) 1.บริหารจัดการ  (     ) 2. วิชาการ/พัฒนาศักยภาพบุคลากร  (     ) 3.1บริการส่งเสริมสุขภาพ (     ) 3.2บริการป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริการรักษาพยาบาล  (     ) 3.4บริการฟ้ืนฟูสภาพ  (     ) 3.5 บริการคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงการ  (   ) C33 ผู้บริจาคอวัยวะจากผู้ป่วยสมองตายเพ่ิมข้ึน

ตัวช้ีวัดความส าเร็จของโครงการ (   ) K35 อัตราส่วนของจ านวนผู้ยินยอมบริจาคอวัยวะจากผู้ป่วยสมองตาย ต่อจานวนผู้ป่วยเสียชีวิตในโรงพยาบาล (โรงพยาบาล A, S)

ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

88 พัฒนาระบบประสานงานเครือข่ายการบริจาค
อวัยวะ

กง.พัฒนาฯ/รพศ.

89 ประชาสัมพันธ์เชิงรุกทุกรูปแบบ

90 บูรณาการกับหน่วยงานหรือเครือข่ายท่ีจัด
กิจกรรมในพ้ืนท่ี

91 พัฒนาความรู้และทักษะการเจรจาเพ่ือรับ
บริจาคอวัยวะ

แผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ  เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอมะขาม  จังหวัดจันทบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ



รวม 0.00



ยุทธศาสตร์ 4  Excellence (     ) 1.PP&P Excellence     (  /  ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (     ) 4.Governance Excellence
แผนงาน (14) 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)

โครงการ (37+1) A 23 โครงการพัฒนาระบบบริการบ าบัดรักษาผู้ป่วยยาเสพติด

ภารกิจพ้ืนฐาน (     ) 1.บริหารจัดการ  (     ) 2. วิชาการ/พัฒนาศักยภาพบุคลากร  (     ) 3.1บริการส่งเสริมสุขภาพ (     ) 3.2บริการป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริการรักษาพยาบาล  (     ) 3.4บริการฟ้ืนฟูสภาพ  (     ) 3.5 บริการคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงการ  (   ) C34 ผู้เสพ  ผู้ติดยาเสพติดได้รับการบ าบัดรักษาและสามารถหยุดเสพยาได้อย่างต่อเน่ืองหลังการจ าหน่าย

C35 เด็กและเยาวชนมีความรอบรู้ด้านสุขภาพในการตัดสินใจและหลีกเล่ียงการใช้สารเสพติด

ตัวช้ีวัดความส าเร็จของโครงการ (   ) K36 ร้อยละของผู้ป่วยยาเสพติดท่ีเข้าสู่กระบวนการบ าบัดรักษา ได้รับการดูแลอย่างมีคุณภาพ ฯ (Retention Rate) (มากกว่าร้อยละ 60)

ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน)  รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

92 ส่งเสริม  ป้องกันและลดปัญหายาเสพติด 
ตามโครงการ To Be Number One ครบทุก
ประเภท (อ าเภอ, สถานศึกษา, สถาน
ประกอบการ, ชุมชน)

กง.ควบคุมโรคไม่ติดต่อ/

รพศ.

92.1 โครงการกิจกรรมวันยาเสพติดโลกโดยบูรณาการ

ร่วมกับโรงเรียนขยายโอกาสบ้านหนองสลุด
นักเรียนจ านวน 100 คน มิ.ย. 66 10,000.00                     - 10,000.00                     -  -

นางณัฐกานต์ อนันต์รพ.

มะขาม

92.2 ติดตามโครงการTo Be Number One ใน

สถานศึกษาให้ครอบคลุมท้ังอ าเภอ
ร.ร.มัธยมศึกษาในอ าเภอ

มะขาม
ต.ค.65-ก.ย.66 -                              -  -  -  -

นางณัฐกานต์ อนันต์รพ.

มะขาม

92.3 ประชุมพัมนาศักยภาพเครือข่ายการด าเนินงานยา

เสพติด และ To Be Number One อ าเภอมะขาม

โรงเรียน 14 แห่ง, อปท 6 ,

 สถานประกอบการ 2 แห่ง

 มท สธ

ม.ค. - มี.ค. 66

20,000.00                    

20,000.00 คป.สอ.มะขาม

93 จัดบริการ/สนับสนุนการบ าบัดรักษาผู้ป่วย/ผู้เสพ
,ผู้ติดสุรา/ยาสูบ

-                             

93.1 จัดบริการคลินิกยาเสพติด ผู้รับบริการท่ีใช้ยาเสพติด
ต.ค.65-ก.ย.66 -                              -  -  -  -

นางณัฐกานต์ อนันต์รพ.

มะขาม

93.2 จัดบริการคลินิกเลิกบุหร่ี ผู้รับบริการท่ีใช้ยาเสพติด
ต.ค.65-ก.ย.66 -                              -  -  -  -

นางณัฐกานต์ อนันต์รพ.

มะขาม

แผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ  เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอมะขาม  จังหวัดจันทบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ



ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน)  รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ

93.3 จัดบริการคลินิกเลิกสุรา ผู้รับบริการท่ีใช้ยาเสพติด
ต.ค.65-ก.ย.66 -                              -  -  -  -

นางณัฐกานต์ อนันต์รพ.

มะขาม

93.4 จัดต้ังศูนย์คัดกรองยาเสพติดประจ าต าบล 6 ต าบล ต.ค.- พ.ย. 65 -                             คป.สอ.มะขาม

94 พัฒนาศักยภาพบุคคลากรเฉพาะทาง และการ
ดูแลผู้ป่วยยาเสพติดในชุมชน (CBTx)

 94.1 ส่งบุคลากรด้านยาเสพติดอบรม ณ สถาบัน

บ าบัดรักษาฟ้ืนฟูผู้ติดยาและสารเสพติดแห่งชาติบรม

ราชชนนี

  1) หลักสูตรการบ าบัดรักษาฟ้ืนฟูสมรรถภาพผู้ติดยา

เสพติดแบบผู้ป่วยนอก Matrix Program ( 5 วัน)

พยาบาล รพ. 2 คน/รพ.สต.

 2 คน
ก.พ. 66 20,000.00                     - 20,000.00                     -  -

จิตเวช

  2) หลักสูตร การบ าบัดเพ่ือเสริมสร้างแรงจูงใจ (MI) พยาบาล  1 คน มี.ค. 66 7,000.00                       - 7,000.00                       -  -
จิตเวช

  3) หลักสูตร CBT Advance นักจิตวิทยาคลินิก 1 คน ต.ค.65-ก.ย.66 12,000.00                     - 12,000.00                     -  - จิตเวช

94.2 จัดโครงการอบรมการดูแลผู้ป่วยทีมีภาวะถอนพิษ

สุรา
30 คน ก.พ. 66 5,700.00                      5,700.00  -  -  - พัชรพร ล าเนาครุฑ

95 พัฒนาประสิทธิภาพระบบการบ าบัดและติดตาม

ผู้ป่วยยาเสพติด

95.1 ประชาสัมพันธ์คลินิกบ าบัดยาเสพติดเพ่ือเพ่ิมการ

เข้าถึงบริการในการบ าบัดฟ้ืนฟู ระบบสมัครใจ
1 แห่ง ต.ค.65-ก.ย.66  -  -  -  -

จิตเวช

95.2 เพ่ิมการเข้าถึงการลดอันตรายจากยาเสพติด 1 แห่ง ต.ค.65-ก.ย.66  -  -  -  - จิตเวช

95.3 ให้บริการบ าบัดฟ้ืนฟูผู้ติดยาและสารเสพติดแบบ

ผู้ป่วยผู้ป่วยนอก ท้ังรูปแบบสมัครใจ และบังคับบ าบัด 

รวมถึงการติดตามผลหลังการบ าบัดจนครบ 1 ปี 1 แห่ง ต.ค.65-ก.ย.66  -  -  -  -

จิตเวช



ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน)  รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ

95.4 ให้บริการบ าบัดฟ้ืนฟูผู้ติดยาและสารเสพติดใน

ชุมชน โดยชุมชนเป็นฐาน
 1 ชุมชน ต.ค.65-ก.ย.66  -  -  -  -

จิตเวช

95.5 ประชุมเชิงปฏิบัติการการใช้โปรแกรม บสต ของ 

รพ.สต.

10 รพ.สต. / 1 PUU
ต.ค.65-ก.ย.66 4,000.00                      

4,000.00

-                             

96 เสริมสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพและความเข็ม
แข็งทางอารมณ์เพ่ือให้เด็กและเยาวชนสามารถ

ตัดสินใจ และป้องกันปัจจัยเส่ียงด้านสุขภาพได้

96.1 โครงการจัดอบรมนักเรียนเพ่ือเสริมสร้างทักษะชีวิต
นร.มัธยมศึกษาตอนต้น   

จ านวน 100 คน
ต.ค.65-ก.ย.66 12,000.00                     - 12,000.00  -  - สุปรียา ศรีทอง

96.2 ประชาสัมพันธ์ความรู้เก่ียวกับโทษพิษภัยยาเสพติด 59 หมู่บ้าน
ต.ค.65-ก.ย.66

 -  -  -  - คป.สอ.มะขาม

96.3 ส่งเสริมให้ประชาชนประเมินความเข้มแข็งด้าน

จิตใจตนเองผ่านระบบออนไลน์

59 หมู่บ้าน
ต.ค.65-ก.ย.66

 -  -  -  - คป.สอ.มะขาม

97 การป้องกันควบคุมการบริโภคแอลกอฮอล์และ
ยาสูบตาม
พรบ.แอลกอฮอล์ปี 2551และพรบ.ยาสูบปี 2560

97.1 ค้นหา และให้การบ าบัดสุราและบุหร่ีใน

โรงพยาบาล โรงเรียน และชุมชน
1 รพ. ต.ค.65-ก.ย.66  -  -  -  -

จิตเวช

97.2 สร้างหมู่บ้านต้นแบบลด ละ เลิก บุหร่ี และ

เคร่ืองด่ืมแอลกอฮอล์

1 หมู่บ้าน
ต.ค.65-ก.ย.66

รพ.สต.หลวงประกอบนิติสาร

รวม 90,700.00                25,700.00                65,000.00                -                         -                         



ยุทธศาสตร์ 4  Excellence (     ) 1.PP&P Excellence     (  /  ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (     ) 4.Governance Excellence
แผนงาน (14) 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)

โครงการ (37+1) A 24 โครงการการบริบาลฟ้ืนสภาพระยะกลาง(Intermediate Care; IMC)

ภารกิจพ้ืนฐาน (     ) 1.บริหารจัดการ  (     ) 2. วิชาการ/พัฒนาศักยภาพบุคลากร  (     ) 3.1บริการส่งเสริมสุขภาพ (     ) 3.2บริการป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริการรักษาพยาบาล  (     ) 3.4บริการฟ้ืนฟูสภาพ  (     ) 3.5 บริการคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงการ  (   ) C36 พัฒนาระบบบริการดูแลระยะเปล่ียนผ่านระหว่างหลังภาวะวิกฤตและการดูแลท่ีบ้านหรือชุมชนให้มีความเช่ือมโยงและต่อเน่ือง

ตัวช้ีวัดความส าเร็จของโครงการ (   ) K37 ร้อยละของผู้ป่วย Intermediate care * ได้รับการบริบาลฟ้ืนสภาพและติดตามจนครบ 6 เดือน หรือจน Barthel index = 20 ก่อนครบ 6เดือน

ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

98 เตรียมความพร้อมและเพ่ิมศักยภาพระบบการ
ดูแลผู้ป่วยก่ึงวิกฤติในโรงพยาบาลโดยสหวิชาชีพ

กง.พัฒนาฯ/รพศ.

98.1 อบรมฟ้ืนฟูสมรรถนะพยาบาลเฉพาะทาง IMC 1 คน ม.ค. 66                       6,000.00                       6,000.00  -  -  - IMC รพ.มะขาม

99 พัฒนาระบบการเตรียมความพร้อมผู้ป่วยและ

ญาติก่อนกลับบ้าน

99.1 จัดเตรียมอุปกรณ์/สาธิต/ฝึกปฏิบัติให้แก่ผู้ดูแล 

เพ่ือมีความพร้อมในการดูแลผู้ป่วย
   1 ชุด ต.ค.65-ก.ย.66                     20,000.00                     20,000.00  -  -  - IMC รพ.มะขาม

99.2 จัดสถานท่ีส าหรับท า Family Meeting    1 ชุด ต.ค.65-ก.ย.66                     20,000.00                     20,000.00  -  -  - IMC รพ.มะขาม

99.3 เพ่ิมสถานท่ีส าหรับญาติในการพักรอผู้ป่วย    1 แห่ง ต.ค.65-ก.ย.66                     50,000.00                     50,000.00  -  -  - IMC รพ.มะขาม

100 สร้างความเข้มแข็งและพัฒนาระบบการดูแลท่ี
บ้าน โดยชุมชนและครอบครัว

100.1 โครงการอบรมเครือข่ายการดูแลผู้ป่วย IMC ใน

ชุมชน

เจ้าหน้าท่ี รพ.สต. 10 แห่ง

 PCU 1 แห่ง (11 คน) มค - เมย.65                       3,000.00                       3,000.00  -  -  -

 รดา จันทเลิศ รพ.มะขาม

100.2 ติดตามเย่ียมบ้านในผู้ป่วย IMC ท่ียุ่งยากซับซ้อน 

โดยพยาบาลแผนก IMC
ผู้ป่วยท่ียุ่งยากซับซ้อน ต.ค.65-ก.ย.66  -  -  -  -  - IMC รพ.มะขาม

แผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ  เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอมะขาม  จังหวัดจันทบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ



ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ

รวม 99,000.00                99,000.00                -                         -                         -                         



ยุทธศาสตร์ 4  Excellence (     ) 1.PP&P Excellence     (  /  ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (     ) 4.Governance Excellence
แผนงาน (14) 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)

โครงการ (37+1) A 25  โครงการพัฒนาระบบบริการ One Day Surgery

ภารกิจพ้ืนฐาน (     ) 1.บริหารจัดการ  (     ) 2. วิชาการ/พัฒนาศักยภาพบุคลากร  (     ) 3.1บริการส่งเสริมสุขภาพ (     ) 3.2บริการป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริการรักษาพยาบาล  (     ) 3.4บริการฟ้ืนฟูสภาพ  (     ) 3.5 บริการคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงการ  (   ) C37 ลดความแออัดและระยะเวลารอคอยการผ่าตัดของผู้ป่วยกลุ่มเป้าหมาย

ตัวช้ีวัดความส าเร็จของโครงการ (   ) K38 ร้อยละของผู้ป่วยท่ีเข้ารับการผ่าตัดแบบ One Day Surgery 

K39 ร้อยละของการ Re-admit ภายใน 1 เดือน จากการผ่าตัดโรคน่ิวในถุงน้ าดีและหรือถุงน้ าดีอักเสบ ผ่านการผ่าตัดแผลเล็ก (Minimally Invasive Surgery : MIS)

ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

101 พัฒนาระบบบริการสุขภาพตาม SERVICE  Plan
 และเกณฑ์การประเมิน

กง.พัฒนาฯ/รพศ.

รวม 0 0 0.00 0.00 0.00

0

แผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ  เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอมะขาม  จังหวัดจันทบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ



ยุทธศาสตร์ 4  Excellence (     ) 1.PP&P Excellence     (  /  ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (     ) 4.Governance Excellence
แผนงาน (14) 6 : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan)

โครงการ (37+1) A 26 โครงการกัญชาทางการแพทย์

ภารกิจพ้ืนฐาน (     ) 1.บริหารจัดการ  (     ) 2. วิชาการ/พัฒนาศักยภาพบุคลากร  (     ) 3.1บริการส่งเสริมสุขภาพ (     ) 3.2บริการป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริการรักษาพยาบาล  (     ) 3.4บริการฟ้ืนฟูสภาพ  (     ) 3.5 บริการคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงการ  (   ) C38 ผู้ป่วยได้รับกัญชาเพ่ือใช้ทางการแพทย์อย่างเหมาะสม

ตัวช้ีวัดความส าเร็จของโครงการ (   ) K40 ร้อยละของหน่วยบริการสาธารณสุขท่ีมีการจัดบริการคลินิกกัญชาทางการแพทย์แบบบูรณาการ

ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

102 จัดต้ัง/พัฒนาคลินิกการให้บริการกัญชาทาง
การแพทย์

กง.คบ.

 102.1 ส่งบุคลากรทางการแพทย์เข้ารับการอบรมเร่ือง

การใช้กัญชาทางการแพทย์
1 รพ. ต.ค.65-ก.ย.66                                -                                  -                                  -                                  -                                  -   แพทย์แผนไทย

 102.2 จัดเตรียมสถานท่ีเพ่ือรองรับการจัดต้ังคลินิกการ

ให้บริการทางการแพทย์
1 รพ. ต.ค.65-ก.ย.66                                -                                  -                                  -                                  -                                  -   แพทย์แผนไทย

103 เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับการใช้
กัญชาทางการแพทย์แก่ประชาชนท่ัวไป
 103.1 ส่งเสริมให้ประชาชนเกิดความรู้ ความเข้าใจ ใน

การใช้กัญชาทางการแพทย์ในระดับเบ้ืองต้น
1 รพ. ต.ค.65-ก.ย.66                                -                                  -                                  -                                  -                                  -   แพทย์แผนไทย

 103.2 เปิดช่องทางให้ประชาชนสามารถเข้าถึงความรู้ใน

การใช้กัญชาทางการแพทย์ โดยสามารถสอบถามปัญหา

หรือข้อสงสัยได้ท่ี คลินิคแพทย์แผนไทย รพ.มะขาม 1 รพ. ต.ค.65-ก.ย.66                                -                                  -                                  -                                  -                                  -   แพทย์แผนไทย

รวม 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

แผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ  เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอมะขาม  จังหวัดจันทบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ



ยุทธศาสตร์ 4  Excellence (     ) 1.PP&P Excellence     (  / ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (     ) 4.Governance Excellence
แผนงาน (14) 7 : การพัฒนาระบบบริการแพทย์ฉุกเฉินครบวงจรและระบบการส่งต่อ

โครงการ (37+1) A 27 โครงการพัฒนาระบบการแพทย์ฉุกเฉินครบวงจรและระบบการส่งต่อ

ภารกิจพ้ืนฐาน (     ) 1.บริหารจัดการ  (     ) 2. วิชาการ/พัฒนาศักยภาพบุคลากร  (     ) 3.1บริการส่งเสริมสุขภาพ (     ) 3.2บริการป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริการรักษาพยาบาล  (     ) 3.4บริการฟ้ืนฟูสภาพ  (     ) 3.5 บริการคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงการ  (   ) C39 ผู้ป่วยฉุกเฉินได้รับการดูแลรักษาท่ีมีคุณภาพและป้องกันภาวะทุพพลภาพท่ีอาจเกิดข้ึนท้ังในภาวะปกติและภาวะวิกฤติ

ตัวช้ีวัดความส าเร็จของโครงการ (   ) K41 ร้อยละของอัตราการเสียชีวิตของผู้ป่วยวิกฤตฉุกเฉิน (Triage Level 1) ภายใน 24 ช่ัวโมง ในโรงพยาบาลระดับ A, S, M1 (ท้ังท่ี ER และ Admit) 

K42 ร้อยละของประชากรเข้าถึงบริการการแพทย์ฉุกเฉิน 

K43 อัตราการเสียชีวิตในผู้ป่วยบาดเจ็บท่ีสมอง (traumatic brain injury mortality)

ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

104 จัดบริการการแพทย์ฉุกเฉินให้ได้ตามมาตรฐาน

ด้านการรักษาพยาบาลฉุกเฉิน (Emergency 

Care System : ECS)

กง.ควบคุมโรคไม่ติดต่อ/รพศ.

104.1 ทบทวนคณะกรรมการพัฒนาระบบ

รักษาพยาบาลฉุกเฉินของโรงพยาบาล

คณะกรรมการพัฒนา ER 

คุณภาพ

ต.ค. -ธ.ค. 65
  -  -  -  -  - รพ.มะขาม

104.2 จัดท าสถิติบริการห้องฉุกเฉิน สถิติการบริการ ER รพช. ต.ค.65 - ก.ย.66   -  -  -  -  - รพ.มะขาม

104.3 รวบรวมข้อมูลตัวช้ีวัด ตัวช้ีวัดห้อง ER รพช. ต.ค.65 - ก.ย.66   -  -  -  -  - รพ.มะขาม

104.4 วิเคราะห์ตัวช้ีวัดท่ีไม่ได้ตามเกณฑ์ รพ.มะขาม ต.ค.65 - ก.ย.66   -  -  -  -  - รพ.มะขาม

104.5 Audit เพ่ือค้นหาโอกาสการพัฒนา และจัดท า

ข้อเสนอแนะน าเข้าทบทวนคณะกรรมการพัฒนาระบบ

รักษาพยาบาลฉุกเฉินของโรงพยาบาลและเข้าทีมกกบ .รพ รพ.มะขาม ต.ค.65 - ก.ย.66   -  -  -  -  - รพ.มะขาม

104.6 วางแผนการพัฒนาโดยจัดล าดับความส าคัญ รพ.มะขาม ต.ค.65 - ก.ย.66   -  -  -  -  - รพ.มะขาม

104.7 น าแผนไปปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม รพ.มะขาม ต.ค.65 - ก.ย.66.   -  -  -  -  - รพ.มะขาม

104.8 ติดตามและประเมินผลECS 1คร้ัง/ปี รพ.มะขาม ส.ค. 66   -  -  -  -  - รพ.มะขาม

แผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ  เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอมะขาม  จังหวัดจันทบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ



ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ

105 พัฒนาคุณภาพการให้บริการการแพทย์ฉุกเฉิน 

(EMS)

105.1.พัฒนาคุณภาพบุคคลากร

     1.1) PHTLS พยาบาล 1 คน ต.ค.65 - ก.ย.66                      15,000.00  -                      15,000.00  -  - รพ.มะขาม

     1.2) PLAS พยาบาล 1 คน ต.ค.65 - ก.ย.66                      15,000.00  -                      15,000.00  -  - รพ.มะขาม

     1.3) Pre-hos พยาบาล 1 คน ต.ค.65 - ก.ย.66                      15,000.00  -                      15,000.00  -  - รพ.มะขาม

     1.4) ATLS พยาบาล 1 คน ต.ค.65 - ก.ย.66                      15,000.00  -                      15,000.00  -  - รพ.มะขาม

     1.5) การจัดการสาธารณภัยด้านการแพทย์และ

สาธารณสุข (Disaster)

พยาบาล 1 คน ต.ค.65 - ก.ย.66                      15,000.00
 -

                     15,000.00
 -  - รพ.มะขาม

105.2 การเตรียมความพร้อมรับภาวะฉุกเฉินใน

โรงพยาบาล

  105.2.1ประชุมคณะท างานพัฒนาระบบการแพทย์

ฉุกเฉิน

อ าเภอ/รพช/เทศบาล/

รพ.สต. รวม 30 คน
มี.ค.66, ส.ค.66  -  -  -  -  - รพ.มะขาม

  105.2.2 ทบทวนและวิเคราะหาสาเหตุ

การเสียชีวิตและจัดท าแผนพัฒนา
ต.ค.65 - ธ.ค. 66  -  -  -  -  - รพ.มะขาม

  105.2.3 ประเมินความเส่ียงโดยใช้ Hospital Safety 

Index

ประเมินความเส่ียงใน รพช .
ต.ค.65 - ธ.ค. 66  -  -  -  -  - รพ.มะขาม

105.3 พัฒนาศักยภาพบุคลากร

 105.3.1 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการช่วย          

 ฟ้ืนคืนชีพข้ันพ้ืนฐาน (BLS) (คร่ึงวัน)

จนท. รพ.มะขาม 30 คน/

รพ.สต. 10 คน/วิทยากร 3

 คน
ต.ค.65-ก.ย.66                        2,150.00  -                        2,150.00  -  - ER รพ.มะขาม

 105.3.2 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการช่วย          

ฟ้ืนคืนชีพข้ันสูง  ACLS

พยาบาล รพ.มะขาม 40 

คน/วิทยากร4คน
ต.ค.65-ก.ย.66                        2,200.00  - 2,200.00  -  - ER รพ.มะขาม

 105.3.3 อบรมอาสาสมัครฉุกเฉินชุมชน นร.มัธยมปลาย อ.มะขาม

 จ านวน100คน
ต.ค.65-ก.ย.66  -  -  -  - ER รพ.มะขาม



ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ

  105.3.4 การอบรมเพ่ือการเปล่ียนผ่านผู้ปฏิบัติการ

ตามข้อบังคับเดิมสู่การเป็นผู้ปฏิบัติการตามข้อบังคับใหม่

(หลักสูรฝึกอบรมปฐมพยาบาลและช่วยปฏิบัติการข้ัน

พ้ืนฐาน)

จนท.กู้ชีพต าบลและอาสา

กู้ภัย 32 คน/วิทยากร 4 

คน

พ.ค.-ก.ย. 66 6,000.00  - 6,000.00  -  - ER รพ.มะขาม

 105.3.5โครงการซ้อมแผนอุบัติเหตุทางถนน อ าเภอ

มะขาม จังหวัดจันทบุรี
100 คน พ.ค.-ก.ย. 66 15,000.00                                                   -                        15,000.00  -  - ER รพ.มะขาม

106 พัฒนาคุณภาพระบบส่งต่อผู้ป่วยและห้องฉุกเฉินให้

มีประสิทธิภาพ (One ER  One Province)

106.1 อบรมพยาบาลในระบบส่งต่อ 4 คน ต.ค.65 - ก.ย.66  -  -  -  -  - สสจ.

106.2 ความปลอดภัยบุคลากร (Ambulance Safety, 

Violence in ER)
 -  -  -  -  -

106.3 ปรับเก้าอ้ีน่ังในรถพยาบาล 2 ท่ีน่ัง รถ Ambulance รพช ต.ค.65 - ก.ย.66  -  -  -  -  -

รวม 100,350.00               -                         100,350.00               -                         -                         



ยุทธศาสตร์ 4  Excellence (     ) 1.PP&P Excellence     (  /  ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (     ) 4.Governance Excellence
แผนงาน (14) 8 : การพัฒนาตามโครงการพระราชด าริ โครงการเฉลิมพระเกียรติ และพ้ืนท่ีเฉพาะ

โครงการ (37+1) A28 โครงการพระราชด าริ โครงการเฉลิมพระเกียรติ และโครงการพ้ืนท่ีเฉพาะ

ภารกิจพ้ืนฐาน (     ) 1.บริหารจัดการ  (     ) 2. วิชาการ/พัฒนาศักยภาพบุคลากร  (     ) 3.1บริการส่งเสริมสุขภาพ (     ) 3.2บริการป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริการรักษาพยาบาล  (     ) 3.4บริการฟ้ืนฟูสภาพ  (     ) 3.5 บริการคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงการ  (   ) C40 ผู้ป่วยในพระบรมราชานุเคราะห์ และพระราชานุเคราะห์ ได้รับการดูแลอย่างมีคุณภาพ

C41 โครงการพระราชด าริ /โครงการเฉลิมพระเกียรติด าเนินการได้ตามกระบวนการและวัตถุประสงค์

C42 ประชาชน/นักท่องเท่ียวในพ้ืนท่ีพิเศษสามารถเข้าถึงบริการสุขภาพได้อย่างรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ

ตัวช้ีวัดความส าเร็จของโครงการ (   ) K44 ร้อยละผู้ป่วยในพระบรมราชานุเคราะห์ และพระราชานุเคราะห์ ได้รับการดูแลอย่างมีคุณภาพ

ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

107 ขับเคล่ือนการด าเนินงาน/ติดตามให้ความ

ช่วยเหลือผู้ป่วยในพระบรม

ราชานุเคราะห์ และพระราชานุเคราะห์
กง.ส่งเสริม

107.1 ติดตามเย่ียม ผู้ป่วยในพระบรมราชานุ

เคราะห์ และพระราชานุเคราะห์
3 คน /3 คร้ัง ต.ค.65 - ก.ย.66 น.ส.กิตติมา  ฉลองธรรม

108 ส่งเสริมสนับสนุนการจัดกิจกรรมจิตอาสา/

โครงการพระราชด าริ/โครงการเฉลิมพระเกียรติ

ของหน่วยงานตามกระบวนการและเกณฑ์ท่ี

ก าหนด

แผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ  เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอมะขาม  จังหวัดจันทบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ



ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ

109 พัฒนากลไกการบริหารจัดการส่งเสริมและ

เสริมสร้างความเข้มแข็งและการมีส่วนร่วมของ

ภาคีเครือข่าย

110 ยกระดับ/พัฒนาระบบบริการสุขภาพเพ่ือ

เสริมสร้างศักยภาพในการให้บริการในพ้ีนท่ี

เฉพาะ/พิเศษ (ชายแดน,พ้ืนท่ีเกาะฯ)

รวม 0



ยุทธศาสตร์ 4  Excellence (     ) 1.PP&P Excellence     (  /  ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (     ) 4.Governance Excellence
แผนงาน (14) 9 :  อุตสาหกรรมการแพทย์ครบวงจร การท่องเท่ียวเชิงสุขภาพ ความงาม และแพทย์แผนไทย

โครงการ (37+1) A29 โครงการพัฒนาการท่องเท่ียวเชิงสุขภาพและการแพทย์

ภารกิจพ้ืนฐาน (     ) 1.บริหารจัดการ  (     ) 2. วิชาการ/พัฒนาศักยภาพบุคลากร  (     ) 3.1บริการส่งเสริมสุขภาพ (     ) 3.2บริการป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริการรักษาพยาบาล  (     ) 3.4บริการฟ้ืนฟูสภาพ  (     ) 3.5 บริการคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงการ  (   ) C43 การพัฒนาสมุนไพรให้เข้าสู่ระบบสุขภาพและระบบเศรษฐกิจแบบครบวงจร  ต้ังแต่ต้นทาง กลางทาง และปลายทาง ตามแนวทางประชารัฐ

ตัวช้ีวัดความส าเร็จของโครงการ (   ) K45 อัตราการเพ่ิมข้ึนของจ านวนสถานประกอบการด้านการท่องเท่ียวเชิงสุขภาพท่ีได้รับมาตรฐานตามท่ีก าหนด (ร้อยละ 10)

K46 ร้อยละของศูนย์เวลเนส (Wellness Center) / แหล่งท่องเท่ียวเชิงสุขภาพท่ีได้รับการยกระดับแบบมีส่วนร่วม 

และสร้างสรรค์ด้านภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทย การแพทย์ทางเลือก และสมุนไพรให้มีคุณค่าและมูลค่าสูงเพ่ิมข้ึน (ร้อยละ 20จากปีท่ีผ่านมา)

ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

111 สร้างความเข้มแข็งของการบริหารและนโยบาย

ของรัฐเพ่ือการขับเคล่ือนพ้ืนท่ีฐานรากอย่างย่ังยืน กง.แผนไทยฯ

112 พัฒนาวัตถุดิบสมุนไพรยกระดับมูลค่าผลผลิต

ให้กับเกษตรกร

113 ขยายช่องทางการใช้ประโยชน์ 

เพ่ิมมูลค่าและการตลาด

113.1 ส่งเสริมการปลูกและใช้สมุนไพรในชุมชน 11 ชุมชม คป.สอ.มะขาม

แผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ  เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอมะขาม  จังหวัดจันทบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ



ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ

11312 พัฒนาผลิตภัณฑ์จากสมุนไพรในชุมชนเป็นสินค้า

 OTOP

11 ชุมชม คป.สอ.มะขาม

114 ส่งเสริม ยกระดับแหล่งท่องเท่ียวเชิงสุขภาพแบบ

มีส่วนร่วม

  - เมืองสมุนไพร

  - อาหารเป็นยา วิถีคนจันท์

114.1 ร่วมส่งเสริมสวนสมุนไพร

กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ (ต.อ่างคีรี) เป็นเป็นแห่ง

ท่องเท่ียวเชิงสุขภาพ

1 แห่ง ต.ค. 65- ก.ย. 66 คป.สอ.มะขาม

115 สร้างความร่วมมือกับอปท./ชุมชน เพ่ือส่งเสริม

การจัดบริการทางการ

แพทย์แผนไทยในสถานท่ีท่องเท่ียว

115.1 ส่งเสริมให้ประชาชนในชุมชนน าสมุนไพร /

ผลิตภัณฑ์สมุนไพรเข้าไปจัดจ าหน่ายในสวนสมุนไพร

กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ (ต.อ่างคีรี) เป็นเป็นแห่ง

ท่องเท่ียวเชิงสุขภาพ

ต.อ่างคีรี ต.ค. 65- ก.ย. 66 คป.สอ.มะขาม

รวม 0



ยุทธศาสตร์ 4  Excellence (     ) 1.PP&P Excellence     (     ) 2.Service Excellence     (  /  ) 3.People Excellence     (     ) 4.Governance Excellence
แผนงาน (14) 10  : การพัฒนาระบบบริหารจัดการก าลังคนด้านสุขภาพ

โครงการ (37+1) A 30 โครงการบริหารจัดการก าลังด้านสุขภาพ

ภารกิจพ้ืนฐาน (     ) 1.บริหารจัดการ  (     ) 2. วิชาการ/พัฒนาศักยภาพบุคลากร  (     ) 3.1บริการส่งเสริมสุขภาพ (     ) 3.2บริการป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริการรักษาพยาบาล  (     ) 3.4บริการฟ้ืนฟูสภาพ  (     ) 3.5 บริการคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงการ  (   ) C44 การบริหารจัดการก าลังคนเข็มแข็งและมีเอกภาพ

ตัวช้ีวัดความส าเร็จของโครงการ (   ) K47 ร้อยละของเขตสุขภาพท่ีมีการบริหารจัดการก าลังคนท่ีมีประสิทธิภาพ 

ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

116 พัฒนาระบบข้อมูลด้านการบริหารทรัพยากร

บุคคลให้มีประสิทธิภาพและทันสมัย
กง.ทรัพย์ฯ

117 พัฒนาแนวทาง กระบวนการและมาตรฐานงาน

ด้านบริหารทรัพยากรบุคคล

117.1 พัฒนาสมรรถนะบุคลากร โดยการส่งอบรม ดังน้ี

1) การบ าบัดรักษาฟ้ืนฟูผู้ป่วยยาและสารเสพติดท่ีมี

ภาวะแทรกซ้อนวิกฤตและฉุกเฉิน พยาบาล 2 คน ม.ค.-เม.ย.66                        8,000.00   -                        8,000.00   -   - รพ.มะขาม

2) หลักสูตรผู้บริหารสาธารณสุข ระดับกลาง รพ. 1 คน/สสอ. 1/รพ.

สต. 2
ม.ค.-เม.ย.66                      70,000.00   -                      70,000.00   -   - คป.สอ.มะขาม

3) หลักสูตรผู้บริหารสาธารณสุข ระดับต้น
รพ 4 คน/สสอ1/รพ.สต.1 ม.ค.-เม.ย.66                    150,000.00   -                    150,000.00   -   - คป.สอ.มะขาม

4) หลักสูตรการพยาบาลเฉพาะทางสูติศาสตร์ พยาบาล 1 คน ม.ค.-เม.ย.66                      40,000.00   -                      40,000.00   -   - รพ.มะขาม

5) หลักสูตรการพยาบาลผู้จัดการรายกรณีโรคเร้ือรัง
พยาบาล 1 คน ม.ค.-เม.ย.66                      40,000.00   -                      40,000.00   -   - รพ.มะขาม

แผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ  เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอมะขาม  จังหวัดจันทบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ



ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ

6) อบรม ACLS ขอนแก่น พยาบาล 6 คน ม.ค.-ก.ย.66                      40,000.00   -                      40,000.00   -   - รพ.มะขาม

117.2 โครงการพัฒนาบุคลากรพยาบาล โดยการ

แลกเปล่ียนเรียนรู้ด้านปฏิบัติการพยาบาล บุคลากรพยาบาล 42 คน ส.ค. 66 15,000.00   - 15,000.00   -   - 
กชพร รติปัญญาพรกุล   

รพ.มะขาม

118 พัฒนากลไกการบริหารจัดการทรัพยากรบุคคล

ให้มีประสิทธิภาพ

118.1 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร ในหน่วยงาน

เก่ียวกับการเสริมสร้าง และพัฒนาทางด้านจริยธรรม

และการรักษาวินัยในการให้บริการคุณภาพตามแนวมิติ

วิถีชีวิตใหม่

บุคลากร คปสอ.มะขาม 

200 คน
กย.65-ตค.66 76,000.00 76,000.00   -   -   - จอมขวัญ/งานเวช

รวม 439,000.00 76,000.00 363,000.00 0.00 0.00



ยุทธศาสตร์ 4  Excellence (     ) 1.PP&P Excellence     (     ) 2.Service Excellence     (  /  ) 3.People Excellence     (     ) 4.Governance Excellence
แผนงาน (14) 11 : การพัฒนาระบบธรรมาภิบาลและองค์กรคุณภาพ

โครงการ (37+1) A 31 โครงการ Happy MOPH กระทรวงสาธารณสุข กระทรวงแห่งความสุข

ภารกิจพ้ืนฐาน (     ) 1.บริหารจัดการ  (     ) 2. วิชาการ/พัฒนาศักยภาพบุคลากร  (     ) 3.1บริการส่งเสริมสุขภาพ (     ) 3.2บริการป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริการรักษาพยาบาล  (     ) 3.4บริการฟ้ืนฟูสภาพ  (     ) 3.5 บริการคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงการ  (   ) C45 บุคลากรมีความสุข และมีความพึงพอใจต่อองค์กร

ตัวช้ีวัดความส าเร็จของโครงการ (   ) K48 ดัชนีความสุขของคนท างาน (Happinometer)

ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66

(บาท)

119

พัฒนาคุณภาพชีวิตในการท างานระบบ
ค่าตอบแทน สิทธิประโยชน์ แรงจูงใจในการ
ท างานและความก้าวหน้าในอาชีพ

119.1 การบริหารจัดการข้อมูลก าลังคนด้านสุขภาพ รพ.สต. 10 แห่ง/1รพ. ต.ค.65 - ธ.ค.66   -   -   - 

 - มีการวิเคราะห์สถานการณ์ก าลังคน

 - มี Model การจัดท าแผนก าลังคนด้านสุขภาพ

119.2 เสริมสร้างแรงจูงใจในการธ ารงรักษา/การคงอยู่ของบุคลากร ม.ค. - มี.ค.66   -   -   - 

 ประเมินความสุขของคนท างาน(Happinometer)และ

แก้ไขปัญหาเฉพาะด้านรายบุคคล

ร้อยละ 100

119.3 สร้างความย่ังยืนในระบบการบริหารจัดการ

ทรัพยากรบุคคล

รพ.สต. 10 แห่ง/1รพ. เม.ย. - มิ.ย.66
  -   -   - 

120 ส่งเสริมค่านิยม และวัฒนธรรมในองค์กร

120.1 โครงการสร้างสุขในเจ้าหน้าท่ีสาธารณสุข คปสอ.

มะขาม
รพ. 1 แห่ง/รพ.สต. 10 แห่ง ตค65-กย.66 200,000.00 200,000.00 0.00

แผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ  เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอมะขาม  จังหวัดจันทบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ



ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66

(บาท)

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ

120.2 โครงการส่งเสริมประเพณีไทยวันสงกรานต์ คป

สอ.มะขาม
รพ.สต. 10 แห่ง/1รพ.  เม.ย.66 20,000.00                      - 20,000.00                    

120.3 โครงการเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

โรงพยาบาลมะขาม
1 รพ.  ก.ค.66 30,000.00                      - 30,000.00                    

120.4 โครงการพัฒนาด้านกีฬา 1 รพ. ม.ค. - ก.พ. 66 35,000.00                                        35,000.00   - 

120.5 โครงการส่งเสริมกีฬาภายใน คป.สอ.มะขาม คป.สอ.มะขาม ม.ค. - ก.พ. 66 15,000.00                      - 15,000.00                    

120.6 โครงการพัฒนา Happy Moph 8 กิจกรรมหลัก 1 รพ. ต.ค.65 - ก.ย.66   -   -   - 

รวม 300000.00 235000.00 65000.00



(     ) 1.PP&P Excellence     (     ) 2.Service Excellence     (  /  ) 3.People Excellence     (     ) 4.Governance Excellence

(     ) 1.บริหารจัดการ  (     ) 2. วิชาการ/พัฒนาศักยภาพบุคลากร  (     ) 3.1บริการส่งเสริมสุขภาพ (     ) 3.2บริการป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริการรักษาพยาบาล  (     ) 3.4บริการฟ้ืนฟูสภาพ  (     ) 3.5 บริการคุ้มครองผู้บริโภค

อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท)

กง.ทรัพย์ฯ

  -   - คปสอ.มะขาม

  -   - คปสอ.มะขาม

  -   - 
คปสอ.มะขาม

0.00 0.00 คปสอ.มะขาม

แผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ  เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอมะขาม  จังหวัดจันทบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566

งบประมาณ



อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท)

งบประมาณ

  -   - คปสอ.มะขาม

  -   - รพ.มะขาม

  -   - รพ.มะขาม

  -   - รพ.มะขาม

  -   - รพ.มะขาม

0.00 0.00



ยุทธศาสตร์ 4  Excellence (     ) 1.PP&P Excellence     (     ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (  /  ) 4.Governance Excellence
แผนงาน (14) 11 : การพัฒนาระบบธรรมาภิบาลและองค์กรคุณภาพ

โครงการ (37+1) A32 โครงการประเมินคุณธรรม ความโปร่งใส

ภารกิจพ้ืนฐาน (     ) 1.บริหารจัดการ  (     ) 2. วิชาการ/พัฒนาศักยภาพบุคลากร  (     ) 3.1บริการส่งเสริมสุขภาพ (     ) 3.2บริการป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริการรักษาพยาบาล  (     ) 3.4บริการฟ้ืนฟูสภาพ  (     ) 3.5 บริการคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงการ  (   ) C46 หน่วยงานสาธารณสุขปรับปรุงและพัฒนาในเร่ืองคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน

C47 การจัดซ้ือยาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยามีการด าเนินการด้วยความโปร่งใสและมีประสิทธิภาพ

C48 มีระบบควบคุมภายในท่ีได้มาตรฐานตามท่ีส านักงานการตรวจเงินแผ่นดินก าหนด

ตัวช้ีวัดความส าเร็จของโครงการ (   ) K49 ร้อยละของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA

K50 ร้อยละของส่วนราชการและหน่วยงานสังกัดกระทรวงสาธารณสุขผ่านเกณฑ์การตรวจสอบและประเมินผลฯ

ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

121
การประเมินตนเอง และปรับปรุง พัฒนา

กระบวนการปฏิบัติตามเกณฑ์ (ITA)

ก.กฎหมาย

121.1 ประชุมช้ีแจงคณะกรรมการบริหารและบุคลากรท่ี

เก่ียวข้องในการด าเนินงาน
2 คร้ัง/ปี ธ.ค.65 , เม.ย.66   -   -   -   -   - รพ.มะขาม,สสอ.มะขาม

121.2 รพ. สสอ. และรพ.สต.ด าเนินการและประเมิน

ตามเกณฑ์ การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน

การด าเนินงานของ หน่วยงานภาครัฐ (Integrity 

andTransparency Assessment : ITA)

รพ.1แห่ง สสอ.1แห่งรพ.

สต.10 แห่ง
มี.ค.66 , ส.ค.66   -   -   -   -   - คปสอ.มะขาม

121.3 ยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสของ

หน่วยงานด้วยเคร่ืองมือการประเมินคุณธรรมและความ

โปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 5 ดัชนี

รพ.1แห่ง สสอ.1แห่ง ต.ค.65 - ก.ย.66   -   -   -   -   - รพ.มะขาม,สสอ.มะขาม

  121.3.1 ดัชนีความโปร่งใส (Transparency Index)   -   -   -   -   - รพ.มะขาม,สสอ.มะขาม

แผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ  เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอมะขาม  จังหวัดจันทบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ



ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ

  121.3.2 ดัชนีความพร้อมผิด (Accountability Index)   -   -   -   -   - รพ.มะขาม,สสอ.มะขาม

  121.3.3 ดัชนีความปลอดจากการทุจริตในการ

ปฏิบัติงาน (Corruption Free Index)
  -   -   -   -   - รพ.มะขาม,สสอ.มะขาม

  121.3.4 ดัชนีวัฒธรรมคุณธรรมในองค์กร (Integrity 

Culture Index)
  -   -   -   -   - รพ.มะขาม,สสอ.มะขาม

  121.3.5 ดัชนีคุณธรรมการท างานในหน่วยงาน (Work 

Integrigy Index)
  -   -   -   -   - 

121.4 ส่งเสริมให้เจ้าหน้าท่ียึดม่ันในค่านิยมหลักของ

มาตรฐานจริยธรรมส าหรับผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง

และเจ้าหน้าท่ีของรัฐ 9 ประการของส านักงาน

ผู้ตรวจการแผ่นดิน

รพ.1แห่ง สสอ.1แห่งรพ.

สต.10 แห่ง
ต.ค.65 - ก.ย.66   -   -   -   -   - คปสอ.มะขาม

121.5 กิจกรรมเสริมสร้างวัฒนธรรมโปร่งใสและปลอด

ทุจริต
  -   -   -   -   - 

     121.5.1 เผยแพร่นโยบายต่อต้านการทุจริต /

มาตรการต่าง ๆ อาทิ มาตรการป้องกันการรับสินบน 

มาตรการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน

รพ. ต.ค. 65 - ก.ย. 66   -   -   -   -   - 

     121.5.2 ประกาศเจตจ านงสุจริต เจตนารมณ์การ

ป้องกันและแก้ขัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคสมทางเพศ

ในการท างาน
รพ. ต.ค. 65 - ก.ย. 66   -   -   -   -   - 

     121.5.3 จัดท าโครงการอบรม การเสริมสร้างและ

พัฒนาทางด้านจริยธรรมและการรักษาวินัยรวมท้ังการ

ป้องกันมิให้กระท าผิดวินัย และการป้องกันผลประโยชน์

ทับซ้อน ปีงบประมาณ 2566

รพ. ต.ค. 65 - ก.ย. 66 15,000.00 15,000.00  -  -  - พิมพ์ณุดา ศิริธนาอนันชัย

      121.5.4 จัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันและ

ปราบปรามการทุจริตฯ และแผนปฏิบัติการส่งเสริม

คุณธรรมหน่วยงาน
รพ. ต.ค. 65 - ก.ย. 66   -   -   -   -   - 



ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ

122
พัฒนาระบบบริหารจัดการด้านยาและเวชภัณฑ์

ท่ีมิใช่ยา

ก.กฎหมาย/กง.บริหาร

122.1 ช้ีแจงแนวทางปฏิบัติเกณฑ์จริยธรรมว่าด้วยการ

ส่งเสริมการจ าหน่ายและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยา

รพ. 1 แห่ง/รพ.สต. 10 

แห่ง
ต.ค. 65 - ก.ย.66   -   -   -   -   - รพ.มะขาม

122.2 พัฒนาการใช้ยาและเวชภัณฑ์ท่ีมิใช่ยาอย่าง

สมเหตุสมผล

รพ. 1 แห่ง/รพ.สต. 10 

แห่ง
ต.ค. 65 - ก.ย.66   -   -   -   -   - รพ.มะขาม

122.3 พัฒนาคลังยาและเวชภัณฑ์ตามเกณฑ์มาตรฐาน
รพ. 1 แห่ง

ต.ค. 65 - ก.ย.66   -   -   -   -   - รพ.มะขาม

122.4 การลดต้นทุนค่าใช้จ่ายด้านยาและเวชภัณฑ์มิใช่ยา
รพ. 1 แห่ง

ต.ค. 65 - ก.ย.66   -   -   -   -   - รพ.มะขาม

  122.4.1 จัดซ้ือยาร่วมของยาในระดับจังหวัดและเขต มากกว่าร้อยละ 20 ต.ค. 65 - ก.ย.66   -   -   -   -   - รพ.มะขาม

123

จัดวางระบบการควบคุมภายใน  พัฒนาและ

ประเมินผลการควบคุมภายในตามเกณฑ์

กระทรวงการคลัง
ก.กฎหมาย/กง.บริหาร

123.1 โครงการพัฒนาประสิทธิภาพระบบควบคุม

ภายในของ รพ.สต.

  123.1.1 จัดประชุมเชิงปฏิบัติการสรุปวิเคราะห์ปัญหา

การด าเนินงานควบคุมภายในของรพ .สต.ในเขตอ าเภอ

มะขาม

1คร้ังกรรมการและจนท .

รพ.สต. 30 คน
ธ.ค.65 - ม.ค.66 4,500.00                       -                              4,500.00                       -                              -                              คปสอ.มะขาม



ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ

  123.1.2 สถานบริการวิเคราะห์และจัดท าแผนบริหาร

ความเส่ียง

1คร้ัง/รพ.สต.10 แห่ง  ธ.ค.65
 -  -  -  -  - รพ./รพ.สต.ทุกแห่ง

  123.1.3 สถานบริการออกแบบระบบควบคุมและ

ก าหนดมาตรการในการจัดการความเส่ียง

1คร้ัง/รพ.สต.10 แห่ง  ธ.ค.65
 -  -  -  -  - รพ./รพ.สต.ทุกแห่ง

  123.1.4 พัฒนาระบบการรับข้อร้องเรียนและ

ตรวจสอบแก้ไขของ รพ .สต.

รพ.สต.10 แห่ง  ธ.ค.65
 -  -  -  -  - รพ./รพ.สต.ทุกแห่ง

123.2 จัดท าระบบควบคุมภายในของ รพ .สต.  -  -  -  -  -

   123.2.1 สรุปวิเคราะห์ปัญหาการด าเนินงานควบคุม

ภายใน

 1คร้ัง/10 รพ.สต. ต.ค.65 - ก.ย.66
 -  -  -  -  -

รพ.สต.ทุกแห่ง

   123.2.2 จัดท าแผนบริหารความเส่ียง  1คร้ัง/10 รพ.สต. ต.ค.65 - ก.ย.66  -  -  -  -  - รพ.สต.ทุกแห่ง

   123.2.3 ออกแบบระบบควบคุมและก าหนดมาตรการ

ในการจัดการความเส่ียง
 1คร้ัง/10 รพ.สต. ต.ค.65 - ก.ย.66  -  -  -  -  -

รพ.สต.ทุกแห่ง

   123.2.4 ประเมินผลการด าเนินงานควบคุมภายใน
 1คร้ัง/10 รพ.สต.

ต.ค.65 - ก.ย.66  -  -  -  -  -
รพ.สต.ทุกแห่ง

รวม 19,500.00 15,000.00 4,500.00 0.00 0.00



ยุทธศาสตร์ 4  Excellence (     ) 1.PP&P Excellence     (     ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (  / ) 4.Governance Excellence
แผนงาน (14) 11 : การพัฒนาระบบธรรมาภิบาลและองค์กรคุณภาพ

โครงการ (37+1) A 33 โครงการพัฒนาองค์กรคุณภาพ

ภารกิจพ้ืนฐาน (     ) 1.บริหารจัดการ  (     ) 2. วิชาการ/พัฒนาศักยภาพบุคลากร  (     ) 3.1บริการส่งเสริมสุขภาพ (     ) 3.2บริการป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริการรักษาพยาบาล  (     ) 3.4บริการฟ้ืนฟูสภาพ  (     ) 3.5 บริการคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงการ  (   ) C49 จังหวัด/อ าเภอมีการจัดท าแผนยุทธศาสตร์สุขภาพท่ีเช่ือมโยงยุทธศาสตร์ชาติ กสธ . และนโยบาย

C50 หน่วยบริหารพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการองค์กรตามเกณฑ์คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ พ.ศ. 2558

C51 หน่วยบริการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานตามเกณฑ์ท่ีก าหนด

ตัวช้ีวัดความส าเร็จของโครงการ (   ) K51 ร้อยละความส าเร็จของการประเมินส่วนราชการในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขท่ีด าเนินการฯ (PMQA)

K52 ร้อยละของโรงพยาบาลสังกัดกระทรวงสาธารณสุขมีคุณภาพมาตรฐานผ่านการรับรอง HA ข้ัน 3

K53 สถานบริการสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขท่ีผ่านเกณฑ์การประเมินตามนโยบาย EMS

ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

124 พัฒนานโยบายและยุทธศาสตร์สุขภาพ
124.1 จัดท าแผนปฏิบัติการตามนโยบายและ

ยุทธศาสตร์สุขภาพ โดยการใช้ทรัพยากรให้เป็นไปอย่าง

คุ้มค่าและให้เกิดผลลัพธ์ไปในแนวทางท่ีต้องการ รพ. 1 แห่ง/รพ.สต. 10 แห่ง ต.ค.65 - ก.ย.66  -  -  -  -  - คปสอ.มะขาม

124.2 น าแผนปฏิบัติการไปสู่การปฏิบัติและติดตาม

ประเมินผลตามกรอบระยะเวลา
รพ. 1 แห่ง/รพ.สต. 10 แห่ง ต.ค.65 - ก.ย.66  -  -  -  -  - คปสอ.มะขาม

125 พัฒนาระบบควบคุมก ากับติดตามประเมินผล

นโยบายและยุทธศาสตร์สุขภาพ

125.1 จัดท าเกณฑ์คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ 

ของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอมะขาม ประจ าปี

งบประมาณ 2566

เครือข่ายบริการสุขภาพ

อ าเภอมะขาม
ต.ค.65- ก.ย.66 ณภัทร วารีจันทร์

แผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ  เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอมะขาม  จังหวัดจันทบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ



ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ

125.2 ติดตามและประเมินผลเพ่ือประเมินความส าเร็จ
4คร้ัง/ปี ต.ค.65- ก.ย.66  -  -  -  -  - คป.สอ.มะขาม

125.3 โครงการจัดท าแผนพัฒนายุทธศาสตร์ 5 ปี

อ าเภอมะขาม
1คร้ัง /30 คน ตค.65 -เมย.66 220,000.00 220,000.00  -  -  - ไพรัช  กิมศรี

126 พัฒนาคุณภาพบริหารจัดการของหน่วยบริการ

ตามกระบวนการและเกณฑ์ EMS

126.1 โครงการพัฒนาและรับการตรวจประเมินระบบ

คุณภาพห้องปฏิบัติการทางการแพทย์
ห้องปฏิบัติการ 1 แห่ง มิ.ย.66-ก.ย. 66 30,000.00 30,000.00  -  -  - กลุ่มงานเทคนิคการแพทย์

126.2 โครงอบรมรับการเย่ียมส ารวจ HA เพ่ือเฝ้าระวัง 

1 วัน
150 คน กค.-กย.66 50,000.00 50,000.00  -  -  - อัญชลี วรฉัตร รพ.มะขาม

126.3 โครงการอบรมพัฒนาพฤติกรรมบริการ 200 คน มิย.66 40,000.00 40,000.00  -  -  - อัญชลี วรฉัตร รพ.มะขาม

126.4 ส่งอบรมหลักสูตรต่างๆของ สรพ เช่น RM  PCT 

อ่ืนๆ
5 คน มค.66-กย.66 45,000.00 45,000.00  -  -  -

อัญชลี วรฉัตร รพ.มะขาม

126.5 โครงการอบรม  สร้างความรู้ ความเข้าใจใน  

กระบวนการพัฒนาคุณภาพ (HA)
150 คน มีค.66 40,000.00 40,000.00  -  -  -

อัญชลี วรฉัตร รพ.มะขาม

126.6 โครงการพัฒนาองค์กรด้วยกิจกรรม OD นอก

สถานท่ี ของ คปสอ.มะขาม
210 คน มค.-กพ.66 980,000.00 980,000.00  -  -  -

อัญชลี วรฉัตร รพ.มะขาม

126.6 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการคัดแยกประเภท

ผู้ป่วยส าหรับพยาบาล
35 คน มีค.66 9,700.00 9,700.00  -  -  -

ณัจยา เกียรติเกษม รพ .

มะขาม

126.7 โครงการอบรมพัฒนาคุณภาพบริการพยาบาล

(QA)
20 คน ตค.65-กย.66 3,000.00 3,000.00  -  -  -

ณัจยา เกียรติเกษม รพ .

มะขาม

126.8 จัดประชุมคณะกรรมการภายในโรงพยาบาบาล

   126.8.1 คณะกรรมการบริหารของโรงพยาบาล 20 คน/ 12 คร้ัง ตค.65-กย.66 8,400.00 8,400.00 กลุ่มงานบริหารท่ัวไป

   126.8.2 ประชุมทีมพัฒนาคุณภาพ 11 ทีม /33 คร้ัง ตค.65-กย.66 23,100.00 23,100.00 กลุ่มงานบริหารท่ัวไป



ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ

127 ขับเคล่ือนการด าเนินตาม

พรบ.การกระจายอ านาจ

127.1 โครงการการจัดการความรู้ระบบบริการ

สาธารณสุขของบุคลากรในโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ

ต าบลในเขตพ้ืนท่ีอ าเภอมะขาม เพ่ือรองรับการถ่ายโอน

ไปสู่ท้องถ่ิน

48,800.00 สสอ.มะขาม

รวม 1,449,200.00 1,449,200.00 48,800.00 0.00 0.00









ยุทธศาสตร์ 4  Excellence (     ) 1.PP&P Excellence     (     ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (  / ) 4.Governance Excellence
แผนงาน (14) 12 : การพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศด้านสุขภาพ

โครงการ (37+1) A 34 โครงการพัฒนาระบบข้อมูลข่าวสารเทคโนโลยีสุขภาพแห่งชาติ 

ภารกิจพ้ืนฐาน (     ) 1.บริหารจัดการ  (     ) 2. วิชาการ/พัฒนาศักยภาพบุคลากร  (     ) 3.1บริการส่งเสริมสุขภาพ (     ) 3.2บริการป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริการรักษาพยาบาล  (     ) 3.4บริการฟ้ืนฟูสภาพ  (     ) 3.5 บริการคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงการ  (   ) C52 ข้อมูลมีคุณภาพ  และมีการน าข้อมูลไปใช้ประโยชน์เพ่ือสนับสนุนการบริหารและบริการด้านสุขภาพ

C53 โรงพยาบาลมีการยกระดับบริการให้ประชาชนสะดวกในการเข้าถึงบริการ และพัฒนาระบบเช่ือมโยงข้อมูลเพ่ือใช้ในการให้บริการ

ตัวช้ีวัดความส าเร็จของโครงการ (   ) K54 ร้อยละของจังหวัดท่ีผ่านเกณฑ์คุณภาพข้อมูล    

K55 การให้บริการการแพทย์ทางไกลในผู้ป่วยกลุ่มเปราะบาง ผู้ป่วยโรคไม่ติดต่อเร้ือรัง (Telemedicine)

ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

128 พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศและการเช่ือมโยง

แลกเปล่ียนข้อมูลท่ีมีประสิทธิภาพ กง.ยุทธ์/กง.บริหาร(งาน

ประชาสัมพันธ์)

128.1 ประชุมเชิงปฏิบัติการเก่ียวกับงานประกันสุขภาพ

 การข้ึนทะเบียนฯ การตรวจสอบสอบสิทธ์ิ

10 รพ.สต. ธ.ค.65 ม.ค. 66
 -  -  -  -

128.2 ประชุมเชิงปฏิบัติการเก่ียวกับระบบ e-claim 10 รพ.สต. ธ.ค.65 -ก.ย. 66 2,400.00  - 2,400.00  -  - คป.สอ.มะขาม
128.3 ประชุมเชิงปฏิบัติการเก่ียวกับการ Authen 10 รพ.สต. ธ.ค.65 -ก.ย. 66 2,400.00 2,400.00 คป.สอ.มะขาม
128.4 ทบทวนคณะกรรมการพัฒนาระบบข้อมูลและ

จัดท าค าส่ังแต่งต้ัง 1 คร้ัง ธ.ค. 65 - - - - - 

128.5 จัดประชุมราชการช้ีแจงการจัดเก็บข้อมูลเข้าสู่

ระบบ  DATA CENTER ด้วยโปรแกรม HosxpPCU 1 คร้ัง 30 คน ธ.ค. 65

คป.สอ.มะขาม

128.6 จัดประชุมเชิงปฏิบัติการทบทวนวิเคราะห์ข้อมูล

ในระบบบริการของสถานบริการในเขตอ าเภอมะขาม 1 คร้ัง 30 คน ธ.ค. 65 4,500 4,500

คป.สอ.มะขาม

แผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ  เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอมะขาม  จังหวัดจันทบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ



ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ

  128.6.1 ทบทวนวิเคราะห์สรุปปัญหาการจัดเก็บข้อมูล

เข้าสู่ระบบ  DATA CENTER ด้วยโปรแกรม HosxpPCU

 และโปรแกรมอ่ืนๆท่ีเก่ียวข้องของ รพ .สต.

คป.สอ.มะขาม

  128.6.2 ปรับปรุงแนวทางการจัดเก็บและการ

ตรวจสอบข้อมูลให้ถูกต้องครบถ้วน
คป.สอ.มะขาม

128.7 จัดประชุมเชิงปฏิบัติการตรวจสอบข้อมูลการ

ด าเนินงานท้ังในระบบรายงานและระบบDATA 

CENTER (HDC)
8 คร้ัง ม.ค.65 - ส.ค.66 40,500 40,500 - 

คป.สอ.มะขาม

  128.7.1 ตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูล และผล

การด าเนินงานตามตัวช้ีวัดในระบบ  HDC 12 คร้ัง ต.ค.65 - ก.ย.66

คป.สอ.มะขาม

  128.7.2 สรุปวิเคราะห์ปัญหาจัดเก็บข้อมูลและก าหนด

แนวทางในการจัดเก็บข้อมูลให้ถูกต้องครบถ้วนและ

ทันเวลา
เดือนละ 1 คร้ัง ต.ค.65 - ก.ย.66

คป.สอ.มะขาม

  128.7.3 ด าเนินการฝึกการบัญทึกข้อมูลท่ีถูกต้องเข้าสู่

ระบบ DATA CENTER
เดือนละ 1 คร้ัง ต.ค.65 - ก.ย.66

คป.สอ.มะขาม

128.8 จัดให้มีระบบการตรวจสอบข้อมูล และผลการ

ด าเนินงานตามตัวช้ีวัด ในระบบ DATA CENTER ท้ังใน

รพ. สสอ. และ รพ.สต.
เดือนละ 1 คร้ัง ต.ค.65 - ก.ย.66

คป.สอ.มะขาม

128.9 พัฒนาระบบDATA CENTERของเครือข่าย

บริการสุขภาพอ าเภอมะขามให้สามารถแลกเปล่ียน

ข้อมูลสุขภาพได้

รพ.1แห่ง สสอ.1แห่ง

ต.ค.65 - ก.ย.66

คป.สอ.มะขาม

128.10 พัฒนาการบันทึกข้อมูลในโปรแกรม Hos xp

โรงพยาบาลและโปรแกรมอ่ืนๆท่ีเก่ียวข้อง

รพ.1 แห่ง

ต.ค.65 - ก.ย.66

คป.สอ.มะขาม



ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ

128.11 สนับสนุนการปฏิบัติการแก้ปัญหาคอมพิวเตอร์

เบ้ืองต้นการบันทึกข้อมูลในโปรแกรม HosxpPCU และ

โปรแกรมอ่ืนๆท่ีเก่ียวข้องของ รพ .มะขาม และรพ.สต.

1 รพ. 10 รพ.สต.

ต.ค.65 - ก.ย.66

คป.สอ.มะขาม

129 พัฒนาและปรับปรุงสถาปัตยกรรมองค์กรและ

โครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือสนับสนุนการให้บริการ 

Digital Health แก่ประชาชน

 129.1น าระบบ Application Home Health Care 

มาต่อยอด เช่น ระบบ Digital Home Ward ฯลฯ รพ.1 แห่ง ต.ค.65 - ก.ย.66  -  -  -  -  - รพ.มะขาม

129.2 น าระะบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาทดแทนการ

ท างานของบุคลากรท้ังในส่วนท่ีเป็นบริการหลักและทีม

สนับสนุน
รพ. 1 แห่ง/รพ.สต. 10 แห่ง ต.ค.65 - ก.ย.66  -  -  -  -  - รพ./รพ.สต.ทุกแห่ง

129.3จัดท าระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ิมมาทดแทน

การท างานของบุคลากรท้ังในส่วนท่ีเป็นบริการหลักและ

ทีมสนับสนุน
รพ. 1 แห่ง ต.ค.65 - ก.ย.66  -  -  -  -  - รพ./รพ.สต.ทุกแห่ง

 129.4 พัฒนาระบบย่ืนค าร้องและนัดหมาย การข้ึน

ทะเบียนสิทธิผ่าน Website
รพ.1 แห่ง ต.ค.65 - ก.ย.66  -  -  -  -  - รพ.มะขาม

 129.5 พัฒนาระบบรับข้อร้องเรียน/ข้อเสนอแนะผ่าน 

Website
รพ.1 แห่ง ต.ค.65 - ก.ย.66  -  -  -  -  - รพ.มะขาม

 129.6 พัฒนาระบบการประชุมผ่าน VDO  conference 1 รพ. 1 สสอ. ต.ค.65 - ก.ย.66  -  -  -  -  - คปสอ.มะขาม

 129.7 ปรับปรุงข้อมูลบริการสุขภาพ (ผู้ป่วยนอก) ใน

รพ.สต.
10 แห่ง ต.ค.65 - ก.ย.66

 -
 -  -  -  - รพ.สต.ทุกแห่ง



ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ

130 น าเทคโนโลยี ดิจิทัล การใช้แพลตฟอร์ม

เทคโนโลยีใหม่ๆ  มายกระดับบริการให้

ประชาชนสะดวกในการเข้าถึงบริการ

130.1 ใช้ระบบ IPD Paperless 1 รพ. ต.ค.65 - ก.ย.66  -  -  -  -  - รพ.มะขาม

130.2 พัฒนาระบบการจองคิวตรวจออนไลน์ 1 รพ. ต.ค.65 - ก.ย.66  -  -  -  -  - รพ.มะขาม

130.3 สามารถรู้ล าดับการบริการของตนเอง 1 รพ. ต.ค.65 - ก.ย.66  -  -  -  -  - รพ.มะขาม

130.4 ให้การปรึกษาปัญหาสุขภาพผ่านระบบ

อินเตอร์เนต
1 รพ. ต.ค.65 - ก.ย.66  -  -  -  -  - รพ.มะขาม

130.5 การยืนยัวตนด้วยแสกนลายน้ิวมือในชาวต่างชาติ 1 รพ ต.ค.65 - ก.ย.66  -  -  -  -  - รพ.มะขาม

130.6 เคร่ืองวัดความดันโลหิตท่ีสามารถบันทึกผลลง

โปรแกรม Hos xp อัตโนมัติ
1 รพ./10 รพ.สต. ต.ค.65 - ก.ย.66  -  -  -  -  - รพ.มะขาม

130.7 บุคลาการสารถเข้าถึงข้อมูลสุขภาพความรู้ใหม่

ผ่านระบบอิเลคทรอนิค
1 รพ. 1 สสอ. ต.ค.65 - ก.ย.66                               -                                 -                                 -                                 -                                 -   คปสอ.มะขาม

131 พัฒนาระบบบริหารจัดการองค์กร

เพ่ือสนับสนุนบริการให้ทันสมัย

(Smart Back Office)

131.1 มีการประชุม อบรมผ่านระบบส่ือสารทางไกล
1 รพ. 1 สสอ. ต.ค.65 - ก.ย.66                               -                                 -                                 -                                 -                                 -   คปสอ.มะขาม

 -  -  -  -  -

 -  -  -  -  -



ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ

132 พัฒนาบุคลากร(Smart Citizen)ให้มีความรู้และ

ทักษะด้านการใช้เทคโนโลยี ดิจิทัล ฯ

ส่งเสริมบุคลากผู้รับผิดชอบงานเทคโนโลยีสารสนเทศ

เข้ารับการอบรมพัฒนาความรู้ด้านเทคโนโลย่ีด้าน

สุขภาพใหม่ๆ

รพ สสอ. /10 รพ.สต.

 -  -  -  -  -

รวม 49,800.00                0.00 49,800.00 0.00 0.00













ยุทธศาสตร์ 4  Excellence (     ) 1.PP&P Excellence     (     ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (  /  ) 4.Governance Excellence
แผนงาน (14) 13 : การบริหารจัดการด้านการเงินการคลังสุขภาพ

โครงการ (37+1) A35 โครงการลดความเหล่ือมล้ าของ 3 กองทุน

ภารกิจพ้ืนฐาน (     ) 1.บริหารจัดการ  (     ) 2. วิชาการ/พัฒนาศักยภาพบุคลากร  (     ) 3.1บริการส่งเสริมสุขภาพ (     ) 3.2บริการป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริการรักษาพยาบาล  (     ) 3.4บริการฟ้ืนฟูสภาพ  (     ) 3.5 บริการคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงการ  (   ) C54 ลดความเหล่ือมล้ าการจ่ายเงินในแก่สถานพยาบาลของแต่ระบบหลักประกันสุขภาพภาครัฐมีความเป็นธรรม

ตัวช้ีวัดความส าเร็จของโครงการ (   ) K56 ความแตกต่างการใช้สิทธิ เม่ือไปใช้บริการผู้ป่วยในของผู้มีสิทธิในระบบหลักประกันสุขภาพถ้วนหน้า (Compliance Rate)

K57 ระดับความส าเร็จของการปรับปรุงสิทธิประโยชน์กลางการดูแลปฐมภูมิของระบบหลักประกันสุขภาพ 3 ระบบ

ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

133 พัฒนาระบบบริหารจัดการกองทุนสุขภาพ

133.1 ส่งเสริมและสนับสนุนการด าเนินงานกองทุน

สุขภาพระดับท้องถ่ินหรือพ้ืนท่ีให้คงระดับการประเมิน

ระดับท่ี A+
7 กองทุน ต.ค.65- ก.ย.66   -   -   -   -   - คปสอ.มะขาม

133.2 โครงการติดตามประเมินกองทุนหลักสุขภาพ

ระดับต าบล
7 กองทุน ต.ค.65 - ก.ย.66   -   -   -   -   - คปสอ.มะขาม (สสอ.มะขาม)

134 พัฒนาระบบบริหารจัดการข้อมูลผู้มีสิทธิ การ

คุ้มครองสิทธ์ิและรับเร่ืองร้องเรียน

134.1 พัฒนาศูนย์รับเร่ืองร้องเรียน รพ. 1 แห่ง/รพ.สต. 10 แห่ง ต.ค.65 - ก.ย.66 คปสอ.มะขาม

134.2 ประเมินความพึงพอใจหลังการแก้ไขข้องร้องเรียน
ร้อยละ 100 ต.ค.65 - ก.ย.66 คปสอ.มะขาม

134.3 ประชาสัมพันธ์ข่าวสารเก่ียวกับสิทธิประโยชน์

ของสิทธิต่าง ๆ
รพ. 1 แห่ง/รพ.สต. 10 แห่ง ต.ค.65 - ก.ย.66   -   -   -   -   - คปสอ.มะขาม

แผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ  เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอมะขาม  จังหวัดจันทบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ



ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ

135 พัฒนาระบบบริหารการชดเชยและตรวจสอบเวช

ระเบียนและพัฒนารูปแบบการจัดเก็บรายได้ของ

หน่วยบริการ (Smart Insurance)

 135.1 พัฒนาระบบเวชระเบียนผู้ป่วยนอก/ผู้ป่วยใน
1รพ. ต.ค.65 - ก.ย.66   -   -   -   -   -      รพ.มะขาม

  135.1.1 ก าหนดแบบฟอร์มเวชระเบียนผู้ป่วยนอก /

ผู้ป่วยใน ออกรหัสเอกสาร
1รพ. ต.ค.65 - ก.ย.66   -   -   -   -   -      รพ.มะขาม

  135.1.2 จัดอบรมการบันทึกเวชระเบียนผู้ป่วยนอก /

ผู้ป่วยใน แก่คณะกรรมการสารสนเทศและบุคลากรผู้

ปฏิบัติ
1รพ. ต.ค.65 - ก.ย.66   -   -   -   -   -      รพ.มะขาม

  135.1.3 จัดท าคู่มือฉบับย่อเพ่ือง่ายต่อการใช้งาน

ส าหรับหน่วยบริการต่าง ๆ
1รพ. ต.ค.65 - ก.ย.66   -   -   -   -   -      รพ.มะขาม

 135.2 ทบทวนความสมบูรณ์เวชระเบียนผู้ป่วยนอก /

ผู้ป่วยใน โดยคณะกรรมการด้านเวชระเบียน
1รพ. ต.ค.65 - ก.ย.66   -   -   -   -   -      รพ.มะขาม

 135.3 พัฒนาบุคลากรผู้ปฏิบัติโดยส่งเข้าอบรมเพ่ิม

ทักษะความรู้ใหม่ ๆ ทุกปี
1รพ. ต.ค.65 - ก.ย.66   -   -   -   -   -      รพ.มะขาม

 135.4 พัฒนาการจัดเก็บเอกสารเก่ียวกับการรักษา

ผู้ป่วยในให้อยู่ในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ 1รพ. ต.ค.65 - ก.ย.66   -   -   -   -   -      รพ.มะขาม

 135.5 พัฒนาระบบรายงานการจัดการเวชระเบียน 1รพ. ต.ค.65 - ก.ย.66   -   -   -   -   -      รพ.มะขาม

 135.6 พัฒนาระบบติดตามเวชระเบียนผู้ป่วยในให้อยู่

ในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์
1รพ. ต.ค.65 - ก.ย.66   -   -   -   -   -      รพ.มะขาม

รวม 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00





 



ยุทธศาสตร์ 4  Excellence (     ) 1.PP&P Excellence     (     ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (  /  ) 4.Governance Excellence
แผนงาน (14) 13 : การบริหารจัดการด้านการเงินการคลังสุขภาพ

โครงการ (37+1) A 36 โครงการบริหารจัดการด้านการเงินการคลัง

ภารกิจพ้ืนฐาน (     ) 1.บริหารจัดการ  (     ) 2. วิชาการ/พัฒนาศักยภาพบุคลากร  (     ) 3.1บริการส่งเสริมสุขภาพ (     ) 3.2บริการป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริการรักษาพยาบาล  (     ) 3.4บริการฟ้ืนฟูสภาพ  (     ) 3.5 บริการคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงการ  (   ) C55 มีมาตรการเพ่ือขับเคล่ือนนโยบายและแผนทางการเงิน (Planfin) และแผนเงินบ ารุง

C56 มีหลักเกณฑ์/แนวทางในการปรับเกล่ียวงเงินจัดสรรและการช่วยเหลือหน่วยบริการ

ตัวช้ีวัดความส าเร็จของโครงการ (   ) K58 ร้อยละของหน่วยบริการท่ีประสบภาวะวิกฤตทางการเงิน   

ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

136 เพ่ิมศักยภาพกลไกการบริหารจัดการด้าน

การเงินการคลัง โดยใช้ระบบเทคโนโลยี เช่น 

RCM, EIA ฯลฯ

136.1 พัฒนาการบันทึกบัญชีให้มีมาตรฐานของหน่วย

บริการ ใน รพ.และใน รพ.สต.
12 คร้ัง ต.ค.65 - ก.ย.66  -  -  -  -  - คปสอ.มะขาม

136.2 การควบคุมก ากับการด าเนิการตามแผนการเงิน

การคลัง
12 คร้ัง ต.ค.65 - ก.ย.66  -  -  -  -  - คปสอ.มะขาม

136.3 พัฒนาคุณภาพด้านการเงินการคลัง 12 คร้ัง ต.ค.65 - ก.ย.66  -  -  -  -  - คปสอ.มะขาม

136.4 จัดระบบการควบคุมภายในและตรวจสอบภายใน 12 คร้ัง ต.ค.65 - ก.ย.66  -  -  -  -  - คปสอ.มะขาม

136.5 ติดตามเฝ้าระวังสถานการณ์การเงินในระดับ

เครือข่ายบริการ
12 คร้ัง ต.ค.65 - ก.ย.66  -  -  -  -  - คปสอ.มะขาม

136.6.นิเทศงานการควบคุมภายใน ใน รพ .สต. ปีละ ๒ 

คร้ัง
10 รพ.สต. ต.ค.65 - ก.ย.66  -  -  -  -  - คปสอ.มะขาม

136.7 วิเคราะห์สถานการณ์การเงินการคลัง และ

รายงานสถานการณ์การเงินการคลังให้คณะกรรมการ

บริหารรับทราบ

12 เดือน ต.ค.65 - ก.ย.66  -  -  -  -  - คปสอ.มะขาม

 -  -  -  -

แผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ  เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอมะขาม  จังหวัดจันทบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ



ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ

137 การบริหารจัดการและติดตาม ก ากับแผนการเงิน

 (Planfin) และแผนเงินบ ารุง

137.1 จัดประชุมคณะกรรมการบริหารการเงินการคลัง

ระดับอ าเภอ (CFO)
2 คร้ัง ต.ค.65 - ก.ย.66  -  -  -  -  - คปสอ.มะขาม

137.2 วิเคราะห์สถานการณ์การเงินการคลัง และ

รายงานสถานการณ์การเงินการคลังให้คณะกรรมการ

บริหารรับทราบ

12 คร้ัง ต.ค.65 - ก.ย.66  -  -  -  -  - คปสอ.มะขาม

137.3 จัดท าข้อมูลการวิเคราะห์ต้นทุนการให้บริการของ

 รพ.สต.
1 คร้ัง ต.ค.65 - ก.ย.66  -  -  -  -  - คปสอ.มะขาม

137.4 นิเทศงานการควบคุมภายใน ใน รพ .สต. ปีละ ๒ 

คร้ัง
10 รพ.สต.     มี.ค., ก.ย.66  -  -  -  -  - คปสอ.มะขาม

137.5 จัดประชุมระบบบริหารงบประมาณด้วยโปรแกรม

 SMS
รพ. 1 แห่ง/รพ.สต. 10 แห่ง มค. 66  -  -  -  -  - คปสอ.มะขาม

138 พัฒนาระบบการเงินและบัญชี

138.1 พัฒนาระบบบัญชีให้ได้มาตรฐาน 1 รพ. ต.ค.65 - ก.ย.66                                -                                  -                                  -                                  -                                  -   รพ.มะขาม

138.2 พัฒนาการตรวจสอบบัญชี 1 รพ. ต.ค.65 - ก.ย.66                                -                                  -                                  -                                  -                                  -   รพ.มะขาม

138.3 พัฒนาระบบงานสารสนเทศด้านการเงินการคลัง

ส าหรับผู้บริหาร (Executive Information System : 

EIS)

1 รพ. ต.ค.65 - ก.ย.66                                -                                  -                                  -                                  -                                  -   รพ.มะขาม

138.4 พัฒนาการน าข้อมูลการเงินหน่วยบริการเข้า

ระบบ GFMIS
1 รพ. ต.ค.65 - ก.ย.66                                -                                  -                                  -                                  -                                  -   รพ.มะขาม

138.5 พัฒนาระบบบัญชีเกณฑ์คงค้างของรพ .สต.(GL) 10 รพ.สต. ต.ค.65 - ก.ย.66 คป.สอ.มะขาม



ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ

139 พัฒนาเครือข่ายและศักยภาพบุคลากรด้าน

การเงินการคลัง

139.1 ประชุมจนท.การพัฒนาระบบบัญชีเกณฑ์คงค้าง

รพ.สต.(GL)

1 รพ.10 รพ.สต. ต.ค.65 - ก.ย.66                                -                                  -                                  -                                  -                                  -   คปสอ.มะขาม

 -  -  -  -  -

รวม 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00



ยุทธศาสตร์ 4  Excellence (     ) 1.PP&P Excellence     (     ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (  /  ) 4.Governance Excellence
แผนงาน (14) 14 : การพัฒนางานวิจัย และนวัตกรรมด้านสุขภาพ

โครงการ (37+1) A37 โครงการพัฒนางานวิจัย/ นวัตกรรมผลิตภัณฑ์สุขภาพและเทคโนโลยีทางการแพทย์

ภารกิจพ้ืนฐาน (     ) 1.บริหารจัดการ  (     ) 2. วิชาการ/พัฒนาศักยภาพบุคลากร  (     ) 3.1บริการส่งเสริมสุขภาพ (     ) 3.2บริการป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริการรักษาพยาบาล  (     ) 3.4บริการฟ้ืนฟูสภาพ  (     ) 3.5 บริการคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงการ  (   ) C57 มีการน าองค์ความรู้และผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์ในการแก้ปัญหาและก าหนดนโยบายด้านสุขภาพ

ตัวช้ีวัดความส าเร็จของโครงการ (   ) K59 จ านวนนวัตกรรมหรือเทคโนโลยีสุขภาพท่ีคิดค้นใหม่หรือท่ีพัฒนาต่อยอด 

ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

140 สนับสนุนการคิดค้น “นวัตกรรมการแพทย์” 

เพ่ือการบริการทางการแพทย์ท่ีมีประสิทธิภาพ 

ช่วยให้บุคลากรทางการแพทย์สามารถท างานได้

สะดวกและปลอดภัยและรองรับปัญหา/

นโยบาย/ความต้องการของพ้ืนท่ีได้

กง.ยุทธ์/ทุกกลุ่มงานท่ี

เก่ียวข้อง

 140.1 โครงการน าเสนอผลการพัฒนาคุณภาพ CQI นว

ตกรรม
150 คน กค.-กย.66 60,000.00 60,000.00  -  -  - ทีมน า(อัญชลี วรฉัตร)

141 การสร้างเครือข่ายนักวิจัยและทีมน าด้าน

งานวิจัยและการจัดการความรู้

141.1 โครงการอบรมพัฒนางานวิจัยและ R2R คปสอ.

มะขาม
5 คร้ัง 40 คน  ม.ค. - ก.ย.66 150,000.00 150,000.00  -  -  - ไพรัช  กิมศรี

141.2 จัดต้ังคณะท างานและพัฒนางานวิจัย/

นวัตกรรม/R2R
1 ทีม มค.66  -  -  -  -  - ไพรัช  กิมศรี

141.3 ทีมวิจัยด าเนินงานวิจัยตามกรอบท่ีก าหนด 1 ทีม  ม.ค. - ก.ย.66  -  -  -  -  - ไพรัช  กิมศรี

แผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ  เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอมะขาม  จังหวัดจันทบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ



ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ

141.4 พัฒนางานการด าเนินงานด้วยกระบวนการวิจัย 

R2R    นวัตกรรม CQI ของเครือข่ายบริการสุขภาพ

อ าเภอมะขาม

         CUP 5 เร่ือง           

  รพ.สต. ละ 1 เร่ือง
ม.ค.- ก.ย. 66  -  -  -  -  - ไพรัช  กิมศรี

142 การสนับสนุนให้เกิดผลงานวิจัย นวัตกรรมและ

การน าไปใช้ประโยชน์

142.1 จัดท าค าส่ังแต่งต้ังทีมงานวิจัยและช้ีแจงแนว

ทางการขอรับการสนับสนุนงบประมาณในการด าเนินงาน
1 คร้ัง มค.66  -  -  -  -  - คปสอ.มะขาม

142.2 ก าหนดนโยบายและรายละเอียดในการสนับสนุน

ท่ีชัดเจนและแจ้งให้เจ้าหน้าท่ีทราบ
1 คร้ัง มค.66  -  -  -  -  - คปสอ.มะขาม

142.3 สนับสนุนทีมวิจัยอ าเภอมะขามจัดท าโครงร่าง

วิจัยขอรับงบประมาณจาก สสจ .
1 คร้ัง ธค.66  -  -  -  -  - คปสอ.มะขาม

142.4 ทีมวิจัยด าเนินงานวิจัยตามโครงร่างวิจัยและ

งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ
1เร่ือง ม.ค.  -  กย.66  -  -  -  -  - คปสอ.มะขาม

143 การพัฒนาระบบฐานข้อมูลงานวิจัยและการ

เผยแพร่ผลงานผ่านระบบดิจิทัล

143.1 เผยแพร่ผลงานวิจัยของเครือข่ายบริการสุขภาพ  

 ทางเว็บไซด์ของส านักงานสาธารณสุขจังหวัดและเว็บ

ไซด์   เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอมะขาม

รพ.มะขาม รพ.สต.10 แห่ง

สสอ.มะขาม
ม.ค.  -  ก.ย. 66  -  -  -  -  - คปสอ.มะขาม

รวม 210,000.00 210,000.00 0.00 0.00 0.00



ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ

0









ยุทธศาสตร์ 4  Excellence (     ) 1.PP&P Excellence     (     ) 2.Service Excellence     (     ) 3.People Excellence     (  /  ) 4.Governance Excellence
แผนงาน (14)
โครงการ (37+1) A 38 โครงการบริหารจัดการพ้ืนฐาน

ภารกิจพ้ืนฐาน (  /  ) 1.บริหารจัดการ  (     ) 2. วิชาการ/พัฒนาศักยภาพบุคลากร  (     ) 3.1บริการส่งเสริมสุขภาพ (     ) 3.2บริการป้องกันและควบคุมโรค  (     ) 3.3บริการรักษาพยาบาล  (     ) 3.4บริการฟ้ืนฟูสภาพ  (     ) 3.5 บริการคุ้มครองผู้บริโภค

วัตถุประสงค์/ผลสัมฤทธ์ิรวมของโครงการ  (   ) C58 การบริหารจัดการทรัพยากรด้านสุขภาพมีประสิทธิภาพ

เกณฑ์ช้ีวัดความส าเร็จของโครงการ (   )  

ระยะเวลาด าเนินการ

เป้าหมาย / จ านวน (ระบุเดือน) รวมท้ังส้ิน เงินบ ารุง UC 66 อปท. กองทุน แหล่งอ่ืนระบุ ผู้รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท)

144 พัฒนาระบบบริหารจัดการทรัพยากรด้านสุขภาพ

 และบริหารท่ัวไป

1 แห่ง ตค.65-กย.66 กง.บริหาร/กง.ยุทธ์

1. ค่าสาธารณูปโภค 58,000.00                       58,000.00                       สสอ.มะขาม

2. ค่าน้ ามันเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน 50,000.00                       50,000.00                       สสอ.มะขาม

3. ค่าวัสดุ 70,000.00                       70,000.00                       สสอ.มะขาม

 - ค่าวัสดุส านักงาน/คอมพิวเตอร์/โฆษณา/อ่ืนๆ -                                

 - ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว/ไฟฟ้า/การเกษตร/น้ าด่ืมฯ -                                

4.ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ (ประชุม /อบรม) 10,000.00                       10,000.00                       สสอ.มะขาม

5.ค่าจ้างเหมาบริการ -                                

6. ค่าซ่อมแซม -                                

   - ค่าดูแลรักษาครุภัณฑ์ฯ 10,000.00                       10,000.00                       สสอ.มะขาม

   - ค่าดูแลรักษาอาคารสถานท่ีฯ -                                

7. ค่าพรบ.รถราชการ 2,000.00                         2,000.00                         สสอ.มะขาม

8.ค่าจ้างเหมาบริการ -                                

    -พนักงานรักษาความปลอดภัย (12 เดือน) -                                

    -ท าความสะอาด (12 เดือน) 36,000.00                       36,000.00                       สสอ.มะขาม

   - ค่าจ้างตัดหญ้า 7,200.00                         7,200.00                         สสอ.มะขาม

แผนปฏิบัติการพัฒนาสุขภาพ  เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอมะขาม  จังหวัดจันทบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ล าดับ กิจกรรมหลักโครงการ (B) งบประมาณ



    -ค่าจ้างอ่ืนๆ 8,000.00                         8,000.00                         สสอ.มะขาม

    -จัดซุ้มงานรัฐพิธี/กิจกรรมรัฐพิธี/ถวายพระพร/OT -                                

    -ค่าเก็บขยะ -                                

9. ค่าครุภัณฑ์ 110,000.00                     110,000.00                     สสอ.มะขาม

10. ค่าซ่อมอาคารท่ีดินส่ิงก่อสร้าง 50,000.00                       50,000.00 สสอ.มะขาม

รวม 411,200.00               411,200.00               -                         -                         -                         



ภาคผนวก



1. ตรวจคัดกรองโรคเบาหวาน /ความดันโลหิตสูง ร้อยละ 90 ของ ปชก.อายุ 35 ปีข้ึนไป

2. ตรวจหาสารเคมีตกค้างในเลือดกลุ่มเส่ียง เกษตรกรกลุ่มเส่ียง

3. ตรวจคัดกรองปัญหาสุขภาพจิตกลุ่มเส่ียง ปขก.กลุ่มเส่ียงท้ังหมด

  3.1 กลุ่มผู้ป่วยโรคเร้ือรัง ร้อยละ 100 กลุ่มป่วยโรคเร้ือรัง

  3.2 กลุ่มผู้พิการ ร้อยละ 100กลุ่มผู้พิการ

  3.3 กลุ่มผู้สูงอายุ ร้อยละ 80 ผู้สูงอายุ

  3.4 กลุ่มหญิงต้ังครรภ์/หลังคลอด ร้อยละ 100 หญิงต้ังครรภ์ /หลังคลอด

4. ตรวจคัดกรองมะเร็งเต้านมด้วยตนเอง สตรีอายุ 30-70 ปี 

5. สตรีอายุ 30-60 ปี ได้รับการตรวจมะเร็งปากมดลูก (ไม่ซ้ าคนเดิมใน 5 ปี)สตรีอายุ 30-60 ปี

6.ประชาชนอายุ 15 ปีข้ึนไปมีเส้นรอบพุงตามเกณฑ์

     6.1 เพศชาย น้อยกว่า 90 ซม. เพศชาย อายุ 15 ปีข้ึนไป

     6.2 เพศหญิง น้อยกว่า 80 ซม. เพศหญิง อายุ 15 ปีข้ึนไป

7.ตรวจคัดกรองภาวะสุขภาพผู้สูงอายุ

     7.1 ตรวจวัดสายตา /ตรวจตาต้อกระจก กลุ่มผู้สูงอายุ

8. ตรวจจอประสาทตา ผป.DM

แผนบูรณาการกิจกรรมเชิงรุกในชุมชนของเครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอมะขาม   ปีงบประมาณ   2566

กิจกรรม ประชาชนกลุ่มเป้าหมาย



มะขาม ท่าหลวง ปัถวี วังแซ้ม ฉมัน อ่างคีรี รวม

4,299     1,520     4,297     2,215     2,420     2,569 17,320   

433       460       773       526       292       450       2,934     

2,469     1,295     2,513     2,048     1,550     1,046 10,921   

720       620       836       869       592       969 4,606     

135       105       209       94         65         164 772       

1,647     560       1,442     1,064     874       1,149 6,736     

50         10         26         21         19         13/15 126       

1,762     785       4,239     1,137     1,169     1,348 10,440   

1,108     480       1,726     871       937       1,056 6,178     

2,361     1,105     3,138     1,671     1,772     1,706     11,753   

2,513     1,190     3,232     1,768     1,757     1,600     12,060   

1,629     700       1,442     1,064     874       1,149 6,858     

485       163       345       235       188       311 1,727     
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จ านวน (คน) 


